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Icp Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e

Municipio de llha Comprida

PR Estancia Balnedria

LEI N." 2240,
DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024,

DISPOE SOBRE RATIFICACAO DA
RESOLUCAO N° 010/2024 DA ASSEMBLEIA
GERAL DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE
DO RIBEIRA E LITORAL SUL —
CONSAUDE.

MARISTELA OSORIO DE MARQUES CARDONA. Prefeita Municipal da
Estancia de llha Comprida. no uso de suas atribuigdes legais, que lhe s#io conferidas pela Lei Organica,
FAZ SABER. que a Camara Municipal em sua 40" Sess#io Ordindria, realizada em 10de
dezembro de 2.024, aprovou por sete votos favoraveis. o Projeto de Lei n® 149/2024. e eu
sanciono e promulga a scguinte lei:

Artigo 17 Fica ratificada a Resolugao n® 010/2024 da Assemblcia Geral do Consatde que
dispde sobre as alteragdes do Contrato de Conséreio Publico. que integra esta Lei.

Artigo 2" - A presente lei entra em vigor na data de sua publicaciio.

GABINETE DA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA, 11 DE
DEZEMBRO DE 2024.

e J
A5 4 BTeITs Pt £
Maristela Osorio de Marques Cardona
Prefeita Municipal
)

desde que visualizado através de

Brasil Protocolado com Carimbo)de Tempol SCT) de/acordol com)aj Medidal Provisoria https://www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/#ilhacompridaDiario

2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.
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RESOLUCAO N° 10, DE 22 DE NOVEMERO DE 2024

“Dienpfa sobre alteracSac do Contrato de Conedrcio
Puablico do CONSAUDE e d& outras providéncias.”™

O PRESIDENTE DO CONSQRCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA
E LITORAL SUL — CONSAUDE, no uso das atribuicdes que lhe sfo conferidas peio inciso IV
do art. 20 do Contrate de Consdrdo Piablico e de acordo com ns demais dispositivas legals
aplicdveis, FAZ SABER que a Assembleia Gerzl de Prefeitos aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Resclucio:

Art. 1° - Fica incluido o Artigo 69 do Contrato de Consdrcio Pablico com 2 seguinte redacaa:

Art. 69 - Fica instituido o Didrio Oficial Eletrénico do Consdrcio Intermunicipal
de SadGde do Vale do Ribeira e Litoral Sul - CONSAUDE, como 6rQ&0o oficial para
2 publicacao legal e divulgacdo dos atos do Poder Executivo deste consércio
publico.

PARAGRAFO UNICO. O Didrio Oficial de que trata esta Resclugdo atende aocs
principios da transparéncia e publicidade de acordo com a Lei Complementar n®
137/2011 e serd veiculado no seguinte endereco eletronico:
www,.consaude.org.br, no link www.consaude.grg/diario-oficial, na rede

mundial de computadores — Internet.

Art. 2° As publicagdes serdo assinadas digitalmente atendendo 20s requisitos
de autenticidade, integridade, validade juridica e interoperabilidade de Infra-
Estrutura de Chaves Publicas Brasileiras - ICP — Brasil.

§ 1° O conte(ido das publicagbes do Didrio Oficial Eletr8nico de que trata esta
Resoluglo serd assinado digitaimente com base em certificado emitido por
autoridadge certficadora credenclada.

§ 2% As publicaghbes a que se refere o caput deste artigo serfio assinadas por
um agente pablico designade por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 3° Os atos oficials de efeitos externos surtirdo seus efeitos somente depois
de publicados no Didrio Oficial ora instituido.

§ 1° De forma suplementar ao Diario Oficial Eletrdnico de que trata esta
ResolugSo, serdo publicados os documentos dos referidos atos no site ofical do

CONSAUDE, veiculado no seguinte endereco eletronico: www.consaude.org.br,
contendo o enderego eletronico onde o conteddo possa ser acessado na
integra.

§ 2° Uma vez publicados, os referidos atos permanecerSo & disposicio no
respectivo enderego eletrénico.

Art. 4° Cabera ao Presidente do CONSAUDE regulamentar, mediante reto, a
presaente ResolucSo, apds esta ser aprovada pelas CAmaras Muficidais da
1

N .. . | . Certificado Padrdo ICP-Brasil O Municipio de Ilha Comprida da garantia da autenticidade deste documento,
Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo -Brasil e st e Ve e s e
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maloria dos entes consorciados, confcrme disposto no artigo 12-A da Lei
Federal n® 11.107/2005.

i i = Camaras
Art. 2° - Esta recolucin entrarAa em vigor a partir de sua ratificacdo pelas
Municipais da maioria dos entes consorciados, conforrme disposto no artigo 12-A ga iLei
Federal n® 11.107/2005.

Fariquera-Agu (SP), 22 de novembro de 2021.

3 S BRANDAO DE QUEIROZ
el Presidente do CONSAUDE
Prefeito de Miracatu — SP

Icp Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e © Mun|C|p|o.de I!ha Comprlcfa dd garantia da autenticidade deste documento,
Brasil Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Proviséria ClesEln e V|sual|-zado atrave§ (.1e . . .

) : . . . " o -
33 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil. https://www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/#ilhacompridaDigrio  Oficial
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CONTRATO DE CONSORCIO PURLICO

CAPITULO I

SECAO 1

DOS ENTES CONSORCIADOS E DA DENOMINACAO
ARTIGO 1° - O CONSQR(.‘]O INTERMUNICIPAL DE SA(:’_DE DO VALE DO RIBEIRA E
LITORAL SUL-CONSAUDE. doravante denominado CONSAUDE. & integrado pelos seguintes
nMunicipios:
I - MUNICIPIO DE APIAL CNPJ N° 46.634.242/0001-38
1l - MUNICIPIO DE BARRA DO TURVO, CNPJ N° 46.634.317/0001-80
111 - MUNICIPIO DE CAJATI, CNPJ N® 64.037.8150001-28

TOENPINT63-035 3 UO0E 28

IV - IMUNICIPIO DE CANANEIA, CNPJ N° 46.585.0356,/0001-28 (Redagdo dada pela resolugdo
nOOLZ021 de 02 de julho de 2021).

V - MUNICIPIO DE ELDORADO, CNPJ N° 45.089.885/0001-85

VI - MUNICIPIO DE IGUAPE, CNPJ N° 45.550.167/0001-64

VIl - MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA . CNPJ N° 64.037.872/0001-07
VI - MUNICIPIO DE IPORANGA., CNPJ N° 46.634.283/0001 -24

1X - MUNICIPIO DE ITANHAEM, CNPJ N°© 46.578.498/0001-75

X - MUNICIPIO DE ITAOCA, CNPJ N° 67.360.362/0001 -64

X1 - MUNICIPIO DE ITARIRI, CNPJ N° 46.578.522/0001 -76

XU - MUNICIPIO DE JACUPIRANGA, CNPJ N° 46.582. 185/0001-20
XHI - MUNICIPIO DE JUQUIA, CNPJ N° 46.585.964/0001-40

XIV - MUNICIPIO DE MIRACATU. CNPJ N° 46.583.654/0001-96

XV - MUNICIPIO DE PARIQUERA-ACU, CNPJ N° 45.685.120/0001-08

1

- ~ " O Municipio de Ilha Comprida da garantia da autenticidade deste documento,
Icp Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e st e Ve e s e
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RKVI - MUNICIPIO DE PEDRO DE TOLEDO, CNPJ N° 46 578 S30/0001.17
XVII - MUNICIPIO DE REGISTRO. CNPJ N° 45.685.872/0001-79

XVIII - MUNICIPIO DE SETE BARRAS. CNPJ N° 46.587.275/0001-74
XIX - MUNICIPIO DE TAPIRAIL. CNPJ N° 46.634.465/0001-03

MK - MUNICIPIO DE MOMGAGUA ., CNIPI N° 44 STR SOGONN1-83

PARAGRAFO PRIMEIRO - O CONSAUDE integra a administrag3o publica indireta dos municipios
CONSOrciados.

PARAGRAFO SEGUNDO - Ficam preservadas as situagdes juridicas consolidadas e contabilizadas
antes da alteragdo deste Contrato de Consorcio Pablico e das Ieis gue o ratficaran.

SECAO 11
DA NATUREZA JURIDICA

ARTIGO 2° - O CONS(.)!.ICIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E
LITORAL SUL — CONSAUDE- constituido sob a forma de associagdo pablica. com personalidade
juridica de direito pablico e de naturczs autarquica. inscrito no CNPJ n®. 57.740.490/0001 -80. reger-
se-a pela Constituigio Federal, pela Lei Federal n® 1 1.107, de 6 de abril de 2005, Decreto Federal n®.

6.017. de 17 de abril de 2007, por scu Contrato de Consércio Pablico. seus estatutos. regimentos
internos ¢ demais alos que adotar.

PARAGRAFO UNICO - O CONSAUDE podera constituir filiais em outras cidades do Estado de S&©0
Paulo, bem como da Federag@o. com atuaclo em qualquer parte do territorio nacional.

SECAO 111

DA SEDE, DO PRAZO, DO INGRESSO DE INTEGRANTES, DA AREA ATUACAO

ARTIGO 3" - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E
LITORAL SUL- CONSAUDE terd sede no Municipio de Pariquera-Agu, localizado & Rua dos
Expedicionarios, n° 40, Ceniro, podendo descnvolver atividades em  escritdérios ou unidades
localizadas em outros Municipios.

PARAGRAFO UNICO - A alteraglo da sede do CONSAUDE podera ocorrer mediante decisZo da
Assembleia Geral, com voto da maioria absoluta dos entes consorciados.

ARTIGO 4° - O prazo de durag@o do C()NSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE
DO RIBEIRA E LITORAL SUL - CONSAUDE, ¢€ indeterminado.

ARTIGO 5° - E faculiado a qualquer tempo o ingresso de integrantes no CONSAUDE, desde que
atendidos no que couber o disposto no paragrafo 5% e 77 do art. 6° do Decreto n® 6.017/2007. sendo
sutomaticamente admitido o ente subscritor do Protocolo de Intengdes que efemuar a ratificacio,
mediante iei, em até 2 {(dois) anos.

2
Icp Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e © Municfpio.de I!ha Compri(?a dd garantia da autenticidade deste documento,
Brasil Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Provisdria dESd‘_e que V|sual|.zado atrave.s ¢I1e . .
% 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01 da ICP-Brasil. gt s://www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/#ilhacompridaDiario ~ Oficial
etrénico.
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FPARAGRAFO PRIMEIRU — Podera ingressar no CONSALUIDE coma inlegrante qualquer municipin
@ Estade de Sao Paulo, o Estado de S3c Paulo ¢ a Unigo

PARAGRAFO SEGUNDO - Se o Estaco ou o Estado & a Uniio pasticiparem do CONSALDE. 2 sua
aluagdo incidird, de forma vertical, projetando-se sobre & soma dos territdrios das entes consorciados.

ARTIGO 6" - A drer de atuagio do CONSAUDE seré fornudi pelo territdrio dos municipios quz o

integram, constininea uma unicade territorial sem limites intermunicipais para as finalidades a que s¢
propoe.

CAPITULO 11

SECAQ 1
DO OBJETIVO

ARTIGO 7" - Constitai objetivo do CONSALUDE desenvelver aglies ¢ servicos de safide, sbedecidos
e prinelpos e diretrizes que regulam o Sistzma Unico de Satde — SUS.

SECAO I
DAS FINALIDADES
ARTIGO 8 - Sio finalidades do CONSAUDE:

I - plangjar, adotar ¢ execula- programas e medidas destinades 4 promogin do sistema de saide da
regiio compreendida no territorio dos Municipios Consarciados:

IT - representar o corjunin dos entes coe o inegram, om matérz de interesscs comuns, peranic
quiisguer outrgs entidades de direits pihlics o privado, nactimais ¢ intemacionais;

11 - implementar inicativas de cooperagZo entre o conjanto dos entes para atesrder s svas demandas ¢
prioridades. no plena da intepracBo regional. para promogde do desenvolvimento da sande da regido
de Vale do Ribeira e Litoral Sul:

IV - promover formas artivuladas de plangjamento e‘ou desenvolvimento da saiide regional, criandi
MECHNisMos comjuitos para consultas, csudos, execucao, fiscalizagio e controle de afividades que
interfiram, na drea compreendidy ne teTitdrio dos Munizipios consareiacos, entre outras;

Vo planefar, adolr ¢ ¢xocular, sempre que Casivel. win cocpenigde Wenica e financeira com os
Governes da Unidin ¢ do Estado, projctos, obras ¢ ourras agoes destinslas promover, melhorar ¢
controlar, peioritariamente, as agdes e servigos de sabde relativas as suas finalidaces especifivas;

V1 - fontalecer e institucionaliza- os relegdes enue © puder publico e as organizagiics da soviedade
civil, articulendo parcedias, convénios, cotritos ¢ outros instrumentos congéneres ou similarcs.
facilitando o Minancizmento e gestio associada ou compartilhuda des servigos plblicos;

3
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VI - fortalecer 2 orgenizar o sistema de regulagiic manicipal e regional de safide;
VIII - aprimorar os equipamentos de satice ¢ ampliar o oferna de leitos publicos:

IX - deseavolver planos, programas e projeins Zestinados 4 promegao, ecuperagdn, preservacio ¢
melkoria das cond gies da zatde da populagio dos entes consorciados.

X - “omentar o fonalscimeto das especialidades de saide existertes nos municipiag conscreiados on
que neles vierem e se esabelacer

X1 - incenivar, apoier ¢ ampliar a cstunreyiio dos scivicos bisicos de salde nes municipios
consorciados, objetivando a universalidade de awndimento médico para 4 coreta utilizagdo dos
servigos oferecidos atraves do CONSALDE]

X1l - arganzar redes regionais de saude irtegrodas para assisténtia en Jiversas especialidades,
gvolvendo os equipamentos municipais, estacuais ¢ federal:

Xt - a viab lizacio da existéncia de infa-estrutura de saide regional na drea lenitocial do
CONSALUDE;

XV - 2s5tabelecer comunicagio permanente e eficiente com os de Departumentes Regionais d2 Sadde.
Secretarie Estadual de Sadde ¢ Miristério de Sa(de;

KV - Fartaleser o sistema de finunciamento pdhlizo. municipais ¢ segional de saide;

CAPITULO L1

DA COMPETENCIA

ARTICO 9 - Pare desenvelvirento de suas aividades, compete ao CONSAUDE :
| - Frmar convenios, conlralos, acordes de qualquer naturezd, receber auxilios, oonrribuiches ¢
subvengdes socidis oy econdmicas de ontms entidades ¢ Grglos governamentals ou ndao-

goveriamentais;

11 - eslabelecer contratos de westin, ternes de parcer as, teanos de fonente ¢ wrmes de anlzharagto,
para ¢ prestacio dos servigos:

11 - s labelecer contralo de drograma para a prestazdo dos sevigos,

IV - aproveitar para uso as cstruturas cedidas pelos Governes Fedorel, Esfadual e Municipal, o4
atraveés de convénic especitice.

V - contretar com ferceiros, inclusive pesscas juridicas de direito prvade @ entidades sen fins
luerativos para real zagiic para atendimento de suas finalidades;

1
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V1 - ser contratado pela administragdo. dircta ou indireta dos entes Ja federagio consorciados,
dispensada a licitagao nos casos e que a legislagdo permitir;

VI - a promover desapropriagdes ¢ instituir serviddes necessérias  consecugio de seus objetives nos
termos de declarigdo de utilidade o necessidade pablica, ou interesse social, reslizada pelo Poder
Miblico do respectiva ente conserciado em que o hem ou o direilu se situe:

VI - aquisigdo on administer bens sara o uso zompartilhade dos entzs zonsorciados, ben coro de
medicamentos, servigos e materiais;

1X - adyuirir 2/ou receber em doagiio ou cessdo de uso, s bens que entender necessirios.

X - outorgar concessiio. permisso ow autorizagio de obras oL servigus piblices indicandn ce forma
sspecifica o objelo do concessdo. permiss#o ou autorizagdo ¢ as comliples o que deverd awender,
voservada a legislagdo de rormas gerais cm vigor;

XI - contrutar operagdo ce ciédito ohservados vs limites ¢ condigdes estbelesidas na legislagio
pertinente.

XIT - ewitir docunmentos de cobranga e exercer atividades de arrecadagdo de tarifas e ovulros nregos
pibliccs pela prestayau de servicos ou pelo uso ou outorga de uso de bens piblicas por cles
adm.nistredus vu, mediznte autorizagio especifica, pelo ente da lederagZo consorciadu,

AL - definir ¢ monitorar uma agenda regional veltada és diretrizes ¢ pricridades de safide pare 8
reglzo;

XIV - a prestagiiv de assessoria na implantagiio de programas ¢ medidas destinadas 2 promogao da
sade da populagiio dos municlpios consorciadng;

XV - manter atividades permanentes de captagio de recursos para financiamento de projetos
privritdrios estabelzcidus pelo plangjamento;

XV - arregimentar. sistematizar e Cisponibilizar informacdes sdcia-econdmicus -

XV = execatar programas de suide plblice e o exereicio de fungdes © competéncius dos entes
consorciados, no mbilo da Aten;do Bésica do Sistema Unico de Saide, que Ire lenham sido
ovtargada, trunsferida o autorizada.

XV - administrar, gerenciar ou assessora: unidades de saide, delegadas por forga de instrumentos
Juridicos;

XIX - o apoie, a instituigio ¢ o funcionamento de escolas de formagda, reinamento « aperfeigeamentu
nes niveis médio, técrico e superior na fres do sadde ou de estabelecimenton cungéncres,

XX - promover programas regiomis de ediengio permanente para ox prefissionais da satide:

XXI = promover ¢ implementar as medidas necessirias pera o apimonanento da sistema regional de
Sandz, visando regulamentar convénios entre 0 CONSALUDE ¢ n Sscretaria de Satde Jo Estado de
Sao Paulo, o Ministério da Saide ¢ os Municipios, bam como 25 entdades sem lins lncrativos de
atendimento a salce e ainda a3 institukdes de caniter cducacional vinculados a saide, com o phietiva

5
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dn gersneiamento das unidades de salde compreendendo atos nas freps contibil, financein,
argamentdria, operacional, patrimonial e juridica.

NI - 8 pestin associada de servigos 20blicos com ou sem prestagio de setvigos:

KRN - o asseguramenio da prestagia de serviges de sadda especializados de seferéncia de média o
alta comp exidede, confanne legislagio vigente, para a populagio dos municipios consor sdos;

XXV - o gerenciamerto dos recursos wenicos @ fnanceines conforme prctuados em contrate de
ratein;

XKV - o compartilhemenilo ou © uso em comun de nsrumenios 2 equipamonius, inclusive de gestio,
de manutencio, de informatica, de pessoal enice @ de procedimentos de licitaghe « de adimizsie de
pessnal;

XXV1 -apradugio de informagdes ou de estudas enicos, inclusive os de CAMALET PErmanente sohre as
condigies epidemiolagicas da regido efcrecendo altemativas de agtes gue modiliquem tais condiydics

WXV - a criggin de instrumentos c© a prestagEin do sesvigos pard cantrole, avaliagio e
acompanhamento dos servigos de saidde prestados 4 ponulagao,

YNV - o fomeciments de asiséncia técnica, ireinamento, pesguisa ¢ desenvolviments dns
profissinaais e dos serviges do sadle:

XHIN - o realizacio de licagin eompartilhada com os enies comsanciados;

KMo o viohilizeghio de sgdes conjulas na dnca de compra, suprimerto efou produce dz malsriais,
medicomentos & ouwTos insUmos;

K1 - implantar © operaeionzs a gestio ¢ execugdo de afividadzs o servigos de sadde ambulatorisis,
pronfc-socorre, wnicades sar atendimento a urgénziss. hospitalares & demais equipamentos de sadde,
besit come operacivnalizagie de plance 2 servigos mécicos e hinsgital as:

] - ey e np-:,rﬂ_-:imu..li..-m,;;:..lﬂ dn roeda e uE,&HEiI.I. - a_-nn-rg.‘i-nr'in'

KW - servipos de colets, tranaports, operagda do trvamento 2 FeatinagEa Fnal de residuns =alidos
= ligu dee voneementes & sua finnlidade:

KNKIY - servicos de prestagdo de lavanderia yue entznder neceasdrios Jura awendiments de suas
finalidades,

HEHV- presiar servipos mediante o execugdo, om el conforriiculs vom o estabecsde na
resmilagio, de toda e qualquer etvidade cum v chjetive de permiir o ocesse & um servige publico eam
caraceristicas o zadrdo de qualidede determinados,

XKV - servigos de vigilincia epidemivlégica e viglinela sanitdris;

& |7 - Pura o atendimento 33 suas finalidados, dertre 83 atribuiples na dnew di seide, o CONsALDRE
poderd desznvalver atvidades de:
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I - atendimento hospitalar, exceto pronto-socarre e unidades para atendiments a urgéneias;

[ - atendimento em proata-sccono e unidades hespitalores para atendimento a wgéncias;

M- UTT Mdve;

IV - serviges méveis de atendimanto & urgéacins, exceto por UTT Mével:

V- servign e etendimeite midico as urgéncics:

VI = servigus de reniogio de pacienies, exceto os servipos mévels de ateadimento a urgéreias;
Vi1 - redicing ambualerizl com recursos para realizagio de procedimentos cird-gizos;

VUI - medicing ambulatorial com recurses para realizaac de exames complementares:

IX - medicina ambulato-ial restrita a consul:as:

X - odentologie;

XI - servicos de vacingg@io e Inumnizagio humana;

X1 - reproducio humasa essistida;

X1 - atergdo ambulatorial nio sspecificeda antarionmaente:

X1V - laboratdrios de enatomia patoldgics & citologica;

XV - laboratdrios elinicos:

XV - asceviges de diadlise € nefrologia;

XV - servigos de wanogralia

XV - servigos de diagndstico por imagem ¢om uso de rediagan innizante, exceto lomogratiag
KIX - scrvigos de russonancia magnética:

XX - servigos de diagndstico por imagem sem uso de rediaghs omizumle, excete ressonincia
magnética:

XXI - sarvigos de diaznostico por registro grafico - ECG, EEG e outrs exames analogos;
XXLI - serviges de dizgnéstice por métodos dpficos - endoscopia e oulres exames analogos:
XXTIT - servigns de quimiomerapia;

XXV - sarvigos de radioteapia;

‘ (*)o= ‘
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XXV - sorvigos de hematerapia;
XXVT - servigos de litot-ipsia:
XX VI - szrvigos de bancos de células ¢ tecidos humenas:

XXVl - atividades de servigos de complenentagio diagndstica ¢ terapéulice ndo cspeciticadas
anterionmente;

XXIX - enfermagem;

XXX - prolissionais da nutrigio;

XX X1 - psicalogia ¢ ostcardlise;

XXXII - Fisioterapis,

XXX terapia ocupacional;

KXXIY - fonoaudiologia:

XXXV - terupia de nutrigin enteral e garenteraly

XXXV - profissionsls da drea de suide nio especificadas anterionments:
XXXVII - pratcas integrativas e complementares em sadde bumi i,
XXXV - banco de leite Tumano:

XXXIX - acupunturi;

XL - poduologia;

X1 - atengio & saide humana r3o espevifizady antenoimente:

X111 - educagio profissional de nivel téenicn;

XLI -educngiio wrofissional de nivel tezaoldgico:

XLIV - aducigiv supeion — zraduagdo, pas-graduagde e axtensiol
X1V - atividades de cosino ndo especi ficadas anteriormente.

§2° - Para acendimente as suas Cnalidades, o CONSALUDE pedera desenvelver atividides de:
fInclufide pela Resolugdo ne062/2022 - de 177 de junko de 2022),

| — Coletn, traamento, ¢ dispusigio de residucs, recuperagio de materia's, (Inclufdo pela Resolugido
ne002:2022 ~ de 10 de junho de 20022).
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CAPITULO 1V

DO REGIME ECONOMICO, FINANCEIRO E DO PATRIMONIO

SECAOI
DO REGIME ECONOMICO E FINANCEIRO
ARTIGO 10 - Constituitio funtzs de recursus do CONS ALTDE:

|« as cuntribuigdes <os enres federativos consorciados, definicas através de zontrato de raleie. lxada
anualmenie pela Assemblela Geral,

11 - as rendas de scu patrimdnio;

Ul - & remeneragio dos prdprics servigos;

IV- a terifa provenientes dos servigos orestados:

V - o pregos publicos decorrentes do uso de bens do CONSAUDE:

VI - os sildus de excreiciog

VI - s doagdes, legados, subvengies o contribuiciies de qualquer naturez;

VI - o prodatn di alienagio de seus bens;

X - o produtoe das operagies de eréditn;

X - & rendas eventusis, inclusive as resultantes de depésito e aplicagdes de capital;

XI - valores decorrentes de emissdo de documenteos de cobrianga ¢ exercicio de arrecadagao de tarifas ¢
de outros preges pithlions pela prestagiio de servigos au uulerga de us50 de hens publicos por ele
administrados ox mediante autorize; o espevilica, pelo ente da fedaragan consocciado;

X 0% oreditas ¢ agdes,

XAl - o produta da srrecadagiio de imposto de renca, incidente na fonee, sobre rendimentns PAROS, &
(ralquer tirlo:

NIV =« 05 recLrses voluntirios secel dos em razio de convénios, contrale de repasse, ajustes, tefmos de
COOpPeragio Ou OULIOS inslrumentas corgenares,;

XV - outres rendimentos que the ca:bam por disposiglo legal on centratugl vu por decisdo judicial.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os entes consorciados somente poderio repassar recursos finenceires ao
9
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TIPS AT airavis da calehragio do contrato de rteio formal zada e cada exercicio financeino,
cuja celehragio deste instramenta deverd ser precedida de suficiante @ prévia dotagio orgamentdria,
com phssrvdineia das exigineias lopais

PARAGRAFD SEGLNDO - O contratos de raiede poderfo neluir dotapfes que sxtrapnlem o
respectivi excezicio finencziro. desde que fenbam por ohjeto projetos integrantes de plane plurianual.

PARAGREAFD TERCEIRD - F vedsds a aplivegfio e mevursos onoegues por meio de Contratn de
Rateie, inclisive orfmdos de transferéncias, opzegdo de orddito o outras operagdes, para o

atendimenito de despesas classificedas comu gengncns;

I - entende-se por despesa genérica aquala om gue o execugle orgamentdria se fiee com modilidade de
anlicacio indetinida;

I - nfio se eonsidesam como sendricas as despesus de admin stregan o plongjamento, desde gue
=
previamente classificadas por meio de aplicagéo das normas de corabil dade pabliva.

PARAGRAFO QUARTO - Com o objeive de permitir o atendimemo dos dispositivas da Lei
Complementar 101, de 4 de maio de 2084, o CONSALIDE fornecera as intormagdss [anceiras
necessirins para que sejam consolidadas nes contas dos entes consorciadns, lodus us receitas o
despesas realizadas com cada ente censerciado, de forma a gue possam sar conlabilisadas N3s conis
de cada ente da Fedaracio na conformidade dos clemenios econdmicns e dus atividades ou projetos
aerdidos,
I-'.""IRJSI.':IHAIU DLI]MT{-I - Mo e S refens & _iE,E!%ﬂliJ assinciada ou Eﬂmpaﬂill]adﬂ. a contabilidod e do
COMNSALID deverd permitic gue se reconheca a geslio econdmica ¢ lnanceira de cada servigo em
relaghn a cada um de seus titularss ¢ anualmerte deverd ser apresentado demonstrative que indigue:
|- o investido ¢ amecadade em onda seevigo
Il - a situaciio patrimonial, especidlmente quais bers gue cada ente eomsorciado adquiriu isoledamente
o =m condominio parm a prestacio dos servipos de sua fwleridade © @ prrcclia de velor destes bens
que Tol amortizada pelas r2ocitas emergentes da prestagiio de servigos.
SECAUIL

0o PATRTMONIO
ARTIGO 11 - O patriminio do COMNSALIDE serd constituido;
| - pekos bens e direitos gue vier a adguiric a qualquer titclo:
I - pelos bens e direites que Ihe furen dowlos,
111 - pelo patrimenio que j4 possui,

CAPITULAD ¥

D4 REPRESENTACAD EM MATERIA D'E INTERESSE CUOMUM

wn
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CONSAUDE

ARTIGO 12 - O CONSAUDE terd competéncia para representar os entes consorciades gue u
intezrum judicizlmente e perante a administragdo direta ou indirera de oulros entes federados,
Urganizagpdes FOVETTAMCNLais 04 ndo-governementais, nacionais ou estrangeires, quando o abjeto de
inlesesse se meferir as suas finalidades.

CAPITULO VI

DO USO DOS BENS E SERVICOS

ARTIGO 13 - 05 cries consordiados (erdo aczsso ao uso dos bens adguiridos pelo CONSAUDL & aos
serviges prestados nos teonos definidos @m contrato de programa, mediante entregn de recursos
disciplnades no contrato de mivio, e aos servigos prestados pele CONSAUDE cecomentes de
CONMVENIOS ¢ outros instrumientos conpéneres Armados com  argunizecaes govemamentals ¢ nio
coverngmentais,

PARAGRAFQ PRIMEIRO - Respeitadas as respectivas egislacdes municipais, cada consorciado
puderd colocar 4 disposiciy do CONSAUDE s bers e servigos dz sua prdpra adrinistragio Dara uso
curnum, 70s wermes ceflnidos em contratn de programa ¢ em contrate de rateio.

PARAGRAFO SEGUNDO - tem direito 8o uso compartilhado de bens os entes consorciados.

PARAGRAFO TERCLIRO - O direito g0 uso cempartiiFado poderd ser cedido madiante instrumento
gserito.

PARAGRAIO QUARTQ - Poderdp ser fixadas, pela Assembleiz Geral, normas para o 1so
compartilbaco de bens ¢ ceislio de bens. por meio de resclugio, dispondo em especizl sobre a
manitengo, sezuros, risces, hem como desoecas ¢ tixagio d@ tarifas, se cahiveis.

CAPITULO Vi1

NA CESSAO DE SERVIDORES

ARTICO 14 - Para o5 servidores cedidos a0 CONSAUDE pelos cntes da Mederagao corso ciales, vu
com eles conveniados pe forma ¢ condigles da logislago de cadia i, Bai come e Lol Pederl n®
I I07, de Of de abril de 2005 ¢ scu Decreto 1° 6,017, de 17 de janeire de 2007 e deste instrumentn,
scra ohservado:

o5 servidores recebicos em cesslo manterdo a pereepedio de remunemgio do ente cecente,
permanecenco nes seu rexime e dien 2 peevidenciirio origingrio;

11
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I- 05 servidares recebidos em cessio manterdo a fercepcdo de remuneraglno do ente cedente,
permanceendo na sen repgime juridicn e previdencidrio origindrio. sem preuizo de eventual
gratificagiio por forgi do inciso seguinie! (Redagdo dada pela Resolugio n* 0072023, e 27 de
Dezembro de 2023).

1 — os servicorss ou empregados piblicox dos entes das esferas federal. cstadunl e municipal cedidos
Junte an CONSAUDE terio dircito a gratificas@o sebre a reruncragdo equivalente o diferenga entre o
venciento do saldrio do cargo ou emprego siblice de origem ¢ o vencimenta ou salérie do
CONSAUDE presisto nus Anexos [ a VI deste Instrumento, quando xercer fungiie equivaente ao
carizo ou emprees puslico do guadro de pesseal do Consdreio Pablica;

111~ O servidor ou empregado publico dos entes dis zsleras fedesal, estadual e municipal cedidos jurto
a0 CONSAUDE cesignado para exercico de furgdo de confianga perceberi a remureraglio Co corgo
ou emprego pablico, acrescida do valor a [ungo paca o qual foi designado, nos termos dos Anexos |-
[, T-D e VI integrantes deste Instrumznio, wmeedida pelo Diretor Superiniendeate,

IV- Os servidores ou empregades piblicos dos entes das esferes federul, estadual ¢ municipal cedidos
junto 4o CONSAL DL terfio direito & eratificagso pam ressarcimento de despesas, limitada a média
mensal de gastos com alirientagan ¢ esladia ou deslocamento, devidamente comprovadas atavds de
documento idéneo:

V- o pagamento de adicionais ou gratificagdes, ndo configura vineulo novo do servidor ou empregala
piih ico cedido, inclusive para 2 apuracio de responsabilicade wabalhista ou peevidenciaria,

VI - o ente da federagdo consorciado que assumniu ¢ dnus da cessio do serviaor podera comabilizar os
pagamentos de reuneregda samn créditns hibeis para operar compensagan com obrigagiies previstas
ro Contrato de Rateio,

PARAGRAFQ PRIMEIRO = Nos termos deste artigo, o servidor publico do CON SAUIDE poderd ser
cedido ans entes federstivos consceciados, para o exercicio de cargo, emprego ou lungio especificos,
por peaza determinado, mediants decisio de 213 (dois fereos) dos nemtres da Assemsleia Geral

PARAGRAKG SEGHNBO— O ente—federalivo-epnsaretndo- que-AssaRE© G eeessd0- serd
respersivel pela-rapuseragio-de—ser-dor cedido—na—onma-prevista-en-sHi—Fespectivi - lepiseshe
lneal-—nos coses-de-paripral o prmeiredesie-atigo-

PARAGRAFO SEGUNDO - O eme federativo consorciado que assumiv o dnus da cessdo serd
resaonsiivel pela remuneragio do servidor cedide. na forma prevista em sva respeciiva legislacko
‘aeal, exceta ve previsto de modo diversa no instrumenta de cessdc, coniralo de programa, ¢onvenio,

seordo de cooperag#s, termo de colaborugdo ou outro instrumentn congénere  firmudo gelo
CONSAUDI. (Redagdo dada pela Resolugde n* 1072023, de 27 de Dezembro de 2023).

CAPITULO VI
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIV A

12
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ARTIGO 15 - O CONSAUDE terd a seguinte estrutura administrativa;

| - Assembhleia Geral;

Il — Presidéncia;

I - Censelho de Administragiio,

1V - Consciho Piscal:

S—Coretho-Consultive: (Revoyado pela Resolucdo n* 002:2622, de 10 de Junito de 2022),
V- Superintendéncia;

PARAGRAFO UNICO - Os cargos @letvos nu ind cativos previstos nos incisos 1, 1 111, 2V e Vo ndo
seran remunerados a qualguer titulo, sendo considerade trabalho piblice relevante,

SECAO!
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 16 - A Assembleia Gecal, irstincia deliberative maxima, é constituida pelos Chefes do
Poder Execigiva cos entes censorcizcos. sendo que os respectivis sup entes serfio. obrigatoriamentes,
seus susatitutos lepais, ros termos das respeetivas Legislapdes Orgin cas.

| - 0 Chefz o Pader Executivo do ente consorciada nio poderd designar sutra pessoa para participar
da votaydoe em Assembleic Geral, execto com representante com punlerss especileos registrades em
instrumento particular fonnalizado exclusivameante pars tal fim

Il -2 voto ¢ Onien e de idéntico valor para cada um dos entes conscrciades, volande os suplentes
apenas na ausereis do respectivo fifular

[l - o varo serd pithlica, noerto e nomingl, admitindo-se o voro sacrete somente nos cass de
Julgemento em que se suseile a aplicagfio de penalidade a ente eonsorcindo;

IV - havendo consenso entre seus membeas, as eleigdes ¢ deliberagdes da Assembleia Geral tonsadas
por maioria simples poderdo ser efezivadas etravés de aclamagdo;

¥ = u Presidente do CONSAUDE, salvo nas eleigdes, destituigoes e nas decisces que £Xyjim guorem
yualificado, votard apenas para desempatar (voto de qualicade),

FARAGRATT? PRIMIIRD = A Asscmbiesd cal jeunie-ses orliiarlamene  rimesralmenie,
havendo a possibilidade de convocagies extraurdingiine.

PARAGRAFO SEGUNDG — A Assembleia Ceral pouderd se reunir win cardter extreordinirio mediarte

onvecagio de scu Presidente ou por maioriz absclute de seus menbios, cin &mbos os casos cem
urtecedénein mnima de 24 (vinie ¢ quatro) heras. através <o comunicagdn inequivocn que garanta a
cigncia de Lslos o5 sens membros guanto ao dis, hors, local ¢ pouta do dio, cu's forma scra defnide 10

13
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Estwuto do CONSAUDF

ARTIGO 17 O quorum exigido pars a realizaglo da Assambleia Geral em primeim conveeagdn € da
maioriz sbsoluta dos 2ntes consorciados,

PARAGRAFO PRIMEIRO - Casd a Assembieia Geral rdo se realiee em 2rimeira convocagio,
considera-se automaticamente ¢convocada e em seginda convocagio se realizard 30 (inta) ninutos
depois, no mesmo local, com gualguer nimero de consorciados,

PARAGRAFO SEGUNDO - as deliberagees da Asseinbleia Geral serfio tomadas por maioria simpies
dos membrus sresentes, ressalvadas as excepies que oxijam querum Jualificado previstas neste
Caontrato de Consdrcio Piblico,

PARAGRATFO TERCEIRO - As disposizdes sobre o funcionamento da Assembleia Geral poderso ser
consolidadas e complementadas por regimento interno que & propria Assembleia Gera. venha a adotar,

PARAGRAIO QUARTQ - Ne zbertura de cade reuniio d= Assembleia Geral, & aa da reaniio
mterior serd submetida & aprovagdo.

ARTIGO 18 - Compete & Assembleia Geral:

| deiberas. em ulima instincia, sobre os assurtos dp CONSATDE. sendo a Assembleia Geral
instancia méxima piera decisio:

1l = aprovar:

a) o planu el de atividades de CONSAUDE;

b} ¢ orgamento arual do exerviciu seguinte:

¢) & contas aniais dn CONSAUDE!

4) o balange e relatdrio de atividades unuais do CONSAL DE;

¢) as contas do exericio antericr, apts and ise do Conselho Fiscal:

111 - delinerar sobre a criacio. alteragdo ¢ remuneracio do quadro de pessoal do CON SAUDE;
[V - daliberar sobre o plano de careiza do servidor:

V' - aprovara noreagio ao cargo de Nitetor Superintendente:

V1- deliberar anualmente sobre as contrihuighes mensais o serem definidas em contrato de rateio dos
antes federativos consorciados, @ respectivas cotas de servigos:

VT - autorizar i aquisiglio, alienacio ou oaeragio de iméveis ou dagueles que. nes 2rmos de contrato
de programa, tenham-lhe sido outorpados os direitrs ce expluragio;

VIII - homologar a cntrada de entes federativos muricipal, estadual on tederal no CONSALDE que
o tenha sido subszritor inicial do Proforalo de Inteng@es vu ue 0 ratifique apos 2 (deis) amos de sun
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subserizAc;

[ = deliberar sabre a suspen=3o e exclusfo de ene consorciado;

X - eleger ou destituie o Presidente e Vies-Presidenre do CONSAUDE:

Xl - eleger ou destituir ns membros do Corzelho de Administragde ¢ do Conaclhn Fiacal

I - aprosar plongs ¢ regulamentos dos seevigos piblicos na drea da saide,

KA - deliberar sobre a alteracio ou cxtingSo do Corlrato de Consareio Mkl

XIY - aprovar estzndos e reglinentos intemos do CONSALDE e as suas aleragics;

XY - aprenar cantratos de programas e contratos de rateio;

RV - eprovar a cessio de servidores por enle federativa consarciado ou convenindn an CONSATIDE:
KMIT = aprovar u cessio de servidores do CONSALIDE aos entes federatives consoreiades:

RV - a lixagio, arevisio e o reajuste de laxas, -aritas e outres pregos siblicas dn CONSATTIE:
ALK - apreciar ¢ sugerir medidas sobre:

gl a melheria dos servigos prestados pela ©OsSA L0

b o aperfEigeamento des relagies do CONSALUDE com érgfos pdblices, entidades cfou empresas
privadas;

XX - julgar, por meioria absoluta de seus memosres, o processe admindstrative disciplingr contra o
Diretor Superinterdente, parz fins de perdw do mandate ¢ de earge, por cometimentn de infiagio
disciplinar ou Hici, difinidos nos estatuios efon regimentos internas do CORSA DL

x| - adotar as medidas pertinentes em eoso de retirda de ente consecciads:

KA1 - deliberar sobre asauttos gemis do CONSAUDE;

AR = deliberar e dispor em Glima instine & sobine 08 casos omissns tidos por relevanies,

PARAGRAFO PRIMEIRD - A Assembleia Geral toma plblico scus atos atavés de resnlugfio o
publicird no zitio ca internet mantico pele CONSALDLE.

PARAGERAFO SEGUND0- ha caso de ndn ser aprovade pela Aszembleia Geral o nome indicada
pird o ciarge de Liretor Superintendentz, deverd o Conselho de administragin submeter no prozmo
maximo ce |3 {quinzed dis aove nome pam defiboragio da respecliva Assembleiz o, esmim
SLCEss] vammente;

PARAGRAFO TERCEIRD - Az competgncias arroladas nesta cliusula nikto prejudican que owtras
sejam reconbecidas pelo Estatoto do OOMNSALUDLE,

15
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SFCAO T
A PRESIDENCIA

ARTIGO 19 - A Presidéncia do CONSAUDE & composta pelos eatgns co Presidente & Viee-
Presidente.

—Presidane e o Vi Presilepie—esio—aleire—sm—dosenbleia Senplrme—obhsa—mis—de—seda
e B e e armucerbadas - cide b —sessslmalpas SO Orinb-riraias—de—cascie—da
mmﬁfl, H ﬁ —q !Eh 'Eiﬂ'

[ - A eleiciio e posse do Presidente e o Viee-Presidente serfo realizados no mis de junein subsequente
a0 térming do exercicio do mandato do antecessor, podende saroapresmnlade vandidatusas nos

primeires 36 {trinte} munutos da sessao da respective Assemblels, (Redecdo dda peln Resolugdo i
0022022, de T de Jundto de 20220,

H—a-easidamie-e-o-Vice-Presidemasesshetospara markatn-de tHfumane. perit-da--Feelaiedo
; 3 - pir-a- i andate—sahsesrente- e leri wieleer-primeira-de Jenei g do-BRE-ess i
[l - o Presidente & o Vies-Presidente sero eleitns para mandato de 02 {dois) anos, pennitids a
teeleiglio uma dnice vez para o mandato subseguentz, e ferd inicio em primeita de janein dooanc
segainte an da cleigio; (Redapde dada pefo Resolagdo n® 2020, de I7 ie Agosto de 20205,

1l - para & eleigto do Presidenle & Vice-Presidente serfio reczssarios & presniyd @ ¢ Voo de malori
ubsnlira dog membras da Assemblei: Gerel;

I% - serd consideradn eleito o candidato que obtiver maiaria dos votos;

¥ - ensn nenhum cos candidalos tenha aleengade o maioria dos votos, reallar-se-d em seguida o
segunido fuma de elziglo, cujos candidatos serie os Jols candidatos mais volados e no segundc e
gord consideradn eleitn ¢ condldato gue ohiiver memle was um dos votos vilidos; porsistindn o
empate, # decizfin szrd decidida por sarteio,

AHTICO 20 - Covmpete as PRESIDEN I'E:

| - represeniaro CORSA LT jndicial e exmreindicialmania;

[1 - cunvoeas ¢ presidin as reenides da Azsembleio Gemls

111 = dar possc gos membnes do Conselho Fiscl Consclho de Administreg i

I'V- expedir resulugnus du Asseublela Geral e do Comsclhw de Administragdo pars dar forga normativa
A decistes estabelecidas resses colegiados;

V - nomzar & empossar @ Dirctor Superintendence, apds aprovagdo do puie pela Assemblein Cigral;

W1 - cumprie ¢ fazer cumprir o Contratn de Coredreio Plblica, o8 Fatareos e Regimentas lnlemnes do
COMAALIDE:
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Vil - convacar e presidir as reunidies do Conselho de Adrministragdn:

AT

: (Revegado pela Resolugio n* 0022022, de 10 de Junito de

IX ~ Convocar reunides com a Superintendéncia;
X - expedT decretos par dar forga nosmativa s decisies menoeriticas de sue comaciéneia:

X1 - determinas a sberturs de processo admiaisrative disciplinm coniria o Direlor Superiniendente.
para fins de serda do mandate ¢ de cargo. por cometimento de inTaciu disciplivar ou €lice, detinidos
nos estaluos w/ou regimenio interno do CONSAUDE.

X - zelar pelos interesses do CONSAUDE, exeroendo 1odas as compeléncins gue The tenham sido
onturgidiss pele Conlrale de Consdreio Pablico, Estztutos ou Repimentus Internos;

XII - representar em assuntos de inferesse comum os ontes consorciades perante outmas esfers de
governg.

PARAGRAIO PRIMEIRO - Com oxceglio da competéncia prevista nos incisos [ TV, V. VIL [X, X ¢
XI, todas as derais poderio ser delegadas ao Diretor Superintendenta.

PARAGRAFO SEGUNDO - Compet2 a0 Vice-Presidents substituir o Presidente nas suas vacincias,
auséncias ¢ impedimentos.

P*\RAL:RAH) TERCEIRO - Tavendo afastamenro, licenga vu rendncia do Presidente dn
CONSAUDE ¢ nan sendo possivel sua substituigio pelo Vice-Presidente, a Assembleia Geral poderd
autorizar qualgues membro do Conselhe de Administragio para que assume interinemente a
Presidéncia, até u realizegdo da eleigio ou o rtama ao canm. conforme 3 situagho.

PARAGRAFO QUARTO - O mardato do Presidente cessard automaticaniente no ceso do elzito ndo
mais ocupar a Chefia do Poder Cxecutivo do ente federalivo representade, hipolese em cue serd
sieedido pela Viee-Presidente do CONSAUDE.

PARAGRAIO QUINTO - O Vice-presiderte assumire irtennamente a Presidéncia do CONSAUDE.
no casa de vacinuia do Presidente, quando esta ocorrer nu seeunda mesade o mandato, exerzendo-o
alé seu tErmino.

PARAGRAFO SEXTO — Convecar-se Assemblein Extraordindria em 15 (qun nze) dias para eleigdo
de nove Presidente do CONSAUDE, no caso de a vacineia ocorrer na promeira metude do mandoto,
quanda o elzito presidird o Censdreio até o fim do mardato original, podenco, se reeleitn, ser
conduzido an mandaln segnintes

P \RAGR AR R" F'INO - Se o tdrminn do mandato do (vrol'ml » {ue soupar a Proc.ddnoia da
Assembleia Geral vcurrer antes Ja eleiciio para a prezidéncia do CONSORCIO, seu sizessor ne Chetia
do Poder Zxccutivo assumird interinamente o cargo de Presidenle até o realizaglo de nova eleigfo.
(Inclutdo pela Resolugdo n® (02/2022 de 10 de Junho de 2022

SECAO 111
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D) CONSELHO FISCAL

i 2 ; sl &0 Gepdo o2
m&nﬂo—dm«i.ub—[mrmmoal e finaneairs,

saus respectives suplentes com mandzado delemHﬂe—ﬁemHﬂd&-&WWM -

ARTIGO 21 - O Conselhe Fiscal ¢ ¢ orgao de fiscalizacio do CONSAUDE. responsive] pur exercer
o controle da atividade patrimonial ¢ linanceira. e serd constituido de (G3) més membros ttulares ¢
s20s respectives suplentes com mandaty ¢e 02 (dois] anos, permitida a reeleicin, competirdo-lhes:
(Redagdo dada pela Resofugdo nW3/2420, de 27 de agosto de 2024).

|- fiscalizar permanentemente a contabilidade 40 CONSAUDE:

1l - acompanhar e fiscalizar, sempre que censiderar Oporura 2 conveniente, quaisquer operaghes
econdmicas ou financeiras da Entidade v propar a0 Conselho de Administreg@o 2 contratagio de
aud torias;

I1[- emvitir parecer sabre plane de atividede, proposta creamentéria, balangos e relaorivs de contas em
geral, a serem submetidas @ Assembleia Geral:

IV- o Chefs do Pede: Execufive consorciado eleito para integrar o Consctho fiscal serd o seu
Presidente e escolierd, dentre os demais integrantes, o Secreldrio;

PARAGRAFQ PRIMEIRO - A escalha pam zomposigio dos membros do Conselho Fiscal
obedecera aos seguintes critéting:

|- a maioria absoluts ser constituida de vereadores, davendn seus names merecerem a aprovigao das
segpectivas Camaries Municipais dos entes consarciadeos a que perienzem:

[I- o cargo restante sera preenchids por um Chefe do Pader Executivo do ente conserciadn integrante
do CONSAULI, exceto o Presidente c o Vice-Pres'dente;

I1- o5 membros do Coaselhe Fiscal deverdo ser indicados ou referendades pela Assembleia Geral na
eunio do Gltime més de cada cxercicio, no mesma ocasiie ¢a eleigio da Presidéncin do

CONSAUDE;

PARAGRAFO SLGUNDO - A cscoha doa membres du Conselho Fizcal, em se tratando de
verzadores, obedeceri aos seguintes critérios:

[ - cada Camara Mumupal irdicara um vereador, atraves do 320 orgto de representagdo regional, que
esentherd entre eles 2 fitdares 2 2 suplentes, ndo podendo paticipar do Conseibo Flseal mais de um
verzador poe Municlpio Consorsialo;

1 - o Censelho Fiscal, aravés de seu Presidente € por decisgo da maioria de seus membros, poderd
convecar a Assembleiz Geral para prestar informagies ¢ tomar as devidas providéncias quando foren
verificadas imegularicades n@ escituracao contdbil, nos aws de gesio lisanceie. 0w anda
inohservancia de normas legais, estatutdrias cu regimentais.

PARAGRAFO TERCEIRO - O Conselho Fiscal por seu Presidents & por decisdo da muioria de seus
membros, poderd convocas o Coaselho de Administragie e @ Sunerintend@neia para presia
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informuedes © tomar as devidas providénzias quando forem ver ficadas rregularidades na escrituragio
contahn, nes aios de gesiio hnancars ou anda inobsarvinzia de rormas legais, estatutarias ou
regimentais.

PARAGRATO QUARTO - As decisées do Cunselho Fiscal serio suhmetidas 4 homalogacio da
Assembleia Geral,

PARAGRAFO QUINTO - Para a destituigio dos memaras do Conselho Fiscal 2 Assembleia Geral se
reun rit excraordinariamente, sendo necessdrio a presznga e o voto de 243 (doeis tercos) dos membeos da

Assembleia Geral, em Onica votagdo;

PARAGRAFO SEXTO - A perda do mandate eletivo é causn de ex-ingio nutomatica do mandato de
membro d> Conselhe Fiscal. hipstese em que serd suhaituido por seu suplente.

SECAO IV

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ
ARTIGO 22 - O Cons2lho de Acministragiio € constituido pele Presidente do CONSAUDE como
membra nato ¢ por GF (setel Chefes do Poder Executive dos entes foderativos zonsarciados na
condigde de membros efenivos € seus respectivos supenies, possuindo os membros eferivos as
seguintes representatividadas rerriterials de atuagio:
I-represertanie do EIXO BR - SUL:
IF- representente do CIXO BAIXADA — JURELA;
1] - representante do EIXC ESTUARIO;
IV- representante do EIXO DAS REGIONALIDADES:,
V- representante do EINO RIO RIBEIRA,
V- representante do EIXORIO JI IDUIA;
VIl - representante do LLXO ALTO VALE.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Presideste do CONSALDE sqrio Presidente do Conszlw de
AdministragZo, sendo o seu suplente o Vice Presidente do CONSAUDE.

PARAGRAFO SEGUNDO - Tante ¢ rivmbros elelivos como os seus suplentes, ambos do mesmo
cixo de represcatd ividade, deverdo olyigaloriamentes estar no exereicio de seus mandatos nos 2ntes
consmeiacos.

PARAGRATO TERCEIRO O mondato dos membros do Consela-de-\dninichiapioaedi-detHfun
a a‘ ﬁFBHEgi"'Bl PSF ig”al PFF.B da mEdiﬂHE@ reeleiega‘

PARAGRAFO TERCEIRO - O mandato dos membros de Conselho de Administragdo zerd de 02
{cois) ancs, prorrogdvel por igual perfode mediante recleigdo. (Redagde dada pela Resoligio n®
0042020, de 27 de Agosto de 2020).
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PARAGERATC QUARTO - Os membres do Conselho de Adminmistagio serao escolhidos em
Assembleia Geral no Gltimo més de cadz exerzicio, na mesma ocasido da elcigdo do Presidente ¢ Vice-
Presidente do CONSAUDL. com in'cio de exercicio em primeiro de janeio do ano seguirte ao da
escolha.

PARAGRAFC QUINTO - ndio havendo consense na indicagio dos membroz que integrardo o
Consclho de Administreclio nos cixes de represematividade, consideram-se eleitos o6 membros
¢fetivos dentre de cade cixo com maior nimere de vates @ ¢ segundo com maior nimero de votos o
scu suslente, Em cazo de empatz, seri considemde elw (o o vcandicato de maior idade;

PARAGRAFO SEXTO - Os menbius efetives do Consellio de Administregio somente poderic scr
afastados de seus carges mediante volagio de 203 (dois terges) dos membros da Assembleis Geral,

ARTIGO 23 - Competz an Conselho de Adminisiragao:

I aprovar para posterior deliberagio da Assemblena Geral:

) ergamento anual do exercicio seguinte;

b) plane anual de ativicades do CONSALDE;

¢) balango ¢ o relatorio de atividades anuais;

Il - aprovar a previsdo de aportes a serem cobermos ror recursos advindos de contrate de rateio;
111 - aprovar a realizagfa de nperigihes de crédito:

IV - propor, com ¢ auxilio da Superintendincia. alteracdo no juadra de sessoal dn CONSALUDE.
Axande o nimero, as formas de provimento @ pairdo remunzracdrio dos servidares,

V' - deliberar sobre criagiio, alterngdiu e extinglo de drglos administratives do CONSAUDE e sua
calruturasito administrativa;

Vi- aprovar a aguisiglo, alienaglo ou oneregin de mdéveis do COMSAUDE ou caqueles gus, nos
‘ermos dz cantrato de programa, tenhiarr he side outorgados ce direncs de exploragiio:

Y1l - propor, com auxilio da Superintendéncia, a cesslio de servidores par ente fedentiva consorciado
ou conveniado ao CONSAUDE;

VI - propor, com suxiliv dz Supziintendéncia, a cessdo de servidores do CONSAULE a0 cnte
federstivo;

[X - indicar 0 neme para o cargo de Diretor Superintendente e subreté-la & aprovaglo da Assembleta
Cicral,

X - propor, com auxilin da Supzrintendéncia, a alleraglio do Contrato de Corsarcio Pablico:

X1 - propos, com auxilio da Superintendéacia, o plane de caneira, 05 esatutos e regimertos intemos
do CONSALIDE ¢ £5 suas alteracoes:

20
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XIL - aprovar contreto de gestio, termo de parcena, convérios, termos ce fomento e termos de
colaboragao 2 outros instrumentcs congeneres;

XHI - oriencar ¢ acom»anhar & execugio de politica patdmoniul ¢ financeim ¢ ¢s programas de
investimento do CONSAUDE;

XIV « comimalar servicos de auditona interna © extemas
XV - supervisicnas os servigos da Superintendéncia;

XV - deliberar sobre cutras matéeias de naturcza admiristrativa e sconémica de CONSAUDE 1@a
atribuicos o competéneia da Assemileia Geral ¢ wos drgdos previstos neste instruniento,

XVl case ao Presidente do Consello de Admiristraglo o voto de qualidade;

X¥1II - expedir resolugtes de suas deliberagoes:

PARAGRAF(O PRIMEIRD - O Conselho de Administragio se reunird bimestrnilmente, com a
possibilidade de sz reunir extraordingriamente sempre que neeessario, lavrando-se ata da respectiva
reuniae, assinaca pelos presentes,

PARAGRAFO SEGUNDO - O Censelho dx Administragéo podert se reunir em cariter ext-sordindrio
mediante cotvocaghio de seu Presidente com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) Loras,

garantido a ciéneia de todos 05 seus membros quanto ao dia, hora, local ¢ paute do dia.

PARAGRAFO TERCEIRO — O quérum de instaursgin seri da maioria absoluta dos scus memhros e
as deliberegdes do Censelho de Administraglio serdo tomadas por maioria simsles

PARAGRAFO QUARTO - Nio se realizando w sessio por falta de quorum. o Censelho de
AdministrugZo reunir-se-a 30 {trinta) minutes apds, com qualquer nimere de presentes, ndo podendo,
porém, deliberar sohre matéria para as quais € exigido quorum cualificado,

ARTICO 24 - A perda do mandate elativo & causa de extnedo automdtics de mundatn de membm da
Consclho de Administragao, hipdtese em que assumird a fungic ayuele que assumir a Chefia do I'oder
Executivo, exceln o Presidenie.

SECAO V
DO CONSELHO CONSULTIVO

ARTIGCO 25 - O Corsclho Consultivo serd constituide per representanies dos Depamtamentos’
Secretanins Municipnis de Salde dos entes consorciados.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Compete an Conselho Consullivo elugr como drglo consulthve da
Assemtlein Geml ¢ do Consclho de Administregdo do CONSAUDL ¢ para tarto podeni:

[ - propor planos e progranss de acordo com as Malidades do CONSA (ll)lf.;

11 sugerir formas de melhar funzionamente de CONSA UIDE ede seus argiios;
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111 - propor 2 elabaragao da estudos e parecares sobre as arividades desenvolvidas pelo CONSAUDE.

PARAGRATO SEOENDO-—O—Fetetste—da—t40 SECRIIN
Qreanizagio e fumicaanenic-do-Corsalho-ConmHie: (Remgad/) pela Rew!m o ¥ WO2r2022 de 11
de junho de 2022)

SECAO VI
DA SUPERINTENDENC1A

ARTIGO 26 - A Supesrintendéncia é drgdo executivo do CONSAUDT, representada pelo Dlirelor
Superintendente ¢ cemposla pelos seguintes drados:

[ = Diretoria Adonisteativa:

1l - Diretaria de Plancjiamento e Gestlo Estratégiva pag o Desenvalvimento

Il - Dirctoria Financeira:

IV — Dircroria de Recursos Humanos;

Y - Procuradoria Juridica;

V1- Ouvidoria Geral;

PARAGRAFO PRIMEIRO - O nome para o cergo eletivo de Diretor Supenintendente serd indicade

pelo Conselho de Admin'stragio a Assemrbleia Geral, para aprc\iay.’ao e delikeracio. ¢ submetido 4
aprovaciio pela maicria ohsoluta dos menbros consareiados ¢m reuniae ordindria on extracrdindria

PARAGRAFO SEGUNDD - E condigld para exercico do cargo eletivo de Diretor Superintendente ¢
ferceiro g campletn e experiéncia 2omprovada na adiminisbragdo pablica,

PARAGRAFO TERCEIRO — O Dirstae Supsriniendente exerced cargo eletivo, com mandato de 02
{dois) anos, permiticda recondugio.

SARAGRAFQ QUARTO - Os carzos ce Diretor Administrative, Diretor Financeiro. [Direlor de
Rocursos Humanos, Dirstor de Plangjamento e Gestio Estratépica para o Desenvolvimento ¢
Procurador Juridico Geral & Ouvider Geral 380 cargos comissionades, de ivie nomeagilo e exonarigio
“ad nutwn”, indicados & romendos pelo Divctor Superintendente.

PARAGRAFO QUINTO - O Eslatuio ¢ o Reginenmo Interno do CONSAUDE irilo dispor sobre a
.ompu\lwu crganizaglo e funcionamentu dos érgdos que integram a Superintencéneia padendo-Thes
delinie outras atribuigées.,

PARAGRAI'O SEXTO - Os egawtos ¢ o regimento intemd irfio definir snbre w4 dispesighes
complementaes da estrutura do CONSAL IDE ¢ sobse a compesighio, organizagdo, funcionamento ¢
cang 1eneia dos éragdos diretivos ¢ de coorderacdo de cadn unidadz e sabde nZo provistos neste
isrumento sob sua gestao.

(2

PARAGRAFO SETIMO - Os servidores incumbidox da gestio do CONSAUDE niio respondem
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pessoalmente pelas chrigagfics contraidas pelo Consdreio. salve pelos atos cometidos em desacordo
com a ler, com este Contrato de Consorein Plikbhica ou cisposigles de ceus estatuios.

ARTIGO 27 - Ao Direor Superintendente compete:

I~ implementar e gerir as diretrizes ¢ piann ce trabalho definidns pala Assembleia Geml ¢ Corsslho
de Administragio;

[l — implementar ¢ cocrdenar a 2xecugdo da gestdo administintiva, cortatil, financeira. patrimonial ¢
ozeracional do CONSAUDE ¢ des unidades de saide sob gestan, dentro dos limites orgamencérios
aprovados pela Azsembleia Geral, cumprindo e fazendn cumptir o Contrato de Censbreic Miblice, os
estatules ¢ regimentos intemes:

I - coordenar as atividades dos drglics ¢ dirctorias do CONSAUDE:

IV - exercer a gestio patimonial,

V- ordenar as despasas:

VI - constiluir & comissao de licitagtes do CONSALDE:

VI - autorizar a instawragdo de proced'mentos licitatdrios para contratacBio de e servigos, podendo
delezar tas alribuipes:

VI - Fomolngar e adjudicar obiste de licitagiio:

IX - aumorizar a instauragio de procedimento rara confratagio por dispensa ou inexigibilidade de
licitagin;

X - auterizar compras dentro dos limiles do orgamento aprovado pela Assemhieia Geral,
furnecimentos que estejam de acordo com o plana de atividades aprovado pela respectiva Assemblein:

XI - apresentar os assuntos relacionucos i estruture Administrstiva e rsenmsos humanos a serem
submetidos 20 Conseliwo de Administraczo;

KH—provideneisr-as convocugdes—asendas-aleesis-par-as-ronnites-a—ssambleia-Gerl-Caaselhe
de Adminstagie—Censethn-Fiacale Comselho-Consuteve:

X - providencizr ax convocagdes, agendas e locais para as reunifies da Assembleia Gerl, Conselho
de Administragdo, Conselbo Fiscal, (Redagdo dada pela Rexolugio n® 0022622, de 10 de Junho de
2022).

NI - participar, sefrditeHotvotorthrrrommdesr-dudasembléia-Geral, 00 ConsetbodeAdmiisispany

e do Conselho Consultivo:

XII - participar. sem dircito & volo, das -~eunibes da Assembleie Geal, do Conselha de
Administragio. (Redagio dada pela Resolugdo n® 002/2022, de 10 de Junito de 2022;,

XIV propor ae Conselho de Administraghio a cessfo de servidores pablicos para servir ao
CONSAUDE;

23
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¥V — propar go Censelbo de Administmgdo a cessdo de servidores do COMNSALUDE acs entes
federatives;

W] - mevimeatar, em conjinto com o Dirstor Firanzeino efou Digter Administrativo ou por mmen
Dhretar a quem delegar, as coatas hancarias ¢ o reeursos do COMSALDE:

EVIL replizar eoncursos publicos, processo ssledive emerpencisl e promover o coniraiagio,
noircaphe, dispensa o exonerngdn de servidores pislices, estapifrios, contretados femporarisnents 2
comissioradoss, bem como inshurer processos  administrafives  disciplimeres e aplicar sangfos
izl pl narcs de naturcen grove;

WWILL = D acondos, CONCALDS, COMFYERIDS © calrns ajustes;
X1% - julgar, em primeira insdncia, recursos reliaves a;
#) homologecln dz inseriyiio e de resultados de conoursos pisnllens;

t) impugnagie ce cdital de licitagdo, bem como os relativos 4 inakilitagio, desclaszificacio e
homaologsedn e adiudicagin de seu objeto;

%X - realizr as atividades de relagies piblicas do COMSALDE, constituindo o elo de ligagio do
Corstreia com 2 sociedade civil & os meios de conunicagio, sepundo diterrizes e qupervisie do
Presidents & Conselho de Adming strugiio

¥¥| - mtorizar & eliznagde d2 mdveis inservivels do CONSAUDE;

YXI1 - submeter i procuradoria juridics o exame prévio des atos admenistrativos que implicarem em
risen juridics para @ Entidade.

XX - poderd exercer, por delegagio, atribul;des fo competéncia do Presidente;
WY — indicar um Diretor substingto e cass de sua anséneia ou impedimente lempordsio;

PARAGRAFD PRIMEIRD — Em cioso de omissio de irdieagio peln Miretor Superintendents de seu
substitsto  pes auséngia ou impedimeato, serd suhssituide pele Diretor Administrativo e
sucessivementz, pele Dirsor Financeimo., segpondn as disposigoes previsas no Estulube  do
CONSAUDE.

FARAGRAFO SECGURDD - Quando da suséncia ou impedimernto do Divetor Superintendents, o se1
aubstiute eiercerd, umul stivamenie, as siiluigbes & competéncias daguele.

PARAGEAFD TERCEIRD - (01 [Mretor susstiiulo duranlie o saiode de acumolagiio oceechord o
venCIments corres pondenle ae cargo de Diretar Suserisnlendente, ressalvado o vaso de opglo, projsid
A acinulacao de remuneragio.

PARAGRAFD QUARTO - Mus cases de vacfineia do cange de Dicetor Seperinrendente, o mesma 22T
peupade por nove Diretor Superintendsnte, e sconbs com as disposigies previstas na incizo X do
pripn 237 deste Contrato & Consorcio Miblics

PARAGRAFD QUINTC - O Diretor Superintendente panled o cargn pe cometimento de infFagio
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6 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORALSUL
a

CONSAUDE
disciplinar ou étiva, delimdos nos estatutos efou regimentos interros do CONSAUDE, atraves de
decizdo da Assemeleia Geral, nos termos do art, 18, inciso XX deste Contrato de Consarcio Pudlico.

PARAGRAFO SEXT( - As recomendagiies ¢ deliberagdes do Dirctor Superintendente serdo
expedicas por mein dz portarias.

ARTIGO 28 - A Diretnia Acministrativa, represaniado por sen respectivo Direlor, compete:
I - responder pela execugie des atividades administreativas e operacionais do CONSAUDE;

1 - coordenar. orientar e supervisiomar u unidodes de salde do CONSAUDE, quaite wos
proczdimentos administrativos;

11 - responder pela execucio das compras ¢ de fornccinenta, deniio des limiles o orcamerto
agrovado pela Assembleia Geral;

IV = movinentar s cunlas bancarias em conjunta com o Diretor Supérinterdente;

V- claborar e prestar ¢onlas dos contratas, convénios, contrato de ratein. contrata de programa,
acordos, gjusles ¢ culros instrumentos legais para execugdo das atividades do CONSAUDE &
PIoOmMOver 0 respeclivo gerenciamentn:

V1 - propor normas ¢ pracedimentas que disciplinem a aquisicdo, gestfio de contralugio de obrss ¢
SErvigos, bem come as atividades de recebimento, tombamento, distribuigdo, arriazenamento,
movimentagéo, baixa ¢ inventario dos palrimoniais maveis e imdveis do CONSALIDE:

VI - coordenar & cleboragfo ce relztdrios sobre as condigdes administrativas do CONSA L IDE:

VI - apoiar, suhsidiando a Diretoriz Financeira na elaborsgio das pegas orgamentirias @ balengos
contabeis do CONSAUDE;

IX  wpoiar aalimentagho do fluxo de informagdes financeiras, niediate o lumecimento das previsoes
de despzsas & Diretoria Financeina;

X — eluborar ¢ encaminhar ac Diretor Superintendente pira apreciugio. o plaro anual de ativicades Jde
CONSAUDE;

X! — claborar ¢ encaminhar ac Direlor Superintendente para apreciagio, o relatério de ativicadas
anuais ¢ de planzjamentn do ano subsegeents do CONSAUDE;

X1 - providenciar. arualmenta, & publiciio do balange anual do CONSAUDL ni imprensa oficial ou
veiculo que vier a ser adotado como seu ¢rgdo de imprense oricial;

- - - L/ - - .
Xl prope: melhoden nes rotinas admiolamtivas do CONGAUDLE, siacndu o cdugimenio Je s

metis e abjetivos das unidades sob sua coordenagio;
X1V - aatenticar livros ds was ¢ de repistros proprios de CONSAUDE;

PARAGRAFO UNICO - = condiclo para excreicio do carge eletivo de Diretor Administrativo o
texceino grau completo e exoszriéreis comprovada na adminisuacio piblica.
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ARTIGO 29 - A Diretoria de Planejamenta 2 Gestdo Estratégica para o Desznvolvimento,
representada por seu respectivo Direlor. compete:

| - clahorar ¢ analisar projetes sob 4 Htica da viahilidade ccondmica. financeima ¢ dos impactas, a fim
ce subsidiar o processo decisorio:

Il - acomparhar ¢ avaliar pra etos;
111 - avaliar 4 execugho e os resultados alcangados palos programas Implementados;
[V - clahorar relatarios de acomanhamente dos oro)elos/CONVENIOS para as iNSEENCias superiores;

V- estrutwear, em anco de dados, todas as informmagdes relevantes para andlise c exccugito dos
Projets em execLgin,

V1 - levantar informagdes do cendrio ccondmico ¢ finenceire extema;
VIl - Prepor as Diretor Superirtendente para apreciagiu. elaboragio e anilise de prejetns ¢ planos de
integracdo do COC NSALUDE zom ¢s redes basicas e secundérias 108 municipios consorciados, cem o

Govemno Estadual e a Lnido: fluxos ¢ logisticas cas unidades sob gestdo do CONSALDE;

PARAGRATQ TINICO - F condigiio para exercicio do cargo eletivo de Diretor de Plarcjamento ¢
Gesto Estratéaica n ferea ro grau completo e experiéncia comprovada nu sdministagio pablica.

ARTIGO 30 — A Dirstoria Finencaira, representado por sen respectiva diretor, compeie
1 - cesponder pelo cemanda das ativicadas relacionadas ans recursos financeiros do CONSALIDF;

II - direcionar o trabalho das unidades sob seu comando no sentido de realizar os otjetives propostos
jrara & organizagio provendo o3 feeursos NeCessries;

M - controlar us recusos fNnanceiros visando s racicnalidade no sew uso ¢ a melhor relagio
custa’‘henet'cio:

'V - coordenar a elaboragio de relatéeios sobre as comdigies financeiras do CONSAUDE:
v - coordenar a elatoragho des peeas orgamentinis ¢ befangos contabeis do CONSAUDE;

V| - elaborar & encaminhar 20 Diretor Superintendenle para apreciegdo, us demonstracdes contabeis
a proposta orgamenlaria anval do CONSAUDLS

VI — slaborar e encaminhar av Direlor Superintendente para apreciagio. bimestralmente os
balancetes:

VIII - eluborar ¢ encaminhar ao Diretor Superintendente para apreciagio, a prestacio de contas dos
auxilios e subvenciies concedidas a0 CONSAUDE;

IX- estudar o fluxo de infermagdes financeiras ¢ contabeis propesdo diretrizes © metas que visan
melhorar ss condiches financeiras da irstituiydo, encaminhando ao Dirctor Superintiendents para
apreciagio:
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X - movinenar as contes bancarias em conjunta ¢com o Dirctor Sunerintendente:
Xl- controiar o Tuxo de caixa,

PARAGRAFO UNICO - E condiclio para exercicio do cargn eletive de Diretor Financeire o terceiro
erau completo € experiéneia comproveda na administragio piblica.

ARTIGO 31 - A Diretosia de Recursos Humanos, sepresentada poe seu resaectivo Dirztor, compate:

I Proporas poiticas e diretrizes do plane de cargos e vencimentos dos servidores do CONSAUDE:

Il - plangjar, perencior ¢ exscutar as atividades de recursos humanos;

1l — ¢laborur & encaminhar ae Diretor Superintendente para apreciagio, planos, programas ¢ mes de
aperieicoamento & dessavolvimenty de recursus humenos ¢ implementé-los nes Unidades de Sadde
sob pestio do CONSAUDE;

IV - cumprr ¢ fazer cumprir a legisagdo pertinente a sdminisracda de pessoal, orientando e
divulgendo os procedimentos referentes aos deveres c direitos dos servidores, empregados e
integrantes du forga de trabalho:

V - caordenar e implementar programas de melhoria da qualidade de vida ne trabatho;

VI - coordenar a promoglo de processos de formagio ¢ sducegdn permanente dos servidores do
CONSAUDE:

VU - coordenar o programa de estagios, de acordo com os critérios e regras estabelecidas em convénio
ol contratos, bem como as normas Jelinidas no Repulaments de Pessoal do CONSAUDE;

VI - coordenar ¢ avalior contratos ¢ zonvénios celebrados com vista ao aperfeicoamento ¢
desenvolvimeanto ce recursns humanos:

IX « coordensr a execogiio do sistema de avaliaglo de descripeaho individual dos servidores e
empregados. para ins de progressin funcional;

X - ceordenar ¢ implementar dirctrizes de reerutamerto, qualificacio, de avaliaglio Ce pessoal,
mclusive de instiuigdo de equipe de avaisgle de desempenho pericdico para aguisicin de
estavilidade no servigo pablico;

Xl - coordenar a elaboregdo da folhn de pagamente co CONSAULE ¢ o3 respactives cacargos;

XII - cocrdenar, orgarizar ¢ supervisionar a exccugdo dos procedimentes relativos ao cadastro

funcional de servidores e empregados ¢ ao pagamento de remunsrogdo e vantagen:s da torgn de
waoalho;

X1 coorcenar a administragdo, pianzjamento ¢ manuiengio atualizada do quicro de lotacdo e
exercicio dos servidores ¢ empregados das Unidades de Sadde sob gestéin do CONSALDE;

X1V zoordenar e sipery'sionar o planziamento, elaboragio, acompanhamento e contole da escala
anugl de férias, as escalas de plant@o e a frequéncia dos servidores e empregados:
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XV - Coordenar, com auxilio da Direteria Administrativa e Financeira, a elaboregdn cu proposta de
criamento de pessond;

XVI - stbmeter & unidade juridica o examz prévie dos atos relativos ao direito de ressoal cue
implicarem em risco juridico para a irstituigdc.

XVIT - coordenwr ¢ suservisionar a manuteng#o atualizado dos arquives, régistos e ossentamentos
funcionuis dos servidores, empregados o demeis integrantes da forga le trobulho, wssezvrunde o
guanda ¢ conservagdo da documentagéo tuncional pelos prazos estabelecidos em 1ei, bem come o

farmecimento de declaragdes. certidéies e copias de dotumentos sempre que solicitados pe o servidor,
empregado, ou autoridade compatentc:

XVUE - wordenar ¢ supervisionar os atos @ prozedimenios de contralagio, punigio, dertissdc ¢
EXONEIAGA0:

XIX - adotar medidis ¢ provedimenion 1ecessaios a proteglo ¢ promogdo da sadde dos eocpregados ¢
servidores:

PARAGRAFO UNICO - [ condigio para exercicic do cargo eletivo de [ retor de Recursos Humanos
@ terceiro grau completo ¢ exaeriéreiu comarevada 14 adminisiragio pibliza.

ARTIGO 32 - A Procuradoria Juridica. representada pelo Procurader Juridica Geral, compete:

| - axerver toda atividade juridica, consultiva e contenciosa do CONSAUDE, inclusive representar
jadicial & extrajucicialmerte, em todas gs causas propostas em face da instituigho ou pela ~apria. em
cualguer grau ou julzn, inclusive perante o Iribunal de Contas do Estado de S8o Paulo & perante
Tritunal de Contes da Unido;

Il - eleborar pareceres jurklicos em geral, submetendo- as & apreciagic do Pracurador Juridico Geral.
pura efeito de homologagio;

I e o aspecto lesal dos documentos administrat vos do CONSAUDE, sempre que soficitado:

IV - analizar ¢ emitir parecer nos lextos de editais de licitegdo o ¢s mespactivos contalos ou
instrumentos congéneres a serer czlebrades pele CONSAUDE!

Y - presidir ou integrar as comissfics de sindicdncivs efou prozessos administrativos discinlinures,
mediante designagio do Procarador luridico Geral:

V1 - rsquisitar dirctzmente dos ¢rgdos internos do wdministregdo, documentes, diligéncias
escarecimentes neceisrios @ defesa dos interesses do CONEAUDE:

VII - prodor medidas nocessirias & unifermizaciio do jurisprudéneio administrativa:
VHI - receber vilapiies, intinagoes ¢ notificagdes nas aglics propostas contra o CONSAUDE;

IX - desistir, wansigir, firmar compromisso, confessan nas apdes de interesse do CONSALUDL,
mediante prévia enudneia do Procurador Juridice Geral, com autorizagio <o Dirzstor Superintendente;

X - sugerir ¢ recomendar providéncias para resguardar o interesses ¢ dar seguranya avs los ¢
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XI - recomendar procedimentos inlemos de cardier preventivo com o escope de manter as atividades
du Administagiio efinadas com os principio:s cue regem a Adminisirag@o Pablica — principio da
legalidede: da publicidade; da impesscalidade; da moralidade ¢ da eficiéncia;

X1l - desempenhar outras tarefas compative’s com 2 posigéin e as determinadas pelo Precurador

Juridieco Gearal.

PARAGRAFO PRIMEIRC - Campete, zinda, a0 Procurador Juridico Geral:

2) divigir a Procuradoria Jusidicas do CONSAUDE, supesintender ¢ ccordenar swas atividedes ¢

orientar-lhe a atuacio:

b propor a Superinterdéncia a declaragBo de nulidade ou revogacEa de stoys da administragdo pablics;

[T S
de-Conselio Consuléivo;

i hlels Goral do-Contho-Se-Admnisesseo

¢) participer, sem dirzilo a4 voto, das reuniaes da Assembleia Geral ¢ do Conselho de AdministragZa;
(Redagio dadu peia Resedncdo n* 0022022, de 10 de Junho de 2022).

d} autorizar a nio interpos ¢4 de recursos enl processos de agaes judicia s, mediante autorizagio do

Dhretor Superin.endente:

<) superninicnder os servigos juridices ¢ administrativos da Procuradoria Juridica do CONSALUDE.,

'PARAGR.-\H) SEGUNDO - A represemtagio judicial do CONSAUDE por seus procuradores
Juridicos. ocupentes de cargos efetives oo quadro da respectiva autarguia, irdepende de instrumento

de procuragdo.

PARAGRAFO TERCEIRO - E cordigdo para exercicio do cargo eletivo de Procurador Juridico Geral
a formegdo supericr em direito, rzgistro na OAB ¢ experigacia comprovada na administragio piblica.

ARTICO 33 - A Ouvidosia

drgan da estrutura do CONSAUDE. wvinenlads za Dirstor

)
L™
Superinterdente, com natureza técnica ¢ sera d-rigida pelo Quvidor Garal.

ARTIGO 34 - A Quvidoria comaete:

I - atuar junto acs wandrios e acs drglos publicos com o propisito de dirimir davidaz o ivtermadiar

selugdes nas divergéneias entre o8 Mesmos;

[1 - registear reclamagios © suges.des da populagdo sobre os servigos plblicos pelo CONSAVUIDE;

11l encamirhar as reclamogdes dos usudrios dos sorviges, acompanhinde ¢ cobrmndo 1 solugio do

prob.ema;

IV - oxecurar ouvtras ativ dades correlatas ou que lhe venham a s2e atribuidas:

V - ¢riar canal permanente de cemunizagdo entre o CONSAUDE ¢ os vsudrios do S,U.S nos servigos
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e watide e presias

V1 - receber supestiss, slogios ¢ reclamagies dos usuidros sobre a qualidade dos servigos prestados
pelo CONSA LD

V1l- organizar as demandas que recebe ¢ ser canel efelive na Cefiesa do usudrio. avaliando ¢ opinando
sohre mudanges na organirzagao;

VIl - encaminnar as demandas nara 2s unidades competentes, orientando parz a so ugio de conflitos:

[X - Elaborer € implzmentar pesquisas de satistagfo, de pds-atendimen:o ¢ sugesites dos usuarios dos
SECVIGOS:

X - receber, apurar € investigar deafincias, bem como recomendar e propor medidas correfivas para o
aperfeicoamento dos servigos prestados d populagac,

X1 - estabelecer canel de didlogo com a papulagio:

XII - avaliar 8 procedéncia das sugestiies. reclamagdes ¢ denancias, encaminhando os casos relatados
z0s &rgdcs competentes para esclarec mentos e providéncias:

XU - primar pela ransparéncia, informalidadz e e eridade dos procedimentos da Ouvidoria;

X1V - acompanhar 0s casos individualmente até sua conclusic, retornands o Lsudria ss providéncias
tomadas;

XV - propur a correedo de erros, omissdes bu abuses cometidos no atendimente 202 tsudrnios;
XVI - solicitar informagoes ¢ documentes, diretanrsle #s drcas comaetentes do CONSAUDE!

XVII - participar de reunides em argaos c em entidudes de profegio 205 uSuArios:
XV - salicitar esclerecimenios de servidores do CONSAUDE, para pader esclarecer a questao
suscitada pur usuiring,

SARAGRAFO UNICO - & condigiic para excrcicio do carpo de Uuvidor geral a furmagio em Terceino
arau completo.

CAPITULO IX

NO REGIVME JURIDICO

ARTICO 35 O CONSAUDE institui o eogime juridico funsional enja vigénen deperde de
aprovugiio pe'a Assembleia Geral do Esatuto do Servidor Piiblico do CONSALDL ¢ ratificacia,

mediznte fei, per. no minima, 153 (um tergo: dos entes consorciados, salve disposicic legal em
contriria.
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PARAGRAFO PIIMEIRO — Enjuanto nao sasisfeitas as condigoes de vigéneia pravisias no caput
deste artigo, os servidores do Consdreio Publico ficam vinculados ao regime juridice da Coasolidagio
dze Leis o lrabatho-C.L.. 1, com ingresse mediante selegio ¢ aprovagan em concursa publico de
provas ou de provas e titilos. composios  por empregns publicos ¢ em comissao, formade pelo
nimero, forma de provimento, requisitos <& nomeagan, remuneragio ¢ atribuigdes, nos termos dos
Anexos | a VIT integrantas deste Tnstrimento,

PARAGRAFO SEGUNDO Apds salisfeitas as condigtes de vigénela previstas no caput deste
atigo, ficam submelidos a0 rezime juridico estatutdrio. na gualidade de servidores piblicos, os
servidores do CONSAUDE regido: pzla Consolidacio das Leis co Traba ho ocupanies de empregos
acmitidos através de concurso plblice, ficando excluidus as fungdes ow empregos rcletivos a
servidores piblicos que nda submeteram ao concurso pablice de provis gu proves ¢ titulos, 10s termos
do art. 37, incise 11, primreira parte, da Constituigan Federal ¢ pamgrafo 17 do ars 19 do ADCT.

PARAGRAFO TERCEIRC - Na trunsmulagio do regime eclotista pam eststnrérin, secio nheereados:

I- o engnadrmmen's com camrespondéncia de atribuigies e requisito de acessy entre o emprezado
primitiva e o ea-po de nova situagiio funcioral;

11 - acontagem de tempo de efetivo servigo (& prestado pars fins de férias ¢ gratificag#o natalina:
[l - airredut bilidade selarial.

PARAGRAFO QUARTO - s empregados nu transmutagfo do regime serdo enguadrados dentro de
seu grupo salarial no aivel cuju valor de vencimento seja igual ou inedislanente superior an &6 entio
percebida, nuase o scja coincidente.

PARAGRAIOQ QUINTO - Todos os servidores pablicos do CONSAUDE, mesmo depois de
cfztivados @ transmutagdo do regime de cinprigo de celetista para estatéslo. contintario vinculados
aa Regime Geral de Previdéncia Sceial (RGPS} do Listitutu Nacional do Segiro Soclal (INSS] de gue
irataa Lei 8,213, de 24 de julho de 1991, indlusive para (irs de licengas e aposentadorias.

ARTIGO 36 - Fica amorizada & revisao geral anual do saldrio, do vencimento ¢ dss furgdes
gratificadas, serapre na i dats e sem distingdo de Indices, cujo percentual serd definido pelo
Conselio de Administracio ¢ subnetide a aprisvisg Ao da Assembleis Geral,

PARAGRAFO PRIMEIRC - A reviszo dos seldrios. dos vencimentos o das fungdes gratilicedas, de
Yue Lristy o pardagrafo anterior serfie dcfinidos no Estatute do CONSAUDE,

PARAGRAFO SEGUNDO - O servidor do CONSAUDE designado para exzroiciy de fungdn de
confianca perceberi a remuneracdo do cargoe ou emprego publico, acrescida do valer da fungde pars o

qual foi designado, nos termos dos Anexos [-D, [1-D 2 VI integmntes deste Instrumento, coacedida
pelo Diretor Superintendente.

CAPITULO X

DA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
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ARTIGO 37 - Fica auterizada a conratacio de pessnal por tempo determinado para atender a
necessidade lempordria de excepcional interesse phblico, nns termes da clavsula 37, 1X. du
Constituigio da Repiblica

PARAGRA-Q PRIMEIRO Consideram-se necessidades tempordriaz de excepcional interesse
pahblico, dentre outros:

- para ctendimentcs a s'tuagdes de celamidade pablica que acarmetem risco de qualquer cspécic o
pessoas uu e piblicos ou particukares,

[l - para combate a surtas endémicos 2 2lendimenta de programas e convénivs;
1] - assisténcia a emergéncia em sadde putlica:
IV - a substituigio de pessoal em razio:

a) vacancia do cargo nos casos de falecimento, eposentadoria, exoneragde, demissio e eXOA2TAgGED, Ou
nos cesos de licenga, beneficio previcenciario efou afastanenta efou fénas do exervicio do cargo.

B nomescéo pare ocupar careo de diregdo, assessoranento ou caordenaging

¢} nio preenchimento des vagas em carzos pablicos atraveés de concurses pihlico cou processo
seletiva;

V- pura supric, excepcionalmente, demands de cariter emergencial, relativas a atribuicdes funcionas
ndo previstas nos cargos, nos termos dos Anexos a [ a VII destz Instrumento;

V1 - para suprir demandas excepeionais temporirias de decorrentes de programas, projerns, contratos
dc programas = em geral ou de expansio de unidades de suikie sob gestio do CONSAUDE;

PARAGRAFO SELGUNDO - A remurcrogio dos contratos temperidrios serd aguels comespoidente
HOs CurEos cenelatos previstos nos Anexor de [ a VI deste Inuirimeanta.

PARAGRAFO TERCEIRO Nio havendo atribuigiies similares, ss remuneragoes seriio Bxadas com
base em pesquisas de mercndo & mediante aprovagio da Asseribleia Geral,

PARAGRAFO QUARTO - Os contraws temperdrios podaSo vigorar pelo prazo de até 01 fum) ano,
prorrugdve’ por igual pericdo, a critério do Diretor Superinterdente., sulve na hipdrese da incso v do
art. 37 destz Instrumento, podendo ser de u1é 2 (deis) anos, prorrogavel {s) por igual {ais) pericdo (3],
nimilado an 2razo fnal previsio ne projeto, contbalo de progama, conveénios ou  inslrumentos
congéneres.

PARAGRAIQ QUINTO - Sera prozedide processe seletiva simplificado, ¢ujos critérios de selegiio &
requisitos da fimgae serao estabelecidos em Edita, com ampla divulgagEe em Jornal de grunde
circulagdo regional, cspecinlmente no jornal oficial do CONSAUDL.

PARAGRAFO SEX 1O - As infragoes discislinaras atribuidas vo pessoasl contratado temporsriamanic
nus fermos desia Lei serfio apuradias mediame sindicdreiy, concluida no praze de rinta dias ¢
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PARAGRAFO SETIMO - Aplica-se au coniralo wempordric o disposto o paragrafo terceiro do an. 39

da Constitwigéin Foderal, ¢ demans  direitos

¢ cbrigagles serfe  disciplingdos em normas

regulamenzadoras proprias previstas no Contrato de " rabalho.

CAPITULO XI

DA GESTAO ASSOCIADA

ARTIGO 3B - Fica eutorizado 2os Municipics consorciados a gestio asscciada dos servigos pablicus
corrclatos 45 finalidades da instituigo previsios nos artigos 7, 89 ¢ 92 deste Cortrato de Consdreio

Piblico.

PARAGRAFO UNICO - A geslao assuciada abrungerd somenle os servigos prestados nos weridrios

dos entes que cfetivanenic e coosarciaren.

ARTIGO 39 - Para a consecigfio da gestdoe associada os entes consorciados podem transferir ao
CONSAUDE o exercicio das competéncias de plangjumento, ce sxecugae, de regulagéo efcu da
fiscalizagan dos serviges publicos de saide, €, rus (ermos do contrate de programa, a presiagio de
servigos se dard de acordo com a diretrizes basicas estabelecidas, nos termos do Anexo deste

Insorumeno.

ARTIGO 30 - As compelencias Cuo exercicio podesa se transferts, mcluent, dentre outras atividades:

| - aelaborag@o. a avaliagliv £ o monitoremento dz plaros de trabalho, bem como de programas @ scus

FOSPECTIVO: Orgidmentos e especilicagoes;

Il - a elaborag@o de planos de investmentos para a expansiio, a mwanutengdo ¢ a modernizacfo dos

sistemnas @ servigus e salde;

Il. - a claboracan de planos de redugie dos cusios des servigos em saide;

IV - 0 acompanhamento E a avaliacfo das condigdes de prestagde dos servigos em sande;

V' - 0 apoia ¢ 2 prestagdo das serviens em sande, destacando-se as ativicadzs definidas na art. 9° doste

mstrumenio.

ARTIGO 41 - Fcz o CONSAUDE autorizado 2 receber a trunsferénein do excrcicio de outms
competéncias references 2o plancjamento. execugio. regulagio ¢ fiscalizaghio de servigos pabliccs em

sanide.

ARTICO 42 - Aa CONSAUDE fen autanizado lic

T ou outergar coacessBo, permissic ou,

altnrizacdn na prestagdn dos servigos relacioradns 4 fnalidade, Goanda Ganbém permiticdn an
Coansorcio ostabelecer termo de parceria, Contmto de Gestdo, termo de colaboragio ¢ termos de
femento que tenha por objeto gquaisquer dos servieas sab regime de gestio associada.

33

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e
Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Provisdria
2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.

O Municipio de Ilha Comprida da garantia da autenticidade deste documento,
desde que visualizado através de

https://www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/#ilhacompridaDiario ~ Oficial

Eletronico.

Pagina 36




DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Municipio de IlTha Comprida

QUINTA-FEIRA, 19 DE DEZEMBRO DE 2024 ~ ANO:VI | EDICAO N°: 1535
ATOS DO PODER EXECUTIVO

6 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALF DO RIREIRA E LITORAL SUL
> Ruades Expediciondnras, 140, Conro, Parque w-Aga £ SP) CEP- 11 930000
(:ONSP\O DE Tel: (123} JDZHSCO0 | wwwrvniinn b.md::ul_\;'n |l'NI’1 57 740.490/0001-80

CAPITULOC XI1

DO CONTRATO DE PROGRAMA

ARTIGO 43 - Ao CONSAUDL ¢é permitido celebrar contrato de programa para prestar servigos por
meios proprios ov através de terceiros, sob sua gestdo administrativa ou contratual,

PARAGRAFO UNICO — O disposto nesta cliusula permite que. n0s contratos de programa ceichrados
pelo CONSAUDE, estabelega-se & wansferéncia romal ou parcial de encargos. servigns, pesscal ou de

necessirios & conlinuidade dos servigos transferides,

ARTIGO 44 - S#o cléussulas neocessarias do contrato de progrema celebrado pelo CONSAUDE as que
estabe egam:

| - 0 objeto, a drea e o prazo da gestio associada de servicos piblicos, inclusive a operads com
rransferéncia total ou parcial de encargos, servigos, nessonl ¢ essenciais & continaidade éos servigos:

Il - o modo, forma e condigdes de prestagio dos servigos:
[11 - 0s crité=ios, indicadores. formulas e pardmenros definidares da qualidede dos servigos;

IV - n cédlenln de tarifas. taxas ¢ de outrds pregos piblices na corformidade da regulacio dos servigos
n serein prestados:;

V - procedimentos gue garantam (rmnsparéncia da gastio sconémica, Gnaxceira 2 oa.‘.nmcptén‘a de cada
servigo em relagdn & cada umr de seus titnlaces, especialmente ro que se re‘ere aos subsidios cruzdos:

V1 - possibilidade de emissio de documento ce cobrarga e de exercicio de atividace de arrecadacin de
tarifaz ¢ pregos pithlices:

VIl - os direitos, garantias ¢ obrigagies do titula ¢ do CONSAUDE, ‘nelusive os relacicnados i
previsiveis neeeseidades de furura alteragfio ¢ expuredc dos servizos o consequente moedornizacin
aperfeigeumento e ampliazéo dos equipamentas @ instalaces:

VI - os dircitos ¢ devercs dos nsniras pam chiengiio @ utilizag &o dos servigos;

1X - & forma de fiscalizagao das nsalagdes, dos cquipamenios, dus mialos ¢ das priticas de
exteugiio dos servigas, bem como 4 mdicagic dos 6rglos compelentes 2am exercé-las;

X - as penalidades e sim forma de aplicegao;

X1 - ¢s casos de extingio:

X1 - as reversivers;

XTIl - os critérios para o célcule 2 & forma de pagamento das indenizaghes devides ao CONSATDE

relativas acs investimentos que réio foram amortizados por tarifas ou outras receias emergentes da
prestagio dos servigos;
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M1V - a obrigatoriedede, forma e pericdicidade du prestagiio de contas do COMNEALLE ao tiwlar dos
ERryipos;

XY - a pericdicidads em gue o CONSAUDE devera publicer demenstragdes financeirus sobre @
exoTugHn o0 conlrato; 2

WY1 - o foro e o mado conzensnal de solucio das conlrvers s CorteaTais

ARTIGO 45 - ~o caso em gue a prestacko de servigos For operada por transfardnein total oo percial
de encaraos, servigos, peswoal e essenciais 4 continviducde dos servigns transtioridng, tanbdm a0
necezsarias as clausulaz que edabkelegam:

1- o= cncargos rarsteridos & o responsab’lidade subsidiiria da entidede que os tansfariog

1 = e peoalidades oo case de inadimp éncia em relagfo aos encargod tranafcridos;

I11 - & momenio de wansforéncia dos servigos & os deveres relalivoes & sua continwidade,

1V - & indicagio de quem Brca~a cnm o nus e us passivos do pessoal ransferido;

Woe a identifeaciio dos gque tordn epenas a sua gestio * sdminsiacio ranslendas e o preco dos qoe
sejam gfetivamente alicnados ao contrutado; e

Wl - o procedimento para o levantamente. cadasiro e avaliagiie dos reversiveis que vierem 4 ser
amartizrdos mediente receilas de tari s ow oulras emecgantas da prestacio dos servigos.

ARTIGOY 46 - of equipamenios ¢ maleriais permanenies vineulados 308 servigns pablicos serfio de
propriedade da administragio direca do ente federative contratante, sendn oncradns por dircites de
exploraciin que serfin exercidos peln COMNEATINE pela periodo em que vigerar o contrato de
PTOECATTEL

P_-‘-Lth'.GI'\j'.".'I'-{':- LIMIEEY — 015 ccuipamentos e maberials adguiridos com recursos podprios do
COMMNSALIDE 580 de sua propriedads,

ARTHMA) 47 - Mas operagoes de erédite conltatadas pele CONSAUDE para investimentos nos
servign: puhlicos deverd se ind.cer o quanto corresponie aos servigos de cada tituler, para fins de
contabilizacfo e controle.

ARTIGO 48 - Reccims futores da prestsgiio: de servicos poderfio ser entregues comn pagamento nu
comae parinta de eperacties de créditn ou financeiras para a execagdo dos investimenios previzios no
conlrile,

ARTIGO 49 - O comireie de progrong continuard v pgente aud cau tasmn final, ainda ques

1 - @ viwalar se retire do COMSAUDE ou da gestic aszociada, o

I1 - acorr a extinggs do COMSAUDE,

ARTICO & - o5 contratos de proprama serio celebrados mediante dispenss de liciingin, incumbindo
na Municipio conramanie obedecer fielmente 4s condighes @ procadimenta previsios ni legrislagio
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perlinente,

PARAGRAIO UNICO - O CONSAUDE tambén podera celebrar Contrato de Programa com as
autargquias, fundagdes e demeas ongaos da administracdn direta ou indireta dos ertes consorciados;

ARTIGO 51 - No cuso de desempenho de servigos piblicos prestados pelo prapro CONSALIDE em
rezdo de cortreto de programa, este ndo poderi Lhe atribuir o planejamenta, a repulagdo ¢ fiscalizagio.

CAPITULO XINI

DA ALTERACAO DO CONTRATO DO CONSORCIO POBLICO

ARTIGO 52 - Para w alteracio do Contrato de Consdreio Pablico serfic necessarics a presenga ¢ o
volo da maijoria absoluia dos membros presenie na Assembieia Gera', mtificada medianie lei pelos
enles conserciados,

PARAGRAFO UNICU - U Cenirzto de Consarcio Piialico, com suEs alteragoes, devera ser publicado
na imprensa ofical, mas tal pudblicagdo podard sor resumida, desde yue indigue © local e sitio da
Internet em gue possa ser oblida a versao integral dos referidos documeniaos.

CAPITULO XIV

DA RETIRADA, DA EXCLUSAO E DA EXTINCAO

srcior
DA RETIRADA
ARTIGO 53 - A retirads do ente consorciado deverda ser precedidn de comunicagio formal a
Assembleia Geral com antecedéncin minina de 180 (coento ¢ witenta) dias com a comunicagdc

posterior ao seu poder legislativo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Gs desinades o CONSAUDE pelo wonsuesindo gus se ratira nio serido
revertidos on retrocedidos. excotuadas as hipdleses de;

| = expresse previsan no instrumento de wanseréncia ou aliensgdo:

11 - decisdio de 273 (dois tercos) dos entes federatives consorciados do CONSAUDE, mealiante
deliberacdo em Assembleia Geral.

PARAGRAFO SEGUNDO - A retirzda ndo prejudicara as obrigacdes ja corstiluidas entre o
zonsorciado que se retira e 0 CONSALUDE.
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SKECAD I
DA EXCLUSAO
ARTIGO 54 — A exclusio de ente consorciado s6 é admissivel havendo usta causa,

PARAGRAFO PRIMEIRO - Aldm das que sgjun reconhecidas 2m procedimentas espec ficos, s&o
hipdteses de exclusio de ente corsorciade:

| - a niio inclusdo, pele ente consorciado. em sua lei orgamentiria ou em créditos adivionais, de
detages suficientes para supoctar a5 despesas gue, nos termos do orgamento do consarein piiklico.
preové-se devam ser assumidas por mcio de cenmraie de ruteio, ou que, ainda que incluida, haja sido
inadimplida,

11 - a subscrigu de protces o de intengées para constituigde de out~o Conséreio com finalidades iguais
oL, & juizo Ja maionia da Assenbleia Geral. assemelhadas ou incompativeis:

Ml - a exist®neia de motlivos graves. -econhecidos, em deliberagiiv findanentada, pela maionia
akso uta dos oresentes & Assemblela Geral especialmente convocada pare esse [int:

PARAGRAFO SLGUNDO A exclusdo prevista no paragraro primeiro deste anigo sonen.e ocorrers
apds prévia suspensdo por 64 (sessentz) dias, periodo em gue o ente consorviade poderd se reabiliar:

PARAGRAFO TERCEIRG - O Estatuto do CONSAUDE podera prever outras hipateses de exzlusdo.

PARAGRAFO QUARTO - A exclus@o de ente consorciado ex’ge processo administrativo, respeitado
o dirzite a ampla defesz e ao conraditdrio:

1 - a aplicas &> da pena de exclusio dar-se-a sar mein de decisia da Assembleia Geral;
11 - da decisdo que decretar a exclusio cabera recursa de ~econsiderucdo durigido & Assemtleia Geral,

o gual nfc W efeito suspensivao, e serd interposto no prazo de 30 (trinla) dizs contados da ciéneia dn
decistto.

PARAGRAFO OUINTGD - A exclusdo ndo prejudicard as obrigaghes ja constuidas entre o ente
consorciado excluido ¢ o Consdrsic &/0u os dema s consorciadas.

PARAGRAFO SEXTO - (% hens destinadns ao CONSATUIDF pela consorciado excluide ndv serfio
revertidos on retrozedidos. excetiadas as hipoteses do:

1 - expressa previsio no instremento do uansteréneia ou alienngie:

1T = decisSo do 203 (duis wercos) dos entes fedemtivos consorciados do Consdrcio, mediante deliberagio
em Assembleia Geral,

SKCAO 111
DA EXTINGCAO

ARTIGO 55 - A cextinglo do Contrato de Consorvie Publics (CONSALUIDE) Aspandera de
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instrumente aprovada pela Assembleia Geral, em reunitio extraordindrla especialmente convocada
para cssc fim ¢ pelo voro de no i 263 (duis erges) dus membros consorelados, razificada
mediante lei por todos 08 entes conso claldos,

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em casn d2 extingan:

| - os hens, dircitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo zssociads de2 servigos plslicus
cusicados por tarifas on outra espéciz de prego pablice serie atribuides aos titulares dos respectivos
servigos; sendo gue os demais bers e dircitas mediante delideraczo da Assembleia Geral.sesdo
elienados, se possivel, ¢ seus pradutos reteados em cotas panes iguais aos consorcindos:

Il - até que haja decisdo que indique os respensavers pare cada obrigagdn, os entes consorciedos
respondero solidariamente pelas obrigaciies remanescentes, garantide o direito de regresso em face
dos entes beneiciados ou dos que deram causa a obrigagio.

PARAGRAFQ SEGUNDD- Com a ex‘ingiio, © pessoal cedido ao CONSAUDE retomnard aos seus
argios de origem

PARAGRAFQ TERCEIRO - No zase de extingdo do CONSAUDE, os bens prépros & recursos do
CONSAUDE reverterdo ac patriménio dos consorgiados propercionzlmente aos investimentos feitos
na Entidade. spurados conforme contmato de rateio;

CAPITULO XYV

DA ELABORACAO E ALTERACAO DO ESTATUTO

ARTIGO 56 - A altersgin do Estatuto do CONSAUDLE sera sprovado por meioria simples em
Assembleia Geral, em reunifo crdindria ou extraordiniri:

PARAGRAFO PRAMEIRD - O CONSAUDFE serd orpen zudo pe o Estatuto que preverd formalidades,
quorum para & alicragfio de seus dispositivos, o exerciclo do poader discipliner, regulameniarn,. as
atribuicdzs  adninisteativas, bicrarcuia. avaliagdo de ehciéncia, lotegda, jorneda de trabazlho.
derominggdo dos cargoes, hem como condighes, valores e eritérios de beneficios, vantagens, adicionals
¢ pratificagdes.

PARAGRAFO SEGUNDOQ- O CONSAUDL seri vreanizado por estatute cujas disposiqoes. sob pens
de qulidede, deverio arender a todas as clausclas deste Protocclo de Infencdes.

PARAGRAFO TERCEIRO - O Estaruro do CONSAUDLE ¢ suas alteracdes entrariio em vigor apls
~ublicagio na imarensa oficial ou veiculo de imprensa que vier a ser adotzdoe como tul

PARAGRAFO QUARTO - A publicagio do Lstatuto do CONSAUDE pedera ser resumida, cesde que

indicque o local e o sitio da intemel em que possa ser obtida a wversde intepral dos referidos
Ancumentos.

PARAGRAFO QUINTO - quantn a elaboragio, alteragic e Jou aprovaciio do regmento interno s¢
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sujeilur as mesmas disposigies previsias pata o cstalulo.

ARTIGO 57 - Os entes federativos consorciados respondem subsidiaiameite pelss obrigacoes

essumidas pelo CONSAUDE.

CAPITULO XVI

DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 58 - O CONSAUDE se sujeitard ao principio da publicidade, veicalando wodas as devistes
que digam respeitwe a tereeiros © as de natureza orgamentania, finenceira vu conaival, inclusive as yae
concernem & admissdo de oessoal, bem come permutira que gqualguer pessua do pove tenbs acesso a
S1.A5 Teunides ¢ aos doramentos gue produdr, salvo, nos wrmos da lel, us considerados sigilosus por

prévia ¢ motivada deciso.

ARTIGO 59 - Os atos narmativos expedidos por qualquer orgio ou agente do CONSAUDE deverdo
ser publicadas na integra no sitio da interret mentido pelo CONSAUDE, especialmente resolugaces.

decretos ¢ portarias.

ARTIGO 60 - Scriio veiculacos os termos dos comtratos de gest#o, cos tenmos de parceria celebrados
¢ do contraw de rateio anual, ne argdo oficial de publicagio do CONSAUDE, cujas publicagdes
poderan ser resumidas, desde que indiquem o local ¢ siflo da lnrernet em gue 20s5a ser abtida a versio

integral des documentos.

ARTIGO 61 - As coniratagdes de bens, ohras ¢

servigos realizadas pelo CONSALDE cbservario as

normas de licitagdes publicas 2 de coniratos administrativos.

PARAGRAFO UNICQ  Os editais de licitagdes ¢ os extrutos de contrutos celebrados deveran ser
publ.cados no érgio oficial de publicagio do CONSAUDL,

ARTICO 62 - Nins Liputeses de cuiagdo, fusdo, ncorporagao ou Jesmembramento gue alinjen 2nles
consorciados ou subseritorzs do proteco o de intzngtes, o3 noves mumcipics serdo aulomaticamer.le

tidos coma consorciados ou subscritoras,

ARTIGO 65 - Quando adimaslente com suas obvigagdes, qualguer ente consorciado € parte legitima
para exigir o pleno cumprimento das eldusulas previsms neste Conteains do Cansdéseio Priblicn

ARTICO 6% - Para o cumprimento de suas

atividades previsias nos artigos 77, R? e 99 fica o

CONSAUDE sutorizade a constituir subsididrias. cujo estatuto juridico eslabelecerd o seu obieto,

organizacio & aperashio

PARAGRAFO UINICO — O Conselha de Adminisiracin deliberard sobre as dirctrizes = bases da
MuAcdo esteatégica da instituicdc da subsidiiria, cabendo a Superintendénce a a sua implementagilc.

ARTIGO 65 — Fnguanto vigorar o regime juridico da Consolidigdio das Leis ¢o Trebalhe-C.L.T zos
empregadns do CONSAUDE, fica autorizade o rewime de plantdes de 1Zh ou 24 horas, com escalas
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de trabalhos de duze por rirta e seis horas (12x36), vin‘e e quatrn por setenta o Juas horas (24x72),
vinte e quaro por certo ¢ vinte horas (24x1200, ahservados os intervalos logais para descanso e
refeigzo, com registro de ponto de entrads e saida. inclusive nos intervalos, de acoeda com o
necessidade do trabalho ¢ sscale estehelecida peln empregadar

ARTIGO 66 - Fizam extintos na vacineia os cimmpreges plblicos descrilos nos segiirtes Anexos deste
Instrumento:

I Anexo 1-A; de Alendence: auxiliar de desenvolvimento infanil: auxiliar de enfermugem - ch. 36h ¢
40 b euxilivr e enfermugem do trabalho - e.b. 40H; enfermeiro com carga hordria de 40h: enformeiro
ubsielra - ¢ 4OH : enfermeiro sudinor — e.f. 40H : enfenmeiro de trabalho - c.h. 40H: fisioterapeuta —
v.h. 40H; oficiul administativo Il — ¢.h, 36H; oficial de servigu de manutengan-riecinice —c.h. 36H;
tZenico de eafermagem — ¢.h, 40H; wrabalhador bracal - ¢ h. 36H: médico anestesiologista — c.h. 20H;
médico inensivista — c.h. 20H: médico pediara-neonatciogisia — ch. Z0H : madico urnlogista — c.h.
Z0H.

1) Angxo A auxihar ¢e enlermagem — ¢.1. 368 ¢ 40h: auxi tar de enlermagem do trabatho- ch.
4UH; enfzrmeire - c.h, 40LL enfermeiro obstaira -~ o 40LL ecmes de snfermagem — ¢.h. 4011
entermeiro do rabalho - c.h J0H: medico radiologista -~ Ch., ZULlLL

ARTICO 67 - o alteragfes deste Protocolo de Intenges, coascbsianziada no presznie gjuste de
Contreto de Consbreic Poblivo, passa a producir seus efeitos juridicos epos a sua rafificegdo, madiante
lei, por, no minimo. 173 {um tergo) des entgs consorciados, salvo disposigda lagal em contrario.

ARTIGO 68 - Fiza sleito o Foro Distrital de Pariquera-Agu -SP, do Municipio sede do CONSALDL.
para a solugio de eventeais conflitos resuitartes deste Coniraio de Consorcio 2dblicu. bem como de
quatquer relagio envolvendo o CONSAUDE.

Pariguers-Acu {(S?), 02 de julho de 202]

ML NICIPIO NDE APLAI MUNICIPIO DE BARRA DO TURVO
MUNICIFIO DE CALATI MUNICIPIO DE CANANEIA
MUNICIPIO DE ELDOR A MINICIPIO DE IGUAPE
MUNICIPIC DE ILHA COMPRIDA MENICTPIO DE IPORANCA
MLUINICIPIO DE ITANHA LM MUNICIPIO DE ITAOCA
MUNICIPIO DE ITARIR] MUNICIPIO DE JACUPIRANGA
MUNICIPIO DE JUQUIA MUNICIPIO DE MIRACATU
a0
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MUNICIPIO DE PARIQUER A-ACU MUNICIPIO DE PEDRO DE TOLEDO
MUNICIPIO DE REGISTRO MUNICIPLO DE SETE BARRAS
MUNICIPIO DE TAPIRAI MUNICIPIO DE MONGAGUA

ANEXQO I1- A
CARGOS PUBLICOS
CONSAUDE

fAfrerado pela Resolugdo n® 0022022, 10 de junho de 2022
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OTDE| DENOMIN -\('i() REF|C.H, REQUISITOS
03 Procurador Juridico 26 | 40 | Registrona O.A_B.
04 | Almoxarife 04 | 36 Ensino M:idio
01 Analistp Contabil i1 40  Bacharel em Contabilidede
08 Assistente Social 19 | 30 | Registro no Conscliw B
20 Atendenee 02 36 Ensino Fundamenral
18 Auxiliar Administrativo 02 | 36 | Cosino Midio
03 Auxiliar de Deseny. Infantil 04 36 | Ensino M3dio
119 Auxibar de Enfermageem u7 36 Registrono CORLN
11 Auxiliar de Enfermagem D | 40 | Registro no COREN
(1] Auxiliar de Enfermagem do Trehalho 05 30 ﬁ:i?,:;.g:;comr\ = e
01 Auxiliar de Enfermagem do Trebaitho 10 | 40 sc.gls_l.t‘o'n‘n LM = Thiko
et specialidade
Auxiliar de Farmacia

23 (Criade pela Resolfugdo n® 0012027, | 02 36 Lnsine médio

de 02 de julho de 2021)
08 Awuxiliar de Laboratdrio 02 | 36 Ebnsino Fundamental

n Auxiliar de Regulagio Meédica 04 | 36  Fos. Méd / Nogdes de Informatica

235 Awuxiliar de Secvigos 01 | 36  Easino Fundamenal
Bioquimice

20 (Ampiliado pela Resolugdo 19 40 Reeistro no CRBin
012021, de 02 de julho de 2021.)
Bialogisia

05 (dripliade pela Resolugdo n® 19 | 40 | Registronn CRBin

003:2923, de 04 de Agosty de 2(125)

Biomédico ‘

n (Criado pela Resolucdo n*003:2023, | 23 | 42
de (14 de Agosto de 2023)
Contado” |

n2 fAlterade pela — Resolug¢don”
0022022, de 10 de Junho de 2022)
CUoatmlados Intema

0Ol (Criado pela Resolucdo n™ 002/20122, 19 | 40 | Nivel Superior
de 1l de Junho de 2022} :

25 40 3 Grau e Registro no Conselao

23 Enfarmeiro 15 | 24 | Registrono COREN
137 | Enfenneiro 16 | 30 | Registrono COREN
Enfenmeino
137 (Ampliado pela Resolagdo n® 1% 10 | Recistro 10 COREN
00372023, de #4 de Agosto de 2023)
o2 tznfcrm;iru Obststra 19 40 Regisiro 20 COREN ¢ Hahilitiugio

em Okstetricia
Registre no COREN e Habilitagao

03 Enfermeire Oosletra 16 3 o OBt eI
b 2 s Registro no COREN-Curso cm
al Enfermeire Aaditor ‘ 19 40 A @ito;is. 7 )
0 : e Registro no COREN-Curso em
01 Lafermeire V:\.sdnm' 16 30 .-\u%li varls
Registro no COREN — lifnle

01 Enfermeire do Tmhall'o_ I 16 | 30 Especialidade
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CONSAUDE
Eagenheiro Amhientzl — RSU
a1 (Criade pela Resolugdo n* O0372023, | 25 | 40
| de 04 de Agostae de 2023) I ]
Cngzenheiro Civil '
0l (Criade pela Resolugdo n® 06372023, | 25 | 40
de 04 de Agosto de 20123) |
0l Fngenheiro do wrabalbo 19 40 R'cglst.m'nn EREA—~ T
_ 5 Especialidade
Farmacéutico
30 Ampliado pela Resolucdo n” 19 | 40 | Registro no Corselho
003:2023. de 04 de agosto de 2023) —
Fisioterapeula
3s {Ampliado pela Resoluciao n® 1§ | 38 | Registro no Comnselho
0032023, de 04 de Agosto de 2023) .
J1 | Fisiolerapeuta 19 | 40 | Registro no Consalha
Fonnaudidlozn (Ampliado peia
U6 Resolugdo n® 0132023, de A4 dv 19 | Registro no Corsclho
agosto de 2023)
Instrumentacar Civiraico (Vide pela
ug Roesolugdan n® (32023, de 04 de 11 40 | Formacio Fspecifica
agaosio de 2(123)
0 Matorizta 03 36 | Cos.Fundamcntal -CNH-C
Mororisia de Veicuwlos Pesados — ROC
n2 (Criade pela Resolugan n® 032023, 10 30
e 0% de agosto de 2023)
15 Motorista Socorrisia 05 | 40 | Ens.Fundamentel-CNH-L)
Nutricionista =
20 (Alterado pela Resolugdo n® 19 | 40 Registro no Consetha
(113720023, de 04 de ugosto de 2023
Diploma, devidamente registrado,
de conc usio de Ensino Superior em
Neuropsiclopo Psicclogia, fornecido por Instituigdo
02 (Alterado peia Resolugin 19 | 4o | dcEnsito Superior reconhecida
nO0772024, de 27 de maio de 2024) pelo MEC., especiizagho em
Neurapsicologia. Reconhecida pelo
MEC e registro no Consclho
L Regional dz Psicologia,
111 | Ofical Administativo ({5 36 Ersine Médie
0z | Ofical Administrativo L 07 | 36 | Ensino Médic
) G T & - 16 Curso especifico registrado no MOC
il Oil ALk Sarsigoes Manmcngi e g c Cursode NR-10 ¢ NR-13
15 Of. Serv. Manutengéc - Cozinheiro 03 36 | Curso especifice registrado no MEC
0] OF. Scrv, Manutengic — Mecdnico Ensira Elementar - conhecimentas
[ it Hone
OF. Serv. Manutenciio — Mecanico Cursa espezifico registrade no
([% S ; E TGRS o MCIC, Curso de Soida Indusiriul e
Inctustrial de Equipamentos | Curso de NR-10 ¢ NR-13
Curso especifico regisrado no MEC
na Of. Serv. ManutengSo — Eletrizista de ‘f"‘""‘.‘?‘.’f’“ Elét ','C:?Q.
Residenciais, Comercius e
Industriais e Curso NR-10
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Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Provisdria
2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.
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€

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL

=AY Huz des bxpediaonanos, 19U, Lent-o, Panguea Agu SSFE| LER 1R300
CONSADDE Tel: (13) 3836 9800 wranvonrsande seg b | ONP- 37 740 2200001810
01 | OF Serv. Manutengza — Serealheirn | 03 | 34 | Cursoespecitico registrada no MEC
e Curso de Sulca
Uz OL. Sery. ManutengEo — Marzenciro 03 | 36 Curso especifico registrado ne MEC
03 Of. Serv. Manutencéo - Padrziro 03 | 36 | Curso especifico registrado no MEC!
| Curso especitico registrada no MEC)
03 OF Serv. Manutencio — Refrigeragao o3 | 36 de Aparcihos de Ar Condicionado
- ¢ Ar Condicionado B Domésticos ¢ Industriais ¢ Curso de
e i - NR-I10 e NR-13.
{ 02 Of. Serv. ManutengZo — Pintor | 03 | 36 | Cunso especilico negistrado no MEC
02 f::: fﬁ‘l;‘u?'r”:g'q'f:a" 2 03 | 36 | Curso especifico reglstrado no MEC
Certificado ce Treinamento em
0 Operador de Caldeira a3 36 | Seguranga na Operagio de Caldeiras
-NR-13
Operador de Call Center
06 (Criado pela Resolugiao n® 0032623 U2 30
de 04 de agosto de 2023)
Psizdlogzo
0y Alterade pela Resolugde n® 19 | 40 Registro no Consclho
00372023, de 04 de agoyio de 2023)
Supervisor Administrativo [Hospitalar
05 (Criado pela Resolugdo n* 0032023, 27 | 40
de (04 de Agosto de 2023)
I'éenice de Enfermagem o
350 | (Ampliado pela Resolugda n® 1V 42 | Registro no COREN
W01/2021, de 82 de julivo de 2021
Técnico de Enlennagem
350 (Ampliade pela Resolugdo n” 06 | 30 | Registrono Corer
003/2023, de 84 ie Agnsta de 2023) A
[ I'éznico de Laboralorio i
&) (Ampliade pela Resolugio n” 08 | 36 | Formagdo kspecifica
00372023, de 04 de Agosio de 2023) N
04 | Técnico de Seguranga Trabalho 69 | 40 | Formag#o Especifica 3
Téenico de Gesso Nivel Méadia e Formagdo especifica
B tAmpliade pela Reselugido n” 08 36 | o e
| 06372023, de 04 de Agosto de 2023)
Teécnice de Fermécia Lo \ivel Meédin @ Farmagiio Técnics na
sh (Ampliado pela Resolugdo n” 05 | 36 | (oo
00372023, de (4 de Agosto de 2023) = oy
C8 | ‘Tecnico em Informitica 09 | 40 | Formagan Cspecifica
I Tz ¥ % Curso Teenico em Refrigeresdio e
(L} 'l“ccmgg er Refrigeragdo e Ar (] 40 Ar Condicionado, registro no
Condicionada CREA-SP, cursu NR-11 ¢ NR-13
Curse Téenico em Clelroiéenica,
registro no CREA-ST, com
: atribuighes conforme Lein®5.524
01 l'eciica em Elelrocnica no 40 de 0571 1/1968. Decreto n® 90,922 de
N&02198S, Necreto n® 4,560 de
30°12/2002 ¢ Cursa NR-10
42

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e
Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Provisdria
2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.
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&

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORALSUL
Rua dos Expedizionarios, 140, Uentra, Panquera Aqu / SP | LER 11 531,000

corszziot Tel: (131 3856 9K | snsws e ansande.acg be | ONPL57.730.490700€1 20
[ Curso “I&cnico em Manutenzaa de
02 Técrico em Manutencic de go | an @ Leuipamentos hedice Hospitalares,
- Equipamentos Médico-Hospitalares : regisiro no CREA-SP e Curso NR-
10
Curse Técnico em Mecdnica,
registro no CREA-SP, com
atribuicbes cenforme _ein® 5,522
0l ‘I'dcnico cm Mecdrica 09 40 31:[?; ‘;‘: 'L,-f:lb\}g:.;lE’)'g::‘lmzoel:"nQO_Q22 de
0670271985, Decreto 1° 4,560 de
- - | 3622002, Curso NR-10 e NR-13
26 Técnica em Radiol. Médica 07 20 | Formracio Especifica
42 Tecnol. Eguipamentos de Saiide ‘% | 40  Nivel Sup.-Reg Conselho
14 lelefonista 02 30 Ensine “undamentil
Terapeura Ocupacional
L2 (Alterada pela Resolucdo 9 30 Registro no Conselha
nOOGR2024, de 27 de maio de 20124) )
01 Tesourein 2 40 Ensino Médio
a2 Traballador Bragal al 36 Ensino Zlementar
05 Vigtia a1 36 Pnsine “undamental
45

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e
Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Provisdria
2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.
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6 CONSORCIO INTERMUNITIPAL DF SAUINFE DO VAL F DO RIRFIRAF | ITORAI SUII
> Russ las Expediciondnos, 140, Centro, Pariquera Agu  SP | CEP: 11.530.000
CONSAUDE Te: (13) 3856, 9000 | wonrv consande org o1 | TIN?): S7. 74049000001 80
ANEXO I-B
CARGOS EM COMISSAO — CONSAUDE
(Alterado peia Resolugdo n® 0022022, de 10 de juniho de 2022
DENOMINACAD QTDE | REF REQUISITOS i
Assessor Administrativo 06 09 | Nivel médio
Assessor Admimisirativo |
(Ampliado pela Resolugdo 0b I¢ | Nivel Superior ou cursandc
nP02/2022 10 de junha de 2022)
{Extinto pela Resolugdo n’ a2 23| Mivelus2rir
| 002:2022, de 18 de junha de 2022) 1 g
Assessor Juridico 01 26 | Repistro na OAB
Secreteria Executiva ol 23 | Nivel Superior
Assessor de Imprensa 01 1¢ | Nivel Supzrior
Assessor |éenico o2 22 | Nivel superior
Ouvidariz Gerzl | 1 19 Nivel superior )
Formagio superior em direito, registro na
Procurador Juridico Geral al 28 | OAR ¢ experiéncia comprovada na
administragao pablica. |
> : ~y | Nivel superior ¢ experiéacia comprovada
Dirctor Superintendenie _ 01 i na administragdo plblica.
Diretor de Plangjamento = Gestin 01 og  Nivel superior ¢ experiéncia comprovada
Estatégica “% paadwinistragdo pablica.
Pirata=deojelos
(Extinto pela Rexolugdo ot 26 | MNivelSupe
nN2:2022, de 10 de Juniro de
2022)
Coardensdor de Projetos ) :
(Criade pela Resolugdo n® a 26 | Nivzl Superior
0022022, de 10 de Tunho de 2022 y ) - =}
Diretor Administrativo do ol ag | Nivel superinr 2 experiéncia comprovada
CONSALDL = na @dministragdo publica. =]
Guordensdor e Servigo 9 ot 25 | Nivel superior - Furragho superior
| Suprimento 3 - —
Coordenador de Licitagoes 01 22 | Nivel superior
28 Nivel superior e experiénvia comprovada
Dirctor de Recursos Humanas o1 na adminisirag3o publica,
Coardenador de Serviga ¢e Pessoal 0 25 | Nivel superior |
Coordenador de Serviga
Resrutarmento, sclecio, gualificagio 01 35 | Nivel superor
| & avaliagio profissional
Dirctor do CEFORH 01 I5 | Nivel supcrior
: = =y g s - Nivel superior @ experiéncia comprovada
Diretor Financeire - CONSAUDFE 11 -, o O administraciio phblica. |
GO Jnige g0 g1 | 25 Nivel superior ou Técrico
informdtica
4G
P Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e © Municfpio.de I!ha Compri(?a dd garantia da autenticidade deste documento,
Brasil Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Provisdria dESd‘_e que V|sual|.zado atrave.s c.Je . . . . L.
2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil. https://www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/#ilhacompridaDiario  Oficial
3% Eletrénico.
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G CONSGORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORALSUL
> Hua dos Expedicianarios, 140, Centra. Panquera-Agu £ 5P| CEP-11.830.030
CONSAUDE Ted: (13} 30568600 | wwew consauce.orp be| NP 57.740.530,20011-80

Coordenadarde Seracos de

Fi 2 oL 25 A areg-ceaetdbil com

(Extinto pela Reselugdn n®
162:2022, de 10 de Junho de 2022)

Coo % ot
axitares :

by # Jé - LD

(Extinto pela Resolucdo S i DT : N e
0082024, de 27 de maio de 2024) PO A P il
| D¥retor de Servigos Téericos Formagdo superior em Sande.
| Auxiliares— HRLB 91 5 | especializagio em Gestéio na érea de
{Criado pela Resoiugdo n 00582024 nb Saibde ou experiéncia comprovada na
de 27 de maio de 20024) | administrazdo pablica.

1 — .

Pretorseal  HRLB G ; :

(Extinto peta Resolugdo n® b 23 AR

0022022, de 10 de Junho de 2022) v l

Asscsscr médice | 32 29 Formagdo superior em medicina
(Disponibilidade integral) = > | Conhecimentos atunlizndos na drca
Médco chefe por especialidade 11 31 | Nivel superior em medicina

Diretor de Erfermagem

Formagio superior em Enfermagem
~e | Iepecializagio em Administrag3do da

{Alterado pela Resolugdo n® 2 Sedad carbocs - wtnalizad ;

002/2022, de 10 de Jurtko de 2022) R P e e
drea de zestio da satde

Coordenador do Niteleo 2 Qualidade 91 5z | Formagio superior com experiéncia

Hospitalar = comprovada na drea hospitalar.

. Formaga i saf c
Coordenador de Enfermagem s » _;'nrn Rgho supstior c'm_’[.,ntu;lmgcm com
Aperdamento’/Internagdes = SARPRE R R svesia . e
e e hespitalar,

Coerdenador de Erfenmagem de Eafenmcire com
inernagio de elinica médica. 1 a4 habilitacEa'sspacializecin an Clinica
cinirgica, padifitrica ¢ casa da 3 Meédika ¢fou experiincia mininma
gestanie cornproviads de 02 (dois) unos na area
Enfermeiro com
| Coorderacor de Frfermagem da < h‘b"".‘""‘qo e E“a.hzgcao ik lepia
UTI Adults 5 01 24 Imensiva Adulto efou experiéncie
minima caonprovada de 02 (dois) anos 1a
rea _
Eunfermeiro ocin
Covrdensvor de Enfermagem da a1 24 habilitaciavespecializagan em
LT Neonata) e LU CI Neanaral = Neonratologia efou experiéncia de 02
ot Afiz (dnis) anos nz area
a7

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e
Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Provisdria
2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.

O Municipio de Ilha Comprida da garantia da autenticidade deste documento,
desde que visualizado através de

https://www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/#ilhacompridaDiario ~ Oficial
Eletrénico.
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6 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUUE DO VALE DQ RIBCIRA € LITORAL SUL
> Ruz doz bxpediciandios, 140, Centro, Pariquera-Aqu £ SP | CEP: 11,930,000
CONSAUDE Tek [13) 38559500 | waww consande org br | CNPJ: 57740, 490/0001-80
} i | Exfermeiro com '
(‘(x'-rdcnzfdo: \_ic Enfermagem do habilitagEoves pecializagzo em Centio
(_‘emrc.a Clrfugl_cn ¢ Central de Q1 24 Cirizgico ou exoeriéncie minima
Material Esterilizado comprovada de 02 (dois anos em Ceniro
Cinurgico

“Cooerdenador de Enfermagem do
| Matzrne-Intantil (Meremicads, 1 24
Aloj. Conjunto

Enformeies com
habi itac@io’cspocializagdo em Obstewricia

7 Enfermeire com
Ceordenador de Enfermagem do o1 24 habilitagie/especializacdo em Urgéncia e
Pronto Socorra ; o Emergéneia efou experiéncia de 02 (dois)
anos na drea
| Enfermeimo com
Coordenador das Umidades hebilitazda/espezializagiio em Clinica
Ambulatoriais o Médica e/ou experiéncia de 02 (dois)
anos na drea
Formagao superior especializagio em

Dirctor de Servigos Adminisuativos-

HRLB 0l 26 Administragdo cu conhecimentos
atsalizados na d-ea de gesto pablica
Caordenador de Servigo de A quiva o a5 Formagaoe superiorn. efou especializagido
Médico ¢ Eszatistica — SAME - ne &rea da Saade
?:;r(;r]"{:.i‘;dm de Servico de (H 25  Nivel supericr em farmacia
3
Chonder A Sprdn o 3
([—)r‘g:‘;ador AR DhRieE & [V} 24 Nivel superice ¢on puirig@o
~ -
Coordenador de Servigos Gerais 1 25  Nivel Superior
[3&:‘&;0[!3’::?:;0};::0"2;” n(’c::{ o1 25 Nivel superior na arce de sadde
Ambu is g onal — s
Diretor Téericu de Laboradrio o1 ~e | Nivel Superior com formagio cspedifica
Regional de Aralises Clinicas b3 na area de analizes chinicas
Y nado’ da Saofa d | 1 . . 4 =rel
f'_'";”\"'fl"_ :ijo ud"\'l ;in\ T & o4 | Mivel Superior com formagen especifica
ll‘[lll:lr; g ERalNeee & = na drea de analises clinicas
a8

O Municipio de Ilha Comprida da garantia da autenticidade deste documento,
desde que visualizado através de

https://www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/#ilhacompridaDiario ~ Oficial
Eletrénico.

Icp Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e
Brasil Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Provisdria
,‘_b 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.
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€

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL
hua dos bxpediconanes, 190, Centro, Pariquera-fau /'SP CEP: 11.850.000
Tel (13) ISESE00 wwrw.coreaude org Le. ONFf: 57 740 450:0007-20

CONSAUDE
ANEXO 1I-C
CONSAUDE
(Alterado pela Resolucde n® 092:2022, de I0 de Junho de 2022)
QTD DENOMINAGCAO: =% oo o s
- E EMPREGO PUBLICO REF | C.H. REQUISITOS
o1 Médico Auditor 02 | 20 CRM —Curso em Auditoria
10 Médico para P.APS [ o1 [ 12 CrRM
14 Medico pamn PLA PSS 03 24 CRM
2 Médico para P.APS 05 | 33 CRM
01 | Médico para PAPS | 06 | 23 CRM
01 Mddico Endescopista 02 | 20 CRM-Res. Médica ou Tin Espec,
o1 Medico Endoscopista 06 | 40 | CRM-Res. Médicaou Tit. Espee.
Mddico
06 | (Amplicde  pela  Resolugde n* 02 | 20 | CRM
| V22022, de 10 de Juaho de 2022) )
Meédicn
CO | (Amygriade  pels  Reselugdo  n® | 06 40 | CRM
P2/2022, de 10 de Jurho de 2022)
CRM-Res. Médica ou 1t Lspec. oul
25 | Médico Pré — Hospitalar L e B TR o T L
experiencia  2m  atividade  pré4
B . rospitalar
02 | Meédivo Pre — Hospialar 06 | 40 | CRM-Res. Médica ou 1. Lspec.
U3 | Médico Anestesiologisa 02 | 20 | CRM-Res. Médica ou Tit. Espec,
| 05  Médico Anesiesiologisa U3 | 23 CRM-Res. Médica ou Tit. Lspec.
02 Medico Ancstesiologisa U5 | 36 CRM-Res. Médica ou Tit. Espec,
07 | Médico Ancstesiologisia 06 | 40  CRM-Res. Médica on Tit. Espec.
as | Medieo Angiol. E Cir. Vescular 03 | 24 CRM-Res. Médica ou Tit. Espce.
03 | Madico Angiol. F Cir, Vascular 06 40  CRM-Res. Médica ou Tit. Espec.
ol Médico Cance-ologista Chirtico 02 20 CRM-Res. Médica on Tit, Espec.
| 01 | Madico Carcerologisia G.O. 06 40 CRM-Res. Médica ou Tit. Espse. |
02 | Médico Carcerolngista Ci irurgii | 06 | 40  CRM-Res. Médics ou Tit. Espac.
02 | Médico C srdwloglsla 03 | 24 CRM-Res. Médica ou Tit. Csoec.
[ 02 | Médico Cardiclogista 05 | 36 | CRM-Res. Médica oux Tit. Esoec.
02 Médico Cardiclogista 06 | 40 | CRM-Res. Médica oa Tit. Esaec.
0l Meédico Cirurgido 02 20 | CRM-Res. Médica oa Tit. Esnec.
14 Meédico Cinurpgifia 03 | 24 | CRM-Res. Médica ou Tit. Esnec,
05 Meédio Cirurgido | 06 | 48 | CRM-Res. Médica ou 1it. Espec.
01 Medico Cirurgifio Pedidtrica 06 | 40 | CRM Res, \1édicn ou Tit. Eapec,
0l Medien Cirurgiio Plistica D2 20 | CRM Ros Medion o 1ic bupee. |
U4 | Medico Clinico Geeal - _ 03 24 CRM-Res. \leua.a ou Tt LsEcc
O8 | Meédico Clinico Geral 06 40 | CRM-Res. Mécica ou Tit. Espec.
01| Medien Demmastologista ol 12 | CRM-Res. Mécica ou Tit. Espec.
Ot | Meédieo Demmstalogista 02 20 | CRM-Res. Médica ou Tit. Espec.
02 | Meédico da Trabalho 02 | 20 | CRM-Res. Médica ou Tit. Esocc,
[N Meddioo Pisintes | 01 12 | CRM-Res. Médica ou TiL Lisaec.
49

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e
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€

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL sun

— N R e ':;pcdil.i.uu"iuh 0, Cemira, Parkquera-wu £ SPCEP: 11 930000
CONSAUDE Iek: {13) 2855 2600 | s consaude org br | CNPE: 57 740, 490/0001-80
01 Midica Gastroenternlngisin 02 20 | TRM-Ras. Médica ou it Espee. 1
01 \lisdll‘ﬂ Glerialm | 02 iy m’](d ou Tit Espog
|14 | Madica Ginceologista-Obstatry 03 | Z CRM Res, Mmpm
01 | Méadico Ginecologisia-Obstatra 05 | 36 | CRM-Res. Médica wu lit, Espec.
05 | Madio Ginecologista-Ohstatra 06 | 40 | CRM-Res. Médica <u Tit. Espec,
01 Médico Hematologista O 40 | CRM-Res. Médica cu Tt Espec.
01 Médico Infeciolopista U6 | S0 CRM-Res. Médice cu Tit. Espec,
21 | Médico Intensivista 2 | 20 CRM-Res. Médica cu Tit. Espec.
Médico [ntensivista CRM-Res. Médica —em _terapia;
14 | (Ampliade pela  Resolugdo n° 03 21 THEIS0G ‘m"? afins ou o
00272022, de 10 de Jursho de 2022) cm terapia intensiva ou experiéncia de
L L. 03 anos cm UTT Gerl.,
a1 | Médico Intensivista 06 | 40 | CRM-Res. Médica ou Tit. Cspe:.
01 | Médizo Mastelogista I | 12 | CRM-Res. Médica ou Tit, Espex.
01 | Médico Mastologista 02 | 20 | CRM-Res. Médica ou Tit. Espec.
01 | Médico Nefrologista 06 | 40 | CRM-Res. Médica ou Tit. Fspec.
04 | Médico Neurocirurgio 03 | 24 | CRM-Res. Médica ou Tit, Espec.
a4 | Nédico Neurocirurgiao 05 36 | CRM-Res. Médica on |it. Espec.
03 | Meédico Neurocirurgido (6 A0 | CRM-Res. Médica ou Tit. Espec.
02 | Médiza Neurelogisia 02 | 20 | CRM-Res. Médica ou Tit, Espex.
a1 | Médico Neurelogista 06 | 40 | CRM-Res. Médicaou Tit. Espac
Dirloma. devidamente registrado. de
conclusén de Ensino Superior em
MBI Netpidates Biatrs Saeins rocmbecila. pold
22 | (Alterado  peln Resolugdo n° 06 40 o T T SRS 3
V072024, de 27 de muato de 2024) MEC, l‘-lcs'ld\.r‘.cm M::’I\.d em
ST & Neuropediaria,  reconhecida  pelo
MEC 2 registro no Corszlho Regional
) dc Mcdicing
01 Médico Nutrelogista 02 | 20 | CRM-Res. Médica cu Tit. Espec.
01 | Médico Oflalinologisra 02 | 20 CRM-Res. 'dcdlcd cu Tit. Espec.
n2 Medyxo Otarnnelanngolapista n2 2n CRM-Res. Médica i it LEspec.
01 | Médico Onopedista-Traumato.. 02 | 20 | CRM-Res ‘»1énfl|<‘.a cn Tit. Fspec. |
07 Madico Omopedista-Trayvmato . 05 36 CRM-Res. Médica o Tit Fspess
06 | Midico Onopsdista-Traumstol. 06 | 40 | CRM-Res Médiea on Tit. Fspec. |
0l Midico Patologista 02 20 | CRM-Res. Médica on Tit Fspee.
1| Madien Panlogista 06 | 40 | CRM-Res. Médica cu Tit. Espec.
07 | Médico Pediatra 03 2 CRM Res. Madica ou Tit. Espec. |
04 | MéEdico Pediatra On | 40 | CRM- Res. Médica ou Tit, Fspee. |
m | CRM-Res, Médica ou Til. Espec. ou
03 Meadico Padiatra — Neonato ogista 0z Z0 | 93 anos dc  expedeémcia e
Neonatolopia o
CRM-Res. Médica ou Til Espec, on
14 | Meédico Pedigira - Neonatoogia 03 Z4 D23  anus  de  exocriénoia em
Neonalo ugiia
CRM-Res. Meédica vu i bspee, ou
04 | Meédieo Pedistra — Neanatologia (153 20 | D3 anwes  de  expoiiéncie em
| Neonato.ogia
o1 Medico Pediatra Intznsivista’ 20 CRM-Res. Médica ou Tit. Espec.

Neonarolozista

50

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e
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6 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL
> Rua dos Expediciananag, 130, Cerro, Pariguera-Agu /7 5P| CEP: 11 920,000
CONSAUDE 1ek(13) 28569600 | wuwsconsaude.orp br| TNF|: 57.740.220,0001-80
02 | Médico Pneurologista [ 02 | 20  CRM-Res, Médica on Tit. Espec.
05 | Madico Psiquiatra | 92 20 CRM-Res. Médica ou Tl Espec.
03 | Madice Psiquiatra 06 | 40 CRM-Res. Madica ou Tit. Espec.
= SR . CRM ¢ liule de Especialista gelo
02 Médico Radiologista 0% 2 | Eoo BRA80 PRCSANEI.
: ‘RM e Timle de Especialista pelo
01 | Médico Radiologista 06 | 4v Eﬂg;’ v Lo Qo Faperink e 7
01| médico Saritarisia 06 | a0 | CRVI-Res. Médica cu Tit. Espec.
1l WMédico Saritarista 04 | 30 | CRM-Res. Médica ou Tit. Cspec.
C1 | Médien 1trassonografista 02 | 20 | CRM-Re:, Méd.ou Tii. Espec. Ultras
C1 | Medieo Ltressonoprafista 05 36 | CRM-Res. Médica ou Tit. Espec.
{2 hMeédice Ultrassonografista a6 A1) CRM-Res. Méd an Tit. Pspac. Tllras
{4 Medivo Lrelogisia 02 20 CRM-Res. Médica ou Tit. kspec
o4 Meédico Urelopisia 06 | 4  CRM-Res. Médica ou Tit. Espec.
03 Moedico Urologista 03 35  CRM-Res. Médica ou Tit. Espec.
02 Medico Lirologisa | 03 | 24 CRM Res. Médica ou Tit. Espec.
02 Médico Endocrinolozizta I_O.': 20  CRM-Res. Médiea ou lit. Espec.
51
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ANEXO I-D

FUNCAO EM CONFIANCA

CONSAUDFE

(Alteraido pela Resolngio n” 0022022, de 10 de Junho de 2022)

DENOMINACAO DA FUNCAQ | QTDE | REF. | REQUISITOS
Chefe de Seedo de A moxaritado 01 FC  Nivel médio
Chefe de Seydo de Patrimonio [} FC  Nivel médio
g‘:%“ie Segio de Protocole o ol | FC  Nivel médic
Che’e de Se¢io dec Comzres |01 | FC_Novd micdio
Chee de Segiie de Informatica 0l FC  Novel médio
Che’e de Seg@o de Seguranga n FLC  Nivel médio
Che’e de seqao de Transpotte Ul FC  Nivelm édib e ser mom:isiz;
Che’e & segdo de Fam;nmenm 0l e A N:vcl médio
Chete de segiio de Tesourarin al FC ' Nivel medio
Eﬁé:'e de seciic do Laboratario a1 ! FC | Nivel irédin
Chele de seqpliv du Luboratdrio 01 FC | Nivel médio
Chere de Seqaa de Pessoal al FC | Nivel meédio
Chefe de Segdo de Amh‘:lxz‘\rin al FC | Nivel nadio

Che'e de swecdo do Centro de

I'ofhlacao super.or na drea da Saude.
rc Lspzcializagdo em Administragdo da

Vigildnciz Exidemiolégica 01 Sztde ou conhecimenta ajualizados na
3 £ e . drza
B f‘c .‘,\:5-."10. g Nidpnats: » 01 | FC | Fonnagio superion mdnea da Saude
Insumces Hospitalares | |
" N ] P i 2 |3 o ' - .

('h.c':" <e- Saglio:-do- Btaog ol FC | Formag@o Técnico de Radiologia
Meédien

Che e de Segiio de Fisioterupia ol FC | Fermagiio Superior em Fisiolerapia
Che’e de Se¢@in de Registre ¢ ol FC | Nivel Médio

Recepcio-

Che’e e Seyviic de

Limpeze/Servigos Crerais o ? S

| 3
| {Alterado peia  Resolugcdo n” o1 re Nivel Médio

0022022, de 10 de Juniro de 2022) 1

Che’e de Sexito de Lavanderia 01 | FC | Nivel Médio

Farmagio de nivel
Che’e de Seqio de Manutengio a1 FC | médin.Conhecimerto:  atualizados  de
=~ tecroloprias do setor
Chere de Seglia de Pronto Socorto o re l-ormac,:an superin:. Especializagdo au
Rl T i conhecimento amalizedo no sctor
52
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COMNSATIDE Tk (13 ARBALE00 | wonrn consaude.org, br | CRIFL: 5772029000001 -50

[ Mafvel superior em enlennapem com

= da Sar 4 | L
Clhiete'de: Setie di Ealermagiin il M| Conhecimentos na irea pré-hosplialar

Chefs de segio do Transpore Irter
- Huspital ar

il FC E\ue MEdio

L
Lik

O Municipio de Ilha Comprida da garantia da autenticidade deste documento,

Icp Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e . X 2
desde que visualizado através de

Brasil Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Proviséria - s . S .
f nttps://www.publicacoesmunicipais.com. #
2 PR ¢l At 0P oo DAERMA ¢ (eP-Erell E‘tetfé/r/:/i\év:w ublicacoesmunicipais.com.br/eatos/#ilhacompridaDiario ~ Oficial
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6 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL
" Alua chas Expedicioniros, 1900 Cernrn, Pangarera-Ao 59 | CEP 11930000
COMSALIDE T3] 3B5G E'E'DZI_x'M.u.rrﬂs.h-u;_:c_-_ﬁ-!:_l_~r|u, T & B AT IO - A0

AMEXCO I-E

CONSAUDE

(Institoido pela Hesolug@o mM022022, de 1 de Jomho de 2022)

DENOMINACAD DO CARGO | QUANT | REF REQUISITO
D¥retor Clinize  HELE o1l o7 I'-ﬂ‘n'l'l-ﬂ_':ﬁ-l.'l 5|.I|.'I|:,-'ri(3'r L] Mledicina.
) - Especislizaqan na drea Mhivel supzrior,
EXrecor Tadinon — LRLE o1 i F}lnunl;{m supericr em medicina,
Conhecimeantos alvalimdes na drza.

Icp Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e iceioldellaicompiidalcalearzptizldalattepiiciaueldestelcecumenicr

= R X . desde que visualizado através de
Brasil Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Proviséria . s . L -
; nttps://Www.publicacoesmunicipals. . #
2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil. https://www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/#ilhacompridaDidrio ~ Oficial
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DU VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL
€I Rua cos bxpedhoonddcs, 150, Cemro, PariqueraAgu /5P CEF11.230.000
CONSAUIDE “ol: (12 2R3ROE00 | www corsavdrong br | CNP) 57.740.490/0001-83

ANEXO I1-A
CONSAUDE
ESCALA DE VENCIMENTOS E SALARIOS REFERENTES AOS ANEXOS I-A e I-B

(Alterado pela Resolugdo n°005:2624 de 27 de maia de 2024)

REF. YALOR
1 12} 1.566.60
2 R$ 1.434,93 |
3 RS 1.492.32
4 RS 1.552.01
5 RS 1.604.72
6 RS 1.658.75
7 R3 1.674.72
8 R$ 1.710.01
) RS 1.777.85
o RS 1.884.60
11 RS 2.211,67
i2 | RS2315,54
i3 RS 2534,42 |
14 RS 2 558,62
15 RS 2 648,13
16 RS 3.047.17
17 RS 3.160.08
18 RS 3.202.%6
19 RS 4.062.89
= 20 RS 4.103.94
21 R$ 4.203.81
22 R 44528 |
23 RE 5.700.61
24 RS 595932
25 K} 0.587,. 4
26 RS 7.551,72
27 RS 8.852,19
28 R$ 14.794 .92
29 R$ 15.485.49
30 RS 16.434.36
31 RS | ¢.258%,00
[ 33 RS 18.793.05
i3 RS 20.331.21
3 | R$21.11674

A remunersgio wial dos servidores compreende & somatéria do saldrio-base e o valor 2ercchide £
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6 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SATINE NO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL
) Rua dos Expedicianancs, 140 Lentra, Pariqueavyu /SPCEP-11.930000
CONSAUIDE Tel: (12) 38559600 | vomnw aesande nng br | CNPE 57740290000 1-80

e de Gratificspo por Cumprimento de Metas, instituide struvés de Deercto.
ANEXO 11i-a
ESCALA DE VENCIMENTOS E SALARIOS
CONSAUDE
REFERENTE ANEXO I-Ce I-E

(Instituido pela Resolucdo n® MIS/2024, de 27 de muaio de 2024

REF. VALOR

T RS 5.326.03 |
> RS 8.876.71
3 RS 16.652.06
4 RS i3 31508
5 RS 15.978.09 |
6 RS 17.753.44
7 RS 21.860.%1
3 RY 24.047.71

A ramunersgio total dos servicores compreende w somatdria de salario-base @ o valor percebide a
ttulo de Gratifica;Zo por Cumprimento de Metas, irstituido através de Decrelo.
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COMNSORCIO INTERMUMNICIPAL DE SAUDE DO WALE DO RIBEIRA E LITORALSUL
6‘. Rua dus Expedifananios. 40 Uentro, Pariguera-gu /58| CEP 17 560000
COMSANIDE Tok(13) IESHSHNN wasscrmmsauce o be] CWA: 57740 430:/0001-E0
AMEXDY 1Y-A
COMSALUDE

GHATIFICACAD POR FUNCAD DE CONFLANGA
REFERENTE ADS ANEX{¥s 1-1)

{Afferado prela Resolwpdo n 05024, oe 2T de nrale de 2024)

REF. VALDR
FC Rt 1.343.10
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G CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL
> Rua dos Espediciondnos, 140, Certro, Parkuers-feu 2 SP)CER 71 9300000
CONSALIDE [2:{13) 3856 2600 | ww consaude.arg or | CNPE 57.730.290D0M1-20

ANEXO V-A
CONSATUDRE
REFEREKNTE AQ ANEXO VI
GRATIFICACAO DE FUNCAO MEDICA — RESPONSABILIDADE TECNICA

{Incluide pela Resolugdao n” 0052024, de 27 de Maio de 2024)

GRATIFICACAO REF.* VALOR
MEDICO COM RT RT 1 RS 1.331,51
MEDICD CHEFE COM RT RT 2 RE 2.663,02

* Refesgncia:
RT! — Responzabilidade Téenica 1

RTZ2 — Responsubilidade Técnica 2

GRATIFICACAO DE CHEFIA MEDICA

GRATIFICACAO RE K. VALOR
CHEFIA MEDICA SEM RT O\ RS 1.331,31

+ Referéncia: CM — Chela Madica

Icp Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e iceioldellaicompiidalcalearzptizldalattepiiciaueldestelcecumenicr

= R X . desde que visualizado através de
Brasil Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Provisdria . Afreee q AT -
’ https://www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/#ilhacompridaDiario ~ Oficial
s 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.
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e CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E UTORAL SUL
= Rus dos Expedicionanas, 130 Centro, Panquers-Agu S 5P | CER 11 9200000
CONSAUIDE Tel: (13) 2856 9600 | waw ransarde g e |CNPE: 57 740.42900001-8D
ANEXO I-F
CARGOS PUBLICOS
HOSPITAL REGIONAL JORGE ROSSMANN
(Redagdo dada pela Resolugds n® (N2:2022. de 10 de jonho de 2022,
QTDE DENOMINACAO REF | C.H. REQUISITOS
1 Procwador Juridice 22 40 | Regisiro na O.ALB.
€1 | Almoxarife % 04 | 36 |Ensina Mécio
2 Asslstente Social 17 30| Registrono Conselto
79 | Auxiliar dc Enfermagem 7 | 36 |Registrono CORCN B
ol Auxifiar de  Ebafermagsm do 0o 40 Repistro no  COREN Tle
: Trabalho 4 Cspecialidade -
; Auxiiar de  Enfenmagant do Regisro no COREN -  Trulo
i ; 0F: | 3 |STRr
I'rabalho T =specialidade
S6 Auxiiar de Servigos o1 36 | “nsino Fundamenta!
¢S Biolczista ) 17 40 egistrone CRB o ]
15 Exnfermceiro 1% | 40 Registrone COREN
42 |Enfenncire 14 30 Registro ne COREN
10 Bnfermeine Obsttrs I 17 40 5cgls|.ro. no COREN - Tiwle de
3 X Cspecialidade
13 |Eafenneire Obstetra 14 30 Regi"‘.r_o. Y GOREN — Xy -t
vl | Especialidade B
o] Enfermeire de Traballo 17 40 R'.cglsl.m. A CCOREN - “Titalo
2 Especialidade ]
01  Entermeirc do Trabalto (. |-y |[Rogsio. my CCOREN - Tk
2 FEspecialidade
01 Engenheire do Trabatho 17 % chxsrrn_ no CREA - Timle
=t on ; bEspec.alidade
nz Iarmacéutico = 12 | =G | Registro no Conselho
12 Fisioterapeura 16 30 | Registro no Conselho — i
0z Fonoaudidlogo ) 7 | Registro no Censelho
a3 Instrumentador Cirlirg co - 11 | <0 |Formacdo Especifica
08 Moluorista 03 36 | Cos.Fundemental-CNI]-C
02 | Nutricionista 17 40 Registro no Censelix
45 [ Oficial Administrative 04 26 Ensino Médio
06 | Oficial ce Servigo ¢ Manuatengio 03 36 Curso especifico registrado no MPC
06 Of. Serv. Menut. — Cozinheiro 03 36 Curso cspecificn registrado no MEC
0l DOf. Serv. Manutencio-Medinico n3 16 Curso esaccifica repistndn no MEC
Curso cspecifico registrade ne MEC
o1 Of Serv. Manut-Refrigeragio e Ar. X = de aparelhos de Ar Condicienado
g SRR a3 36 e a e 2
Condicionado domeésticos © industriais ¢ Curso de
| NR-10 e NR-13
c2 Psicdlogn 17 10 Repistrono Conszlho
40 Téenico de Enfenmagem 11 40 | Registrano COREN
58
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e COMSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE D} RIBEIRA E LITORAL SUM
™ Tuades L"\-P-C'.ﬁ:-\'.\‘"il'ﬂ}_ 140, Coneig r'.ll.'\.rll.:l.'l . |_-"1|""| CEF: 155500000
COMSALIDE Ted: (13 3ESASE0D wwan carsal rbn-'::. b | L WF]: =00 AL AS0A000T - 80
120 | Téeric de Enfermagem WG | 30 |Reaistra ne COREN
a3 Técricg e Grssn 0y 15 ;::r:::.l Meédio ¢ Formacio especilEen na
0l Téerico de Dahnradsio FER Formagie Espacifica
032 I'écrica de Sepuranga do Trakalho L] 4d | Formagio Especifica
14 Téerico em Informitica | 8% 40 | Formagio Fspecifica )
S C i Semic =m  hiamuoteng
01 lécmico en hMManudengio Oy Al u?" -_r:" e MERIE: B
) registro no CREA -
i4 Téemico om Radinl, Médics L S Formagdo Especilic
2 lecool, Lguipumentos de Sande 17 0 Mivel Sup-Rep.Conse he
06 Telefonista 02 A0 | Ensioe Fundamental
) I]1_____!_'|.'_r_==1|'r::||r;1 Croumacional =N 17 3 Ragistro no Conselbo
01 Tresoumei o 12 40 | Enzine Medio
08 Vipia nl | 36 |Ensino Fundamentsl
bl

Icp Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e iceioldellaicompiidalcalearzptizldalattepiiciaueldestelcecumenicr
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL
Fus dos Exped cionanas, 140, Centra, Parquan-Aeu S SP| CER 11830000

CONSAUDE Yok (12) 2856 9000 | www consaude ang br | NP 57.740.480,0001- 80
ANEXO 1-G
CARGOS EM COMISSAQO
HOSPITAL REGCIONAL JORGE ROSSMANN
{Redagdo dada pela Resolugdo v 022022, de 19 de junho de 2022,
DENOMINACAOQ QTDE REF. REQUISITOS
Assessor de Servigos 03 us Nivel médio
Assessor Adminisiraive uz 15 Nivel Superior ou cursando
Assessor Juridico nl 22 Ragistro na 0ADR
Ceordenador Cieral Servigos m " Formagiio superior com  conhecimeantos
Administrativos z atuelizados na dree de gestdo pablica
Coordenador Servigos ‘Tecnicos " " . 7
X lmm;m" x ol 14 Nival Superior
r'b;nu-,'iiu superior em  Medicina com
Dirctor Técnico 01 " epecializagio em  AdministragSo  da
> | Sudde vu connecimentns aruvalizades na
o arew de gestio da sahde
| Diretar clinizo B 01 ¢ Furimaedo sLperior em Medicing
Médico chefe D8 a5 Formagio  superior em  Medicina ¢
- e pecializagio na are .
‘ Enfermeiro com  especializagéo em
[ itator s Brifbrrruisin a1 21 Administracao da Saude ou
: - ? & conhecimentos  atuglizados ne  drea  de
__ges1ao da saide
Coordenador: d6 Eafervogin: dé L‘nfcrmci:_-o com habilitagio’es pecializagio
Pronta Secorm e Internagdio Clinicas © o1 2g om Tc.m;x:q lr.xlrnsv:i- .-\dullz!. ou_Pcdlalrn:a
CirErigicns ou Pré Hospitelar ou exporiéncia minima
i comproveda de 02 {dois) anos na drea
Enfermeiro com habilitagdolespeciulizagio
Coordenador de Enfermagem c¢e UTI 91 20 |em lerepia Adulte efoi Pediftrica ou
| Adultoe U1 Pediatrica . s | experiéncia mmima comprovada de 02
| (dois) anes ra drea
Cootdenador de- Enfermagem ce UTH Enfermeire com hobilitagéo'cspecializagio
Neonatal = ucl Neonatal [ 21 an |em Terapia Irtensiva Neonatal ou
fiagraay s 5 ? 2 experigncia mmimu comprovada de 02
lcarvencional e canguruy) LAY avkia v dvon
Enfermeiro com huhililucho.-';épccinlizn{‘v.’lo
Coordenazior  de  Enfermagem de 0 20 en Cenwrce Cirlrgico ou  experidncia
cantro cirdrgico e material esterilizado e minimas comprovadn de (2 {dois) anos na
dres
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| Mtiermas i T T ——— A
Coordenadar de Eulzomagem  do ; = Hrtie maien cem hatilitagéo especinlimgio
muaterno-infantil e alojamenio conjunio 1 =L e LE]’J!‘I'-.'.I_ ‘.._LIFII":_:.'I:-:'\- com aspacinlizngiio
! e Obstetricia |
a2
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ANEXO I-H
HOSPITAL REGIONAL JORCGE ROSSMANN
(Redagdo dada pela Resolucdo n*02:2022, de 11 de junkha de 2022)
TN RAO/EMIREG REQUISITOS B
OTD. DENOM lr;l‘tl\j:;’;\:i/:) 1"RECGO RFF | C.H. UISITOS
G7 | M&dico para 'S 03 24 |CRM ) o
01 | Médico Endoscopista 02 20 | CRM-Res Médics ou Tit. Espec.
. 4 'Médico Anestesiolugista 05 | 24 |CRM-Res Médice ou Tit. Espec.
02 Mcdioo Anestesivlugista 1ty 40 CRM-Res. Medicg ou lil. Lspec.
01 Meédioo Cardivlogista o6 40 CRM-Res. Médica ou Tit. Espec.
2 | Medico Cirurgido 0 12 | CRM-Res. Médica ou Til. kspec.
14 | Médico Clrurgiao 03 24 | CRM-Res, Mdédica ou Tir. Espec.
0z | Médico Cirungiao 05 4C | CRM-Res. Médica ou Tit. =spee.
01 | Médico Clinico Geral Qs 40 | CRM-Res. Médica ou Tit. Sspec. ‘
|02 | Médico Clinico Geral 02 20 | CRM-Res, Médica cu Tit. Hspec.
01 | Médico do Trabzalho 2 20 | CRM-Res. Médica ou Tit. Espec.
Ul | Meédicn Ginzcologislu-Obsterra 01 12 |CRM-Res Médica ou Tit. Espec.
02 Médico Ginecolngisia-Obsteim 02 | 20 CRM-Res Médicaou Tit. Espec.
[ 14 Médico Ginevelogista-Obstenra 03 24 CRM-Res Médica ou T, Fapec
02 Medico Gineccologista-Obstetra us 36 | CRM-Kes Médicaou Tt Espec
01| Madica Ginecelogista-Obstetra b 40 | CRM-Res. Médica ou Tit. Espac
CRM-Res. Médica on Tit. Espec. cu
07 | Médiea Inteasivista 03 24 |experiéicia minira de 02 (nos) em
| |uTl,
03 Médico Intensivisia 06 40 CRM-Res. Méd ca au I'it. Espec.
u Meédico Nutrologista 02 20  CRM-Res Médcaou Lt bspec,
0’ Medico Cirurgido Pediitrico | 02 20 CRM-Res Médica ou Tit. Espec.
Q Medice Ctorrinolarirgologista 0z 20 CRM-Exs Médicaou Tit. Espec.
02 | Médica Crtepedisla- | raumarn). 02 20 CRM-Res. Médica ou Ti, Espec.
07 | Mé&dico Crivpedisia-Traumaral. 03 24 CRM-Res. Médica ou Tit. Ecpac.
05 | Médico Ortopedisia-Traumatal. e A0 | CRM-Res, Médica ou Tit. Espec
07 Médico Padiarra 3 24 | CRM Res. Médica ou Tit. spec,
[ 0% nédico Padiatra 06 40 | CRM-Res. Médica ou Til. Espec.
s L CRM-Res. Médica ou Tt Espoc.ou
~ | Medices Pediatra = g 3 2
a7 ey e g o5 24 |experiéncia minima de 03 (rés} anos
lmcns:-ls,aNem?.aologxsm lein LT Pedidtrica ou Neonarologia
. |Mécice  Pediatta  Intensivista' 1 =
(33 m.n';i'w e oo | ap | 46 fenniges: Médica ou Tit. Fspze
01 Médico Radiologisia 02 20 2;;;1 o Titula de: Depecialista pelv
01 Meédico Raciologista 03 1"_ CRM e Titulo de Especielista em
ANtrassonografista = radiologia ¢ ultrassonesrafia pelo CBR.
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Médivo Radiolapise
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Meédico Ultrassonosr

CRM c Titulo de Especial stz cm

1
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Medico Urologisia (Ci

Medico Hemcterapeutn
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) 40 < o
radiclogia e ultrassonogreia pelo CBR.
= | = .
02 l 20 | CRM-Res. Méd.ou Til. Espee. Ultras
02 | 20 CRM-Res, Médica o Tit. Espec, d
CRM-Res. Madica ou Tie kspec. On
’ 02 20 | Curso de Formaglo Fspecializade em
= Hemolerapia
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CONSAUDE

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORALSUL
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ANEXO I-1

FUNCAQ EM COMISSAO

HOSPITAL REGIONAL JORGE ROSSMANN

(Redag¢do dada pela Resolugido wn® 0022022, de 10 de junho de 20122)

DENOMINACAO QTDE REF. | = REQUISITOS
Chefe de Sxcio de wguivo mdédice ¢ 01 FC Fennagio Seperior, 2fou
cstatistica — SAME = registio geral 2 espetial izagio ng drea Ju Saide
Chefe de Segan de Pessual 01 FC | Formuacin nivel médio
Chele de Seqdo de Farmddcia L FC | Fonmagdo superior ¢m Fanndcia
| Chefe de Segan de Nutrigao 2 Diesérica o1 FC | Formugan Superior 2m Nutrigito
Chefe de segdo de Limpeza/Lavanderia ol FC | Fermagao nivel medio
| Chefe de segiio dx Manutencao Ul FC | Formagan nivel médio
rC ?orn}acﬁa de nivel Supenor ou
Chete de segio de Informdiics or | ec 1q|0gu. Cuﬂhracz.:ncnms
atualizados ras lecnologias  de
| nformatca
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ANEXO U B

CONSAUDE

ESCALA DE YENCIMENTOS E SALARIOS REFERENTE ANEXOS I-FE 1-G

(Incluide pela Resoltgdn n005:2024, de 27 de maio de 2024)

K% 5,057,107

75 3,150,08

RS 3.202.56

RE 4.062 .89

18

RS 4.205.85

NS 4.966.20

z0

R% 5.453.08

21

2% 5.700.61

~
Py

R§ 7.551.72

23

RS 2.763 86

24

RS 12,728,350

25

R$ 14.215.38

26

RE 15.451,49

+
-t

RY 16.687,01

A remuneregin total Jos se-vidores compreends
titula de Gratificegao par Cumprimento de Metas,

a somatéria do salario-base e o valor pervebide o
inst'tuido etraves de Decreso.

bb
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ANEXO III-B
CONSAUDE
ESCALA DE VENCIMENTOS E SALARIOS
REFERENTE ANEXO I-H

tInclutdo pela Resolugio n* 0052024, de 27 de malo de 2024)

REF. VALOR
1 R$ 5.326,03
2 R 8.876,71

A remungragao mal dos servidores compreende £ somatéria do sala-io-bisc ¢ o valor perechido
titulo de Gratificagdio por Cumprimento de Metas, instituldo através de Decreto.
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S
CONSAULIDE
ANEXO IV-B
CONSAUDE
GRATIFICACAO POR FUNCAO DE CONFIANCA
REFERENTE AOS ANEXOS -1

(Inciuido pela Resolugdo n°005:2024, de 27 de Maio de 2024)

REF. VALOR
FC RS 1.343,19
69
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ANZKQ ¥1I-A

EMPREGOS PUBLICOS

ATRIBUICOLS

PROCURADOR JURIDICO
Exercer teda atividade juridica. conscliva o conterciosa de CONSAUDE. inclusive
represencar judicial e extrgjudicialmentz. em todas a: causas propostas em [ave du instituicdo
ou pela prapria, em qualques grau e juizo, inclasive perante o Tribunal de Contas do Estado
de Sao Pavlo e perante Tribunul de Contas da Unida. Flabhorar pareceres juridicos em geral,
submetendo-os i apreciagao do Procurzdor Juridico Geral, para efeito de homelogacio.
Examinar o aspecto legal dos documentos sdministrativos do CONSANIDE, sempre que
sadicitado, Analisar e emilir parecer nos textos de editais de licitagdn e os respoctivos contratos
ou instrumentos cengineres a serem celebrudos pelo CONSAUDE Presidir ou integrar us
comissdes de sirdivincias e'ou processos administrativos disciplinares, mediante des gragio
do Procurador Junidico Geral.Requisitar diretamente des éredos internos da administragio,
documertos, diligéncias e esclarecimentos necessdrics A defesa dos  interesses  do
CONSAJDE.Prapor  medidas  necessdrias 3 unformizagiie  da  jurispradéncia
admiristrativa.Receber citapdes, intimagdes e notificaches nas agdes propostas contra ©
CONSAUDE, Desistir, transigir, firmar compromisso, confessar nas agtes de interessz do
CONSAUDE, mediante pre'\ ia anuéncie do Procurador Juridien Geral, com auvtorizacin do
Diretor Superintendente, Sugerir e vecomendar providéneias para resguardar os interessas ¢ dar
seguranga 20s &os e decisdes da Adn‘lmqra,dn Recomendar procedimentes intemas <de
carfiter peevertivo com o cscope de menter as atividades da Administragao afinadas com os
principics que regem a Administragio Piblca — principie da legalidade: da pubiicidade; da
imaessoalidade; da meoralidede e da eficiéncin, esempenhar mitras rrefas compativeis com a
posigho e as dzremminadas pelo Procurador Juridico Geral.

ALMONARIFE
Recepcionam, conferam e armazenam produtes 2 materais em almoxarifacos ¢ depdsites,
Fazen os langamentos da movimentagdo de entradas ¢ saidas c controlam os estogues,
Distribuem produics e mate-isis 4 serem expedidos. Organizam o almoxarifado pard facil'tar o
movimentagdo dos tons armazenados ¢ a armazensr.

ANALISTA CONTABIL
Administrar aa tribulos da empresa; registrar ates o fatos contéseis. Controlar o ativo
pesmaneate. Gerenciar custos Preparar ntreipagdcs acessorias, ais come declaragies acessorias |
a0 fisco, €rgios competentss & contribnintes ¢ adminisirar 0 regiswo dos livros nos orgdos
apropriados. Flahorar demnistragies contibeis. Prestar informacdes gerenciais, Atender
snlicitapdes de orgaos fiscalizadores

ASSISTENTE SOCIAL '
Braciar cervi¢os-speiais—oramam—passous—e-instiluigtessohre—direitase—deverss, sefvices—e
FacUriO8 SO iRl Plansiam—cacrderan wavaliam plaros—presranas e oreielos sociaisHsiestars
e nmeem_em_dewm;nemo az%aaﬂé&—e—eeaﬂm&m—duuwmm

Plangiar e execaiar auwdadc» e scwlgc bmn_l vvluda para a promogdoe do usuario 10
prucesso satde/doenga. bascadas na Politica de Servigo Sceizl ¢ da Instituigdo: Loy restigar,
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diagnosticar e elaborar plano de tratamento sozial: Proceder & emrevistas individuals com
pacienles e familisres: Realizar atividades inerentes colelivas com pacientes ¢ familiares:
Orienter e encaminhar pacientes ¢ familiares quantc aps recursos institucionais internos @
externos; Desenvolver e participar de projetos sociais & de humanizagzo hospitalar; Integrar =
desenvolver atividades com a ccuipe multiprofissionalinterdisciplinar; Participar ¢e programas
de treinamento. desenvolvimento e atividades de Educagfio Continuada: Purticipar de
Comissies Multiprofissionais da [nstitui¢@o: Participar de reunidics técnico-vperacionais do
Servigo Sccal: Usilizar recursos de Informdtica. (Redagdo dada pela Resolugdo n® 00372023,
1M de ogasto de 2023).

ATENDENTE
Organizar reposicio de matérias. Recepcionar e prestar servign de apoio as pessoas. Adender
telefone e fornecer informacdes. Mumear snirevistas ou eonsulmas. Conferir documentos de
pessoas gue procuram os servigos do hospital, limitar & entrada de visimtes, orgarizar
| infarmagies e plenciar o trabalho ca cotidiann.

S

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Organizar documentos & efetuar saa classificagdo. Prestar atendimenta & usndrios de sarvigos
forrecer Informagdes, Apoiar as atividades administrativas. Recepcionar, conferiv e armazanar
produtns ¢ materiais e alimoxarirados, armazéns, silos e depasitos. Fazer os langamentos da
movimentegiio de entradas @ saidas e controlar os estogues. Disribuir produatos e materiais a
serem  expedidos, Organizar o almoxarifado para facilitar 8 movimentzgae dos itens
armazenzdos. Orpanizar documertos e informagées. Providenciar requisigio de materiais e
| incerporer material ao acerve, Arguivar docurrentos, classificando-os segunde  critérios
spropriacos para armazerd-los ¢ conscrvi-los. Executar tarefas relacionadas 4 slaboragio o
manutenedo d2 arquivos, podendo ainda, operar equipamentos repeogriticos, recuperar &
presevvar as infonmagéies por meio digital, magnétizo ou pape . Rtecepeionar ¢ prester servigos
de apoic pacientes. visitantes ¢ fornccedores, Prestar stendimento telefdrico ¢ fornecer
informaghes. Marcar consaltas ¢ receser usuirios dos servigos @ visitantes.

AUXILIAR DE FARMACIA

Realizar atendimentos prescneciais ou telefdnicos s equipes hospitalares.  Realizar contagens
de medicamentoz diariamente.  Fazer o reposipiio de medicamenios ne estoque.  Ragistrar
informagdes em sistemos farmocéuticos, Auxilias com ¢ marutengiio ds organizagio das
pratclcires ¢ cxpositores de medicamentos.  Reolizar o entrega dos  medizamentos as
enferimarias. Rogistrar diariamente as tomperatirse cas pelaceirse que @iiio armazenando os
medicamentos. assim como a tempermurnt de uridade di sala. (Altcrade Inclifdo?? pela
Resotugio u” 002/2021, 02 de jutho de 2021).

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTQ INFANTIL
Responsavel pela integridade fsica ¢ pelo bem-estar de criangas duracte o periodo passado na
creche da Irstituigio.

AUXILIAR DFE ENFERMAGEM
Desempenhar ativicades auxibares da enfermagem, ateam em circrgia. terapia, pediatria,
psiquiatrin. obstetricia, saixde ocupaciona ¢ owres arcas. Assistem o paciente, Administrar
medicamentos, Desempenhar tarefas de instrumentagdo cirdrgica, Orgenizar o ambicnte de
trabalho. Realizam registras @ reladrics téenices.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO TRABALHO
Atendzr ao trabalhador. Kealizar exemes pré-admissionais. Realizar asendimento de peguenos |
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rampos. manto medico coma de enfennagem. Verticar os seguntes itens no prontuicio: historia
cliniea, repistro didrio da preserigdv e evolugio midica ¢ de enfermagem, checagem dos
servigos, relatdrins de anasstesia e cirungia.Fomazoer subsidios ¢ pariciper de freinamentes do
zessoal de snfermagem. Analisar cortas @ plosas. clém ce estudar € sugerir reestruturagin dos
-abelas wilizadas, quardo secessdrin.Fazer relatéeios sertinentes: gloses regociadas, aceitas ou
130, atendimentas  feites, dificuldedes  encontradas ¢ dreas  suscetiveis de  falhas ¢
sugestoss Manter-se alna’izado com as téenicas de enflermageir, Com 05 servigns @ necursos
sferccidos pelo bospital, enlocandn-se a per Cnclusive] de pregos, gastos e custos alcangados.

ENFERMEIRO DO TRABALHO
Prestar assisténcia de enfermagem do trabelho an cliente em ambulatorios, em setores de
trahalho ¢ em domicilio. Executar atividades relacionsdns com o servien de higiene. medicina e
sepuranga o irebalio, inmegrarde equipes de estudos, Realizar procecimentos de erfermagem
de maicr complexidade e prescrever apdes, adatando madidas de preceugio universal de
bicssepurang s,

ENGENIHEIRO DO TRABALHO

Ceordenar as atividades da sezurange <o trakalko, elaborar a progrzmagsan anuzl das
alividades. treinamezntos ¢ as escalas des lécnicos de ssgurange e irahalho. Fncaminkar
programagdo ao departamento de pessoal. Apendar utlizie e canra pana viagens. Ministrar ©
eloborar treinamentas. Agendar auditdrio e detashow paca treinamentes, rennifes da Comissio
Interra de Prevencie de Acidentss (CIPAY 2 outros eventos. Participar de reunides e repassar
informacoes de reunides com dirstosia aos téereces de segurangs do frabalhn 2 4 medicina do
trabulho. Flaborar ¢ atualizer ¢ Programa de Prevengiio o Riscos Ambienta’s (PPRA). Avaliar
iluminagio, ruido ¢ a quantidads de calor 2 agentes cuimiros. eaffe OUTOS  SETVICDS
relucionudos. Verificar condigdes e riseo e propor medidas de sepuranga. Cricntar oy
funcionirios sobte segurangs do rabalho 2 ergonomiz. Elaborar relatdrie téenico de scguranga
dn trabalhe. Fatregar equipamentos de seguranga do mabalha (EP1) = eanipamentos de protegac
colctiva (EPC). Controlar ns doses de exaceigio i radingiio dos setores de mamuogri
radio’ ogia ¢ centro sirirgico. Plahorar o perf’] profissiogrifice previdencidrio (PPP), Solichar e
receber orgamentos de aeinsucnlos ¢ estimativas de eastos de EPVEPC ¢ de utividades
relacionadas a implantugio Jis normas sceulanentadores e legislagGes partineates o segumings
do trabalho. [nspecivnar exlinlores ¢ caldeira. Solicitar renovagdo de contrmato (contrale de
pragas, dosimetria pessoul, atamento efluente processadora rain x). Participar de praglo
Cheear & quentia ¢ tipo de maierisl entregue apds preglo. Verificar a adequagio ds novos
modelos de EPFEPC. Entrzgar equipamentos (EPEPC) ¢ moehilidrio nos satcres. Venificar
lugar para armazenar mobilisrio pare posterior enrega. Orzanizar materiais ni salz ¢ no
almoxarifado da seguranga de trabathe, Entregar documenice no servign de supiimentos
referents a awtorizecio de compra de material oo realizaglo de servigos, Sal'citar e dar oaixa e
materiais 10 sistema MVY. Acompanhar wisitas da vigilincia sanitiria qeando o assunto ¢
residuo sdlido ¢ segurangs do trobolhe. Acompanhar empresas terceirizadas nas stgnines
atividades: avalizgdo de calor, avalingfio quimiza, retirada do fixador ¢ Jlmes rsio x, contmie
de pragns, inspeyfia nas caldeizas ¢ vaso de pressdo. Colaborar ni wlabarago ¢ implan agio do
programa de gerenciamento de residios sdlidos (PGRSS) Protocolzr ¢ presncher ns
comunicados de acidente de trahathe (CATI. Reslizur investigacio de scidente (e trabalhe.
| Arualizar nensalmente ss slanilhas de conrole de horas trabalhsdn:  Paricipar da ginastica
| lazorsl, Verificar a implantagio das normas regulamentadoras. Verificar a calibragdo anual Cos
equipamento: de medigdo de ilminusgio e desimetria. Ven ficar inspecdc anual nas mangueiras

Aac hidrmrroe Roolivar avisidadec tambam nn (CAR SARITI e Lshoratorio Rﬁl.'i("“‘l:.
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rarpos. anto medico como Jde enfennagem. Verficar os seguintes itens no prontuirio: histdria

cliniea, repistro didrio da preserigdv e evolugo midica ¢ de enfermagem. checagem dos
servigos, relatdring de ansstesia ¢ cirunzia.Fomaoer subsidios e pariciper de freinamentes do
2essoal de snfermagem. Analisar cortas @ plosas, 2lém Ce estudar € sugerir reestruturag@o dos
-abelas wilizadas, quardo secessdrin.Fazer relatéeios sertinentes: gloses regociadas, accitas ou
130, atendimentas  feites,  dificuldsdes  encontradas ¢ dreas  suscetiveis de  falhas ¢
sugestoes Manter-se aa’izado com as téenicas de enfermager, Com 05 sOrvigns @ necurses
sferecidos palo bospital, enlecandn-se a per Cnclusive) de pregos, gastos e custos alcangados.

ENFERMEIRO DO TRABALHO
Prestar asseisténcia de enfarmagem do trabelho an cliente em ambulatorios, em selores de
trabalho ¢ em domicilio. Executar atividades relacionsdns com o servien de higiene. medicing e
scpuranga o irabalto. imegrarde equipes de estudos, Realizar procecimentos de erfermagem
de maicr complexidade e prescrever aghes, adegnnda medidas de precaugiio universal de
bicssepuranga,

ENGENIEIRO DO TRABALHO
Ceordensr as atividades da sczurange do trabalko, elaborar @ progremagan anusl das
alividades, treinamezntos ¢ as escalas des téenicos de ssgurange e irahalho. Fncaminkar
pregramagio ao departantento de pessoal. Apentar ullizgio de cara paa viagens. Ministrar ¢
elobosar treinamentas, Agendar auditdrio e detashow pasa reinamentes, reunifes da Comissilo
Interra de Prevencde de Acidentas (CIPA) 2 outros eventos. Partic ipar de reunides e repassar
informacses de reunides com dirstosia aos Wereces de segurangs do trahalhn 2 4 medicina do
trabulho. Fiaborar ¢ atualizer ¢ Programa de Prevengiio a Riscos Ambientals (PPRA). Avaliar
iluminagio, ruido ¢ a quantidads de calor 2 agentes cuimiros. enffe OUTOS  SETVICDS
relugionudos. Verificar condigdes de riseo e propor medidas de sepurmnca. Cricntar 0%
funcionirios sobwe segurangsa do rabalho 2 ergonomiz. Elaborar relntdrie téonico de segurangi
dn trubalhe. Fatregar equipamentos de seguranga do mabalha (EP1) = eanipamentos de protegio
colctiva (EPC). Controlar ns doses de exaceigio i radingiio dos setores de mamuogra
radio’ ogia ¢ centro sirirgico. Plahorar o perf’l profissiogrifice previdencidrio (PPP), Solichar e
receber orgamentos de reinsuonles ¢ estimativas de eastos de EPFEPC ¢ de utividades
relacionadas 2 implantagio das nonmas rceulamentadores e legislagGes partineates o segumng:
do trahalho. [nspecivnar extinlores ¢ caldeira. Solicitar renovagdo de contrato (controle de
pragas, dosimetria pessonl, uatancato efluente provessadora sain . Participar de pragio
Cheear & quentia ¢ tipo de malerisl cntregue apds preglo. Verificar a adequazfio d= novos
modelos de EPYEPC. Entregar equipamentos (EPIEPC) ¢ mohbilidino nos satcres. Venficar
lugar para arcazesar mobiliiric pare posterior enirega. Ornzanizar materiais na salz ¢ no
almoxaritado da seguranga do teabalthe, Entregar documentce no servign de supiimentos
referente a autorizecio de compra de material oo realizagdo de servigos, Sal citar e dar daixa de
materiais 10 sistema MV, Acompanhar wisitas da vigilincia sanitéria geando o assunto e
residuo sdlido ¢ segurangs do trobolhe. Acompanhar empresas terceirizadas nas stgnines
atividades: avalizgdo de calor, avalingdio quimiza, retirada do fixador ¢ Tlmes rsio x, contmie
| de pragas, inspegdo nas caldeizas ¢ vaso de pressio. Colaborar nit slaboragfo ¢ implan sgio do
programa de gerenciamente de residios edlidos (PGRSS)  Protocolar o presncher 08
comunicados de acidente de trahalhe (CATI. Realizur investigacio de scidente (e trabalhe.
| Arualizar nensalmente ss slanilhas de conrole de horas trabalhsdn:  Paricipar da ginastica
| lazorsl, Verificar a implantagio das normas regulamentadoras. Verificar a calibragdo anual Cos
equipamento: de medigdo de iluminugio e desimetria. Ven ficar inspecac anual nas mangueiras
Aac hidranroe Roolivar aisidadec rambémr nn CAR SARTI e Lshoratorio Regional,
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ao peeiente; Desarvolver eshides @ pesquics relacionncas »n sin dires de atacios Fforosr
contrele pariddizo dn qualidade e da resolitividade do seu trabalho: Clahoear purecercs
1&enicos  especializdos, sempre que  solicitixins: Desenvolver programas de prevencio
promogin de saide e gqualidade de vida; Manter-se atvzlizade em relagao ds 1endéncias =
inovagdes tecneligicas de suairea de atuagio e das necessidades do sarvigo; Utilizar recursns

de informética. (Redagdo deda pela Resodegido n® W3/2923, de 04 de agoste de 2023).

m\OAL DIOLO(‘O

Prevenir, habilitar e reabilitar ¢s pacientes wtilizando  proczdimentos  especilicos  de
fonoaud ologia; Efetvar avaliagio ¢ diagndstico fonecaudioldgico; Oricnter pacieniss ¢ |
responseveis; Desenvolver Programas de Prevencao ¢ Promagac da Satde: Exercer atividades
administratives, de Recirsos Humanos. materiais, financeims, ensine ¢ pesguisa: Execunar
tarefas pertiventes & area de awacio. utilizardo-se de equipamrentos ¢ programas de
Intormatica; Executar ourras tarcfas compativeis com as exigéncias para o exercicio da tungao;
Manter-se atualizado em relacto as fendéncias e inovagdes lecnologicas de sua drea de amacin
¢ das necessidades do servigo: Utilizar recursos de Informacica. (Redagdo dada pela Revolugdo
n*003:2023, de 04 de agosto de 2023).

INSTRUMENTADOR CIRCRGICO

Desempenhar atividades téonicas de enfermagem; atvar em cirurga, terapia, puericultura,
pediatrie, psiquiatria, obstetriia, sadde ocupacional e outras Arcas: assistit o paciente:
administrar medicamentos e desercpenhar tarefas ¢2 instrumentagdn cirlrgica: organizar o
ambiente (e trabalho; realizar rezisiros e relatdrios téenicos: atuer na promoydc da suode 3
fanilia

MOTORISTA
Dirigir ¢ manobrar veiculos e transportar pessoas. cangas ov valores, Realizer verificagoes ¢
manutergdes bisicas do veiculo e utilizar equipamentos ¢ dispositivos especinis 1ais come
sinalizagfiv sonora e luminosa, software fe navepacdc ¢ outrns. Efetzar pagamenios e
recebimenios. Preencler os dostmentos dz contro ¢ de masego ¢ de consumo de combustveis.
Trabalhar scguindo normps de segurenes. higicre, qualidade no prestagdo dos serviges de
transporte.

MOTORISTA SOCORRISTA

Conduzir veizulo serrestre de wrpéneia desunado ao atendimento e transporte de pacientes:
conhecer interralmente o veiculo ¢ realizar manutenco basica do mesmo; estabelecer contzto
radiofdrico {pu e elonico) com a ceéntral de regulacin midica © seguir suas orientagoes,
conbiecer a malha vidria local; conhecer 2 localizagio de todos os estabelecimentos de saude
ineg-ados ac sisiema assisiencigl local, auxiliar a equipe de satde ros gestos basicos Je
suporte & vida: auxiliar a2 equpe nas imobilizagdes e transporte de vitimas: ~ealizar medidas
reanimagito cardiorrespiratoria bésica; identificar todos cs tipos de materiais existenies nos
veiculos de secarro e sua utlidade, a fim de auxiliar & equine de saide,

MOTORISTA DE VEICULO PESADO

Verificar Fajelus assepurando a regalaridade do mansporte. garentindo gue as alividades serso
desenvolvidas, de scordo com as Normas de Sczuranga da empresa: Responsavel pela carga do
caminhén em rata; Atender ens clientes internos vom qualidade ¢ pontualidade. conforme mapu |
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de entregas da roleinizagio: Censervar o veiculn € cquinamentns utilizados {responsavel pela
higiene e limpeza do equipamento, identificar problerras mecénicos e viseorias do velculo); Ser
responsdvel por vistorias nas cargas. quande necesséro. (fecurdo pela Resolugdo n®
MIZ2023, de (14 de agosto de 2023},

NUTRICIONIST A
Pmm—amememd—p&mw—e;ganw——admomsum e avaliar —usidadesde
- Participar e —programas—ile

Prestar pssisténcia nutricional aos pacicnies ¢ coletivicade: planejar. organizar, provisionar,
sdministrar ¢ avaliar 8 unidade de alimentagio e ruticio: Onentar o trabalho da Lnidade de
AlimenatagBo ¢ Nutrigdo. supervisionando o preparo, distribuigio das refeichss, recebimen o
dos géneros alimenticios, suz armazenagem e distribuicio: Eletuar convro ¢ higiénice sanitario;
Trabalhar segundo normas téerices de sepuranga, gualidade, produwtividade, higisne o
preservagfio ambiontal: Participar de Programas de Educag@io Nutricional; Realizar avaliagiio
nutricional dos  pacientes  internades  ou  assisidncia  ambsulateeial:  Compor  equipe
multiprofissional da Instituigio ¢ suas atividades envolvidas; Executar tarefas pertinentes i drea
de atvagéo, utilizando-se de cqunpamcmos e programas de Informatica; Executar outras tarefas
rnmpdh\"'ls com as exigéncias pra o exercicio da fungfo: Manter-se arualizado em relagio as
tendéncias ¢ inovagbes tecnologicas de saa drea de atuag®o e das necessidades do servigo:
Ltilizer recursos de Informatica. (Redagdo doda pela Resolugdo n” 003:2023, de (14 de agosto
de 2023).

—

OPERADOR DE CALL CENTER

Prestar superte telefénico ao clicnte, suprinda 83 nccessidaces, auxiliando em casos de davidas
¢ dirccionando para garentic uma assistiéicie adequada ds necessidades ce cada incividuo;
realizar confimmagdes, de acorde <om o prazo esmabelecids para cada situagie, Realizar
slleragdes ¢ transteréncias em sistema. sempre cue nacessario ou solicitade; Prestar suxilio so
piblico interno, quando nccessdrior Atualizar cacastros e fichas, quands npecessirio ¢
salicitade, dentre  outwas  atividades inerentes 3 fung@o. Realizer agendamentos e
encaminhamerto de lipagdes; orientar ss informagdes instituc.onais acs wsuwirics SUS; utilizar
recursos de [Intormitica. (fncluido pela Resolugdo " 00372023, de M de agoste de 2023).

OFICIAL ADMINISTRATIVO
Exccutar servigos de administrativos nas dreas de recurses humanos, administragdc, finangas
suprimentos ¢ lozistica. Atcnder fornceedorcs, wsuarios dos sarvigos, visitanles, servidores,
recehends e dando informagdes, Iratar de documenios veriados, proce:sos ¢ procedimeontos
adminisuatives. cumprindo  diss a5 normas ¢ matinas estahelec'das  peln arganizsgio
Organizar documentos ¢ cfctuam sua classiflicagio. Gerenciar dados e informagdes ¢
cisponibilizam gquandc solicitados. Recepcionar ¢ prestar atendimento aos ascdrios dos
servigos do organizage analisande demandas, promoverdo os ercaminhamentas necessaros e
fumecendo  informag@es. Ornganizer documentos ©  efetuar sua  classificagBo.  Presar
alendimenic a usuarios de servigos [ormecem Infommagles. Recepcoionar, conferir ¢ armazenar
produtns o materigis e alimoxarifados, vonocdng, silos o depdy lus, Faser os hwgaenentos da
novimentagdo de entradas ¢ saidas ¢ contolam os estogues. Distiibuir produtos © raterials a
serem expedidos. Orgarizer o almoxarifado para facilitr a movimentagdo dos  itens
armuzensdos. Onganizar documentos @ informagbes. Providenciar reguisigito de materisis ¢
incorporam material ao acervo. Arquivar decumentos, classificando-os seguado critérios
epropriados para armazena-los e conserva-los. Exceatar tarefas relacionadas it elaboracio
manutenclio de arquivos, podendo ainda, operar equipamentos reprogrificns, recuperar e
preseraar as informacdes por meic digital. magnético ou pazel. Recepcionar ¢ prestam servigos
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dc apoio packntes, visitantex ¢ forncccdores, Prester atendimento telefonizo © formccem
inforragdes. Marcar consaltas ¢ rece>em usuirios dos servipos ¢ visitantes.

OFICIAL DE SERYICS & MANLUTENCAQ
Organizar = supervisionar servigos de cozinbia Plangjer cardipios. Preparar alimentos
observando os padrdcs de quuiidade. Atender os clientes, servem alimentos e bebidas em
hospitais. Manipuler alimetas ¢ preparar sucos e realizar servigos de café, Realizar
manutzng#o carretiva ¢ preventiva em edificag@es, miguinas, equipamentos ¢ mobilidrios, no
que tangz a alvenaria, pintura, screaliizria, mecdrica, cardintaria, elétrica. telefonia. 1dgica,
SPDA, televisio, hidrdulica e esgorc & refrigeracfo. Exccutar amplisgiies e noves instalagGes
em edificagbes, maguinas e equipamencas. Elzhorar documentagio téenica. Orgunizar o kocal
de rubalio. Elaborer orgamentos, listandn taterisis, pegas @ acessorios. Planziar o trabathe.
Exccutar o transporte de equipamenios, mealerizis, pegas € acessarics civersas. kExecutar
rrabalho rotineire dz conservagdic, Mmanuiergde e himpeza em geral de patios. ‘andins vias,
dependéreias internas e exlesnas, patrind:ios ¢ hens ‘maveis, para atender as necessidades ce
corservagdo, manutengio e llimpeza,

OFICIAL DE SERVICO E MANIUTENCAO - COZINHEIRO
Organizar 2 supervisionar services de cozirhs, Plancjar cerdapios. Preparar alimentos
observando os padries de qualicadz. Atencer os clientes, wervem alimentos e bebidas em
hospitais. Manipular alimentos e preparam sucos ¢ realizam servicos de café.

OFICIAL DE SERVICO & MANUTENCAO - MECANICO
Realizar a manutenclo mecdnica, correlive = prevenliva de méquinas, cquipamcentos ©
insialagdaes. Montar = desmonta- maquiras £ 2quipamentos industria’s ¢ hospitalares. Lubrilicar |
maguinas ¢ equipamen.os. Momar, dzsmentar e fazer a manutengdo de tubulacoes industriais e
hospitelares. Fezer seldagen: aplicada £ manstoncio de maguinas, equipamenios indusiriais e
|_hospitalares ¢ nslalagtes,

OFICIAL DE SERVICO E MANUTENCAQ - MECANICO INDUSTRIAL DE
EOQUIPAMENTOS
Realizar o montacem e desmontagem, menut=ngfio mecanica, comclive © preventiva de
miguings, squipamentes € instaagdes, analisando problemas. plancjado € executando o
trabalbn ¢ buascando solucoes. Fazer soldagem apliceda 4 marutengde de maquinas,
cquipamentos ¢ instalagoes,

OFICIAL DFE SERVICO E MANUTENCAO - ELETRICISTA
Fxecutas rovas instalagdes ¢ realizar a manuviencde de instalagdes elétricas residenciais,
arediais. irdustriais e hosgimalarss, inclusive em cahines primarias. geradores de energia
elérica. padrfes de entrada de energia elérice, quadros de distriduigéio de encrgin eléfricn,
sismema de protegdc conta descarpas atmuosfénicas, sterramentos, circuitos de distribuicho de
energia elétrica e tubulaglics ou elefrocalhas de distibuigio de enzreia eidtrica. de 1elefnia
wonorizagia, logpica 2 televisio.

[ OFICIAL DI SERVICO E MANUTENCAO - SEFRRALHEIRO

Confeccionar. reparar ¢ instalar pegns e elementis divarsns em chapes de metal como agao,
termo galvanizado, cosre, estznho, lafio. aluminio ¢ zinco: fabricar ou reparar celdeiras,
tanmques, reservatorios  outros recipientes de chapss de agn: recorfar. modzlar € trabalhar
barras perfiladas de materiais fermsns e ndo “orrosons para fahricar esyuadrias, portas, grades,
vitrais e pagns similares. Fxecitar as manuengacs em esquadrias. portss, ziades, vitrais e pegas
sirmilares
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OFICIAL DE SERVICO E MANUTENCAO - MARCENEIRO

Construgiio e manutengio de moveis de madeira, selecionando a matéria-prima, as méacuinas ¢
ferramentas necessarias. Construgio e manutsngdo de estruturas de elhado 2 madeira ¢ seu
telharento para edificagdes, Confecgdo de formas de madeirs para estruturas de conereto
arirado de edificagtes. Confeccdo das estruturas ¢ cxecugdo de cstoramentos de moveis.
Trabalhar ¢ madeira riscando, cortando. torncandn entahes com ferramentas ¢ migquinas
apropriadas, Armar partes da madeira trabalhada, encaixando-as e »rendendo-as com material
adequado. Pinar, envernizar ou encerar as pegas ¢ moveis confeccionados. Colocar ferragens
como Jobredicas, paxadores e outyos nas pegas e moveis montados, Afiar as ferramentas de
corie e dar manurengdo periddica a0 maquindric, Execurar outras térefas de masma natureza e
| nivel de camplexidade associadas ao ahiente organizacional.

OFICIAL NFE SERVICO F MANI I'TF\'C;O ~ PEFDRFIRO
Exceutar ¢ farer a manutengdn Cos Processos constunives, no que "ange: Assentamanto de
alvenaria estratural armada ou amramrada. Assentamento de clementas de alvenaria com e sem
fungda cstrutural. Revestimenmos argamassados e cerdmicos em paramentes hotizontais @
vericais. Contec8o de armagdces de ago para estruturas de concreto armada em edificagdies.
Lxecugdo ¢ manutengao de artefatos. moldures ¢ revestimentos de gessc para edificagiies.
Exccugido ¢ marutencao de sistemas de impermeanilizagdo para diversos tipos de hases.
Montigem ¢ manuiengdo de estruturas de madeira, gesso. PVC e ferro para edificagéies.
Orientar na escotha do matenal apropriade € na melhor forma de exccugiin do trabalho.
Orientar a composiao de istura, cimento, arcias, pedra, desande as guantidades para abter
argamassa desejucde Construir alicerces, levantar parcdes, muros © construgdies similarcs.
Realizar trabalhcs de manutencdo vorreliva de prédios, calgadas e estruturas semelhantces.
Armar ¢ desmonlar andaimes para excecugiio das ohras descjadas. Operar hetnneiras. Fxezutar
out=as farefsas de mesma natureza @ nivel de comp.exidade associadas ao ambientz
organteacional.

OFICIAL DE SERVICO L MANUTENCAQ - REFRIGERACAO F AR
CONDICIONADO
Instaler e executar a manutengdo de equipamentns de refrigeragio residencial, indusrrial @
climatizacdio. (nstalar ¢ exccutar a manutengao de aparelhos de ar enndicionado tipe janela,
split, multi split e industrial. Instalar ¢ executar & manutencio cm cquipamentos de refrizeragn
comervial, balcties ¢ camaras frigorificas.

OFICIAL DE SERVICO E MANUTENCAQ — PINTOR

Preparar e pincar superficies de edificios, construgoes metdlicas, produtos de madeira, metal ¢
tecidos, ou ourras suparficies ¢ aplicar sohre elas camadas de tinras on produtas similares.
Preparer @ pinar as suserlicies externias e infernas de edificios ¢ outras obras civis. raspandoa-
as, mpando-as, emassando-as e cobrindo-as com uma ou varins camadas de tinta, Preparar ¢
pirar as superficies extemas e internas de miquinas, ecuipamentos, tebulagdes ¢ mobilisrics,
raspando-as. limpande-ss, emassando-zs e cobrinde-as com uma ou varias camadas de jinda,
Pintar letras e motivos decorativos, baseando-se nas especificagtes do tranalho e nos desenhos.

Pintar supesticies pulverizardo-os com camadas de tinta ou produto similar. Executas outras
warefas de mesma naturcza ¢ nivel de complexidade sssociadas a0 ambientc organizacional.

OFICIAL DE SERVICO E MANUTENCAO - HIDRAULICA/ESGOTO
Fxecuwar ¢ tazer a nanutengdo das instalagdes de dzue quente de Polipronileno Copalimero
Rundom ou similar em edificagdies. Executsr ¢ fazer & manutengho das instalagoes de dgua
quente hidro-senitérias en edificagdes ulilizando twbo PEX ou similar. Executar e fazer a
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ranutencia das instalactes de rede de dgua 6z em edificagies. Fxesitar & fazer 4 mansengan |
cas instelagdes hidro-sanitarias em  edicugfes. Executar a limpezz e desinfeccio de
reservatories de Agua potdvel. incluindu: sers sistemas de alimentsgan e de distribuiyio
Executar outras raretas de mesma naturezs e nive! de complexidade associadas ao ambisnte
| crganizacional.

OrERADOR DE CALDEIRA
Operar caldeira de gersgdo de vapor., Assegurar o fornecimento @ distribuicdo de vapor ¢
marler om comhgﬁcs de uso o sistema de geragia de vapor. Otimizar o desempenho ¢ evita
paradas dos equipamentos do sistema de geracdce de varor.

P‘H("’)l 0
mdmauo,e m~tlmhées. oM aﬂrmmaréewhqe—amm%emm
disgnistico—e —avaliar distirbios -2 noeients—a—meRmis—aeompenherde—b—pracesse—de
| watwmento—lnvestigar o5 falores—ineonsetenies d#—eammeme—*&dwidud{-—e—ﬂfupd—
rarRE O CaHNC HeRles Deseivolbier pesguelsac evoer :
Sits-dreas e FesuTsos humanos, _ol-mw&%mwm
Estuglar. pesquisar ¢ avaliar o desenvo!vimenta emaciona’ € 08 processcs mentais e sociagis oot
a final'dade de andlise, acompanhamento em psicoterapia breve, psicodiagndslive ra ameniu
crientegies duramie 2 hospiralizecic efco trebalho  ambulatorial:  Levantir  hipoleses
diagnasticas e avalar distwhios emocionais o mentuis e de adaplagiio suciopsicaldgico.
Investigar as fatores inconscicnies de cemportamento individual e grupel, tonando-cs

| consclentes; Aterder aos pacicntes ¢ sews Guniliures; Assessurar na definigao de condutes,

rratamenios e decisdzs de casos juntamente & equipe mulliprofissional, Desenvelver atividades
em grupe com pacientes e’ou familiares: Avabivr allerapdes dis Tungdes cognitives para
detecgdin precoce de sinomas ne dmbito hespiladar ¢ wmbulataial visando o bemi-estar
psicolagico do paciente; Participar do provessu inicial de ieabilitagén reuropsicologica: Lmitr
jaudos, rtelatdrios © demais cvcwrenlos psicoligicos sobre as condighes psiguicas dos
pacientes. assim como, demais alividsles Dxerones 4 funglio de Psicdlogo hospitalar efon
clinice; Utilizer recurses de Infonndice. (Redagds dade pela Resolugido n® (0132023, (04 de
agosio de 2023).

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO HOSPITALAR

Supervisimnar o processe de wabalhe operacional o esiracpico. assiswenclal, administrstive «
medico definide pely Instiluigdo; Supervisionar o cumprimerto das escales de tabslbo,
Acompanhar o desempenho e necessidades das equipes durant: a jornada Je o trabslho,
Assegurar que as melas ¢ fluxcs sclam cumoridos. segundo os protucolos v orsginonlos
vigentes da Instituig@iu; Liaborar relatorios gerenciais ¢ andlise de indicadores para tomada dc
decisdes jutto @ Diretoria; Propor e coleborar com & realizagio da Educagio Permanente

Utilizar recursos de Informdtice, (faciride pela Resolugiae n® 6032623, de 04 de agosto a'c
2023).

TECNICO DF ENFERMAGEM
Realizar stividedes téenicas de enfernagem: atuar em cirurgic. terania puericultura, pediatria,
psiguiatra, obsterricia. sadde ocupacional, dentre outras areas; preslar assisiéncia ac paciente:
administrar med.canentes; desempenhar tarcias de instrumentagio cirlirgical organizar o
amaiente de srabalho: realizar registro e elaborar relatdrios: realizer egds para oromogan oa
_saide da familia.

TECNICO DE LABORATORIO

B0
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= oletrfrreeeber%buw—e—mepﬁar—mﬂeﬁms—ee—me-ewe}—bﬁleawe -Realizar-exames:
MHMF—M&HW&MWWWP eqmpm 1enios analiticos e de

lo‘cur rcu.cb:.'. dsstribuir ¢ preparar amostras dc matcrial hmlou\.{\ Efetuar registios e
auxiliar ¢ executar alividades padronizadas de laboratirio — automatizadas ou téenices cldssicas

necessarias ao diagrostico, nas arcas dz Parasiwnlogia, Microbiologia Méd ca, Imunclogia.
Hematologia. Bioguimica, Biologia Molecular ¢ Urinalise: Operar e zelar pelo ham
uncicnamento do aparato lccnult’micu de Laboratario de Sainde: Supervisicnas profissinral
pertinente, bemn comoe. a4 ohservincia & impossibilicade de divilgagio di‘eta de resulados:
Jtilizar recursos de Informatica. (Redagde dada pela Resolugdn n° 00372023, de 04 de agosto
de 2023).

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO
dentificar, detenminar, snalisar ¢ controlar perdas de processos, produtos ¢ servigos. Crinr |
agdes preventives @ corretivas: deservolver, testar e supervisionar Sistemas, proessos o
meiodos produtivos. Gerenciar atividades de sepurango do trabalho ¢ co meie ambicnte.
Planejar atividades produtivas e coordenar cquiges.
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da qualidade, de sepuanga e satde 1o vebalbo. Executar vutras tmeles de mesia nelureza

TECNICO ENM ELETROTECNICA
Instalar, operar ¢ executar & manutengio de elementos de geragdo, trensmissan e distribugdo de
energia clétrica, Paricipar na elaboragio. no desenvolvimento de projetos & na sxecugdio de
instalagties zlétricas ¢ de infrasstruiura para sistenas de elecomunicagdes em edificagies.
Atuar 10 planejamento ¢ execuclin da instalacis & manuiengiio de equipamentos e instalacdes
elé-icas. Aplicar medidas pare o use cficieme da energia elétrica ¢ de fontes encraéticas
alternativas. Participar no projeto e insraiar sistemas de acicnamentes eléricos, Executar a
instalag#o @ manutengdo de iluminacio e sinalizagdo de sepuranga.

TECNICO EM MANUTENCAO DE EQUIFAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES
Instalar ¢ fazer a wanutengdo de equipamento: médico-hospitelares. Consdenar equipes de
taballo. aplicande mitodos e téenica: de gestio administrativa, nommas ¢ 1éenicas de
cualidade e assis@ncia réonica ans usugrios. atrgvés da instalagio, calibragao ¢ manuengad
| lacal doe equipamentos, Conhecer o funcicnamento dos diversos equipamenios médico-
Lossitalares. Analisar e operar os diversas circuitos eletroelerrdnicos ¢ pneumsticas aplicados,
Conhecer a fungdo, cpesacBo. principics de funcionamento ¢ realizar a manutencao de
equipamentos. tais  como  monitores  cardiacos,  desfibriladores e cardieversores.
vletrocardideraros, bistris. ventiledores prlmonares, auteclaves, incubwdoras. equipamentcs
de radiologia. 2ntre oufros, Corhecer ¢ aplicar ¢ nommas de seguranca referentes 3 utilizagan
de saninsmentns nn atie diz resacita no anermias an Naciente ¢ an aonico resmonsdvel nela sua
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de entregas de roteinzag@o; Conservar 0 velculo ¢ equipementos utilizdos (responsdvel pela
higiene ¢ limpeza do equipamento. ideatilicar problemas mecinicos e vistorias do veicalo); Ser
responsavel por vistoriss nes carges, quando necessirio.  (fncluide pela Resolugdo n*
DG3/2023, de 14 de agoste de 2023).

Prestar assisténcia nutricional nos pecicntes e coletividade: plancjar, organizar, provisionar,
administrar e avaliar a unicade de alimentag®o ¢ nutrigdo; Oricntar o trabalho da Unidade de
Alimentagio ¢ Nutrigio, supervisionando ¢ preparo, distribuigio des refeigdes, recebimento
dos géneros alimenticios. sua armazznagem @ distribuigio: Efetuar contrele higidnico san'tério:
Trabalhar sceundo nrormas técnicas d> seguranga, qualidade, produtvidade, higienz e
preservag®s> smbicntal; Paricipar de Programes de Educag® Nutricional: Realizar avaliagio
nutricional do: pacientes  internados  ou  assisténcia  ambulatorial:  Compor  equipe
multipretissicnal da Instituic#o e suas atividades envolvidas: Executar tarefis pertinentes 2 drea
de atuagido, utilizando-se de equipamentos e programas de Infonndtica; Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias pra o exercicio da fungio: Manter-se atualizado em relagdo as
tendéne as ¢ inovagbes ‘cenologcas de sue anca de atuacHo ¢ das necessidades do servigo:
Litifizar recursos de Informatica. (Redogdo dada pela Resolugdo n® 0032023 de 04 de agosto
de 2023).

OPERADOR DE CALL CENTER ‘
Prestar suporte telefdrico ao cliente, suprindo as necessidedes, euxiliendo cm casos de dividas
¢ dirccionanco parn zarantir ume assistincie adequada as necessidades de eada individuo;
realizar confinnaydcs, de acordu com 0 mazu oslabelevido para cada situevan, Resliza
alteragdos ¢ transferéreias om sistema, sempre que necessdrin au solicitado; Prestas auxilio ao
publico intemo. cuando nocessdrio: Awuslizar cadastros e fichas, quando necessirio
salcitaco. denwre outras  stividsdes inerentez & fungio. Realizar agendamentos e
encamirhamento de ligagdes; orientar as informagdes institucionais aos usudrios SUS: wiilizar

recursos de Informaticn, rclnido pela Resolugdo n® 003/2023, de 04 de agosto de 20123),

OFICIAL ADMINISTRATIVO
Exceutar scrvigos de admirisuatives nas frcas de recursos hurmanos, administragdn, Orancas
suprimentes ¢ logisticn, Atender forncccdores, usudrios dos servigos, visitantes, scrvidoees,
recehendo e dando informegdes, Tratar de documentos varindos, processos ¢© procedimentos
adminisiratives, cumoarindo  fodas as normas e rotines  estnhelecidas  peln arganizagin.
Organizar documentos ¢ efetuam sua classificagdo. Gerenciar dados ¢ informmgdes ¢
dispenibilizar quande solicitecos Recepeionar ¢ prestar atendimento #os uswicios dos
servigos de orzinizagio analisundo demandus, promevendo os encaminhamentos necessdrios ©
lurpecende  nformagbes,  Ocpanizar  dovuwmentos e efewuar sua  classificaglo.  Prestar
alendimento a usudrias ce secvigos Tomecer Infonmegdes, Recepeionarn, vonlerin € anmeeenar
produtos ¢ matesiais em almoxmifados. crmazéns, s los ¢ depdsitos. Fascs oo lengamoentos da
movimentegdo de enttadas ¢ saidas ¢ contiolam os estogues. Distribuic produtos © matedials a
serem  expedidos. Organizar o almoxarifado para faciliter o movimentegde  dos  itens
armazerados. Orgenizar documentos ¢ informagdes. Provicenciar requisigio de materiais @
incorporam material a0 acerve Arquivar documentos, classificando-os segundo critérios
apropeidos parn armazend.les € conservi.los. Execurar tarefes relacionadas 3 elaboragio e
manutengdo de arquives, podende ainds, opersr equipamentas reprografizos, recnperar
preservar 28 infermacdes por meio digital, magnético ou papel. Recepcionar ¢ prestam servigus
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de apoio pwientes, visitantes o Jornecodores. Prostar atendimente -cleférico e fornceem
informagdes, Marcar zensultes e revebem usuiios dos scrvigos © visitantcs.

OFICIAL DE SERVICO E MANUTENCAO

Orgenizar ¢ supervisionar servigus de cozinbe. Plangjur canddpios. Preparar alimentos
observindo os padries de qualidede. Atender os zlientes. servem alimentos ¢ bebidas em
hospitas. Manipular alimentos ¢ preparar swcos ¢ realizar servigos de calé. Realizar
manutengio corretiva ¢ preventiva em adificecfes, magquinas, equipamentas ¢ robilidrios, no
que targe a alvenaria, pirtura, serralheria. mecdnica, carpintaria, cléfrica. teleteniza. logica.
SPDA, televisan, hidriulica e esgofo e refrigeragéio. Executar ampliagies e novas instalaghes
em edificagdes, miquinas ¢ equipanenios, Elahcrar documentagdo téenica. Organizar o loca
de trabalho. Elaborar orgamentos, lisiande mgte . pegas e acessirics, Plenegjar o trabalio
Eaecutar 0 transporte de equipamenios, maler =is, pegas e acessdrios diversos, Executar
trabglho rotineiro de conservagio, manutenghie 2 limpeza am gera. dz patins. jardins, vias.
dependéncias irternas ¢ exiemas, patimanios » bens imdveis, para atender as neccssidades de
conservacio, manutengdo e limpeza,

OFICIAL DE SERVICG E MANUTENCAO - COZINHEIRO
Oygenizar e supervisionar servigos de cozinha, Plancjar canddpios. Preparar alimerntos
observando os padrdes de qualidede. Atender os clientes, servem alimentos ¢ bebidas em
hospita's. Manipular alimentos e preparam suces ¢ realizam servigos de cefé.

OFICIAL DF SERVICO E MANUTENCAO - MECANICO
Realizar a manufengiio mecdnica, corretiva ¢ preventivy de maquinas, equipamentos e
instalagdies. Mantar ¢ desmontar maguines ¢ ccnipemertos irdustriais ¢ rospitalares. Lubeificar
maqainas ¢ cquipamentos. Montar, desmeniar e Sizee a manutengdo de tubulacdes ‘ndustriais ¢
hospitalares. Fazer soldagem aplicads & menuiengiio de miquinas, equipamentes industriais ¢
hospitalares e instalegGes.

QFICIAL DE SERYICO E MANUTENCAO - MECANICO INDUSTRIAL DE
EQUIPAMENTOS
Realizar & montagcm ¢ desmontagem. manuiengio mecinicn, corrstiva e preventiva de
maguings, ejquipanentcs e insialagdes, analisando problemas. pluneande e executando o
tmbalho ¢ buscands solugdes. Fazer soldagem splicada @ manutengdn de maguines,
cquipamontos ¢ instalagdes,

OFICIAL DE SERYICO E MANUTENCAO - ELETRICISTA
Executar novas i1stalagdes e reslizar 8 manutengic de instalag@es clétricas residenciais,
prediais, indnsrisic e hospialares. inclusive cm cabines primurias. zeraderes de energia
elérica, padrdes de entrada de energia eletriza, quadros de distribnigfio de energia elétrica
sistems de protegiio contra d2scargas atmosféricas, aterramentos, cirt ites de distribuiciin de
energia elétrica e tubulagdies ou cletracathas de distribuizan de enepia elétrica, de telefonia,
sonari zagin, 1Oeici e relevisao.

OFICIAL DK SERVICO FE MANUTENCAO - SERRALHEIRO
Confeccionas, reparar ¢ irstzlar pegas ¢ ¢ ementos divessus €n chapas de metal como ugo,
ferro galvarizado, cobre. estanhe, latdo. alumnie e zinco: fabricar ou reparar caldeiras,
tandues, resemvaréring e outros recipientes de chapas de aco: r2cortar, meodelar ¢ trabalhar
barras perfiladas de materiais ferroso: e ndc feerosos para falvicar csquadrias, portas, grades,
vitrais « pegas similares Executar &5 manuencdes om esqaadrias, portas, grades, vitra s e pegas
similares.
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OFICIAL DE SERVICO E MANUTENCAO - MARCENEIRO
Construcio e manutengo de moveis de madeira. selecionendo & matéria-prima. us méjuinas e
farramentas necessariss. Construciio ¢ manutengio de estruturas de telhado em madeira e seu
telhamento para edificagdes. Confecglio de formas de madeira para estruturas de corcreto
armado de edificagtes. Confecgdo das 2struturas e execugio de estofamentos de maveis,
Trabalhar a madeira riscando. conando. tormeando entalhes com ferramentas e midquinas
apropeiadas. Armar partes da madeira trabalhada, encaixando-as e prendendo-as com meterial
adequado, Pintar, envernizar cu encerar as pegas 2 moveis confeccionados. Colocar ferragens
coma dobradigas, puxadores € outros nas pecas € mdveis montados. Aliar as ferramentas de
corte ¢ dar manitengdo periddica ac maguindrio, Executar outres tarefas de mesma naturezs e
nivel de complexidade associadas an ambiente organizacional,

OFICIAL DE SERVICO FE MANIITENCAO - PEDREIRO
Lxecutar ¢ fazer b manutengEo dos proccssns consrotivios, no qie tange: Asseniamento de
| alvenaria estrutural armada ou amarrada. Assentamenta de elamentos de alvenaria com e sem
| fungan estrutural. Revestimentos argamassados ¢ cesdmicos em paramentos horizoniis e
verticais, Confecgdo de anmagdes de= ago para estruturas de concrato ammado em edificagdas
Execucdo & manutencdo de artefatos, molduras ¢ revestimentns de pessn para edificagdes
Exzcucdo 2 manutencdo de sisteras de impermezhiizag@n pam diversns tipns ds hases,
Montagem e manvtengio de estruuras de madeiru. gesso. PVC e feren para edificacoes
Orentar na cseelha do material aprepriudo ¢ na melhor “orma de execucio do tmbalho
Orentar @ composigdo de mistura, cimento, arcias, pedra. desandn as quantidades pera obler
argamassa desejada. Construir alicerces, levantar paredes, mires e consimg@es similares.
Realizar trabalhos de manutengdo comretiva de orédios, calgadas e sdrutu=as semelhantes.
Armar e desmontar anda mes pare excrugdo des abras dezejadas. Dparr hetonsiras. Exccutar
vulres larelas de mesma natureza e nivel de complexidude associadas ac ambiente
organizacional.

OFICIAL DE SERVICO E MANUTENCAO - REFRIGFRACAO E AR
CONDICIONADO
Instalar e executar a menutengin de equipamentos de refi gemc@o residencia’, indust-ial ¢
climacizagdo. Instalar e executar 2 wanutengio de aparclhos de & condicionado tipe janeia,

split. multi split e irdustrial. Insralar @ execular a manutencdo em equipamentos de refr peragfio
comercial, nalctes e chimaras frigorilices,

OFICIAL DE SERVIQO F MANUTENCAO - PINTOR
Preparar e pintar superficies de eliffcios. construgiies metilicas, produtes de madeim, metal ¢ |
tecides, on aurras superficies @ aplicar sobre slas camadas de tintas cu srodutos similares, |
Preparar @ pintar as superficias externas e internas de edificios ¢ cutras obras civis. raspando-
as, limpanco-as, emassando-as e cobrindo-as com uma ou virias camadas de tinta. Preparar ¢
pintar as superficies externas e intemas de midquinas, equipamentos, tubulagdss ¢ mobilidrios,
respundo-us, imoando-as, emassanco-as ¢ cobrindo-as com uma ou varias camadas de tinte.
Pirtar letras & motivos decomtivos, haseardo-ze nac especificagtes do trabsi he ¢ nos desenhos.
Pirtar seperficies pulverizando-os com camadss de tinta ou produto similar. Dxecutar outrs
arelys de mesma neturcza ¢ nivel de complexidade associadas an amhbiente arpnnizacicnal, |

OFICIAL DE SERVICO E MANUTENCAQO - HIDRAULICA/ESGOTO
Exccutar e farer a menutengdn das instalaghes de égua quente de Polipropilens Cogpolimero
Randam ou similar em edificagdes. Executar 2 fazer a manutensg@io das instelagtes de dgua
quents hidro-saritdrias em edificagdies utilizande tube PEX ou similar. Exscutar ¢ fazer a
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manutengio das instalaches de rede de dgua (ria em edilicagies. Lxecuter e tazer a manutengin
das instalagdes hidro-sanitirias em adificarfes. Executar a limpeza e desinfeecio de
rescivateros de dgim potavel, incluindo sevs sisiemsas d2 alimentagdo ¢ de distribuigio
Exccutar outras tarefas de mesma naurezz e nivel de compolexicdads associadis ac ambignte
oregnizacional.

OPERADOR DL CALDEIRA
Opcrar caldeira do geragdn de vapor. Asscpurar o fornccimento ¢ distribuigio de vapor ¢
manter em eondigdes de uso o sistama de gesacdo de vapor. Otimizar o desempenho ¢ evitar
paradas dos equipementos do sistema de gemelc de vapor.

PEICOLOGO
vitrenty I e R e e e
- A HS D - OIS R0 o educagito— ez
= »—ﬂe&m—wm’mmuml«—v—rmeew—de
— do—compoiaEenio  ndivideel—e—grapals
((‘(’n&ﬂdﬂ— < SRS XPETHRERRES - Lednivin—elrriene—rabuther
ﬁwﬁmmmwmv pas e aividades detreratiees
Eztudar, pesguiser ¢ evaliar o desenvolvimento eirosicnal © os provessas nlentais € sociais com
a finalidade de analise, acompenhamenie em psicotaapia bieve, psicod agndéstico tratamenio &
orlentagoes durante 2 hospitalizino  #'o  (mbelhne ambulatorial; Levantar  nipoteses
diagnosticas ¢ avaliar distGrbios emovionziz o mentais ¢ de adaptag¥o soviopsicoldgico:
Investigar as latorss ‘neonscienizs do compoitamento individual @ grupal, tomandc-os
conscientes; Alender wos pacienles ¢ scus tamiliares: Assessorar na definiciio de condutas,
tratamentos e decistes de casos juntaments A eouipe muliiprofissional: Deservelver atividades
em grupe com pacienies e'ou Ganilizres. Avalias alterogdes das fingbes cognitivas pora
dotecglo precoce de sinlomas no ambite Pocom\lar e ambulatorial visunde o bem et
psicolagico do paciente: Participar do processo inicial de reabilitagao n\.ump.nco‘oem.r Frnitir
laudos, relatdrios ¢ desais documesntos pﬂ\,olog_was sobre as coadigdes psiquicas: dos
pacicnies, assim como, demeis atividades irerentes & fungdo cc Psicologo hoespitalar efou
cinico; Lilzir recwses de nformatica. (Redagdo doda pela Resolugdo n® 003/2023, 04 de
agaosto de 2623).

SUPERYISOR ADMINISTRATIVO HOSPITALAR
Supervisionar @ provesse de Wrabulhe operacional ¢ estrutépico, assislencial. sdinisistiativo e
medico definido pela Instituigho: Supenvisicnar o -.u.ll[,‘mualu das escalas de wrabalho:

| Acompanhar v cesempenho ¢ mecessidades dax ecuipes dusente @ jormada de trabalhes

ASSegurar guc as mems c© fluxos cu'.n‘ t,unmr.lhh. s;.;uudo s plotocolos < n.n..:-n-:nll:ls

vigentes da Instituigdo; Flaborar relatorics gerencials 2 andlise de indicodores panc wmaeda de

decisdes junto & Divetoria: Proper ¢ colaborar com a ruhzug.\o da Educagan Permanenie:

Utilizer racursos de Informatice. (Inciuido pria Rexolugdo n' @9372023, de (14 de agoste de

i023).

TECNICO DE ENFERVIAGE
Beulizar atividades téenicas de enferinagein: atuar am cirurzia, lerapia, puericultura, pediaria,
psiquiatria, nbstetricia, saude ocuracional, dentre oulras areas; prestar assislinea ao paciente:
administrar medicamentos; desempenhar tareias de instrumeniagie cirurgica; Organizar o
embiente de trabalho: realizar registro ¢ elaborer relatorios: realizar agpies pam promogac da
satde da familia,

TF(.X\I(’O DE I.AR\)RA'I RATORIO

2C
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Elahcrar, supervisionar = analisar 0s projetos relativos 20s Licenciamentos Ambiculais de
obras, emitindo parecercs, rzlatonos, laudos e licengas amaientals, alem de analisar estudus de
impacto: Analisar e dar parccer sobre a aprovagac de plantas projelacas em dress que incidum
limitagdes ambientais; Descmpentar outras atividades correlatas as arrieuigoes da dreas
Desenvolver solugdes para problenms ambientais como, poluigdo do solo, dgua ¢ ar, descare
de resicucs s6lidos, entre outros; Acompanhar @ exploragéo dos recursos naturais: Avaliar
impactos ambientzis: Elaborar projetos de sistemas hidriulices e recuperagdo de areas
dezradadas; Utilizar recarsos de Informética. Incluido pela Resolugdo n® 0032023, 04 de
agosio de 2023).

ENCENHEIRO CIVIL
Neseavnlver proj=toe de  engenbacia; Exccutar obras. Plengjar, orgar ¢ contratar
ermpreendimentos; Coordenar a4 opéragio € a manutengiio dos mesmos; Controlar a gualidade
des snprimentos e servigos comprados e executados: Elaborar normas e documentagdo téenicd:
As<essorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo: Supsrvisionar, ccordenar e dar
orientacdio réenica; Flahaorar, plancjur especificagdes e geral de regides, zones, cidades, obras,
estrucuras, transpernte, explorac8n de recussos naturais; Realizar estudos de viabilidade técnico-
seondmica:  Dar vistoria, pericia.  avaliagfo. acbitramente, lavdo ¢ parecer técnico;
Nesempenhar atividades de analise, experimentagéc, ensaio e divalgagBo téenica; Executer €
fisca'izar ohras ¢ servigos técnicos: Conduzir 2quipz de instalaglo. moniagem. Operagio,
repara ou manulengiiv: Elaborar orojetos, assessoranda e supervisionands a sua realizagéo.
Fstudar ¢ estabelecer métodos de utilizagdo eficaz ¢ cconomice de meateriais € equipamentos,
Fxocutar outras tarelas de mesma aatureza ¢ nivel de complexidade. associadas ao ambiente
organizacionul; utilizar recursos de In‘orndtica. (Incluido pela Rexolugdo n® 032023, de 04
de agosto de 2023).

FARMACTUTICO
Realizar pesquisa,  desenvolvimentn, produgln, dispensagéo. confrole,  anmasgaamento,
distribuicin e transporte de proditos na drca “armacéotica. Realzas andlises clinicas,
wnivologicas, Msinquimicas.  hinlogicas. microbiolopicas e  bromatolégicas. Eleborar,
coardenar & implementar polticas de medicamentos. Exarcer fiscalzagBo, Orientar o uso de
| praduies. Prestar servicns farmacduticas.

FISIOTERAPEUTA

Avaliar o estado funcioral do paciente, a partir da identidade da patologia clinica intercecrante,
de exemes labomatariais ¢ de imagens, da anemnese fuacional ¢ exame da cinesia,
funcioralidade ¢ sinergismo das estruturas anaidmicas envolvidas; Elaborar o Disgndstico
Cincsiclogico Funcional, planejar, organizar, supervisionar, prescrever ¢ avaliar os projetos
terapluticos  desenvelvidos  roe  paciertes:  Fsmhelocer  rotinas para a sssistdacia
fizioterapiutica. fuzendo semosre as adequacdes noosssarias: Solicitr exames complementares
para acompanhamento da evalugdc do quadro funcional do paciente, sempre que necessario o
juarificado; Recorrer 2 cutros profissionais de Sadde efou soliciar pareceres téenicos
especializados. quando necessdr o; Reformular o progmma 1erapeutico, sempee que necesseriar
Repistrar no prontudrio do paciente as prescrigies fisioterapéuticas. sua evolugic, as
irtercorréacias ¢ as condigdbes de alta da assisténcia fisioterapéutica; Integrar a equipz
multiprofissionsl de saide, sempre gue necessario, com particizagdo plene nu awenydo prestada
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a0 paciente; Desenvolver estudos e pesquisas elecionadns = sua Area de alungBn. Fiotuar |
controle perigcico da guulidede = da resolmividude do scu trabalba: Flaborar parccercs
téenicos especializados, semprz que solicitadds: Desenvolver pengramas de prevengio,
promogiio de sabde e gualidade de vida; Manter-se atualizado em relagfn As tendéncias o
inovagdes teenclégicas de sup drea de stuag#o e das necessidades do sewvigo; Utilizar recursos
de Informatica. (Redugan duda pela Resolucde 2 0032023, de 04 de agosto de 2023),

FONGAURIOLOGO ‘
Provinirabiimre—rvabilitar pesseas-sii-izandoproved: nrepos-aspectfzos-detoneawdicloss:
ofe ctue-aveHupisediagnosico fonesudiclosivo uricnur pacieptes-e—asIonsdveis: desepvelves
pregemasde prevenglio-e-promeedo—da—acdo snereratyidades-admiaisicativis—deresurmes

Provenir, hebilita- ¢ reabilitar o ulili.:un;in pracecimenios especifices de
foncaudiologin;  Lfetuar avaliagho ¢ Jisgnéstive  foncaudicldgico; Ocentar  pucientes ¢
responséveis: Desenvolver Programas de Pn;\ulu«u ¢ Promegde da Sacde: Bxercer arividades
ocministrativas, de Kecursos Humanos, mateisis, (nanceiros. ensine o pesquisy, Exzcutar
torefas partitenies & frea de atuagfo. utlicando-se de equipumentos © programas de
Informética: Exccutar outras tarefas compativeis con 4y eaig@neins para o exercicio da fungiio;
Manzer-se atualizade cm relagiio as tendéncias e inovaghies teeneldeivas de sua ares de atuagan
¢ dnz neeessidaces do semvigo; Utilizar recurzos de Infennéticn, (Redugdo duda peia Reyolugdo
| 1170032023, de 04 e agosio de 2023).

INSTRUMENTADOR CIRURGICO
Desempenhar atividades técnicas ¢ enfermagem: atuar em cinurgia, terapia, puercultura,
pediarria, psiquiatria, cbsletricia, sande ovcupacional e outras dreass assistic o paciente:
administrar medicamentos ¢ desempenhar teefes de INSTUMCNTECED CLEAT@Ica: LIganizar o
ambicnic de trabalho: realizar registros e relatdrios 1éenicos; atuar na promogdo da saode da
familia

MOTORISTS
Drrigir © manobrar veicules e transportar pessoas, carpes ou valores. Realizar veriticagdes e
manutengees hésicas da velculn @ nfilizar equipamentos e dispositives especiais tais conie
sinalizagao sonore © luminosa, softwase de navepardo ¢ oulros. Efetuar pagamentos ¢ |
recebimen.os. Preencher os decumentes de confrcie de trafego e de consumo de combustiveis, |
Tranather sepuindo nonmss Jo scgurance. higiepw, qualidade na presaglo dos servigos Jdo
f[ Lrgispurie.

MOTORISTA SOCORKINTA
Conduzir vexulo lerresire de urgéneie destinado an arendimento e transpote de pacizntes;
cenhzeer integralmenie o veicule ¢ realizar manuiengdio bisiza do mesma; estabelecer contata
radiofdnice (ou telefdnicol com a cenral de regulagio médica ¢ sezuir suas orientagoes;
cenhzeer 2 malha vidria local; eonhecer a localizagZo de todos os estabelecimentos de sadde
intcgracos 2o sistema assistencial local, auxiliar a equipe de sagde nos pestos basicos de
suporte a vide: auxiliar a equipe nas imobilizagdes ¢ transporte de vitimas: reglizar medidas
reanimacio cardiosrespiratoria basica; icentificar tedos os tipos de materigis existentes nos
veiculos de sacorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a2 equipe de saude.

MOTORISTA DE VEICULO PESADO
Verificar tajetos assegurando o regularidade do transporte. garantindo cue as atividades serio
desenvelvidas, ce acerdo com as Normas de Seguranga da empresa: Responsavel pela carga do
cattithdo em rola: Atender aos clientes intemos com qualidade e pontalidade, confurme mepa

g
/o
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| compativeis o as exigéneias pra o exercicio da fungio; Manler-se atualizado em relagdo s

NUTRICIONISTA
Prestar—assistancin—mineionsl—pleReis—organizar—suministre—e—evalisr—onidades—de
Abimenisede—e—autade e ioidpies-sanitirio. Participar—de—prosrames—de

- aduc ap o -matreianal-

de entregas da roteinzagdo; Conservar o veicule ¢ equipamentas utifizados (responsavel pela |
higienz ¢ limpzzz do equipamento, 1dentibear problemas macanicos ¢ vistorias do velevlo,; Ser
responsdvel por vistorias nas cargas, guendo necessaio. (fmcfufdo pelu Resolugdo n®
M372023. de 04 de agosto de 2023).

Prestar assisténciz nulricional ans pacientes ¢ caletividade: planejar, organizar, provisionar.
administrar ¢ avalier ¢ unidade de alimentagio c autrigio; Orientar o trabzlho da Unidade de
AlimentacZo ¢ Nutrigaa, supervisinnando o preparo. distibui¢io das refeictes, recehimento
dos géneros alimeaticios, sun ermazenagem e distribuicio; Efztuar controle higiénicd sanitario:
Trabalhar scgundo normas téenicas de segursnca. qualidade. produtividade, higicne ¢
preservagdo ambiental; Participar de Programas ce Educagio Nutricional; Realizar avalisgBo
nuricional  dos pacientes  iniernadns  ou  assisiéncin  ambulatorial:  Compor eguipe
multiprefissionsl da [nsti'uichn e suas atividades envolvidas: Executar tarefis perinentes i area
de atuagio, utilizando-se de equipamentos e programas de In‘orndtica: Executar outras tarefus

terdéncias ¢ incvagnes lecnnligicas de sua drea de atuegfo e das necessidades do servico:
Ut lizar recursos de Informitica. (Redagdo dadae pela Resolugdo n® 00372023, de (M4 de agosto
de 2023},

OPFERADOR DE CALL CENTER
Prestar suporte telefdrico ao cliente. suprindo as nocessidudes, vuxilinndo em cases de dividas
¢ dirccionanco parn gomantir wmi assistincia adequada as necvessidades de cada individuo!
realizar confirmazoes, de scorde com o prazo cstabelecida porn cada sineging Reslizar
alteragfes o transforéreins em sistema, sempre gue necessario ou solicitado; Prestar anxilio ao
publico interno. guando necessdrio: Atualizar cedestros e fichas, quando necessdria e
soliczade, cemre outras  atividades inereates a  lungiio.  Realizar  agendamentos =
snzaminhamento de ligagdes; orientar as informagfes insfirusionais ans nsadrias SUS; utilizar
recurzos de Irformatica. (Fnclufde pela Resolugdo n® 0032023, de 04 de agosto de 2023).

OFICIAL ADMINISTRATIVO

Exceatar servigos de administrativos nas drcas de recursos hemanos, administrag 3o, firanges
suprimentos ¢ logistica. Atender fornccederes, usuirios dos serviges, visitantes. servidores,
recebendo e dande informagfes, Tratur de documentos varados, processns ¢ precedimentns
administrativos, camprindo todns @as normas e rofinas esiabelecidas pela organizaggio.
Organizar documentos c cfetwnr :ua classificacdc. Gerencisr dados ¢ informragles e
dispcaibilizam quando solicitados. Reccpeionar ¢ prestor atendimento aos usuarios dos
servigos da onganizayio analisando demandas, promavendo os encaminbamentos necessdrics ¢
fomecetdo  informagdes.  Organizar documenios ¢ =lctusr sua  classfieaghio,  Prestar
alencimenta a usudrios de servigos fornecem InformagGes. Recepzionar, conferir ¢ anmusenar
produtos € materiais em almaoxasifudos, armazéng, silos ¢ depésitos, Fureer vs langamentos. da
maovimentagdo de entradas e saidas ¢ controlam o3 cstoques. Dist-ibuir produtos e materiais &
serem exnedides. Organizar o almoxarifado para facilitar ¢ movimentagdo dos 1ens
armazenados, Organizar documentos e informaghes Providenciar requisicZo de malerias ¢
incorporam material ao scervo. Arguivar documentos. classificando-os segundo critérios
apropriados tam srmazend-lns @ conserva-los, Executar rarefas relacionadas i elaboragio ¢
minutencio de arquives, podende ainda, operar cquipnmentos reprogrificos, recuperar e
preservar as infonmaghes por meic digita, magnéiico ou rapsl. Recepeionss e prestam servigos
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d> apoio pacientes, visitantae e fomevedores. Prestr atendimentor telefonive « lormeeem
_infoemagdes, Marcar congultas e recebem usudirios doy servicos e visitarntes.

OFICIAL DE SERVICO K MANUTEN(.‘.-(O
Orzanizar e supzevisionzar seivigos de corinha, Plarelar canddpics. Preparar alimentos
olservando us pudndes de qualidade. Alender os clientes, servern alimentos e bebidas em
hospitais. Manipular afimentos e prepasar secos 2 realizar servicos de ca®. Realizar
manutengio comreiva e preventiva e edificagfies, miquings. squipamenios ¢ mobilidrios. no
que tange u alvensra, pintura, serrelheria, mecinica. carpintaria. eléirica, telefonia. dgica,
SPDA, teievisio, hidraulica ¢ esgote ¢ reffgeracfio. Executar ampliagdes € novas irstalagoes
em edificagdes, maguinas ¢ equipamentos. Elzborar documentagio técnica. Organizar o iocgal
dz trabatho. Elaborar orgementoes, lislando materieis, negas ¢ acessdrios. Planejar o traba ho
Exccutar o transporie de equipamentos, meleriais. pegas © acessdros diveses. Exccutar
trabalho rotineiro de conservagdo. manutengio ¢ hmpeza em geral de patios. jurdins vias,
dependéncias internas ¢ externas, patsimanios » bens imoveis, sara sterder 43 nzcessidede: de

_Lanservagio, manulengao ¢ impezza, 20

OFICIAL DE SERVICG Z MANUTENCAO - COZINHEIRO
Organizar ¢ supervisionur servigos de coziche, Pangjar cardapios. Preparar alimentos
observando os padries de qualidade. Atender os clientes, servem alimentns e bebidas em
hosgitais, Manipular alimentos ¢ preperam sucos ¢ realizam servigos de cafs.

OFICIAL DE SERVICO © MAN!ZTENC.&O - MECANICO
Realizar o manutengio mecinica, comreliva ¢ preventiva de méquinas. equipamentos ¢
instalagdes. Montar ¢ desmoentar miaquings ¢ scuipamenios irdustriais e 1ospitalares. Lubeificar
méquinas ¢ equipamentes, Montar, desmoniar e Gzer a manutengdo de tubalagdes ndustriais ¢
hospitaares. Fazer soldagem aplicads # mansengiiv de maquinas. equipanentes indastrinis ¢
hospitaares ¢ instelagdes.

OFICIAL DE SERVICO E MANUTENCAO - MECANICO INDUSTRIAL DE
PQUIPAMENTOS
Realizar a moatagem e desmontagem, manuteagfio mccdnica. corretiva e preventiva de
mAaquinas. equipamentos ¢ instalaghes. analisando problemas. piangjando ¢ exccurando ©
trabelho ¢ buscandn solughes. Fazer soldagem wplicada a manutergdn de  maguingas.
squipanentos e instalayes,

OFICIAL DE SERVICO E MANLUTENCAO - ELETRICISTA
Lxecutar novas instalacfes e realza- a manuteacio de instalagdes clétricas residencias
pred ais, indusiriais @ hospitalares. inciusive em cahines primdtias, peradores de eqengin
elétrea. padrites ce entrada de enersin elétrica. onadros de distribuicdo de erergia slétricn,
sistema de protagio cortra descarpas atmoslé-icas, aterrsmentos, circuitos de distribuigdo de
energia clétrica o mhulagBes o eletmealbas de dis ribuicic de encrgiz cléwica, co telefonia.
sonorizacio, logica e televisic.

OFICIAL DE SERVICOEM -\NUTRNC:\O «SERRALHEKIRD
Conieccionar, reparar ¢ instalar pegas e elemenios diversos em chapss de maal como agn,
fermo galvanizado, cobre, estanho, latie. a2luminic e zineo: fabricar ou reparar caldeiras,
langues, reservatdtios @ outros recipienies de chapas de ago: recortar. modcelar ¢ crahalhar
barres periledas de materiais forrasns @ nén “Srroscs para lubricer esquadrivs, portas. grades.
vitrais € pegas s milures, Executar ss manuenchcs em esquadrias, poras, prades. vitrais ¢ posas
| similarcs.
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' ==
| OFICIAL DE SERVICO E MANUTENCAO - MARUENEIRO {
Construgdo & manutengio de moveis de madzira, seleciongndo @ matéria-prima, as maquinas <
ferramentas nacessarias. Construcdo e manuiengio de estuturas de telhado em madelra ¢ seu
telhamento para edificagdes. Coenfecgio de formas de madeira para cstruturas de <orereio
armado de edificagties. Confecgiio das zstuturas ¢ execuglio de estofamentos de moveis,
Trahalhar 1 madeira riscande, comando, torncando entalhes com ferramentas ¢ méquinas
apropriadas. Armar partes da madeira trahalhade, encaixando-as e prendendo-as com material
adequado. Pintar, envernizar ou ¢ncerar s pegas £ moveis confeccionados. Colocur f2rragens
como dobradigas. puxadores ¢ outros nes p2ges ¢ méveis montados. Afiar as forramenies de
corte ¢ dar manutencdo periddica ao maguindrio, Fxecutar outrus tarefas de mesma natursa e
nivel de complexidade associndus au ambiente orgenizacional.

OFICTAL DESERVICO E MANUTENCAO — PEDREIRO
Excoutar & [7e- a manntengdo dos processos construtivos, no gue tange: Assentamento de
alvenariaz estrut ral ammada ou amarrada. Assentamento de elementos de alvenaria com = szm
fungio estrutural Revestimentos argamassados e cerimicos em panumentos horizontais ¢
verticnis, Confeceln de armagdes ¢e agu para esirururas de concreto armado em edificagées.
Exscicin e manutengdo ds artefatos, melduras c revestimenios de gesso para edificagbes.
Faecucin e manutencio de sistemas de impermeabilizagdo para diversos tipos ce bases.
Monmgem ¢ manulengio de estrituras de madeint, gesso, PVC e forro para edificagies.
Orierta® na =scolha do material spropriado ¢ na melhor forma de execigdo cu trabaliwo,
Orientar a cemposicdo de mistura, cimento, arcias, pedre, dosando as juantidades para obter
arsamassa desciade. Construir alicerces, levantar paredes, muros e construgdes similares.
Realizar trahalkos de manulengdo corretiva de predios, calgudes e estruturas semelbanies
Armar e desmontar andaimes para execugdo das obras desciadas. Openur betoneiras, Executar
oulras tarefas de mesma naturswa e nivel de complexidads associadas ao ambiente |
organizacional.

OFICIAL DE SERVICO E MANUTENCAO - REFRIGERACAO E AR
CONDICIONADO
Instalar ¢ exceutar a mandtengio de equipamentos de refrigeragfio residencial, industrial e
climatizagén. Irstalar e exacurar a manetengan de aparellws de ar condicionado tipo ‘ansla
<plit, muld split @ industrial. Instalar e exacutar a manulengiio em equipamentas de refrigeragio
comercial, balcdes e cimaras Irigorilicas,

OFICIAL DE SERVICO E MANLTENCAQO - PINTOR

Preparer ¢ pintar superfcies de adificios. construgdes metdl cas, produtes de madeira, metal e
tecidos, ou oteas supetficies e aplicar sobre elas camadas de lintas ou produtos simifares.
Preparsr € pintar 8s superficies exi2rnas e internas de edificios e ouiras obras civis, raspardo-
as. limpando-as, emassando-as e cobrindo-as com 1 ma nu virias camadas de tinta. Preparar ¢
pintar as superficies externas e internas de méaguinas, @quipamantos, tubu'agies e mobilidrios,
raspando-as, limpando-as, emassando-as e coorindn-as com uma on varias camadas de tintz,
Pintar lotras » motivas decorativos, baseando-se nas especifizaciies dn rabalho e nos desenhos,
Pintsr superficies pulverizando-os com samadas de tinta on produts similas, Execuwsar outras
tarefas de mesma natireza e nivel ce complexidade associadas ao ambiente organizacional.

OFICIAL DF. SERVICO E MANUTENCAO - HIDRAULICA/ESGOTO
Lxecutar e fazer a manutencio das instalagbes de dgua quente de Poipropilene Copelimera
Random ou similar em edificacies. Fxzcutar e farer a manutencio das instalagdes de dgua
quente hidro-sanitirias em cdificagdes utilizando tubo PEX ou simiar. Exccutar & azer @ |
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rrar\,nenqéo das imstalagdes de rede de dgua frie em edificapfes. Execnmar e Firer 1 manu: eng o
dus instalagdes  hidro-saniticias em  odificartes. Executar a limpera e dssinfecgio de
reservatorios de aguma sotavel, inzluinfo sews sistemas de alimentacdec e de distribuicio.
Executar outras tarefas de mesma na-urezs e nivel de complexicads associadns ao ambiente
organizacional.

OPERADOR DE CALDEIRA
Operar caldeira de gerugie de vasor. Assszumar ¢ fornzcimento e distribuigan de vipur e
manier e condigdes de wo o sistemn de gerngds de vapor, Otimizar o desempenhc e evitiar
paradas des equipamentes do sistermt de geracio d PP,

PRICOLAGO 5
Esusdar, pess ms&Fe—mkMeﬂvolwmwo«Mquw%mm
individuos e—Astitriedes—coma lymﬁdm%wpmwwmmeﬁm racer
dingnostiee—e—aratiee—dis irbios e scienais—a—mren i, R paRhaRie—a—preeesso e
ratamento—avartenr—os [atores —THEaISEet ~— ﬁf——“"ﬂ)&.w*&—!m—e —prupal,
(O‘Rﬂﬂd'?-éi—e&r-vmmev Desenvelyerpersuisa—rapartiieniais; : athar
nus-Ereas-de—reeursas-hrmanos, (.or.mhy 2t iciudes de—am.-d-d—me-

Estudar. pesquisar = avaliar o desenvelvimento ciraciani) @ us processos mentais ¢ socials com
o Snalidade ce andlise, acompanbamento em peicotcapia meve, psicodiagndstico tratamenta ¢
oricnagdes dusante & hospitalizacdo  ='cu talally gmbulatorial:  Levantar hipdteses
disgnésticas ¢ avaliar distrbios ercocionaiz © mentais e de adaplagdo  sociopsicologico;
Invectigar os fotares inconscicntes do compritamento individua' ¢ grupal, lomando-os
conscientes: Atender aos pmiuulu e seus tooiliares: Assossarar na celiniydo de condulas,
trotemento: ¢ decisdes de cases juntamente & cayipe multiprofissiceal, Descorvalver atividudss
em gruso com pacientes efou lamiliares; Avaliar altcragtes das funges copnitivis para
defecgdo precoce de sintemas no dmblta hespitalar ¢ ambulaterial visando o bemeeslar
psicolagico do pacente: Participar do srecesso inicial ¢e reahilitagdo neuropsicolégica; Fonte
laudos, relatorios ¢ demais documentos peicoidgicas sobre as condigdes psiguicas dos
pacientes, pssur como. demais ativicadzs increntes & lengio de Psicdlogo hospitalar e/ou
<linico; Uthizar recursos de Informética. (Redaedo dada pela Resolugdo u® 003/2023, 94 de
agosio de 2023),

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO HOSPITALAR
Supuivisivaar o processa de rabalheo opercionasl ¢ ssmmégoea assistencial, adminiswalive e
médico defivido pela InstituigBo. Scpervisionar v cumprimento das escaas de trabalha
Acompenhar o desempenho ¢ necessidades das eguipes durarte 2 jomada de trabalho;
Assegurar gque as metas ¢ fluxos sejam cumpridos, sezunle oo orulocules € resimenos
vigertes da lnstituigdo; Elaconar relaccrios gerencinis ¢ andlise de indicadores para tomada de
decisdes junt a Dirctoria; Propor € colaborar com a reslizacdo da Eduocacdo Permanente;
Utilizor recursos de Infarmatica. (fnuciuido pela Resolugdo n® 0032023, de 04 de agosm de
_2023).

TECNICO DE ENFERMAGEM
Realizar atividedes téenicas de enfermagein; atsar e cirurgia. lerapia. puericultire, pediatria,
psiquiatria, obstetricia, salce ocupazional. dentre owras Arcas; prestar assisténcia ao paciente:
| wdminisrar medicamentas; desempenhbar hretbs <de instrumentago cirargica; organizar o
ambiente ce trabaltho: realizar registro ¢ eadarar relatdrivs: realizar ugdes para promogio da
sande da Laniliz.

TECNICO DE 1. ABORATORIO

a0

I P N .. . . ificado Padrdo ICP-Brasil O Municipio de Ilha Comprida da garantia da autenticidade deste documento,
c Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo -Brasil e st e Ve e s e
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MW«‘M&WWinMHmM o de
susore—Adminirae ormmzer o-lozalde trabatheFietrogiviter

Co erar. receber, distribuir e preparar amostras de material bioldgice, Efetuar registros ©
auxiliar ¢ executar arividades pedronizadas de laboraicio — avtomalizz<las ou técnicas <léssicas
_ necessarias ao diagndstice, nas dreas de Parasitologia, Mictebiolugia Médica. ITmunuvlogia,
[Hematologia. Biocuimice, Biologia Molecular ¢ Urindlise; Operar e 7clar pelo bom
funcienemento do aparato tecnoldgico de Luborpdrio de Sadde; Supervisionar proissional
pertinenie, bemt coma, a observiincia & impossibilidade de divulzagio direta de resultados;
Utilizar recurses de Informatica. (Redacdn dada pela Resolucdo n* 0032023, de 04 de ugosio
de 2023).

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO
1dentificar, determinar, analisar e controlar perdas de processns, produrcs e servigos. Criar
mehes preventivas e corretivas: desenvolver, testar e supervisioner sistemas, processos e
méindas produt ves, Gerenciar atividades de seéguranca do tratalhe e do meic ambiente,
Plangjar at vidades produtivas e coordenar equipes.

—

TECNICO DE GESSO
Hmabilizagias—Praparas—e—execular—HrRdes—enaneas—Aundhiar o nddhes—ertapadidla 0
inslalagan-de—taeies—esgqunlilicas e -Ras—marebras—ds—sedugdo - menuak—preparar—alepur

Retirar aperelhos de imosilizazao ortopédica; Confeccionar imobilizagdes ¢ aparclhos sessados
nas Salas de Gewso e Centro Cirirgico: Preparar o material para confeccionar as imobilizagles;
Observar o tipo de mobilizagho 4 confeccionar ¢ as condigiies do paciente, segaindo as
orientagoes mécicas: Obedecer & Normas Técnicas da Sociedade Brasileira de Ortopedia ©
Traumatologia — SBOT ¢ as Institucionais; Zelar pela limpeza dz Sala de Imobilizacio, bem
como, pela limpeza, preservogio ¢ guarda de todo o instrumental de uso na sua especialidade;
Lxecutar cuttos encangos pertnentes & fungdo, respeitando Normas ¢ Protocolos Institicionais
(Redagdo duda pela Resolugdo n® 0932023, de 04 de agoste de 2023).

TECNICO DE FARMACTA
Realizar  aperaphes  farmacotécnices. Conterir  formulas, Fazer & manutengtiv  de
equiparentas.Contralar estoque. Fuzer teste dz qualidade de materiais. Registrar atividades e
procedimentos realizados. Reaizar leitura das peescriglies scparando os medicamenos.
Controlar cstoques, analisar vencimentas. omanizar dispesicdo dos medicamentos em
estoque. Documentar atividades e procedimentos de dispensagiio de medicamentoas. Orientar
pessoas que prozuran a Farmacia. Trabalhar sob supervisiio direra do farmacéutico.

TECNICO DE INFORMATICA
Consertar ¢ instalor aparclhes ¢letrdnicas. desenvalver dissositives de civcuitos eletronicos,
fwror a manutenglo corretive e sreventiva, trainar, orientar ¢ avaliar o d2sempenho de

operadores. Redigir documentazio técnica e organizar o local de trabalho 2 implementar
_dispasiivos de automagac.

TECNICO EM REFRIGFRACAO FE AR CONDICIONADO
Projeto, marutengio ¢ instalagin de sistemas de climatizacdo (zondicionadores de ar, Upo:
jancla, mini=split, split, multi-spht, self<onianeid ¢ chiller] « relvigeracio (residercial e
enmercial — halcdes, camaras frige-fficas, entrz yulros), seguindo normas \€micas, ambientais,

81
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A qualidade, de seguranga e saide no trubalho, Caccutar vulmas tareles de mesma ratureza ¢
nivel de complexidade associadis ao ambicnte przanizacioml,

TECNICO EM ELETROTECNICA
Instalor, operar ¢ executar a manutenglo de elemenios de £o1agio. transmissao ¢ distriouicde de
energia elética. Panticizar na elaboregan. no desenvalyimente de preetos e na excecugdc de
inslalugdes eléiricas ¢ de infraestutuma pars sistemas de telecomunicagies em edificagoes,
Aluar no plane amento e execugde de instalacio e manutenyao de cyuipamentos ¢ instalacoes
ciéricas, Aplicar medidas para o uso oficieme du energia elélrica e de fontes erergéticas
alternativas. Participar no projete © nsalar sistemas de acionamentos olétricos, Executer a
instelagio e manutenc#o de slum nagde e siralizacn do sepusanca.

TECNICO EM MANUTENCAO DI EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES
Irstelar ¢ fazer a manutergdo de equipmrentos médico-Fospitalares. Coorderar equipes de
tratelho, aplicando métodos e técnicas de gostio administrativa. nonmas 2 Lecnicas de
quaidade ¢ assisiéncic técnica aos wsudrics. etrsves da instalagdo, calibragdo e nanulencio
locel dos eguipamentes. Conhecsr o ‘uixicaavente @os diversos cquipamentos médico-
hospita ares, Analisar e operas ns diversos circsites eletroeletrénicos ¢ pneumdticos aplicados
Conaccer a fungfo, operugdo. principios de funcioramenta e realicar o manutengio de
equipamentos.  @is comoe  menitores  eard’oens,  desfibriladores e cardioversores.
eletracerdidgratos, bisturis, ventiladores pulmonzres. suteclaves, incubadoras, eguipementos
de radiologia, entrz cutros. Conhever ¢ splicar 53 nermas de seguranga reerentes a utilizagdce
de equinamentos no ¢ue diz respeito an oparadorn, 30 saciente e ao técnicn responsavel pela sux

uslaiagdo o manutzngio,

TECNICO EN MECANICA

Execular tarefas de cardter téenivo referentes a  projetn, manutengdio. produgiio ©
aperfeigoamento  de instalagdes, mAquings. moteres. aparclhes © outres  equipamentos
mecinices, orientando-se por deserhns. esquenss. normas ¢ espovificagdes téonicas €
utilizando instrumentos © métados adequados, para a execugio de instalagdo. mortagem e
desmontagem & manutengdo dos referidos equipamentos.

TECNICO EM RADIQLOGIA MEDICA

et e S S PR P L U S B
Trubulig com—Sonssznes

Realizur exumes para diagndsticn; Prestar atendimenic @os nacientes fora da Sala de Exame,
realizardo as at'vidades, segunda ds boas praticas, norrmas e procedimento de Biossepuranga ¢
Ciadigo de Conduta; Processar imagens digitais; Pleneiar o atend mento: Orpgenizer & drca de
trabalho, equipimentos e acesson Preparar o paciente para examezs; Traballar com
Bosseguranga e com Conduta Eliva: Executar ouiras tarefas de mesma natureza e nivel de
complesidades associacas ao amaziente arganizacioral; Urilizar recarsos de  Informatica.
_(Redagao daila pela Resodugdo n” 0032023, de (34 de agosto de 2023).

o
.

TECNOLOGO DE EQUIPAMENTOS DE SATDE
Cezrenciar as atividaces de manutengio. reparagio ¢ ~eforma de cquipamentos hospitalares.
asserurando gue oguipementns, marerizis e instalagzss estgiam de acordo para = correta
utilizagio dos mesmaos, Assessorar a aquisizde o implantacio de novas tecnolozias. Lxectlar
intervengdes téenicas em equipamentos hospitalares Detinir e atimizar os meios ¢ os mélodos
de manutznc#n buscande a ctimizacdo de custos ¢ taxas. Participar de projetos de
investimertos ¢ zelar pela s2guranga, pela sedde ¢ pelo meio amaiente. Coordenar equipes.

82
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TELEFONISTA
Operar equipamentos de (zlefonia, Atender, transforir, cedestrar e completar chamadas
telefGpicas locais ¢ interurbanas. auxiliam o client, fomecendo informagdes ¢ prestando
SeTVIgOS geruls.

TERAPEUTA OCU PACIONAL

Acenderpacientes-e-chentespara-provencaohabiliteels—e—reabibiacio-de-pessoas-viitizantée
sratucolos 2 -prozedinenas—espesificos- ¢o erapi—eeunacieaat—Hubilitar pacientes—rackar
diagnosticos—espaeiens—Analisir—condiedes—des—pasientes—Orentar -pacientes;—Farihares:
suidadores—e—respanseveis—Desenvolver —programas—da—prevenyio promogie—de—satde—s
guelidade devide:
Avaliar 0 paciente quanto s <uas capacidaces ¢ deficiineias; Planejar e executar métodos ¢
1écnicas terapéuticas com a fnalidade de promover a reehilitagiio e conservar a capacidade
“uncicnal do pacieate: Realizw diagnéstico terapéutico ¢ planejar atividades terapéuticas:
Desenvolver Pregramas de Prevengde, Promec@n de Sande ¢ Qualidade de Vida; Eleger
procedimentos de habilitagdo para atingir os obj2tivos propostos, a par.ir da avaliagZo: Facilitar
e estimular a participagio ¢ colaboragdo do paciente no processe de reabilitagio; Avaliar os
efeitos da terupin. estimular ¢ avaliar as mudangas; Redefinir os cbjetivos e reformular o
Programa. sempre gue necessiric; Orientar pacientes ¢ scus familiares; Manter-se atzal zado
2m relacHo as tendéncius ¢ inovaghes tecnoldzicas de sua arce de atuagdio e das necessidades do
servign: Utilizar recursos de Informética. (Redagde dada pela Reselugdo n® 00372023, de (4
_de agosto de 2023).

TESOUREIROD
Processsr operagles de crédito, investimenin e servigos hencirios. obedecendo normas
axternas, cmanacss de Orgaos goveramentals, ¢ interpas, da instituigan que as emprapsm.

TRABALHADOR BRACAL
Execut tiahalho mtineiro de conservags, manutengdo ¢ limpeze em geral de patios, jarding,
vias, dependénciaz internss e externas, patrimoiios € bers imdveis. para atender as
- necessidades de canservacio. manutengio c impeza.

VIGLA
Fiscalizar a guarca de cstwbelecimentos, inspeeinnando swas dependéncias para  <vilar
anormalidades. Cortrelar Nuxe de passoas, identif cando e orientando-as, Acompaniar pessoeas
@ mensadorias, Fazer marurencdo simples nos locais de trabatho.

MEDICO AUDITOR
Realizar consultas 2 atendimentos mécicos. Tratar pacientes e clientes. Implementar agées de
prevengio de doergas ¢ promocdo da satde tonto individuais quanto coletivas. Coordenar
programas ¢ servigns om saOde, efctuam pcru.x.v. auditorias e sindicancias médicas. Fleborar |
documentas ¢ difundem conhecimertos da drea médica.

MEDICO PA/PS
Realizar consultas 2 aterdimentos médicos, Trur pacientes e clientes. Implementar agdes de
prevengio de doencis ¢ promogfin da sadde tanto individuais cuante coletivas. Coordenar
programas & senvigos em saice. efetuam pericias, auditorias ¢ sindiciincias mécicas. Elaborar
documentos e difundem conhecirientos da drea médica.

| MEDICO ENDOSCOPISTA ]

33
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Rezlizar consultus ¢ atendimentos madices, Teaar pucienies ¢ clientzs. Implemeaniar acies e

prevergan de dosngus ¢ promacio da sadde tanto individuais quann celetivas. Coonlenar

prozramas e servipus em saide. Eferuar perizias, nocitorias ¢ sindicdncias médicas. Flakorar |
documentos e difuncem contec mentos da Sred médica

MEDICO
Realizar consultas & ntencimentos médicos. Tratar pacientes ¢ clientes. Implementar agoes de
prevencie de doengas e promogde da saGde tants individuasis guanto coletivas. Coordznar
programas e serviges em saude, Efetuor pericic:. auditorias ¢ sindicéincias médicas. Claborar

cocumentos e difunderr conhecimentos da dree médice.

Trabathar no atendimento as vizimas de traumas

ac'enics graves, gue recessitem de suposte LT
- T

M 4308 NeCC3sAtios para fora da regidio. Bxeica

MEDICO PRE HOSPITALAR
< nos wasus clivicos no @ambitn externn (vias
phblicas, cstradas, casas. escolas. etc) & deono de wnbuldncias. Realizar a transferéncia de

médico regulador. Orgmizar toco duxo de pocicites.

cspecializadu entne os hospiwis da regiio ¢
G paped de suloricade sanitare na furgan de

MEDICO ANESTESIOLOGISTA
Realizar consultas ¢ etendimentos meédicos, Tratar pacientes ¢ clientes, Implemeriar agdes de
preveng#e ce doengas © promogdn da salde anw individusis quano colztivas, Coordenar
programas ¢ servigos em saide, efetiun pericias, auditorias e sindicdncias médicas. | aborar
documentos ¢ difundem conliecimentos da drea madica.

MEDICO ANGIOLOGISTA E CIRURGIA YASCULAR
Realizar consultas ¢ acendimenms madicos, Tram
prevengde e doenyas ¢ oremogdo da saide tante individuais quante celetivas. Ceordenar

| programas ¢ servigos @m salde, eletuam pericins. auditorias e sindicancias médicas. Elaborar

r pacientes e clientes. Implementar agoes de

Jdocumenios ¢ dilundir conhecimentos da drea médica.

MEDICO CANCEROLOGIS I'A CLINICO

Realizar corsuras e atendimentos meédicos. Tratar pacientes e clientes lmplemrentar aches de
prevengdo de doengas e sromogio da smide tanto individuais guanto coletivas., Coordenss
programas e servigos em zacde. Efewar pericias.
documentos ¢ cifundem canhzacimentos da dien inddivsn

auditorias e sindicarcias medicas. Elaborar

documaintos e cilfusden conbiecimenios da area m

MEDICO CANCEROLOGISTA GO
Rualizas cossultae e atendimentos médicoa Trmrar cacientes © clicnics. nplementar agoes de
mrevenzdo de doengas e promuoglo da saide tento individuas quantd coletivas, Coordenar
Programas e servigos em sande. etztuam pericias,
édica.

anditerias e sindiciinzias médicas; elaboram

"MEDICO CANCEROLOGISTA CIRURGIAQ
Reaizar consultas ¢ atendimentos médicos. Tratar pacientes e clienes. Implementar agies de
provengio de doengas ¢ promegan da saode tanto individuais quants coletivas, Coordenar

programas ¢ servizos em saide, efetuan perwins, auditeriss ¢ sindicincias médicas, Elaborar

_dnecuementos e ditundzm conhecimentos da drez médica,

MEDICO CARDIOLOGIST A

Reahzar consulles ¢ atendimentos médicos. Tialar pacientes e clientes. Implementar agdes de
prevencdc de doengas e promeg®s ds salide ranto indivicuvais quanto coletivas. Conrdenar

TS

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e
Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Provisdria
2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.

O Municipio de Ilha Comprida da garantia da autenticidade deste documento,
desde que visualizado através de

https://www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/#ilhacompridaDiario ~ Oficial
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nrugjamas e servigas em saide, sfetuwn pericias, auditorias © sindicineias médicaus.Flaborar
Jocumentos e difundem conhecimuros Ja drca nédica,

l— MFEDICO CIRURGIAO

Realizar consulias ¢ arendimentos meédicos. T'ratar pacisnies ¢ clientes. Imp>lermentar agdes de
prevencio de doengas ¢ promogio da sudde fanto individuals quanto coletivas, C(iorﬂcnar
prograimas ¢ servigos e satce, efetuam pericias, aaditorias e sindicincias médicas. Zlaborar
dozumentos ¢ diTundem conhecimentos da drea médica.

MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO
Realizar consultas = aterdimentos médicos. Tratar paciences e clientes, Implementar agées de
prevengio de dacngas ¢ promogHo da saide tapto individuais cvante coletivas. Coordenar
programas e servigos em saGde, efetunm pericias, avditorias ¢ sindicincias médicas.Claborar
| dovumentas ¢ difundem corhecimentos du drea meédica.

MEDICO CIRURGIAO PLASTICO

Realiza- consulias ¢ atendimentos médicos, Tratar pacientes ¢ clientes. Tirplementar agoes de
pravengiio de doengas ¢ promogio da sadde tanto individuais quante coletivas, Coordenar
programas e serviges em saide. efstuant pericias, suditorias e sindicdncias médicss.Elaborar
decumentos e difundem conhecimentos da drea médica.

MEDICO CLINICO GERAL
Realizar consultas e atendirnentos médicns. Trarer pacientes ¢ clientzs, Implzmentar acies de
prevencgio de duengas ¢ promogfo da safke tanto individuais quanto coletivas. Coordenar
propramas ¢ servicos em satde, efetvam pericias. auditorias e siadicdncias médicas Elaharar
dacnmentos ¢ difundem conhecimentes da drea midica.

MEDIOO DERMATOLOGISTA
Real 7zar consultas ¢ atendimentos médicos. Tratar paciertes © clizntes. Implemeniar agdes de
prevengidn de doeages ¢ promogdo da sadde tente individuais guento coletivas, Coordenar
progeamas e servigos em sadde. efetuam pericias, auditorias e sindicancias médices. Claborar
documentos ¢ d fundem conhecimentos da arez médica

MEDICO DO TRARALHO
Realizar consul:as ¢ mtendimentos médicos, Tratar pacientes ¢ clionwes. Implementar agdes de
prevencao de coengas e promociio da safde tanto mdividurs guanto coletivas, Cooedenar
programas ¢ se-vigos em satde, efetuam pericies. auditorias ¢ sindicdacias médicas Elaborar
documentos e difuadem conhecimentes da drea médica.

MEDICO FISIATRA

Realizar consultas ¢ atendimentos médicos. Tratar pacientes e clientes. Implementar aghes de
prevenclio de deengus @ promegin da sadde tanto indivicuais quanto coletivas. Coordenar
programas ¢ servigos em sadde. efetuam pericias, auditorias ¢ sdicincias médicas Elaborar
dosumentos ¢ difundem conhecimantes da froa med ea.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA
Reulizer consultas ¢ atendimesntos médicns. Tratar pacientes ¢ clienes, Irip ementar agics de
prevengle de doengas e promogin da sasde tanto individuais quantn colztivas, Coerdena
propramas & servigns em satde, efetnam pericias. auditories e sindiciincias médicas.Elaborar
documentos e difundern costhecimentas da dren médica,

85
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| K MEDICO GCRERIATRA

Rc‘al:zatt.-;nnsulyas e nl:ncnncnlo.-imcd::os: Tratar peecientes e clientes. lmplementar apdes de
prevengido de doengas o promogio da sande tants imdividuais quanto coletivas. Coordznar
Programes ¢ servigos em sacde. efetuam pericias nuditorias = sincicinciuzs midicas. Clabora
documentos ¢ difundem conbecimentos 44 drea madicr,

MEDICO GINLCOLOGISTA-OBSTETRA
Reslizar corsuitss e atendimentos médicos, Tratar nacicnies e clenes Implemrentar aghes de
prevenyio de deengas e promogiic da satde wmo jadividuais quanio coletivas, Coordenar
programas ¢ servigos om sadde. cfctuar pericias. avdituries ¢ sindicincizs medizas. Elaborar
dncumentos e difundem conhecinentos da dres meédica,

MEDICO HERMATOLOGISTA
Realizar consultas ¢ atendimentos médicos  Tramr paciertes e clientes. Implementar agdes de
prevencEo de doengas ¢ promogde da saode lante individeo s quanto coletivas. Coordenar
programas e servigos em satde, efetuam pericius, aucitoriss @ sindicdncias medicas Elaborar
documentos @ difundem corhecimentes da dres nedica.

MEDICO INFECTOLOGISTA
Realizar consultas ¢ aleadimentos médicos. Trztar pacientes ¢ clientes. Implementar aghes de
prevengdo de cocngas ¢ promoyde ¢a sadde tzate individuais quante coletivas. Coordenar
programas ¢ seovigos in salde, efetuem pericias, saditorias e sindicdncias médicas. ilaborar
| dacurnentos e difuadem conhecimentes dz drea médica.

MEDICO INTENSIVISTA
Realizzn vovsuluss ¢ atendimentes meédicos: tratam pacientes e clientcs. Implementar agoes de
pevengie de doengas ¢ promogiio da sadde @anto individuais quento coletives: coordenam
prog-amas ¢ servigos em safde, efetuam pericias. auditorias € sindicincias médicas: elabornm
| decunmientes e difundem conhecimentos da dres médiza.

MEDICO MASTOLOGISTA

Real'zar consulias & atendimentes médiens. Datar pacientes ¢ clicntes. Tmplementar ayfes de
prevengfio de doengas e promogaa da sadde tanto tndividuais quante coletivas, Coordenar
programas e servigos em sande, efetuam pericias, auditonas e sindicancias médicsas. Elaborar
docu_rnenm; e difundem canhocicenios da 3;;-\\;‘.;.11&(1&;-;,

MEDICO NEFROLOGISTA
Realizar consulias ¢ awndimentes médicos, Tratar paciences ¢ clientes. limplementr agoes de
prevencao de doengas e promogdo da saide ranto individuais cuante coletivas. Coordenar
programas ¢ servigos em sande, efstvam periciaz, auditorias e sindicircias médicas.Flshorar
| ducuinentos e difundem conhecimentos da drea médica,

MEDICO NEUROCIRURGIAO
Realizar consulias e stendimentos médicos. Tratar pacientes ¢ clientes. Implementar agoes de
prevenydo de doencss ¢ promocic da sadde tente individoais quanto colstivas. Coordenar
programas e servigns om sadde, efetuam peridas. auditorias e sindicdncivs médices. Slaborar
docunentes e difundem conhecimentos da drea medica.

MEDICO NEUROLOGISTA
Realizar consultas ¢ stendimentos médicos. Tiatar pacientes e clientes. Implemcntar acies de

pravengio de doengas © promogdc da saide tanto individuais quanto colelivas. Coordenar
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Trngramas e szrvigus em saide, eferuam p-eriéias. avditlorias e sindicincias médicas. Llaborar |
I documertos ¢ difundem conhecimentos da area medica.

NEUROPEDIATRA —'
Realizar o acompanhamenta em criangas ¢ adolescenies, prevengao, diagndstica ¢
trazamento das doengas neuraldgicas vinculadas ao déficit no desenvolvimento
intelectual, avaliando o sistema nervoso central (cérebra, earehelo e ronco cncefalico)
e perilérico (nervos): interpretar os resultados de exames d= neurofisiologia clinica.
comparando-0os com s dadus normais para complementar © diagndstico: sol.citar
cxames complementares, laboratoriais ¢ imagem; indicar examcs radiogmbicos para
localizar o processo  patolégico; planejar e desenvolver programas educalivos,
orientando o paciente e & sociedade, promover 2 integregan do paciente aa seu (ISR
plancjiar e desenvolver programas de  prevengan: indicar exames  dc
eletrocncelalografia; participar das atividades de ensino, pesquisa e extensgo; monar
planciamento individual, par paciente: irtervir ¢ orientar a equipe. Realizar devolutiva
aos responsaveis. Paricipar de reunides dc cquipe par2 discussoes de caso ©
alinbamento dos servigos: exercer outras responsabilidadesiatribuigdes correlatas: ter
negdcs de Informatica. (fncluddo peia Resolugao n” 0072024, de 27 de main de 2024).

NEUROPSICOLOGO

Examnivar pacicntes com testes padronizados para ter scesso a dadoe precisos e identificar a
uriggn psiceldgica ou newrcldgica que gera algum lipo de comportamento: emitir laudo
neurupsicoligion: tealizar avalizgfo, diagnéstico, prognisico, intervengio, acompanhameanto ¢
orientagdo dos asprctos psicoldgices ¢ neuropsicoldgicus, de szordo com a patologia‘deenga-
base ¢ Fixa efaria do paciente; realizar atendimentos em grupo ¢ individuais visando também ¢
suporte famillan cstedar, pesquisur e avaliar o desenvolvimento cagnitivo ¢ D5 provessos
mentais e sociais dos individuos atendidos, com 2 finalidede de ardlise, tratamento, prevenyio
& crientagio; realizer otividades téenicas assistenciais visendo assepurar o pleno atendimento
dos padientes com autismo e cemais transtormos de neurodesenvolvimen.o: avaliar, por meic de
protocolos, principais barreiras de cesenvolvimento; muntar plan2jamento individual, por
paciente; intervir © orientar a equipe: realizar develutivi ans responsiveis: participas de
reunioes de cquipe parn discussdes de caso ¢ alinhamenta dos servigos: sxercer (wras
responsabilidades‘atribuigtes corre atas: ter nogdes de Informatica. nclufdo pela Resalugdn
nt 072024, de 27 dc neaic de 2924).

MEDICO NUTROLOGISTA
Realizar consultas © atendimentns médicos. Tratar pacientes & clientes. Implementar agiies de
prevengiio de doengas @ proencgdo da sande tonto ndividuais quanto coletivis. Coardenar
programas e servigos em saide. efetuam pericias, auditorias © sindicancias. médicas. Elaborar
dooumentas 2 difundem conhecinentes <a £rea méd ca

MEDICC OFTALMOLOGISTA
Realizar consullas e atendimentoas médicus. Tralar pacicntes ¢ clientes. Imp ementar ages &=
prevengfin de doengas e promogian da sinnde tusio individuais quanto coletives. Cocordenar
programas e serviyos e sabde, efetuam pericias. cuditorios e sindizdacias médicas. | aborar
documentos e Jdifundem conhecimentos da dreca médica.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA
Rea'lzar corsutas ¢ atendimentos meédicos, Tratar pacientes e clientes Implemerntar agiies de
preverciio de dosngas e promogio da sadde tanto individusis quanto coletivas. Coordenar |

87
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Proramas ¢ servigos em sanide, efetcam periciss. avditorios ¢ sindicdnc as médivie Elaborar
documentos e difundem ecnhecimentos da area méd:ca,

MEDICO ORTOPEDISTA-TRAUMATOLOGISTA
Reaizar consuitas = atendimentos médicos. Tratar pacientes ¢ clienses, Implementar agies de
prevengic de doengas ¢ promegdo da saode tante individuais quant> coletives. Coordenar
programes ¢ servigos em saikle, efecuam pericias. auditcrias ¢ sindicancias médicas. Elaborar
documentos e difundem cunhiecimentos ¢a 2rea meéd-ca

MEDICO PATOLOGISTA
Realicar vonsultas e atendimentas médicos. 1ratar pacientes ¢ clienwes, Implemen:ar agdes de
prevengdo dx doengas = promogdn da saide tanie individuais guanto coletivas. Coordenar
progranas e serviges em sande. efetuamn pericias, auditorias e sindicéncias médicas. Elahorar
documentos e difzndem conhecimentas da aree madica.

MEDICO PEDTATRA
zalizar consulias ¢ atendimentos médicos. Tratar pacientes e clieniss. Implementar agdes de
prevencio de coengas e promogao da sadde taato individuais quante coletivas., Coordenar
programas ¢ servigos em seude, etorvam pericizs, auditorias e sindicancias médicas.Flaborar
documentos ¢ d'fundem conhecimentos da drea médica.

MEDRICO PEDIATRA-NEONATOLOGISTA
Realizar consultas e atendimentos médicos. Tratar pacientes © clientes, Implementar agics de
prevengdo de doengis ¢ promogdo da salde tanto individuais quanto coletivas. Coordenar
programas ¢ servicos em sadde, efetua pericias, euditorias e sindicincias madicas.Elabarar
dacumentos e difundem conhecimentos da draa médica.

MEDICO PEDIATRA INTENSIVISTA/NEONATOLOGISTA
Realizer consnftas e atendimentos médicos, Tratar pacizntes e clientes. Ivplementar agdes de
prevencio de doengas e promogdo da saade tanto individiaais quantc caletivas, Coordenar
programas ¢ servigos em sande. ¢f=tuam pericias, auditorias e sindicancias médicas, Elaborar
documentos ¢ difundem conhecimentes da d-ca médica,

MEDICO PNEUMOLOGISTA

RBealiza comsulias e aeondimenos médicos, Tnausr paclenres e clfentes. Implementar agoes de |
prevengio de dosngas e promosfo dia sadde wnwe individuais coante coletivas, Coordenar
programas e servigos em satde. ef:tuam pericias, anditorias e sindicircizss médicas, Elzborar
documentos e difundem conhecimentos da drea meédica.

MEDICQO PSIQIUIATRA
Realizar consulias e atendimentos médicos. Tretar pacientes e clientes Implementar agles de
prevengdo de doenges ¢ promocic da sadde tanta individeais quatto coleiivas, Ceondenar
programas ¢ servigos em sadde. efetuam pericias, audilonas ¢ sindicancies médicas.=lahorar
decumnentos e difundem conhecimentos da drea médica,

MEDICO RADIOLOGISTA
Realizar consultas ¢ zlendimentos médicos. Trarar pacientes ¢ clivntes. Implementar agtes de |
prevengiio de doengas € promogdac da saude tanto individuais quante coletivas. Coordenar
programas ¢ servigos em safde, efetuam pericias, auditorias ¢ sindicancias médicas.laboszur
decumentes € difundemn corhesimertos da drea médica, _]

28
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MEDICO SANITARISTA ]
Rezlizar constltas ¢ atendimentos médicos. Traldr puticsles e clientes. Implementas agdes de

preveng@io de doengas e promugio da sedde tanio intivideais quanto coletivas. Coordenar
progrumas € servigos em saide. efecuam pericias, awdiorias ¢ sindicancias méedicas. Elaborar
dacumertos e difundem conhecimentos da drea medica.

MEDICO LLTRASSONOGRAFISTA

Renlizar consultes ¢ atendimentos médicas. Tratar pacientas @ clieates. Implementar agdes de
| srevengio de doenzas ¢ promogio de saice tanto individuais guanto coletivas. Ceordenar
programas ¢ servigns =m sudde, efetuam pericias, auditorias e sindicincias medicas.Flahorar
Aocumentos e difundem conhecimentos da arsa médica.

MEDICO UROLOGISTA
Reulizar cons iltas e wendimentos médicos. Tratar pacientes e clientes. Implementar acgies de
prevengia de doengas ¢ promoglo da salde tanto individuais guanto coletivas. Coordenar
programns & servigns o saide, eferwam pericias, auditorias € sirdicancias médicas.Elaborar
dozumentas e difundem conhezimentos da drea médica.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA
Renlizar consultas = serdimentas médicos, Tratar pacicntes e ¢lienies. Implementar agces de
prevengio de doencas e promogic da saOde tanto individuais guan‘ta celetivas. Ceordenar
programas © servigns em sande. efetuam pericias, auditorias e sindicancies mélicas.Eleborar
documentos e difundem corhecimentos da drea médica.

MEDICOS (TODAS AS ESPRCIALIDADES)
Realiza- consultas ¢ aterdimentas médicos; Trata- pacientes; Implementar agdes de prevencdo
de doengas ¢ promogio da saida, tante individuais quano coletivas, Coordenar programas
servigos em satde; Ffefuam paricias. Auditorias € Sindicfncias Medicas; Eiaborar documentos
e difundir conhecimenins da drea médica ¢ na drea especifica de atuagdo; Utilizar recursos de
Informética, Inclufdo peta Reselugin n* 1372023, (M4 de Agosto de 2023).

ANEXOVII-B

38
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CARGOR £3 COMISSAOQ

ATRIBUICOES

ASSESSOR ADMINISTRATIVO
Assessorar o superior imediaio no descmpenhe de suas fungdes, auxilisrdo na execuciio dis
tarefas administeativas. Acompanhar a execugio de tarefas a serem operacionalizades em sua
drea para garantir resultades. Recepeionar pessoas irternas ¢ exernas.

ASSESSOR ADMINISTRATIVO 1
Assesscrar © superior imediate no desempenio téenico, auxiliande na exccucdo das tanefas
acministrativas. Supervisionar aches, manitcrunde resultados

ASSESSOR ADMIMSIRATIVO T
Assesserat-a- Superinlendencie—satormiacle € execuciio—du—pelities—e—direrives o secem
adetadas—identificando—as-necessidadas—plansiando, crpanimndu—e—oarenando-ps atividades,
PRAES- S FORIAHIG - Ha- e d—em-stR—ata—RIasaint - Propor B—viabiliar tranemantas-e-orns
even—m—vhnﬂda—a APTIOSaEeso wR—sHE- e e—Se—staaedo (Revogado pela Resolucdo n®

272022, de 10 de junho de 2022).

ASSESSOR JURIDICO
Assessarar o superiar imadialy no desempenho téenico. auxiliando na execusfio du atividades
jurid cas. Prestar ssapscoramento técnivo urdico.

SECRETARIA EXECUTIVA

Assessorar 2 Superintendéncia no controle da agenda e des compromissos, Despiache ¢
conferdncia de documentos, Organizagio de arquivos. Atendimeitn telefiinico. Reczpgiio de
clientes. Elzhorar textos especializades ¢ ourros documentos of ciais. Conhecer e aplicer a
legislacio pedtivente a sun dren de atvagde ¢ dos protocolos. Planejamenta e organizagio dos
eventos. Aterdimento & apeio i clientes internos ¢ externce. Acampanhaments e prepamgic de
reunites. Realizagio de atas tormezis. Domninio em informatica {(Exczel, PowerPoint, intemnet,
outloak. e12). Obter nma boa comunicagio. Ajudar ne desenvelvimento da organisagio

ASSESSOR DK IMPRENSA
Organizar ¢ upoiar a rea izaglo das stividades de comunicagio social e assessorn de imprensn
pira a Instituigdio. Duer publicidede os otividades, projoios, e¢dzs ¢ servigos do CONSAUDE
Agendas e acompanhar entrevistes colefivas, Manrer conmtaio pennanente com @ idiz,
sugerinda  peutas e fazende esclarscimentos necessarios o4 assuntos gue  mivolvamn o
CONSAUDE. Elaburar textos (releasex). que sito enviados pam os veiculos de comunizagio
Divulgar eventes. Editar jomais, que podem ser distribuidos interng ou extermamente, Orsanizar
entrevistas coletivas., Dar onientagies de coma lidar com o imprensa. Montar Cligpings. Sugzeir
| assurdos pare & midia, indicagdo de pavta.

ASSESSOR TECNICO

Assessorar o desenvelvimente de atividades de nivel téonico em spoo o Super ntendéncia

Promover a claboragdo ¢ & manutengo de sistemas de indicacores » indices de avalinglo dc
desempenho operacional e ticnico.

O Municipio de Ilha Comprida da garantia da autenticidade deste documento,
desde que visualizado através de

https://www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/#ilhacompridaDiario ~ Oficial

Eletronico.

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e
Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Provisdria
2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.
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Corselho de Administrags e de Consatha Cansultive, Autorizar » nio interposicio de recuisus
lem processos de agdes judiciais medismte autorizagdo  co  Dirctor  Superintendente.
Superintender os servigos juridicns e administrativos da Procuradoria Juridica de CONSAUDFE.
Exercer tuda atividace juridica. consultiva e contencioss do CONSAUDE. inelusive representa
judicial e extrajudicialmente. em wodas pe causas propostas om face da instiwuivde ou pela
propria, em qualquer grau ou juizo. inclusive peranie o Tribunal de Conlas deo Estado de Sdo
Paulo e perante Tribunal de Contes da Unids. Elabuorar pareceres juridicos em geral. Examinar o
specte legal dos documentos adininistrativas 1o CONSAUDE, sempre que salicitado. Analisar
& emitir parecer nos toxtos de editais de liciugdu e os respectivos contratos cu instrumentos
congénares o serem celebrados pelo CONSAUDE. Requishar dirstamente dos Srggos intermes
dn adl'ninislr?q.ﬁu. documentos, diligéncies ¢ ewlarecimentos necessirios a deesa dos intzresses
do CONSAUDE., Propor medidas recessirias & unilormizagZo da ‘urisprudéncia admintstrativa.
Receber citugdes, intimagdes e notificagiics niss ayoes propostas contra o CONSA U DE. Desistis,
transigir, finnar compromisso, confessar nas agdes ©o interesse du CONSAUDE. com
autorizuglio do Dirctor Superintendente. Sugerir ¢ recomendar providércizs para resguasdir o
interssses © dar seguranga zos atos © decistes Ua Administragado. Recomendar procedimentos
internos de cardter preventivo com o escope de manler as ativicadas da Administragie efinadas
<om o3 principioz que segem a Administiagde Pablics - principio da legalidade; Ja puslicidade;
da impessealidade: da woralidade ¢ da eficiéncia. (Rediegdo pela Resolugdo n*Mi2621, 02 de
Sfultro de 2927).

DIRETOR SUPERINTENDENTE
Implamentar e geric s direrizes ¢ planc de rrabalho definidos peia Assembleia Ceral ¢
Coreelhio de Administragio.Implementar ¢ coordetar a exccugio da gestio admimstralive,
contEbil, finenczira, parrimonial ¢ operazional do CONSAUDE ¢ dss unidades de saide sob
gesliv, deatro dos limites orgamentdrios aprovades pela Assembleia Geral, cuniprindo e
fcendo cumprir o Cencrace de Conséreio Pablled, os estatules ¢ regimentos internos, Cocrdenar
s alividuces des drpdos o direteries co CONSAUDE.Exercar a gestao patrimenial Ordenar as
despreses, Corslilir @ comissio de liciraghes do CONSAUDE.Aulorizer 2 nstauracdo de
procedinenws  Lciletirios  pam  contrategdn  de ¢ servigus, podendo  celegar  rais
wtribaighes.  lomologer ¢ adjudicar obhjeto de licitago, Autorizar a instauraceo de proced mento
perd conlralegdo por dispensa ou inexigibilicade de licitagao.Autorizar compras denta dos
fimites do onpumento gprovads pela Assemble's Geral, e fomecimentos gue estejam de acordo
wan o plane de wtividades aprovado peia respectiva AssemtleinAprasenlear o5 assuntos
relacionados 3 estratury Adminisrasiva ¢ recnrans humanos s sere < chmelicddne a0 Toncelho de
Administragio. Providenciar as convocacdes. agendas ¢ locais para s reuniodzs du Assemblein
Gueral. Consclho ¢e Administragdo. Conselifwe Fiscal ¢ Conselho Consultive,Panicipas, sem
dircito 2 voto, das reunides da Assembleia Geral, do Conselln ce Administringdo v do Cunselho
Consultive.Propos av Conselho de Adminisiraglo u cessio de servidores priblicos para servis ao
CONSAUDE.Propor an Conselho de Administragio a cessio de servidores do CONSALDE aos
entes  federptivos.Movimentar, ¢m conjunte ¢om o Dirctor  Uinanceiro  efou  Diretor
Administralivo ou por outro [iretnr a8 quem delegar, as contas bencirias & os recursas do
CONSAUDE.Realzar corcursos pablicos, processo  sclelive cmergencial ¢ promover a
cuntislagio, nomesgdo, dispensa e exoneracdo de servidores piblicos, sstagiaios, contmtadus
lenporerismente € comissionados, bem coma instaurar processos sdministrativos disciplinares ¢
aplicar sangdes disciplivares de naureen prave. Finmar acordos, contratos, caonvénlos e ourras
ajustes. Julgar, em primecia b slancis, recunsus relatives amu) Fomologucan de inscricgo ¢ de
resultados de concursos pablicos: 3} impugnegio de edital de liciwgdo, bem como os relaivos 2
inabilitegio, desclassificagdo ¢ homologasdo ¢ adjudicacio Je seu obiein, Realizar vs atividades
de relacdes pidblicas de CONSAUDL. constitundo o clo de ligagao do Consdicio cor g
sociedede civil & €3 meios de comunicacio, szgundo diretrizes e supervizae de  Presidenic ¢
Conselho de Administragéio. Autorizar a alicnagio de  moveis inserviveis do CONSAUDE.
92
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! Submeter 4 prouur'addr'a Juridica 0 exame privio dos aws adminisratives que implicarera cm l

risco juridico sara a Fnhdade.*odent exercer, por delegacic, aribuigics de competdngia do
Presidente. Indicar wn Diretor substituto em caso de sus auséuvis ou imoedimento temporirie. |

B DIRETOR TECNICO —‘
Assegurar o ham desempenho e a educagio coatinuada do corpo clirico, visando atender aos
obietivas estratégicos da Instituigio Principa’s Atividades: Organizar a escala de plantonistas,
aelandn para que ndo haja lacunas durante as 24 horas de funcionarnenta da [nstitnigéo; garantir
o cumprimento das disposigdes legais ¢ regulamentares em vigos: Assegurar o pleno e
antanomo funcionamento das Comissdes de Etica Médica: Politicas Institacionais, cienfilicar ao |
Administrador da dependéncia das irregularicadas que se relacionem com i dud ordem, asse1o e
diseiplina  hospitalares:  Implementar as  diretrizes institucionais dos  servigos técnicos
assistenciais aas respeclivas dependéncias; sugervisionar a execugio das atividades de
assisténcia médica na dependéncia; zelar pelo bom reiacionamento com ¢ <erpo clinizo;
Representar a Instituigio em suas relaghes com autoridades sanitarias 2 outras, conforme
axigénein da legislaglo vigente; promover a enirega de bons resultados ¢ walor pera 08
| pacientes, de farma continua e sistémica; definir estrarégias de medio e longo praze da
dependéncia que criem wvezlor para o paciente e dependéncia: Implementar a cultura de
exceléncia na exceucdo @ entrega dos servigos léenicos assistenciais: atuar com autonomia nas
deperdéncias, chservando seus papéis e responsabilidades; valorizar o oomportamento
empreerdedor. por meio do estimulo & inovagdo o criatividade; 2ssumir riseos calculados
visando a melhoria continua da competitividade do estatelecimento, por meio da entrega de
resultadns médicos de al-e valor agrepado; ter alto nivel de comprometimnento com © negdeio;
Implementar a culiura ¢a geragio de valor parg 0 paciente e da compeligho por melhores
resultsdos médicos: decidir com base ma enélise de risco para as dependéncias, na cportunidade
de ganho de competitividade no mercado, na ética, no respeito ¢ no tempuo cero; deseavolver ¢
motivar os lideres médicos ¢ respeclivas equipes, visande @ustentar as simatdgics das
denendéneias, Promover clima propicio para #tregdn, motivagiio e refenciio de madicos
altamente qualificados; identificar e preparar médices capazes de suceder os dirercres téenicos
das dependéncizs, dirctores clinicos e as demais liderangas meédicas estratégicas: Fstabelecer
relacionamentos externos ¢ inlernos que agregrem valar a dependéncia. Executar outras tarelas
correlatas & area, Utilizar recursos d2 [nformatica. (Tacluide pela Resolugdo n® 0032023, de 4
e agosio de 2023).

DIRETOR DE PLANFJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA

Lluborar & analizar proictos sob a otica da viabilizade condmica, finauneira e dos impacics, a
fim de subsidiar o processe decizdrio. Acompanhar o evaliar projetos, Avalier & exceugldo e os
resulrados alcangados pelos programas implementados. Elaboras relatérios de acompanhamento
des projemsiconvénics para @s instincias supericres, Lstruturar, em banco de dacos. todas =
informagiics relevantes parz andlise e execugdie dos projetns em exzcugBo. Lewvantsr
informagdes o cendrio econfimico ¢ finaaceire externo. Propor 2o Diretor Superintendente pare
aprocingin, elaboragiio ¢ ardlise de projetos e planes de integragio do CONSAUDE com as
nedec bdsieas e secundirias nos municipios consorc’ados. com o Governo Estadusl ¢ a Unido:
_Nuxes e lapisticas das unidades sob gestaa do CONSAUDE.

DIRETOR DE PROJETOS
Plangjar, controlar e executar prajetos, estabelecende datas de inicio e término. visanda ¢s
objetivos estabelecidos. Definir papéis, atribuir tarcfas, acompanhir e documeniar o andaumenio
da equipe através Je ferramenias e técnicas apuradas, adminisoar investimentos 2 integrar
| pessoas, Monitorar riscos e preparar estratégias quando necessarias.
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_ DIRETOR ADMINISTRATIVO
Responder cla execucdn  das  ativicadss  administ-ativas e opzraciomais  do
CONSALDL.Coordenar. orientar e supervisionar as un:dades de satide do CONSAL DE. quan o
205 procedimentos adrinistrativos.Responder pels execu@io das compras ¢ de fomecimento,
dentro dos limites do orgamente sprovado pela Assemblcia Geral Movimentar #s conras
bancarias em conjumo com ¢ Diretor Superinterdente. Elsborar ¢ prostar contes dos coalratos,
convénios, contrazo de ratcio, conirato de programa. aconlos, wustes e oulros insrumentos
legais  pam execugic  das  atividades  do CONSAUDE = pmmover o  ressectivo
gerenciamento.?ropor normss e proccdimentos que disciplinem a aguisicio, gesto de
contratacio de obras ¢ servigos, bem como us atividaces de recebimenio, ombamento,
distribuigfo, arnazenamento, movimentagdo, baixa ¢ iaventiio dos  pzirimenizis moveis e
imbveis do CCO NSAUDT-'.}':m:rdcnu a c¢laboragi: de  melaorios sobre  as condicoes
administratives do CONSAUDE. Asoixr, subsidicndn Diretoria Firanceim na claboragao das
pecas ergamentinas 2 balongos contdbeis do CONS.-‘\[Z'DE.Apcisr a a iinentagao do rluxo de
informagdss financeiras, mediente o formeciments das previsbes de despesas a Diretoria
Finaaceira. Elaborar ¢ encaminbar ao Dirctor Superinte etz pura gpreciacio, o plana anual de
atividades de CONSAUDE.Eliborar ¢ ereaminhar oo Dircton Supsrinteadente pare apreciagio,
o relatdéic de atividades onuniz ec ok planciamente du ano  subsequente  dn
CONSAUDE. Providenciar, anuslmente. 2 publicagdo do balangn amsel fo CONSAUDE na
impransa oficial ou vaiculo Gue vier n s2¢ adatecn como seu degio de imprensa oficlal. Propor
mezlhorias nas rotinas administrasivas do CONSAUT, visande o atisg mento e suas meras ¢
objetivos das uridades sob sua caorderagiio. Auteaticar livros de atas ¢ de wrislios priprios do
| CONSAUDE.

CONTROLADOR INTERNO
[- Acompunher, fiscelizes ¢ avaliar a gzstio orgamentd a, fiimnceira ¢ patrimenial do corsoscio
pablica, visunde uo cuntrole da legalidace, da legitimidade, da economicidade. da clficiéncia ¢
da razionulidade guante ao 150 ¢ uplicagio dos recursos plblizos;

I Aveliar o cumprimento das metas financeiras do plano orgmmentédrio de Corséreio. hem
coma & eficiéncia ce scus reau tedos:

I1I- Executor nuditorin  comdbil o operacicnal., junte ao respeclive  deparamenta  de
adminidragiic do Consdrcic;

IV Avompanhar. fiscalizar ¢ controlar @ exccugfo da receita ¢ da despesa, das vperagoes de
crédito, inzcrigfio <o restos & prgar, da divida consolidada, ben comie s direitos ¢ haveres do
Consdrein:

V- Acomparher ¢ fiscalizar a ceontabilizegiio dos recursce provenicates de celebeagiio de
convénios, as despesu: correspondentes e prestegin ds contos:

VI- Acompanhar ¢ fiscalizar a instrugido de smocnssos referontes o coripras. licitagoes,
alienagfes;

VII- Fizealizar o cumprimento das sangdes adiinisteativiss aplivadies s empresas contrarsdas;
VIN- Fiscalizar ¢ vpina o sspeiiv dos processes de prestagiio de ¢ontas reialivos an regime de
adiartamento a yue s reere v art, 68 de Lei n® 4 32006:4;

IX- Assinar, em coljunro vom s auloridades da Administ-agho Financelra de Consdrcio. o
Relatério de Gestao Uiscal;

X Atestar a regularidade da temada do contas dos ordenacores de desposs, eechedores,

tesowreiros, pagudores ov assemelhedos:
X1- Emitir relatorie, por ocnsilo do crecrramenia do exernvicio, sobre contas = o balango gera

do Consércio (Frciuido pefa Resoingdo n® 0012021, 02 de jutho de 2021).

COORDENADOR DFE SERVICO DE SUPRIMENTO
Estabclecer procedimentes para a operacionalicagiive dos servigos afelos & sua dres de
competéne a: Excreer ay atividades relacionadas & compra de bens, szrviges ¢ oulros insumos,
=24
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assegurando o suprimento necessaro a0  processamenta noemsl  das uli\-'-dadr:-s_ do
CONSAUDE.Realizar compras ausorizades peld Ditetusia deatro doy limites orgamentarios «
rzspeitundo os Plenos de Agdo, Manter atualizados s cadasTos ¢e fomeeedores Flaborar
cditais, convites e outrns procedimentos liciatdrios ¢ subret2-los a Prozuradoria Juridica e a
Diretoria Adminisirativa ¢ Financeira Fiscalizar o andamentc dos contratos ¢ o Cumpririento
das clausulas contratuais.Realizar 0 1egistro ¢ 0 cantrole dos bens que constiluem o patrimonio
do CONSALDE.

COORDENADOR DE LICITACOES

Orientar ¢ realizar os procedimentos necessirios para aquisigio de maleriais, contraagic de
ohras o servigos, na forma da legislagiio vigente.Receber e analiser a viabilidade da execugdo
dos processos lic tatarios de aquisicio ce bens e servigos. Manter o reiistro e anotagées de todos
ns dados dos processos e dos contratos firmados pela Instizigfc.Coordenar, realiza- ¢ arquivar
as arccessos de cispensa de licitacio e nexigibilidade Acompanhar e supervisionar os irabalhos
reatizados Informar 4s empresas vencedoras dos processos licitaldrios os bens ¢ servigos a
serem fornecidos na forma da legisiagio vigente.lnteirar-se sobre a leg’siegdn de interesse da
irea.Acomparhar tudas as demais ativicades atinentes @ siua drea de aluagdc.Desempenhar
putras funchics delegadas pela Dirstocia Administrativa co CONSAUDE

DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS

Prapor as pelitices @ dirctrzes do plano de cargos € vencimentos dos servidores do
CONSAUDE, Plancjar. perenciar € exccutar as atividades de recursos humanos, Elaborer e
sncaminhar ao Diretor Superirtendente para @préciagfo, planos, programas & meids de
aperfeicoamento ¢ deservolvimento dz recursos humanos ¢ implementd-los nas Unidades de
Sasde sob gesi@o do CONSAUDE Cumprit € fazer cumgprir a legislagio perfinente a
adminisracin de pessoal. erentando ¢ divulgando os procedimertos reflerentes aos deveres ¢
dircitas dos servidores, empregados € integrantes da forga de trabalho.Coordenar e implementar
programas de methoria da quaidade de vida no trabalho.Coordenar a promagdo de processos de
formagdu e educagio permanente dos servidores do CONSAUDE.Coardenar o programa de
cstiagios, de avordo com os critérivs € regras estabelecicas em convEnia ou contrelos, bem como
as nocmas derinidas no Regulumento de Pessoal do CONSAUDE. Coondenar e avaliar coatratos
e convinios celebrados com vista ac eperfeigomrenio e desenvolvimento de recursos
hunenus.Cocrdenar a execug@o do sistern de avalisgic de desempenhe individual dos
servidores ¢ empregades, pare [ias de progress3o funcional.Coordenar e implementar diretsizes
de recrutamente, qualifizagio, de avallag@c de pessoal, inclusive de instituigcEo de equipe d=
avallagzo de desempenho periddicn para aquisiglo de estabilidade no scrvigo piblico.Coordenar
a eluboragio de folha de sagamerto do CONSALDL ¢ o5 respectivos encargos. Caosdenar,
organizar e supervisionar a execugdc dos procedimentos relativos so cadestro funcicna. de
servidores ¢ empregados e a0 pazamento de remunuraglo e vantagens da forga de
trabalho.Courdenar a administragdoe, plangjamento ¢ manuatengdo atualizada do quadro de
lotagio ¢ exercicio dos servidores e empregedos das Unidudes de Sande sob gest@o do
CONSAUDE.Coordenar & supervisionsr o planeumerto, elaboragdn, acompanhamenio ¢
centrole da oscale anual de férias, as cscalas de plantio e a frequimcia dos servicores ¢
enpregados, Coordenar. com auxilia da Dirctoria Administrative ¢ Financeira, a elaboracio da
proposta de orgamento de pessoal . Submeter a unidade juridica o exame prévio dos atos relatives
av direite de pesscal gue unplicarem em rlsco juridico pars 2 “nsituipdo Comdenar ©
supervisionar & manutencd atualizado Cos anquivos, registros € assantamentos funciorais dos
servidores, empregacos ¢ demgis imegrantes da forga de trazbaiho. assepgurandc a guarda e
censervacio da documentagio funcional pelos prazoes cstubelecidos em Lei, bem comne o
fornecimento de declaracdes. certid®es ¢ copias de cocumentos sempre yue wlicitados pelo
servidor, enmpregado, ou  autoridade comperente.Coordenar @ supervisionar o5 atos ¢
proced'mentos  de contratagio.  puniciio,  demissiv e excncragloAdotar medidas ¢ |
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procedimentass necessirios 4 protoglo e pramecin da sedde dos empregaduos o servidores,

COORDENADOR DX Sl:li\-'ICO DE PESSOAL

.-‘-\pt?iar eitratégins de imegrmacic dos servidores em  wmi perspectiva de  rabalhe o
squipe.Apniar o estabelecimento da politica de recritamente. selegdo, qualificagio ¢ avaliagio e
de pessoal.Controlar frequéncin, clatorar escalas, ceterminar folgas, rias ¢ outres
beneficiosnEluborar  folha  de  pagamenty  dus empregados, inzluindo 0s  encerges
correspondentes. Fornceer anualmente a0 cmpresmdos ¢ 6rgdos de conrolz os znlun:cs
relativas & ‘ributeg@io da folha de pagamerta Controlar a -aoc.wnmm;an NeCcessari: sara
admissio de pessoel ¢ ¢ aburar os contratos de tabalho.Conmolar os beaeficias srevidencidrias
dos empregados do CONSA LDL. Providenciar Jucumentas de dispensa de servidores. Promaover
@ controle de frequéacia dos empregades. Manter zwalizada o cadastro de poessozl contratade
pelo CONSAUDE.Efetuar calculos fimenceims relativos aos 2cs108 com nessoal e derais
informug@es solicitadas pela Dirctoria,

COORDENADOR DE SERVICO DE RECRUTAMENTO, SELECAD,
QUALIFICACAO E AVALIACAQ PROFISSIONAL
Dimensiorar as recessidides ¢ o5 recursos humanos ¢ adequar perlis de servidores. da
i_n-__stimic&g &s  novas  necessidades  impostas  pela ampliacgo  dos  serviges  do
CONSAUDE.Realiza: pusjuisus internus de necessidedes profissicnais pasa realizar as
atividades do CONSAUDE Estruturar 05 cargas por compeléocias ¢ cuidar da sua alocacdo nus
atividades do CONSAUDE.Cria- « muanler a adequagn da estrutura dz cargos ¢ salarios aos
perfis e quantidades necessinias de Recursos Humuanos Execunar, sempre Jue necessario, ¢ de
ACOTG0 coMm as exigéncias legais, us processos de selegln e recentficagac pericdica. Trager perfil
de gualificecdo do quadro de servidures existenes. ldent ficar necessidadzs de treinamenio ¢
desenvolvimento.Orgaicar cursos, ireinamentos com conteldos necessarios as atividades do
CONSAUDE. Auxiliar o Cenlro Ve Furmagdo nu eleboragdo ¢ execuglio de capacitacie Manter a
instituigdo ataalizada na fonnagio ¢ desénvolvimenio de seus recursos humanos incorporando
sistemas educatives que favoregam & novaedss pa assisténcie ¢ gestdo da saode.Elaborar
instrumentos de avaliegéo de competdneios ¢ habilideces ¢ implemend-los. Claborar ¢
implementar politica de beneficics.

DIRETOR DO CEFORH
Auxiliar 3 educagdo permanente eir saGde participando das atividades de formacio dos
profissionais ¢ gestores de safde nn Vale do Ribeisa Oferecer soporte operacional an
desenvolvimento ¢ divulgacio de slividanles de investigagio cientilica realizadas no ambiic do
CONSAUDE.Estinular a pesguisa ¢ o aprimosuneniv du ensine e @ divalpagio cientilica e
tecneldgica na dree da saide. Oreanizar Cursos ¢ Eventus Clanlilivos,Fomentar o espirito erilico
¢ u aprimoranenie dos proissionais do CONSAUDE em todas as #reas de amagio da
instineigao Promover a realizagio d= pesguisas cientificas ¢ tecnologicas. Viakilizer a formagao
pormancnte cos gestores locas a im da zarantic que suax agbes tortalegam o sistema de sande
viZenle no puss, a atengan integral da sadde. regionalizada, hicrarquizads de referéncia ¢ contra-
referdngin, a paucpagid populer ¢ o trabalho em equipe.Pramover processos de formagfo ¢
educagdo penmanente Jdos profissivnais  de saOdeAtender as altiplus  necessiduades de
ordenagio dos recLrsos humanos na saide nos sews diferertes niveis de complexidade.Conceber
a aromogdn da atde cono qualidale de vida Ja populagio. Prumover apoes inlegradas com os
demais setores soclals: educagao, assisteacia social, saneamento, ambiente, tabalho. cultura ¢
lazer. Desenvolver nos profissionais da saGde wma formegdo que permiia garantr aos vsudcios
du SUS & universalidisde ¢ squidade ne avesso & sadde Formar treba hadores para atuar no
sistema de sadde visoedo methorar o gualidade dic assisténciu 2 suddenerlerr de forma
positiva nos ndicedores de qualidade de vida da populagdu assistida por cles.Farer incorporas
nos_profissionais que atuam no Sistena Unico o5 conceitos de ‘ceulegn, slancjiamento © &
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mvaliogo das agees de satde como inswumento de gestdy do SLS.Gerar ¢ fazer circular a
informagio ¢ o conhecimento sobre a saude da pupslagdo. Transformar o alune cgresso om
cidadin. capaz de exerver na sociedade seu papel como trubudbador da érea da satde.Formar,
qualificar e capacitar para que esses trabelhadores se tormem ugentes Je inudangas.Crias nos
alunos a visdo crtica. [dentiticar 08 determinzntes ¢ condicionantes do provesso sadde-dosngas
Iaterpreter ¢ aplicar normas do exercicic profissional e principios éticos yue regem a conduta Jdo
profissional de saide.Orientar alunos a assumirem, com autonomia, a prooria saikde.Capacitar e
educar de forma permancnie os trabelhadores da satde pare o adequado atendimentio s
urgéncias e emeradneias em tedos os niveis do sistema.Implantar a politiza de cducagio na
stencln cas Urgéncias, objetivendo o desenvelvimento de estratégias de promogio da qualidade
| de vida e salide da populagiio do Vale do Ribeira.

DIRETOR FINANCETRO

Responder pelo  ¢omando das  wividades reacioradas aos recursos finarceros do
CONSADE. Direcionar o trabalho das unicadas sob sen camendo no seatido de realizar os
objctivos propostos para a orgenizag@o provendn os recursos necessérios.Controlar os recursos
finunceiros visando a racionalidade no seu uso 2 a meltor relagdo ;;u:m"beneﬁcio.(‘nmdcnar a
cluboragio de relatérios sobre as condigiies financeiras do CONSAUDE Coordenar a elzheragio
das pegas orgamentarias ¢ balanges contdbeis ¢o CONSAUDLElaberar e encaminhar ao
Direter Superintendente parz apreciagio, as demaonstragdes contubeis ¢ a proposta orgamentaria |
anval do CONSALIDE Eleborar & encaminhar an Dirctor Superintendente para apreciagio.
bimesiralmentz os balancetes. Clatorar e encaminhar ao  Diretor Suzerintendente  para
apreciagio, a prestagde  de  contas dos auxilios ¢ subvengdes ooncadidas ao
| CONSAUDE.Estudar o fluxa de informagGes [ipanceiras e contibcis propondoe diretrizes e
metas que visam melhorar as condigdzs Gnanceiras da institvizéio, encaminbando ao Diretor
Superintendente para apreciagiio. Movimenta: as conias beneirias em conjunice com o Diretor
Superintendente.Coatrolar o fluxo de caixa.

COORDENADOR DE SERVICO DE INFORMATICA
Cstabelecer procedimentos parz a operacionalizaglio dos servigos efetos & sua Area de
competéncia, Operacionalizar as diretrizes de informatizagén ¢o CONSAUDL . Operacionalizzr a
sstratégia ¢e manutencin do sisterna de iaformagdes necessario a gestio de sadde no Vale do
Ribeira. Apoiar ra preparacio de testes Je progeamas de computador que darfie suporte as
atividades do CONSAUDE Auxiliar na elaboragdo de contreros de manutengiio £ aquisigan de
| syuipamentos medico-hospialar Assistic os unidades do CONSAUDE om suas neceessidedes de
manurenydeo de aparelbos medizos e eyuipamentos en geral,

COORDENADOR DE SERVICO DE CONTABILIDADE/FINANCAS
Estabzlecer ¢s pardimeiros para as programas de investimenta do CONSAUDE.Fazer u
execucan financeira; Conferir a movimentagéio financeira do CONSAUDE Implartar Sistema
de Apuraghn de Custo, estabelzeendo centros de custo para cads um cos seVipOs, Processos ou
projens axistzntes no OONSAUDE.Promover o levantamento minucicso de todas #s rotinas
admiristrarives. insumos utilizados, prodietos e servigos tornecides. Padronizar os sistemas de
informacdes a fim de possibilitar estudos comparatives. Operar de forma coordenada comu os
sefores responsdvels oelas estatisticas ¢ pelo plangjamento, estabelecendo com o SAML a
ardculagio nocossirio pury o andalise dis ioformagdes.Manter atuslizados ox Sistemas de
Custes.Sutsiciar prozessos de controle de despesas e conwibuir na elaboragdo daos
orcamentos.Subsidiar o tomada de decisdies estrategicas, compartithando enélise com os Orpios

dirigentes do CONSAUDE.

DIRETOR DE SERVICOS TECNICOS AUXILIARKES
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Planejar. Iirigir, organizar, inteprar. voordenar - Supervisiona  aydes  dos Scr.'!ba:'

Iéenicns:Auxitares Multiprofissional da instiu i, junto acs coordenadares 2. Responsaveis
técnicos dessa Diretora, Garantic cue os trobalhos sgfam corcluidos deatro dos prazos e
creamentos especitizados, além de motivar oc lideres das equipes. Supervisionar, reslizar
avaliagdes, monitorar a quaiidede de tados os processos execulados dos servicos 1éonicos. Gerr.
Assessore @ wompanhar os setorss tfcnivos nas demandas administrativas instituzionais,
wsegurando gestio de matcrizis ¢ medicamertos junte aos coosdenadores e reSPONSaveis
tecnices do Hospital desta Dirgon, Assessorar, Participar ¢ Municiar a Diretaria Técnica do
andamento dos servigos téenivws da unidade, sssim come coliborur no Plangjamento dos
objctivos. estralégias ¢ politicas vperacionals da Diretoria l'écnica do Hospital Readizar
articulagé> entre uridades denivcas & as unidades quz operacionalizam = assisiéncin cm
demandas da rede ma reghio, confunne pactiacio institucional, (fecfuido pela Resofugdo n® |
(182024, de 27 de mato de 2024).

PIRETOR-GERAL - HRLEB
MWM@W&W&:'VK«ME&MWW [
Regonal: Fxar—potticas de—ucio—eacompaninco—ed—<eseny ol vire st —pEr- RS e surr—o
emprisnvaie—des—coolivos—e—mas—esabelesidesSupervisionar—o—desenveldirento—dus
eHvidades—do—Hespiai—e avaliar—sua—axaeuein, L formar—a—Superiniendéncii—e—as—oreics
eampeienies-sobre—a-ardamenio das—sbividedes progrseas—e—prejetos-do - Hospital-Anaksar=
proper—melhorius—se—assissénein - hossiatar—do—Vale do—Ribuirs—Respeader lepulmente—per
§HESIOES Téchivas—da—Hespial Clenbilbear—a—Suparintendénda—da—imepularidede—gue—se
Felaclonem —com—a—boa—erden, assein-—e—ciseiphina-hospilelarestoxaauer—o fazer—esecutara
aRerteio dada-pela—isstisiota-om nerE-adEaaistativa Represestare—nstuipic em—sues
Felaedes—com as—mresidades—sarianas e-pdtra—gundo-exigiren- s lezislacto-emvigor Zeles
pele-eumprimenio das-dspasicieslepas o regulmnentaresem vigor Assestrascandiedes dignas
de-wpbetha-eos nwios-rdispenséveisa Privea-dica—dcande-o-melhor desesnpenhade-Corpo
CHpes—e—demais  profissisnais—ede—saude —w—bereticie—da—populacio—esussa—da
HospislAss2gira o plrae - suaronefaReianimenle—ca-Cenissia—ce Ltica Médica-Menter
perfeie—i2leelonamenio—som—a—Diretoria—Ulinca—e—mambres—eo—Corpo —Clinice—da
RssReAesSSegurir—a—harmesia—e—5-ben “elacionamenta—eate-as—diversas - dirtoras—da
stRede- (Revagado pela Resolucde n® 002:2022, de 11) de junha de 2022),

ASSESSOR MEDICO |
APOINr, 055CI500ar. PRoAIRN uasislénein a0 descnvolvimento das atividades da Diretoria Tecnica —
HRIB. Cocrdenar estudos, visando a modemizagio, aperfeiquamentn ¢ a implementagdo d=
prajetos com objctivo de olimizar a ulilizaglo de recirsos humanos, (isicos ¢ materiais da
unidade hospitalar.

DIRETOR CLINICO

Dirigir ¢ coordenar o Corpo Clinico da institudglio. Supervisionar a execucio des atividedes de
assisténcia médica de instituicdo.Propor a edmissdo de naves conponentes do Carpo Clinice.
de conformidade com o dispusio o Regimeno Internn, de acondo com a lesislagio. Designar
chetes de clinicas indicados pelos depantamentos servigos.Rezer ¢ cnordensr todas as elividedes
medicas da instiluigio. em colaboracéo com 4 Comissio de Frica Médfica e Conselho
Medico.Representar o Corpo Clinico junte zos drgdns superiores da Instituigio.Desenvalver o
espirile de critica cientifica ¢ estimular © estudo e a pesquisa.Permanecer na instituico no
pericdo  de  maior  atividade  profissional. fixende hordrio do  seu  exgediente.Tomar
cenhzcimento, para us providéncizs necessdarias. de wdas as solicitagdes o Cerpe Clinico
previstes 1o Regimento Interro.Prestar contas de sews ates ao Corpe Clinico nes Assembleias

Gerais. bxceutar @ fazer execular a orientago <ada pela Assembleia de Corpo Clinico guenio a
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CONSAUDE

Zsunlos medicos. Lsclarceer us pares ineressadas cm eventual conlite de posigio entre o |
Corpo C'inico ¢ os orgles superiores, visando harmonizé-fus e face dos p-);wl.llndo':i éticos.
Empenhar-se para que os imegrantes do Corpo Clinico observemn us principios do Cddigo de
Etica Médica. as disposighes lsgais em vigor, a ¢rdem Interna da instituigdo ¢ as resolugdes
buixadas pelos orgdos ¢ autondades competenies em mazéria de procedimenio ético ou
recomendacdes téenicas para o exercicio da Medicina. Lacaminbar 4 Comissao de Etica Mé&dica
consulta ou denuncia relativas a quaisquer assuntos de natureza ética, visando o >om cxereicio
da Medicina na instituigio. Apresentar £0s argdoes superiorss relatdric anual d4as atividades
médicas.Cooperar com os oreios supericres da Instituigio, Convocar em tempo habil e por
edital afixedo em locel visivel a todos os médicos da instituigBo, as assemblieias gerais
ordinérizs ¢ cxtraoedindrias pravistas no Regimenie Intarno; Presidir as assembleias gerais do
Corpe Clinico. Dar orientagdo cientifica, fazendo com cue scjem campridas as normas de bom
atendimento, dentro dos princinios da ética médica. Zelar pelo fiel cumprimerto do Regimento
Interno do Corpo Clinico da Instituigio. Zzlar gelos liveos de atas e do aguive do Carpo
Clinico. ‘Transmitir o seu cargo an vice-diretor. em caso de férizs, liczngas e impedimentos
ventuas.

MEDICO CHEFE POR ESPECIALIDADE

Assessor o diretor e Vice-diretor Clinico e drgdos adiminist-ativos no plangjamento. organizagic
e diregso do services meécicos, unidades e servigos auxiliares do hospital. Organizur o servige de
medo que 0§ pacientes reccham assisténcia imediata e eficiente, a qualquer hora, realizar ¢ dar
conhecimento da escala ce plaatonistas ¢ orpanizar ambulatdrios, Reger e assistir o frabalha dos
médicos, tendo em vista a gualidade da assisténcia médica prestada e a dedicacy & final.dades
do servige. Promover reunide mensul dos meédicos de seu servigo, com objativa de
aperfeignamento téznico. Propor, por meio do Diretor Clirico, a criagdo de setores no seu
servigo, Incantivar o continuaco aperfeigeamento Eenico dos mambros de seu servigo Elaborar
| as escalas mensais de serviges. Eleborar o ca cndario de férias ¢ disponibilizar so Recursos
lHumancs, distribuindo de forma gue fonma que niio haja prejuizo o continuidade dz assisténcia
médica aos pacienies. Elaborar antecipadgamente as ¢scalas meédicas do servigo referentes as
datas comemora;ivas. Exigir & entrega  dos relatérios em tempao hihil. Controlar assidnidzde,
potualidade o prestatividade dos membros de sua equipe. Clabocar a avaliagdo semesiral de
desempenho semrestral des membros de sua equipa, conforme as normas deliberadas,

DIRETOR DE ENFERMAGEM
Plangjar. arganizar, supervisionar ¢ executar servigos de enfermagem, empregzando processos de
rofine ¢ espeeifices, para poss biliter @ proeg@io e e oevuperagio da sadde individual e
coletiva Estabelecer estratégias pura acolber o paciente dispensando cuicados de enfermagem e
orientando sosre a aplicagde dos mesmos nas unidades basicas de satde, Cuidar e supervisicnas
o processo de esterilizagac dos instrumentos  utilizades nas  procedimentos  médicos.
Dimensionar, coorcenar, integar, supervisionar agfies de enfermagem na unidede. Paricipar da
eleboragio e exzcugHy dos programas ¢ sgdes de prevencio em sadgde poblica. Auxiliar no
desenvolvimenta ¢ na implementagiio de propramas educativos tante aqueles cestinados a
treinEmenta das cquipes como os direcionados para & comunidade, Assexurar a disponibilidade
de servigos de enfermagem pare todas es unidades do [Hospital, bem como sua qualiticagcdo
consoante aos objetivos ¢ em perfeita conformidade com o regulamerte do exercicio da
Enfenmagem (CORERN ) Estuturarn, organza ¢ difigic ¢ Colzomagsm, assegurando & guelidadc
da assisténcla, desenvohvendo, preservarde € mantends atualizados o processos  de
qualidade.Colaborar no plangjamenta dos objetivos, estratigias ¢ politicas operacionais da
Diretoria Técnica do Hospital Elaborar, propor e executar o plane de atividades da sua érea de
respensabilidade, inclusive normas quando necessirias. Organizas, divigir e supervisionar os
cuidados de Enfermagem prestados pela Hosp tal, assegurando assisténcia continua ¢ eficients
aos pacientes nas vinte ¢ quatro horas.Claborar ¢ fornecer @ Diretorie Tévnica du Huspital, a |
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D'.‘Ct‘So:ldd:!C fit maleriais e equipamentos para 1o na assisténcia de enfermagem < conilir |
Opll.lld(l técnica §uhrc 0s mesmes.Manter 2 Diretosia Téenica infermada sobre todos us
problemas oneracionais, 1&nicos e adininistrativos relacionados com os cuidados prestados sos

pacizntes, bem comeo, dar sugestdo das altersedes om protocolos e monuais dz Instrucéics ce |
Irabalko. s : |

N . COQRDENAI)OR DO NUCLEO E QUALIDADE HOSPITALAR
(}:imm:r)t- uso dm_ﬁm‘im df“ leitos hospiiclues, promovendo a ‘nterface com as Centrais de '
~g_u)a_;;.u: ¢e argencla ¢ internegdo.Promover o permanente arliculagio entre a unidade de
urgsncia ¢ a5 unidades de intermagio Muonilorar o tempe de espera rara alendimentn na
emergéncin ¢ para internaglio.Proper iiecan simes de avallagio por mezio de indicadores clinicos
¢ pdministrativos,'ropor = acompariar a sdocte de  Protoculos Clinicos, Acempanhar o
processn de cuidisdo do paciente, visando au atendimento no local mais adequado as suas
necesidaces Articular o canjunty diss especialidades clinicas e cirirg cas, bem como as equipes
multiprofissionzis, garartindo a integratidade do cuidada intra-hossitalar. Manter a vigildncia da
taxa mdédia de otupagio ¢ da média de permnaéncie, Gurantir uso recional, universal & equitativo
des recursos institucionzgis, por meie du contrele sobre os processas de trabalho.Aluer junta as
ccuipes na respoasabilizagdo pela continuidiele du cuidado. por melo da adticulagho e
creaninhumento aos dema’s servigos da reveMonitorar o sgendamento cinirgica, corn vislas i
otitn zagio da utilizag#o das salas.Agilizan o 1valizugdo de exames necessarios: definir critérios
de intermacio e alta.Responder & demvandas Jo Gruzo Codutor Estadual da Rede de Arengio
as Urgéncias ¢ Comité Gestor Estaduzl da Rede de AlengBo &s Urgéaciss. Assessorar & olragao
an relagio ao I'rogroma de Gualidade, com todas = suas frenles de trubalho, paricipenda na
criagito ¢ implementagéo do madele de gestic Ja yualicads, e assszuraado o rfnra dos
programas‘projetos durante a implementagio desde processe Gerenciur o Sistema de Qualidade
com foro ne melhoria continua ¢ nas melhores prafives em sepuranga do paciente. Matter
relagio com as entidades extermas. para assuntos relaciumaidos com o Sislema de Gesdo da
Qualidade do 1ospital.Fazer ¢ diagréstico obictivo de desempentis de processos em cada setor
(incluindo atividades de cuidedo diretr a0 pacicnte = de wtlaresa adiminisicativa), @ apoiar as
oporunidades de melhorias e as nie conformidades que contariam dispositivas Cas Portarias

Ministerias.,

COORDENADOR DE ENFERMAGEM — AGENDAMENTO/INTERNACOES
Organizarn, comdenas, avalion, supervisionsr @ cunboar us  agendamenio ¢ interagdes
cirdrgivas Pacticipo da clubviugdo  do nonnus, soluse ¢ procedimentes do selor. Realizw
plangjamente estratégico. Participar de reunides cuando solicitsdo e promover reunides com a
ceuipe de trabalho Lxecutar rotings ¢ procedimentos pertinentes & sua  fungio. Orientar,
sepervisionar e avaliar ¢ uso sdequado or mateTiis © equipamenies, garantinde o corete uso
dos mesmos, Cunpsiv € Jazer cumpoin as neoas estabelecidas pelo seton de COTH & tados que
ingressem ne C.C.Participar de reunites ¢ comissdes de  integragio com  equipes
multidisciplinarzs, 1ais como: almoxarifado. compras, farmacia e cto. VeriSear o ggendoumento
de cirurgias em mapes cspecificos @ crientar a montagem dus salus.Conhecer o aulorizagdo da
atalizagao da VigilAncia Sanitiria quanto a ¢ Alvari de Funcionamento do Estabslecimento
assistencial ¢e Sadde (FAS) ¢ do CC. Avaliar o desempenha da equipe de eafermagem, junto
aps enfermeiros assistenciais.Notifcas possiveis ocorréneias adversas 20 paciente. ¢ wmbég
interzorréneias  administrasivas, propondo  sohgdes.Atuar o coordenar  atendimentos  om
| siuaples de emergéncia. Propor medidas e meios que visem 4 prevengio de complicagdes no ate
aresiesico- cincgivo. Zelar para gue todos os impressos refecentes 4 assisténcia do paciente o
CC scjam cuerataner te preenchides, Atuar junio ao chele de equipe de amestesin ¢ cinagic m
liveragio das salas Providenciar a manatengdo de equipamentos jurto aos setores competentes.

COORDENADOR DE ENFERMAGEM DE INTERNACAO DE CLINICA MEDICa,
100
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Icp Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e un|C|p|o. © X a ompn’a & EEIEE) G5 CRUSMTERERS GIEIS CEEiE
desde que visualizado através de

Brasil Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Proviséria - S . N -
) ps://www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/#ilhacompridaD Oficial
;fb 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil. 2};?0/:1 o tarlo. Hiicia

Pagina 112




DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Municipio de IlTha Comprida
QUINTA-FEIRA, 19 DE DEZEMBRO DE 2024 - ANO:VI EDICAO N°: 1535
ATOS DO PODER EXECUTIVO

6 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DESAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORALSUL
> Riss dos Expedicionanas, 14U, Cantra. Panquen-A4u S SP|CER 11830000
CONSALIDE Tel: (13} 38569600 | wavear consaude e br | ONS|: 57.740.430,00011-80

[ CIRURGICA, PEDIATRICA E CASA DA GESTANTE !
Prestar atendimentn clinco geral e nlensivo, Prestar atendimento uirdrgico geal c©
especializado. Prestar atendininto obstétrico 4 mullier, atenderdoe aos recem-nascidos sadios e
paledgicos. Formar ¢ integrar eqaipes muitdisciplinares para o atendimento integral dos
pucientzs internados. visando o pleno restabelecimento da satde dos pacientes.Garantir
qualidade, resolutividace e humanizagin ne atendimento prestado.Executar as atividades de
assisténcia médice oferecida peo CONSAUDE, a gestante de alto risco.Oferecer atendimen:o
médico a populagie na clinica especializada. realizando diagnésticos ¢ prescrevendo os
tratamentos adequados.Cxecutar programas de prevengle na especizlidade Elaborur estudos d2
dzmanda ¢ aterndimente na especialidade para subsidiar &s atividedes de plancjiamento ¢ gestao
da assisténciza meédica reaional.Realizar a Sistermalizagdc da Assisténcia de Zniermagem,
levantando as necessidsdes hasicas dos pacientes, plangjando as atividades de enlernagem de
forma  intezral, persopalizada c©  humanizada atendendo, assim, suas  necessicadss
biopsicossumiticas. Recuperar, manter ¢ promover a salikde attavés do ensino do auto-cuidado,
tornandy o paciente o mais independante poesivel dessa gssisténcia.Oferceor scgumanga ¢
condigoes ambientais que facilitern e agilizem a recuperaciio do 2aciente.Decumentar todos s
eventos chservades @ cuidados ministrados de forma a oferecer subsidics para e stusg@io dos
demais profissionais da area de saide ¢ uma assisténcia baseada no cumprimento de principios
Slicos 2 lzedis.Contribuir zom o Servigo Lducagdo Pernanente na formagén ¢ treinamenoe Je
funcionarios, facilitando na operacionelizegio dos programas de desenvolvimento, atualizaglc ¢
aperfeigoamento,Celaharar com a CCIH {Comissic de Controle de Infecgfio Hospitalar) e para
gue sejam cumpridos os protozeles vigentes ne hospital.Cumprir ¢ fazer cumprir as
recomendagdes ¢ orientacacs da Comissdo de Ltica.

COORDENADOR DE ENFERMAGEM DA UTLADLLTO
Manter sob cuidades intersivos os pecientes criticas que necessitam de terapias intensivas para
A snhrevivéncla.Manter sok cuidados semi-intensivos para os  pacientes adullos yue
necessitam de observagBo rigorosa Realizar a Sistematizag@o da Assisténcia de Enfermagem,
leventanco as neccssidades hasicas dos pacientes, plang ando as atividades de enfermzgem de
forma integral, personalizads ¢  humanizada  atendendo, &ssim, suss  necessidades
biopsicossomaticus. Prestar assisténcia de enfermagem especializada e integral aos pacientes em
ostado crifico ¢ semi-critico. Assezurar recurses humanos e materizis necessarios & assistincia
ans pacientes. Manter preparada 8 unidade ¢ o pessoal para atendimento de mtina dicria ¢
cualquer emergéreie Manter, preservar e conroar todos os matariais @ equipementos ¢ menté-
las em perleitus condigies de uso, hem como dispor medicamentos ¢ drogas necessariss a0 wo
nas emergéncias. Interagir com z equipe médica ¢ ourus profissionais, dc forma a melhor
stender o paciente e criar amhicnte de trabalho em equipz. Orisntar & apoiar psicologicamente ¢
moralmente os familiares dos pacientes em esado grave. Documenar todos os evenios |
obszrvados e cuidades ministrades de forma a oferecer subsidios para a dwuagde dos demass
profissionais da drca de seide ¢ uma assisténcia baseada ne cumprimentoe de principios gticos ¢
legais.Preparar e orientar o paciente / familia sobre a ala da Unidade de Tzrapia Intensiva.
Fxecu:ar prescricfies médicas e de enfermagem pertinentes as suas atribuigbes. Coniribuir com
a service de Educagio Permanente na formagdo c treinamento de funciondrics, facilitando na
operacional.zugfo  dos  programas de  desenvolvimento, atwmlizagdo ¢ aperfeigeamenta.
Colaborsr com a CCIH (Comissdo de Controle de Infeegiio Iospitalar) para cue scjem os
protocnlos vigentes no hospital. Cumpcir e fazer cumprir as recomendugoss e orientagoes da |
Comissio de Etica. Prever. prover ¢ controlar estoque de materiais e medicamentos do estogue
permanente Facilitur o8 servigos de apoie ¢ diagndstico na execugfio de suas atividades.

agilizem a recuperagdio do paciente.

comunicando quaisquer alteragfies. Oferecer seguranga @ condighes ambientais que facilitem eJ

COURDENADOR DE ENFERMAGEM DA UTINEONATAL E UCI NEONATAL |
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Manter sab cuidados intersivas o5 pe

cientes oritices que necessitam de teraping intensivas para
sua sobrevivénciaManter soh enidiades semc-ictensivos pars os pacientes adultos que
necessitam de observac®o rigorosyRea izur n Sistematizagdo da Assistécin de Enfermacem.
levantando as accessidades hdsicas dos pacientes, 2lanejando as ativicadss de cnfcnnagm;a de
forria  inteprul, personalizada e  humanizada  ztendendo,  assim,  suss  necessicades
biopsicossomaticas. Prestar assistacia de enfzrmugem cspesializeda ¢ integral aos pacientes em
estado eritico ¢ semi-critico. Asscgurar recarsos humanos ¢ materiais eeessirios i assisténcia
a0s pacientes.iianter preparada a unidade © o pessoal para atesdin enta de rotima didria e
qua quer emergéneiaManter, preservar e conuolar todos 05 materixs ¢ equiparienlos ¢ mangd-
los em perfeitas condighes de uso, bem corio dicpor medicementios ¢ drogs pecessdrnias ao uso
nas emergdncias; Interagir com a equipe miédica ¢ ouwos profiss amais, de foroa a melhor
gendes o paciente ¢ criar ambiente de trabolhe e equipe. Orientar ¢ apoiar psicalogicanenie ¢
moralmente os familiares dos pacizntes em estado grave. Documentar woidos <o svenlos
observades ¢ cuidados ministrados de forma a oferccer subsidios pam e atvag@o dos deois
profissiorais da area de saide e uma assisténciz saseaca no cumgrimerto de principios fticos ¢
legais.Prepasar ¢ orientar o paciente / fumilia sobre a ala da Unidade de Terapia
Intensiva Cxecuta:  preserigoes medecas ¢ de  enfermagem pertinentes s suas
atribuigbes. Contribuir com o servigo de Lducagio Pamanents ra formagio ¢ (rginameznto de
fancionaros, facilitazdo na operac onalizagio cos programas dz desenvolvimento, atealizagio ¢
cperfexyonmento.Colaborar com a CCILL {Comissan de Centrole de Infecgiio Hespitalar) paca
que sciam  os protccolos vigentes ro aospital.Cumpris ¢ fazer cunprir 83 rccomendagles ©
crientag@es da Comissdo de CticaPrever, prover e controfar estoque de  materiais ¢
mecicamentos do estogue permanente Jacilitar s servigos de apaio ¢ diagndstico na execucio
de suas atividades, comunicando quaisquer alteragdes Oferecer scgurcnga ©  condigdes
ambientais que facilitem ¢ agilizem a recuperaciio do pacicnte.

COURDENADOUR DE ENFERMAGEN DO CENTRO CIRURGICO E CENTRAL DE |

MATERIAL ESTERILIZADO
Reulizar imervengdes cingicas gerais aterdendo a demanda de procedimentas zletivos
spendados ¢ s urgéneias ¢ ancrgéncias.Proceder a apdes através de téeneas estéreis sepuindo
métudos & nurmeEs especiicas dos procedimentos cinirgicos, Dstabelecer rofinas de controle
panuleiwdu  da assepsiz das  areas  restritas  organizando a circulag@o de nessoas ©
materiais Manter dispoeniveis cstoques adequaces de instrumentas, maleriais cspecificos ¢
medicamenilos necessiios 2o deseavalvimento dos procedimertos cirimzicos.

a

i
]

COORDENADOR DE ENFERMAGEM DO MATERNO-INFANTIL (MATERNIDADE,
ALOJANENTO CONJUNTO)
Maiter seb cuidados os pacientes (parturiente ¢ recém aascidos) que necessiturr de cuidadoe
espaciais ne pos-pario.Manler sob: cuidados a parturiente ¢ o recém nascidos que necessitem de
prozecimentos ¢ cuidados especlals de forma a saruntir-lhes szgurangs ¢ esabilidade completa
nesta case da vida Atender 83 parturientes om suas necessidades cimirgicas ¢ an redm-nao i
WSSISLENCia 20 1aseimento,Constituir-se em estago lecnicamente sdequade para u realizegiv das
mlervengses CIIIEicss om parturientss ¢ 20 recdm-Nalo ne assistncia ao mascimento. Assezuna
o camprimento @os procedimerntos de €cnicny sxiéicis svguindo métedos e normas sspecilices
necessérias 4os aos ¢ procedimentes ci-tigicos girecoldgicos Cstatbelecer rotiras de controle ©
manuenede  die assepsia  Jus  dreas  restiitas organizaado a circulagio  de pesseas ¢
muleriais, Manter disponiveis estoques acequados de instrumentais, matcriais cspeeificos e
medicamenios  necessdcios @0 deszpvolvimento dos procedimentes  cirdrzicos
ginevolOgivas. Assistic & partoriente ¢ pudrpers, atendemdo as suas neeessidades, scja no purto
aonnal ou cirirg co.Prastar assisténcia de enfernagem 2 pacicnte no periodo pré, trns e pis
parto, assim como nas intercorréncias do perinde gestacional. Acomponhor e necessklodes e

prestar assisténcin ao recém-nascido. normal ou premeturo, no saln de perte eavelvendo os
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demais profissionais da acea de sande de drcas especificas. Manter o setor em -:om!igoes de |
aendimento  nosmal ¢ de  Cmergdixia oo pessozl, raterial e Squipwmento
adequades.Docurrentar todos os eventos oteervados e cudados ministrados de forma a oferecer l
subsidios para a auagio dos demais profissionais da drea de salde ¢ uma assisténcia buaseada o
cumprimento de principics éticos e legais.Regisurar os partos realizades e dades nccessdrios
para levantanento cstatistico, Coreribuir com o Servigo ce Educaglio Permanente it “ormaglo €
treinamento  de  funciondrios, facilitande a operacionzlizagiio dos  programas de
desenvolvimerto, elealizagdo e aparieignamento.Colahorar com 2 CCIH (Comissao de Conirole
de Infeceio Hospitalar) para que sejam cumpridos os protocolos vigentes no hospital. Cumprir e
fazer cumprir a5 recomendag0es e orienlagGes 68 Comissio de Ffice.Assepurar ¢ constituir-se
em sctores destinados a acomodagio ¢ o tratamente de pacientes. organizados segundo critérias
de especialidade meédica, sexc e idade dos pacienes. Assegurar  atendimento  clinico
geral.Assegurar  atendimente  obstélrico A mulher. Constituir ¢ integrar  ecuipes
multidisciplinares para o atendimente integral dos pacientes internados, visando o pleno
restabelecimento da salde dos pecientes.Garantir qualidade, resolutividade e humanizaghe no
alendimente  prestedo, Assegurar  condigoes de assisténcia  adequada a0 binémio mae-
Jlto.Realizar & Sistematizecdn da Assistércia de Enfermagem plangjando as atividades ¢
enferragem de forma integral. personzlizada e humenizada.Prestar assisténcia de enfermagzm
ntegral 10s recém-npascicos. Ducumeniar todos oy eventos ohservades ¢ cuidados minisirados
de forma a oferecer sths'dios para 3 atuagice dos demals profissionais da area de sande ¢ uma
assisténcia baseada no cumprirento de principios &icos e legais.Recuperar, manier ¢ promover
1 sadde eotravés do censino do aut-csidado, tormmando a paciente mdependenie dessp
assisténcia.Orientar & mic ra ateagdo quante as nocessidades do recém-nascido ¢ os cuidados
puerpereis, Prever, prover e cortrelar estogues de materiais € equipamentos. Fevorecer, origniar ¢
cstimular © processo de aleitamento materno ¢ cuidades de higiene com O recém-
nascido.Or entar os pais sobee documentachics e, também, a respeito dos curdedos com o recem-
nascido apos a zlta.Assegurar a coleta do Teste do Pezinho para todas oS recém-
nascidos.Contribuir com o Servigo de Educagiio Permanente na formagan o treinamento de
funciondrios, facilimndo aa operaciona’izagdo dos programas de desenvolvimento. atualizaggo ¢
aperfeignamenta.

COORDENADOR DE ENFERMAGEM DO PRONTO SOCORRO
P'restar assisténcia de enfermazem cos ¢lientes em situag@o de urgdncia ou emergeneia. Manter
materinis, egiipamentos, medicamentos e pesscal pera atendimeno imediato de todos os
casos Menrer incra-ssinaura locel ¢ interagiio com servigos complementires para f=cilitar as
inlervengdes 1ecessarias a partir da agilizagie do disgnostico.lnteragir com & cquise médica ¢
outrus profissionais, de forma a melhor arender o peciente € criar ambients de rabalno em
sauipe. Lncaminhar os pacientes para as Unidades de destino quando indicadas.Orieniar e apdiar
a tarrilia £ acompanhante do paciznte em situaglo de emergencia on urgénca. Documentar todos
o3 evenos otservados ¢ cuidados ministrados de forma a oferecer subsidios para a atuageo dos
demais profissiona’s da drea de satde © vma assisténcia baseada no cumprimento ¢e principios
éticos e lepaiz.Colehorar cam a CCIH (Comissio de Controle de Infecgdo Hospiralar)y pera gue
seam cumpridos os protocolns vigentes no hospital.Contribu'r com o Servigo de LEducegan
Permancznte na formacdo e treinamento de funcionarios. faciliando na operacionalizagio dos

programas de desenvolvimento, anvalizagdn ¢ eperfeigoamentodiumpnr ¢ fuzer cumprir 26
receinenlagoes © orieniayoes da Comissao alo Btive

COORDENADOR DAS UNIDADES AMBULATORIAILS - HRLB
Coordenar ¢ executar as atividades de assisténcizs nos ambulatdrios de especialidades médicax
oferecidas pelo HRLB-CONSA UDE.Elaborar  estudos de demanda e atendimenio por
especialidade parn atender as atividades da assisi@ncia aos pac ientes. limplantar normas @
l sistemas 0@ franatho. discutindo pericdicamente cor @ equipe de treba ho, oplicundo a revisio
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dd: roti:‘;a:; e c!x;hnracdp de noves projeos. h.?m oM aprimarar os j# existentes, vicando o bon
cn\'a.w-.mc‘n:o da drea.Atunr ne coordencgan do Erupa de acordo com a politica institucional.
motivar e auxiliar a equipe nos processos dz melhovia écnico-sss stencial, realizar uvaliagdo de
desempeniio dos funciondrics, através dz supervisio das atividudes desempenbadas pelos
colahoradores © evantar us necessidades de reinamento Fara progressc  profissional dos
colaboradores. Elaborar escala mensal Je servigos e eleborar arualmente a escala de lrras
(.‘no:rjcnm “ mtin? ég enfermazem do ambulaminio. Realizar os reladcio zerencials 2 fizer
Felimeoes com a gerencia para o acompanhamento de rotinas.Atear com zesudo de equipe. avaliar
atendimento e acompanhar atividodes da cquipe.Coordenar us servigos de enfermagen:,
monitorando o processe de trabalho pare o cumprimento de nernas Eenicas, admnistretivas o
lcgais.{xcmnpanhar as aghes ce eafermagem, auxiliande na padronizacio de pommas e
procadimentos internos Participar de trabalhos de eg uipes multidisciplnares, garantinde a
gualdade dos se-vigos  assisienciais,  atuslizando  -oUnas e acompanhando  sus
programagie.Garantir o qualidade da assistéreic de confennagem aps pacientes e familiares.
providenciando condigdes ambicntais e estruturais. acompanhar o controle da manutengio dos
equipamentos médices Fospitalares. ¢ dema's recursos ne sua unidisle, Panticipar ¢ dar subsidios
para elsboragZo de trubalhoes téenicos ¢ ciemifeos, Dar subsidics paia a fonnmagao de grupos dz
estudo zarantindo 4 melhoria continue da wssisténcia de enfermagen.Coordenar ¢ sartic par do
reonides periddicas, dirminds ou esclarccendo dividas, propondo e sugerinde medides que
visem 4 melhoria cortinua dos trobalkos [dent ficer as prioridades de risco dos paciciices Junn
acs médicos, dos equipamenios ¢ materin' de zadde. necessézics para manter a capacicad:
operacional £e scorde com o padriu de gual dade do servigo de enformagem estabelecido

DIRETOR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS HRLLE
Plenejar, comander, organizar, cooedenar, avaliar, supervisionar ¢ controlar a drca de serv gos
arminiztretives da un dade do Hespital Regional Dr. Leopeldo Bevilacqua- HRL3B.

COORDENADOR DE SERVICO DE ARQUIVO MEDICO E ESTATISTICA-SAME
Promover a recepgdo ¢ o registro de dades referentes acs paccomes, sistemsticamlo os
estatisticas mwédicas.Marter oz arquives médicos seguirde as detcominacdies legais. Forneser us
informagdes necessdrias as atividades de plancjanente tabalhande Jde fTonmea integida con a
Diretoria de Apoic ac Plangjamento ¢ Gestdo Zstratégica.Elaborar estudos ¢ subisidiar decistes
Jda assistércia hospita ar na regido.

COORDENADOR DE SERVICO DE FARVIACTA

Realizar o controle fisico dos medicamentos adquiridos >elo CONSAUDE. dispenibilizade a

suvas Unidades, realizando o recebimento. a estocageny, a distribuigdo, ¢ registio ¢ o inveatario

dos itens eapecificos Conwrolar os medicamentos adquiridos, de acordo com @ codificagio ¢

condigCes higi¢nicas pewessarios, observende gs medidas de segurangs, @ nalureza dos prudulus

¢ 05 prazos de valldade.Controlar e manter ¢ estogue de meadicamenio em guantidades

adcquadas, cbscrvados o8 imilcs MAXIMOS ¢ MINIMos necessanos as anvidades da Instlugio,
| acionando semore gue necessdrio o area Jde compros.Claborar estatisticas de consumo e
relatdeios mensais da mevimentagdo dos medicomentos,

COORDENADOR DE SECAO DE NUTRICAD E DIETETICA
| Plangja-, coordenar ¢ supgrvisionur servigos ou programas de nulricdo e alimesntagao dos
pacientes inemados, avaliaando determinagdes madicas  especilicas.Aplicar  diwtoterapia.
controlando custos e aprovando cardaplos de <ietas e refeiglies Organizar a elaboragao da
alimentagfo respel-ando hordrios e necessidades do Hospiral.

DIRETOR TECNICO DO CAR
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aceder a0 planeiamerto, a oricn.agio e 4 execugan de programas ¢ ngdes de p:c»enc__fic nas
diferentes especiaidades, capacitando oumas profissicuais da saide parn atuar @m cquipes de
l apoio.Fazer diggndsticos ¢ Uratamenlos para diversas doengas mas clinicas de especialidades
alicando recursos de medicing terapéutica. Aplicar recursos técnicos v isando promaover a sande
¢ 0 bem estar da comunidade.Realizar aghes de sudde sscundaria proponde cu orientanda
condutas pura promover programas de provengdo nas dreas @ e atua, além de outros
necessirios a4 promogde da saace da populagBo.Presiar servigos de Amhite sucial & individues ¢
arupoes em tratamento ce satde, aplicando processas bisicos do servigo social, visando facilitar
a recupsrapiv dos  pacientes ©  sua reinfegragio =0 mRIC social, familiar ¢ de
trabalho.Encaminhar, quendo necessdrio. pacientes para nivers de alendimento de maior
complexidade garartindo a referéncia ¢ a contra — referéroia pure ume atergdo rdpida e
oportma & populagBo.Rzicrnar para as unidades basicas s nformacoes necessdrias a
terapéutica, orientando <s profissionuis de sziide do nive primanoArticular com Curos
servipos municipais de saide as at’vidades nccessanas de promogiu ¢ prevencao i saide,

DIRFTOR TECNICO DO LABORATORIO REGIONAL DE ANALISES CLINICAS
Execwrar ¢s servicos de ardlises clinicas forpecendo elemertos necessarios as  apeio
dinznostico.Executar os sesvijos ce anilises quimica ¢ microbiologica da vigilincia da
gualidads da dguaEmitic avdes com rapidez, qualidade ¢ confiabilidade para apciar o
diaznostico do paciente.Fornzcer cxames de apoio diagnostico mediante solicitagao do
srofissional competente, Controler os resultacos das exumes e sud cevolucin as unidades que ©
solicitaram scpuindo critérios tienicos de 1ecessidade. Estabelecer pad-fics de coleta de material
2 distribaic@o dos resultados. Estabelecer correta oricntagdo &os récuicos ¢ demais profissionais
aue sam ne Segido, a tim de manter padrozs de qualidade nos ~csultudos dos examas ¢
__conservagis dos equipamentos.

TCOORDENADOR DA SECAO DE LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS - HRLB
Executar os servigos de analises clitices formezends clementos necessarios o apoio
dizandstico. Emitir lauwlos com ranidez, qualidade & confiabilidade para cpoiar o diagnostico da
paciente.Fornecer exames de apoio  diagnédstico medinate wolicitagde do pralissicna
competente.Confrolar os resultados dos exames e sva devolugEo as unidades que o solic.tarr
seguinds crisérios técnicos de necessidade Estabelecer padrdes de coleta de material ¢
distibuicde dos resuliados Essahelecer correta orientagdo sos 1éenicos @ demais prosissionais
quz atuam na Segio, a tim de manter padrdes de qualidade nos resultados dos exames e
CONSErvagao Cos Squipamienio.

DIRETOR DE SERVICO DE ATENDIMENTO MEDICO A5 URGENCIAN

Gerantir a universalidade, eqiidade e a integralidade no atendimento pré-tosaitalar.Garantir
resclucto da urgénzia e smergéncia, provendo o 8eesso @ estruumn huspilalas e 4 trarsferéncia
scgura conforme a nocessidade dos usudrios.Respeitar as diretrizes de regionalizag#o da atengio
s u-péncias estabelecidus pela Politica Necional de Atengdo as Urgéncias.Subsidiar a
implantagio de programas de capacitagio e educacio continuada na area de urgéncias e
emerzéncias.Prepor a implementagiio de programas capiazes e arevenir agravos, proteger a
vide. cducur para a defesa e recuperacio da sande.Fomentar, ceordenar e exzcutar projctos
estratégicas de atendimento pré-hospitalas as necessidades coletvas d> satde, de cardter urgente
e Tanshior o, decorcules Je situagics do perige imiaente. colamidade pablica e acidentas corm
mailtiplas vitimas,Promover o atendimento movel de urgdneia ¢ os servigos associados de
sulvamentn o resgate, sob regulazdo médica de urgéneias. Garartir a divialeagso de informacOes
relativas ao periil assistential dos diversos recursos de urgéncia ¢ emergéncia e a forme mais
acequada de sun ulilizagdo e acionsmento.Deliberar sobre ns medelos de alengio & sabde da
populayiic nos casos de urgénciac de Festdo junEments do Sistems Lnico de Saixdz no Vale do
Ribeira.Ampliar 08 espages_de divulgacSo de @gles de Proocio ¢ prevoengio aos agravos |
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1

UHEFE DE SECAO DE PATRIMONIO |
Estabelecer procedimentos para a operscionalizugiv Jos servigos afctos & sun drea de
oon‘.p:t:‘:r;cia.txecumr os controles de patriménio dp CONSAUDE, manteado permancntemerie
stualizados 0s invertirios dos bens ¢ imubilizados.Promover v invertdrio dos bens mbveis ¢
iméve's do CONSAUDE. martende o controle fisico ¢ contdbil do patrimdsnio da
instituicio.Oreanizar & manter atualizados os documentos de veiculos; Providenciar o5 segurce

| dos bens méveis e imdveis,

CHEFE DE SECAO DE PROTOCOLO E TELEFONIA
Estabelecer procedimentos para a operacionalizagio dos servicos afetos A sua grea de
competéncia.Recsher, registrar, distribuir e expedir documentos € processos 21 geral Preparar o
expediente da Superintendéncia e demais Diretorias Manter arquiva de decumnentagio expedida
2 recezica.Manter atua izado o cadastro de aworidades, institvigdes = personalidades Realizar os
demais servicos gerais de Secreraria cono telefonid ¢ outres correlatos.

CHEFE DE SECAQ DE COMPRAS

Plancjer, anganizar, ditdgir, coordenar. controlar, avaliar @ executar as etividedes inerentes 3 drea
de compras: Dxecutar s determiragdes e duefrizes estatelecidas pela Adminsiragio do
Hospital devendo cmitir relatorios a¢ministrativos mensais, bimestrais e semesirais de prestacio
de contzs da respectiva dren de atuagio.Encaminhar os assuntos pertinentes de sua drea de
-espoasabilidade para analise da Diretoria.Exercer outras atribuigfies que the forem cemetidas,
2 suas respectivas competéncias, pela Diretoria e tudo © mais inerente aes encargos legais e
atribuigées por cla celezadas.

CHEFE DE SECAO DE INFORMATICA
Apoiar o desenvolvimento das atividaces téenicas ¢ administrativas ao Coordenador de
[nformdtice.

CHEFE DE SECAQ DE SEGURANCA
Estabelecer procedimentos para a operacionglizacio dos servigos afelos 4 sua arza de
competéncia.Realizar a seguranga ¢ o controle nos acessns nos edificios da orpanizagZo.Dar
pardmetros e lsealizar projelus de construg@o. seforma ¢ auplisg@o dos prdpries do
CONSALIDE

CHEFE DE SECAU DE TRANSPORTE

Lstbzlecer provedimentus para a operacionalizagio dos servigos afetos 4 swa arza de
competéncia.Gerir as alividades de transporte dos pacientes, referenciados para tratamento fors
da regido e funciondrics a servigo do CONSAUDE.Coordenar afividades de manutengiio
mecinicn ¢ de limpeza dos velcalas da frota Teaba har em corjunto com a Central de RegulagBo
na logistica dos encaminhamentos de pac.entes Controlar e ovientar percursos, esealns ¢ dianas
de motoristas garantindo padrio na cxcougio dos servicos de  ransporte Providencia® a
manutergdo ¢ a correts ulilizagiio da documentacho dos vaiculos da frota,

CHEFE DE SECAO DE FATURAMENTO
Produzir @ contralar informacgdes sobre os recursos financeros gersdos ma prestagio de servigos

de saide. Modernizar o sistema de faturamenta, informatizado e integrando as informagdes de
arrccadecan. implemerntar politica ¢e fiscalizagdo ¢ controle a fim de amoliar os recursos
recchidos pelos servigos pibicos de sande prestades. Promoeves gestdes para comparibilizar a
atividade de faturamento com ns procedimentos efetivarente realizadoes,
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CHEFFE D SPLAO DE TESOURARIA
Manter o controle dos fundos depesitadaes em conta bancirias o em moada corrente (episicanco
mtmd-é:\- e saich? de dinheiro e chequres da instiivigio. Asscpuiar a regularidade das :'l‘:uvvm?gt';t'u
financeires segnindo padrdes de contale doa erario.Ffetuar pagamertos emitineo :h;;quus ru:;
snl(:lar as obrigacdes assumidas pels instizuigio,Confrontar moy mentagdo Soanceing oont ‘ns‘
YCEII.SUL;S contaheis realizando diariamente o feshamente do Caixa e u belango da mm-'mcmac;‘ﬁb
realizada

CHEFE DE SECAO DE LABORATORIO REGIONAL DE ANALISES CLINICAS 1
Apeio ao desenvolvimento das atividades adininisccerives e suas atividades afins do Laberatério

l Regional de Andlises Clinicas.

I

’ CHEFE DE SECAO DE PESSOAL
Apoiar o desenvolvimento das atividades acministrativas do Coordenadoria de Servige ds
Pessoal,

CHEFE DE SECA0 DO CAR
Apoiar 0 desenvolvimenta das atividaces administrativas do Dirztor Técnico do Ambulatério.

CHEFE DE SECAO DO CENTRO DX VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
Coletar  dados.Processar  dades  coletsdns.  Analiser e inlerprtar os  dedos
processades,Recomerdur as mecidas de contrafe apropriades. Promover das agoes de controle
indicadas. Avaliar # eficaria ¢ efetividade das medidas adotedas Divu gar  informagéces
periinentes,

CHEFE DE SECAO DE MATERIAIS E INSUMOS HOSPITALARES
Realizar o cortrele [isico dos materiais ¢ medicamentns adguitidos pela CONSAUDE,
disponizilizado su HRL3. realizando o recebimente. a estocagem. a disribuiciio, o registro c o
inventdsio dos itens especificos
Controlar 0s materia s ¢ medicementy edqguirides. de acordo vom a codilicagdo e condigbes
higiénicas necessarics, observarde as medidas de sezuranga, a natureza dos produtos e os
prazos de validade.Controar e manter ¢ estogue em quantidades adequadas, otservados os
limites miximos ¢ minimos necessarios 45 atividades do HRLB, actonande sempre que
necessiwio a drea de compras Elaboras estztisiicas de consumo e relatdrios mensais da
mov.mentagio dos produtos.

"CHEVE DE SECAO DE RADIOLOGIA MEDICA
Pansiar e supervisionar & atividades da ejuipe de técnico de radiologia no que se refere as
| técnicus ¢ procedimentos de trabalho ¢ oraanizacio adirinistrativa do setr.

CHEFFE DE SECAO DE REGISTRO I RECEPCAO - HRLB

Acolhes o paciente ap ambiente da unidade ambulatoria  identificande  guals as  sues
necessidades para proceder as arientaghes ¢ procedimertos necessinios. Preencher e manter
atualizedos as prontuirios dos pecientes nas unidedes ambulatoriais. Azendar corsulas, exames,
atendimentas nos nregramas ¢ advidades de gienpZiv medica. Prestar toco ¢ tipe de informsgéo
a0 USUATIo gue procur: 4 unidade sobre a esbruurm ¢ o funcionarento dos servicos do
CONSAUDE. Orientur familieres dos doentes ¢ nuxilid-lo: guando necessdric e de acorde com
as conciydes da instiluigiu.Garantir o bom zncaminiamento para niveis hierédrgquicos inferiores
ou superiores do sistema, garantindn 8 continuidade do stendimento segundo 0s oTessuposlos
da refeséncia c corwre-referincia.

10

O Municipio de Ilha Comprida da garantia da autenticidade deste documento,
desde que visualizado através de

https://www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/#ilhacompridaDiario ~ Oficial

Eletronico.

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e
Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Provisdria
2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.
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CHEFE DE SECAO DE LIMPEZA
Ustabelecer procedimentos para e operacionalizigan dos servigns afows a sue ‘e Jo
competéncia. Exccutar atividades rotineiras de limpeza em geral nas unidades co CONSAUDLE
para manté-las em condigbes de higiene e Je acordo com as exigéncias técnicas
adequadas.Coordenur ¢ supervisiorar a execugdo das anividades relacionadas aos procedimentos
padides de higicnizagio de servigns médices hositalares.Coordenar e supervisionar a execugao
dess atividades relzcionadas 4 colets ¢ destino do lixe hospitatar utilizado.

CHEFE DE SECAO DE LAVANDERIA
Frever higienizar. cansarvar g forrecer roupa em perfeitas condigiies de uso i todas as unidades
dn hospital @ demuis unidades ambulatoriais.Coletar, separar, fazer triagem, pesar e encamnhar
i rolpas para lavar;
Fxocuar o processo de lavageir, secugem ¢ passagem na caiandragem ¢ prersazem.Organizur a
rouparia. costurando, estocando e disicibnindo as roupas. Manter as roupas em condi¢cies de use
de acordu com normas hospitalares.

CHEFE DE SECA0 DE MANUTENCAO

Aplicas #s normas e dirctrzes no desenvolvimento da pelitica de manusengdo dos squipamenios
des camplexn hospitalar e ambulatorial estabelecidas pelo Nacleo de Gest#o de Informagdes e
Formulag#n de Politicas para o Desenvolviments ‘Tecaoldgico e Tecnologia de Informagdes da
Diretaria de Plancjamento e Gest#o FEstratégice nara o  Desenvolvimenio.bstabelecer
procedimantas para a operacioralizagio dos serviges afelos 4 sua &rea de competéncia Mante: a
infra-sstotura fisicn, a conservecdo ¢ a segerancy do parméirio do CONSAUDE. Dar
assisténcia s unidades do CONSAUDE em suas necessidades de manutenzdo das instalagies
fisicas & eléricas,

CHEFE DE SECAO DE PRONTO SOCORRO

Garaniir a iniversalidade, eqiidade ¢ a integralidade no atendimznto pré-haspita er. Garantir
resolizdo da vroéncia @ emergéncia, provendo o acesso A estrutura hespitalar ¢ 2 transferéncia
segrz canforme a necessidade dos usurios Respeitar as diretrizes de regionalizagiio da atengio
43 urgéncios es.abelecidas pela Politica Naciopal de Atengio as Urgdreies. Subsidiar a
implantagio ce programas de capacitagio e educacfio continuada na drea de wrgéncias e
emerpénzias. Propor a implementagdo de pregramas capares de peesvenir agravos, protege” a
vide, educer para a defesa e recuperagdo da satde,Prestar assistéreia médica ne atzndimento das
urpéneias = smergdnzias 3 pooulagio.Encaminhar enfermos cuja complexidade exija 2
ransferéncia para Hospitais € Servigos e Releréoviz, wcionando sempre que nscessario
Central de Regufagio.Comunicar & autoridaces policiais os cases de acidentes, suividios,
suspeita de crimes = outros que [ustifiquem a medida, atendendo as tormalidades necessdrias
nesses cascs.Comunicar 1o Servigo de Vigilancia os cusos de coengas infecto-contagiosas, de
intoxicacio per produlos quimicos ¢ cutros.Auxiliar na reorpanizagio da assisténcia primaria
ancaminhando para a unidade basica. os pacientes atendidos na Unidade de Uraéncia ¢
Emergéncia, mspeitanda a regionalizwgdo, a hieranguia, a referéneia e a contra-referéncia come
principios do Sistema Uinico de Satde.

CHENE DFE SECAO DE ENFERMAGEM DO SaMU
Assegurar o alendiments ds necessicades de cardter urgente & transitdric. Jecorrenies de
situagoes de perigo iminente, calamidade sublica € acidentes com multiplas viimas Promover o
atendimento mavel de urzéneia & os servigos associados de salvamento ¢ resgate, scb reguiagdo
medica de argéneias

CHEFE DE SECAO DO SAMU

0%
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Plangjar, orginizar, coordenar. inlegrar, cxecutar e swmliss as atividodes tenicas o
administrativas em sua drea de atuacEa.

AMEXO VI

ESTATUTO DO¥E SERVITHMRES PUBLICOS DO CONSORCIO INTERMUNICTPAL N
SAUDE DO VALE IM) RIBEFIRA F LITORAL SUL (CONSAL DI

111
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Titulo T

Das Disposicoes Preliminares

Art. 17 - Para cieilos deste Estaluto, considern-se servidor pabhico:

[ - o pessea legalmente invastida em carga piklico:

Il - a4 pessca legalmente investida em cargo em COMISSAQ,

11 - & pesson sdmitica om corbter 2mpardrio, Nos termos do artigo 37, IX, Consriniigio Federal.

g 17 - As d sposizaes do Dstatvto do Scrvider Phblice do CONSAUDE aplicam-se no dmbito de sua

Administragio Pablica.

3¢ - [ vedado atribuir ao servidor servigos diversos dos inerentes a0 seu cérgo, exeeto as fungdes de

chefia e dircgdo e as comissdss legais,

Art 27 - Pama fns deste Estatio, considera-se:

| - Cargo piblico € o conjunio de atribuigdes ¢ responsabilidades previsias na estratura organizacional

que devem ser cometidas u um servidor,

Il - Classe é o conjunto de cargos da mesma denominagéo.

Il - Carreira é o conjunto de cargos, do menor para b maior nivel de classe, de maneim ascendente,
perencentes 2o quadro unice des servidores piblicos.

1V - Quadre ¢ v con unto de cameiras e cargos isolados de um mesmo servigo, drgiia on Poder

YV - Lotag@o € o local identificaco 10 interior da estrutura organizacional. denominado uridade de
ralsalho. e gue o servidor nomezdo desenvelverd o exe cicio de seu cargo.

V1 - Provimenta é o arta administrativo a cargn da sutoridade competente que propicia o
preenchimento de um careo publice mediante o desigrlagio de seu respectivo titular.

VI - Area de atividade € o centro de
administrativas da Administrmciio:

servigus especializados que compdem as unidades

VI - Lintdade administrativis & o centra de servigo que redne ama cu mais drca de atividade e compdie

o drgdo da Administragio.

N - Orgdo € o centro de servige fonmados por divesses unidades acministativas, responsivel pela

exorefoie de g tipicas die Adoninisdeesiio.

X- Administragic ¢ cada Srgéio ou ertidade onde estiver latado o cargo do servidorn

Ar. 37 - € vedada a prestagin de servigos grotuitos, salve os casos previsos em Lei.

Arl 4° - As fungdes de confianga, a serem excreidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo

111

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e
Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Provisdria
2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.

O Municipio de Ilha Comprida da garantia da autenticidade deste documento,
desde que visualizado através de
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elsln:'u: ASSIM COmo NS CRNE0s em comiss#o, a serem preenchidns por servidares de currgira nos cusos
L'.Jildl.i,«'x‘i € percentuals nicimos previstos em lei prdorin, desrinam-se apenas as gtribuigdes e
diregao, chefia 2 uwssesscramento.

TITULO N

Do Ingresso

Dos Regaisitos de Ingresso

At 57 - S0 requisitos pera o ngresso no quadro de pessoal a que se refene sste Bstatuto:
I - & nacionalidade Brasi'eira, on 2st-avaeimn, ne forma da Lei:

1l - 0 gczo dos direitos politicos;

11 - quitacio com as obrigegdes militares ¢ cleiiomis;

1% - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cangs

Vo= gidade minime de |8 (dezoito) anos ra dara da posse;

V1 - aptiddo fisica e mental. acequada aa 2xercicno do carpp;

VII - a aprovagdo em concurso publico, guindo se tratar de nomeagdo para carzo efetivo:

Caprtalo 1

Do Concurso

Art. 5% O coneurse pablico seré de provas ou de provas e titulos de acorde com a habilitagiio sxigica
PArd O cargo.

Art, 7° - O prazo de validede do concurse piatlico serd fisado em edital, ndo pedendo scr superior a
dois pnos,

§ 19« O prazo de validade do coacurso, fixado no editel poderd ser peorrogado por wna vez cm igual
prricda, se houver interesse do orgéo cu entidade sue o promover.
112
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§ 27 - Se o edital for omisso, o prazo d2 validage serd de dois anos, vedadn o sun arorrogagho,

Arl. 8° - O corcwso piblico cradencia o aprovado a nomeagho duranle o praio de sua validade ou
evertual prorrogagio, obedecida & ordem de classificagao, compitacas as vagas exisicnies na data do
edital e as que decorrerem de vacéncia do cargo.

Parégrafa Unico - Fnquanto nio se¢ eSzOlar o n de validace do concurse, nu de sua eventual
promogaglo. os aprovacns estario habilirados para ESSUMLY O Cargn.

Art. 90 - O editzl de concurso piblien, do qual se dard amp'e divulgagio, conterd os seguinies
raquisitos minimas:

| - prazo para inscrigin nie inferior a 15 (quinze) dias, contadas d= sha publicagio oficial:
Il - cecuisitos para a inserigda ¢ condigdes pasa o provimento do Cargo;

111 - tlpo ¢ contedda dis provas 2, s for o caso. a categoria dos tiles;

1V - forma de julpamento das provas e, se {05 o Ciso, dos titalos:

V . oriténies de aprovagdo e classificagan;

W1 - valor du 1axa de inscrigBo. quanco indispensavel an seu custein:

VIl - nimero de vapas ¢ a denominagdo dos cargos:

VI - previzdo para reslimgio de prova oral ou entrevista, se for 0 casol

IX = pereentug] de vagas pera deficiente fisico, nos wermas do inciso VIIT do Art. 37 <a Constituigin
Federal;

X - o pragn para recarsn, em todas as fases do certame.
§ 17 - As alweragdes no eiliral implicam na reabertura do praco de inscrigfo.

§ 27 - O praro para iNSCrigds ro concursn, s+ ainda ado encerrado, pade ser Prorogado mna vez por
igual periodo.

§ 3% - O edital do concumso ¢ o respective regulements seric homologados pelo Diretor
Sunerintenderte.

Art, 10 - Para courdenar todas as 2rapas do concurso piblice, fnclusive proceder o julgamente de
Yuisquer ecsss, 0 Direor Superinndentc designus Comissio Bspecial somposta por Q3 {wés}

wervicores eferlvos do CONSAUDE, vum a desigaag o do um Prosidents dentre 03 membros

Pardgrafo Unico - A eritéio da autoridade cempetente. o Concurso poderi ser organizado, execuluioe
julgide sor empresa especializada na drca.

Art. 11 - O concurso sara hemologadoe pelo Diretor Superintendente ¢ publicart o seu resultadao.

113
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Titalo ITI

Do Provimento, Bemopio, Cessio, Vacinein ¢ Temge de Servien

Capicalo o

Do Proviemcnto

Segdie 1
Disposichoes Gerais

Al 12 - O proviments dos carges pablicas far-se-d mediante ato do Dirctor Seperintendentss
Art. I3 -A investidom em cargo plblico acerrerd zom a posse.
Art. L4 - Sie formas de provimento de corgo pohlico:
| - anomeagdng
II - & readaptegan;
111 - a reversan;
% =a r.ﬂl"lr-u',n,".:'lr_'r
Wo- arecondugioe,
Wl v aprovetsmento

Recin 11

Da MNonmeasio

At 15 - A nemeagdio: for se-d:

[ -em cardler efelivo, quondo se ratr de cargo de proviments efefive, resultante de prévia aprovagios
am concurso plblico de provas au de provas ¢ ttulos;

Il - em comissfia. pare cargos de lives nomeazin © exoneragio.

Mardgralo Unico - A nomeagdic paa o esacivio Je cargo em provimenio cfetive obedecers & ordem dz
classificagio dos cendidatos habilitados no concoesa il e,

114

O Municipio de Ilha Comprida da garantia da autenticidade deste documento,
desde que visualizado através de
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Art. 16 - Posse € a investidura em cargo pablico.

Pardgrafo Unico - A posse carse- 2ela assinatura do respectiva 1ermo, no q.ual deverdo constar as
atribuictes, o5 deverss, as responsabilidades e os direitos inerenles ao Cargo ccupado.

Art. 17 - O prazo pasa a posse & de 15 (quinze) dins, conados da deta de publicagdo do ato de
numesgdo:

$1° - Em =c rafondo de servider do CONSAUDE. gue esteja na data de puhlicagio do ato de
provimento, em licenga para tratamenio da prbpria salde, 2or convocagio de servign militar, 2
gestante, & adatarte e A paternidade. jiri @ oulros servigos osrigatbrios por lei, o prazn s2rd cantado do
término co impedimanto.

§2° - A requenmento do servidor, o prazo para a posse paderd ser prorrogado por mais 15 {quinzed
dims, meciante deferiments da sutoridade compeiente,

§3" — Sc a posse nlo ecorrer 10 prazo legal, o ato de nomeegéo serd tornado sem efeito e, sondo o
caso. nomeade imedialamenie © proxim classificado 2o coacurso.

§ 4° - Poderd Faver posse mediznle procuragdo especifica.
Art 18 - A posse depende da apresentagio pelo emoossado de:

| - possuir aptido fisica e mentsl para o exercicio do cargo, cemprovada em nspegao realizada em
Orgao medico oficial

Il - soresentar os documentos exigidos >ara a admiss#o, inclusive os exames médicos. no prazo
maximo imarerrogavel, definido ro ato da apresentagdo quando da convocagio:

Al - declaraggo d: bens que corstituem seu patrimanio:

N — decluragio, por escrito, que a posse do cargo ndo implica em acumulagin proibida de cangzo,
emprego ou fungio pablica na Administrag@o Direta ou Indireta, federal, estadual ou municipal, ou se
dela recebe praventos de aposentadoria.

517 - Ocorrendo Mipdtese de acumulagio proibida, = posse serd sustada, até Jue, respeitados os prezos
fixados ro caput do art. 17, se comprove a inexisténcia daquela.

¢ e

Ne caso de posse para o exercicia de carpo de provimento em comissdo, além da declarsgao
mencionada mo inciso LI deste Artipo, o servidor devers declarar, por escrito, néo ter relagio Gmiliar
au e parentesco. nos termos do disposto 1o inciso VL do Arigo 1100

Art. 19 - Cumpre & mtoridade responsdvel pelo drgio de Recursos Humanoes verificar, previwmente,
sob pena de responzab’lidade, s foram satisfeitas &s condigoes legas para a investidura,

A 20 - O Dirczor Superintendente € competente paia car posse.
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Sceie 1Y
Do ¥xerciclo

; g g ] 2 e
.‘m..-l Lxercicio ¢ o periode d2 dessmpenio ectve des alribuicdes do cargo ou da fungdo de
confianga, = e

o A ; 3 SRR I et R y 3
§17-0 ?en idor ficard afastado .:ic exercicta <o suas alividedes com prajuize da renumeracdo devida
quapglo tiver suspznsa, por decisdio definitiva do drgdo adminisrative cu de classe competente. a
habilitagio exigida para 2 posse e exervicio do zarpo, pelo Prazo necessario a regularizacio

§237 - Na hipotese de suspensio ou perda delinitiva da ha silitagiio de que rata o 817, serd instauracao
processo administrativo disciplinar,

Att, 22 - O inicio. a intermipgio e o reinicio do exersicin serdio registrados 04 nsseatamentos
funcionais do servidor.

A 23 — Compete ao Servigo de Pesscal dar sxercicio ao servicor,

Art, 24 - O exercicio do cargo 1e=d inicio na date da possc ou da publicagio ofical do ata. no caso de
reintegmg2o.

§17 - O servidor seeq cxoncrado do cargo ou serd tomado sem efeito o ate de sus designsgao pan
fungio de confiange. s¢ nic Snlrar Cm cxercisio NS Prazos Previstos nese aizo,

§27 - O servidor, cuando licenviadu nos lkerimus de are 840, deveré entrar em exarelcio ou retomit-le.
imediatamente. apds o téamine de leerga,

AT, 25 - O wempo de servige do servidor nomeade para cargo comissionado e servidor cedido para os
entes ceasorciacos. quando avtorzedo pela autaridade oo peterte, serd contaca para lodes os efeilos.

Paragralo Unico - O fempo de servign do servidor quie participar ¢e miss@oe ou estudo de interesse da
adrmimstragzao. 2m outras pontas do torritorio nacional ou qo exterior, quande auterizado pela
autorndide competente, serd contado parn todos os efeitos

Art. 2¢ - O servidor terd exercicio 10 digan em que for lotado, ndo gerando garantia de
inmnov bilidede, padendo o Administragio Pablica deslocar o servidor pard ot unidsde de trabalbo
de aeordo com as necessidades da gestio dos cuadros de pessoal.

Pardgrafo Unice - Nenhum servidor padera ter exercicia em unidade de trabzlho diferente daquela em
gue estiver lotado, selvo nas hipdteses previstas neste Eslatuto, ou modiante prévia autorizagao do
LXretor Suderimendernte.

Art. 27 - Os servidores cumprit8o jorrada de trahelhn fixada ecm raz#s das atribuighes pertinentes acs
respectivos cargos, respeitada a durec@n maxima do trabalha semanal de 40 (quarenta)l horas ¢
observados os limites minimo de 04 (guatro} ¢ maximo ée 08 (oita} heras digrias, respactivanente.

§17 - O disposto neste artigo ndo se aplice a duragdo estabelecida em leis especiais. que disciplinam #s

regras ¢ limites do exercicio profissional,
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§2° - O peupante de cargd em cemissio ou fungdv de confianga submete-se a _ne.-gin'.c de inleg{a]
dedicagdio ac servigo, podends ser convaorado semp £ gue houver nteresac da Administragido, excluide
o adiciona] gels prestagio do servigo extraordindrio.

§3" - Ok vencimentos serde pages de forma propercional a jornada atribuida

£4° - Além da cumprimente da ¢arga horaria normdl, o servidor pode ser convocado sempre cue

houver inferssse da Administagdo

g

£5° - A duragzo de trabalhe do servidor. excepcionalmente. nes emos destz Estatuto, podera ser

reduzidi, a requerimen o do servidor, mediante interesse poblico da Admin'stragic @ disponibiidade
ra quadro de peszoal, com a poporcional reducio da remuneragdio, para aqueles cargos cuja jornada

padrie scja a peavista no caput deste artigo.

Art 28 Aos sesvicerecScu-autorizade-e-—regimede plantie—disme-alou-n0THe—de-acarco-ort-€

gue dispuser a

H aloalepais-pamdeccanse e-feRicia—dewconde

regulanrantigio. obserrades—as—alera
com -0 Neve-sicada-de-rabalho-wewala estebalacidapala-Administagie:

Art. 28 - Aos servidores fica autorizedo o cumprimento da jornada de webalho disposta mo art. 27
deste instrumenta e regime de plon 8o par 12 (doze) haras, 15 { guinze] horas ¢ 24 ( virte e quatra)
horas coalinuas ¢ iniaterruptas, ohservando o intervalo de descarsafrefeigio, de acordn com a
necessidade trabalbo © cscalo estsbelecida pela Administmagio, segundo os critérias, limites ¢
condigies definidos em regulamentagdo do Conséreio. (Redagdn dade pela Resolucdao »* 012021,

de 02 de jullfio de 2021).

Art. 29 - O comparaeimento ao servigo & obrizatorio ¢ serd diarinmente controlade:

- Alnsves Jue registo de sonto mecanico ou cletrdnico. preferencinimente;

11 - Por cutro meio habil, autorizado sela suloridade comperente.

11 - O servidor que for membro de comisstes internas institufda no dmbiwe du Administiagdo podera
ser liberade para pamicipar de atividades e reunides das mesmas, mediante avisu prévie & chefia
imediata, ficande isento de prejuizos remuncratorios ¢ de necessidade Ge conpeusayao de hordrio,

IV - Poderd ser alerade o horane de expedients cx unidade adminisrative, a critério du Dirzior
Suserintanderte, para atender a nanweza cspecifica do servigo on em “ace de circunslancias sspe ais,
phservado u caunprimento da jornada de trabalho, nos temmes de regulumente propria.

Ar. 30 — Ao servidor matriculado em estabelecimento de ersino, conforme dispuser o regalamento,
poderd ser concedido horirio especial quanto & frequincia ao servigs, suzndo colprovada a
incompatibilidade entre o perfodo das aulas & o hordrio de trabalho, mediante a compensagio,
prorrogando cu antecipando o expediente normal de servigo.

Seciio V

Do Estiagio Probatorio

Art. 31 - Ao entrar em exereicio, o servidor nomeadao pera cargo de provimento efetive ficard sujeilo a
estiagio prohadrio, per periodo de D3 (trés) anos, durante © qual a sus aptidao ¢ capacidacdie para o
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desempenhe do cargo serdo objeto de avaliscic. shservados os seguintes falores:

| - essxduidade;

Il - disciplina:

Il - capacidade de iriciativa:
IV - produtividade;

Vo= mesdonsabilidide:

§ 17 - Comoe condigio para aquisig@o da estabilidade ¢ abrigatoria a svaliagio de desempenho. na

forma em quez disguser o regulamento proprio,

N ey L ; .
§ 2% - O estagic probatdrio otedecerd a procecimento compativel com 2 natureza oo cargo. de avordn

com o que dispuser o regulamento proprio.

§3° 2 O estidgio probatério ficara suspenso dwance as licencas superiores a 31 dizs e as aflstzmentos
previstos nos arts. 102, 105 e 104, bem como o nomeagdce para cargo eletivo e swerd retomadn a partir

do término do impeadimento.

".rt 32 - A avaliagdo do estigio probatério serd reaizada por Comissiio Espec al designada pele
Direzor Superintendente, mediante informagiies prestadas pelas chefias meding o imediata. de acordo

cam © que dispuser o regulamentn proprio.

Secho W1

Da Estabilidade

At 33 - Siio estaveis, 33d: 03 (Irés) tmos dz ofcr vo exercicio, os senvidores nomcadus para curgo de
provimenta eletivo em virtude de concursa polico, epés aprovay@o no estagio probatdriu,

A 31 O cervidor estlvel somente perderd o cargo =i vitude,

I de sentenga judicial trensitada em julgado;

I - de decizao exarada em processo administrativo disciplinar que conclua pela aplicagio da sangdo de
demissao, no qual fenha sido assezurado o exercicio da ampla defesa ¢ do contraditério;

[l - de reprovac®o em provzdimento de Avaliaciio Periddica de Desempenbo. nos termos desie

Lstatiec;

IV - da acarréncia da 1ipdtese prevista no § 4° do aGee 169 da Constituigic Federal,

Se¢zo VI

Da Readanragiio

ArL 15 - Readaptacdo € o deslocamenin da servidor para exercer atribuigies =fins perinentes n outro

iia
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cargn, de arau de complexidede, especializagia ¢ responsabilidades oo_mputi-.'ei-: com a limitagan .211::
tenha solrido em sua capacidade fisics vu mental, comprovada ¢m inapcgdio e peeicia do INSS e
conforme regras do Kegimz Gerul da Previcéneia Suvcial (RGPS).

§1° - Na hipotese de inexisténcia de cargo vagn, o servidor exercera suas alribugGes como excederte,
weé a ocorréneia da vaga.

£2° . Recuperado da sua limitacBo. o servidor retornari mo exercicio das aribuigdes inerentes ao carge
e gue esia investido.

sSegiio VI
Da Reversin

Art. 36 - Reversiio € o retorno a seevigo pablico de servidor aposentado por invelides, apds verifieado
por junta médica oficial.

Art. 37 - A severso far-se-ias
| = para 0 M2srio CArgo: ou,
Il - para cango corre alo ao em que ¢ servicor fora aposertado; ou,

111 - em outro cargo <& mesmo mivel, respeitada a habilitagao. se oxtinto agquele em gue se J2a a
investdura do servidor,

§1°- O apnsentade ndo podera reverler & auvidade se contar mais de 70 {setentd) anos dz idade.
§2° . Fneontrandn-se o cargn peavida, o servidor exercera suas arribuigdes comao excedente,
até a veorrencia de vaga,
Segdio IX
1)a Reintegracdio

Art. 38 - A reintegrag2o, qus decorrzrd de decisdo siministrativa cu sentenga judicial, € o reingresso
no servige do funcionario exonerado de oficie ou demitido.

B 17 - A eintegragdo serd feita no cargo amsriormente ooapada e, se aste houver sido transformada,
no cargo resultante.

§ 2% = Se o carzo estiver preenchido, v scu OCupanc s¢ri Cxone o, O, S UCUPUYE GULIO ZOrgo. a 251
serd recondusida. serm dirsito @ indenicacio.

$ 39 -Se o warge houver 3ido cxtinto, a reintegragiio se fara em carzo equivalenta, respeitaca a
habilitaglio profizsionnl, ou, nin sendo pessivel. ficard o reintegrado em disponibilidade no cargo quz
sxeTTin.

§ 47 - O servidor reintegrado semt submetido & insgegio médics oficial que garanta sua aptidio fisiza e
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mental para o exercicio do cergo.
Seciio ¥
Da Reconducdn

-\r1 39 - Ifcuundwm_) ¢ o retorne ¢o servidor estivel ao carzo anterormente ocupado ¢ decorrers de
rentegragdo Ju anierior ocupente.

3 v v ¢ i = \ o~ - - H - - el 5 &
l'ar.z;dm Unico - Encontrando-se provido o carge de origzem, o servidor serd sproveitado em nutes,
observado o discosto no art. 41.

Sec¢io Xi
Da Disponibilidade e do aproveitamento

Art, 40 - Extinto o cargo ou decarada s sun desnecessidade, o servidor estivel feura om
disponibilidade até sen adequado aproveitamen o em ontra cargo.

§ 17 - A remimeragin do servidor disponivel serd proporcional as tempo de efetivo exercicio decorrido
antes de declarag#in de disponibilidade.

§ 27 - A remunersgiio da dispenibilidade serd revicta, do mesma forma ¢ sem distirgdo de ndices.
sempre que, em virfude da revisBo geral de vencimentos, houver medificagio da remuneragio dos
servidores e arividade,

§ 3% - O se-vidor ficard em disponibilidade 21¢ o seu obr gatdrio aproveitamento cn cargo equivilenie,

Art. 41 - O aproveitamente dar-se-d em woge du mesma classe © na mesma referéacia da investidura
amtecedente ou. se extinta a classe, em curgo Je netureza e vencimento seme hantes, de classe
compative. com a antelios,

§ 17 - Havendo mais de 1 (um) servidor em coadigdzs de ser aproveitado para o cargo vago, tela

prefuntnuin o gue esiver a maes sempo samodispon biliceds o, no caso de cmpate, o s2orvidor gue, essa
anden:

[ - possuir mais empo de efelivo exercicio. como Servicor phfizo do CONSALUDI

I - possuir maior mivel de escolandade:

11 - “or casado ¢ tiver maior niimere de tilhes:

IV - tor escolhico, mediante sortcio.

8 2¥ - Sera tornado sem eteito o ato de apmveitamentae e cassada a dissonib lidade do servidor que.

publicado o ato. nEo tomar posse ou nAY cotiar e exercicio NNs [Yazns Previsics para ramescin.
sulvie em caso de invalidez ou de doenga comprovaca por pariciz médica oticial.

§ 37 - A pnsse decorrente do anreveilamento dependeni de comprovaciio da casacidade fisica ¢ mental
do servider por pericia irédica oficial.
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CONSAUDE
§ 47 - O carvidor em disponibilidade, julgedo invagas scra encaminhaco ao INSS pera aposemzadoria
de acordo com vs cricérios do Regime Geial da Previdéncia Social.

Capitulo 11
Da Remogdo € Cesslio

Art. 42 - Remogdo & o deslocamerto da servidor. a padico ou de oficie, no &mbito do mesmo quadro,
com ou sem mudanga de sede

§ 17 - A remogio poderd ocorrer:

I - a pedido, desde que respeithon a convenidneia da Administrativa ¢ a loagio de destinng
Il - deaficio, por necesidede da Administragio;

111 - por permuta, desde que observados Os seguiniss 1equisitos:

a) 4 manutengdo e a vinculagao enire os graus do responsabilidade ¢ vomplex dade das atividades
exercidas:

h) praticade com a coilcordancia das respectivas chefias, atravds de pedido por escrito dos
‘nteressudus;

¢) o servider nio esieja em periods de estagic probatdrio;
41 n servidor nigo esieja respondendo a sindiciincia ou pracesso administrativo;
2y mesma vivel de escolaridade, especialidade ou habilitagdo profissional:
~ § 27 - A escolha do servidor a szr semovido de oficio recaira de preferéncia sebre:
I - o gque manifestar interesse na remocfo:

1l - ¢ de mesidéncia meis proxina e de facil acessn 4 unidade administmtiva para onde haverd a
FETIOUAY,

11 o de menor tempo de servigo,

IV - © menos idoso,

c =0

§ 3¢ - A remogdo de oficio dependera de prévia justificativa da sutoricade compelente, que caréclerize
a desnecessicade oo servigo prostado pelo semvidor na drea Je wlividade de sua l0Tag#o, excemn se
rewannetnlada cun pooccsso Jdisciplioar,

An, 43 - O seevidor podera ser cedido aos entes federativos consorcimday, dosde que obscrvados &3
coadigdes dissostas nos §§ 19 ¢ 2% do an. 14" do Centrato de Consdreio Peblico do CONSAUDL.

Capitulo 111
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D Subszituicio
.'\r!..44 Nos impedimentos ¢ atastamento tempordrios superiores a 10 (dez) dias conseculivos, o
servidores ocupantes de cargos em comissio e de fungdo pratificada poderic ter sabstinuros

desigrados pelo Dirctor Superintendente. no interesse da Administragfo Piihlica

Y 4= 2 S :
§ 1% - Fica vedudo o diréito do substitito de Ncofporar aos Seus vencimentas a eventual diferenga
CRITe @ sua remuneraco e e do substituido.

oy Y aoavs ) ; ; :
§ 27 - A substitiigdc de gue trata este Capitulo terd cariter smporirio ¢ @ reassungdc do ttuler do
tergo em comissdo ou da fungdo gratificada fard cesser, automaticamente. os efeitos da sabstituigio,

§ 37 - Enquanto perdurar o perindo de substituicio do servider substituro, suas vanlagens pessoais
serdo calculadas sobre os vencimentos de sz cargo de origem. acrescide da diferenca dos

vencimentos do carge do substituido.

§ 4% - A autoridade competeme para nomesar seri competente para fonmalizar, mediarte Portana, a
substituigdc que ocorerd enquanto perdirar o impadimento do ti-ular,

§ 5" - O servidor ocupante de carpn em camissin paderd ser nomeado para ter exsrcicio.
Interinamernte, em outro cargo de confianga, sem prejaizo das arribuigies do gue ztualmente acupa,

hipatese em que deverd uptar pela remuncragiio de um deles durante o periodo da interinidude,

§ 0¥ - O servidor designado para substituigac devera estar lotado no mesmo é-gfio ¢ drea de trabalho
do substituido e possuir nivel de escolaridade comaativel com o carge a ser substitide.

Capitule IV

Da Vacincia

Se¢do |
1228 Formas de Yacancia
A1, 45 - Sio formas de vaclneia de cargo pablico:
[ - exoneragdo;
IT - demissao,
1T - aposentadoriag
IV — falecimentc:

§ 1" - A vacancia de fimcie de contianga ou do cerga em comissiio decomerd de dispensa a pedida ou
de oficio, aposcrtadocia vu Mleciimenis.
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§ 27 - A investidura em tango de provimento em comisafic determmard o concomilante 3ThS:am<:nk\. Ao
servidor o seu carge efetive, ressalyados os cascs de ecumulaghio permitida, eem prejuizo dos dimeilas

¢ vanlagens drevislos pera o cargo elelivo.

£ 3% A vacincia de cargo implicars na respectiva vags.

& 4° - Nas hipdteses previstas nos incises I, 1l ¢ [V deste artigo ¢ no Wrmino do contrate por @wpo
determinade previste no art. 37 deste Estatuto, o servidor perechera:

1) saldo da remuneragin:

[y gracifizagio nuwlina, proporcionalmente ans meses de exercicio, cakulada sobre 4 remuneracio da

rés da exoneragio:

1) indenizciio relativa 20 perioco de érias a cue tiver dircito, & an incomplein, na propargdo de um
dos wva por més de efetivo exercicio. ou frago superior a quaicrze dias, calentadas com base na

remuneragdo do més da exoreracin:

IV - adicional de férinz fdncluido pela Resolugdo n*001/2021, de 02 de junlho de 2021).

Arl, 46 - Dir-se-d a exoncragio:

11 a pedide do servidar. devendo cumprir o exercicio 4l€ a publicag@a do =1a o prazo méximo de 15
guinze) digs, sob pena de serda Ja remuneragio, salvo decisdo adiministiati ve cm contrario.

11} por iniciativa da Administragac, mediarie decisdo da Superintendénzia, quande:

a) se tragar de cargo em Cconmssio:;

) quandn, tendo tomado posse, o servidor ndo entrar em exercicio no prazo estabelecido.

¢} ara adequar os dispéndios com pessoal, de arordo com o prevista no § 47 do oriigo 169 da

Constituigéin Federal.

§ 17 Nas hipdtesas oy incisos deste atipo, o servidor O sodend ser exonersco apds 2 realizagdio de

exame medico demissional.

§ 2% A critério da Administracao. observados os requisitos lepais ¢ a necessidade do servigo, 0 exame

médico demisstonal poderd ser dispensado

Art. 47 A demissde consiste na perda do curgo pelo servidor estavel, em razio de;

I - senterga judicial transitada em julzoados;

[[ - panalidade de cardter discipiinar, aplicavel mediante processo administrativo em gue lhe ssja

ussegurada wmpla defesa:

1l - mediante procsdimento de avaliag@io periddica de desempenho, na forma de Lei, assegurnda

ampla defesa

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e
Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Provisdria
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Iy - o ':f.'.‘wdm acumular il:ga'l'nfmzc cargs, 2mpregn ol fungiio, de drgio da Administragdo dJirela,
athrqt'n.a. fundagio, 2mpresa piiblica, socicdsde de economia mista, suas sabsididries, mantidas, divelss
uu indiretamente. nelo Poder 2iblico de quaisquer esfieras de Governo,

§ 17 - Na demiss#n o servidor perceberd: (fnoluido pela Reselnegdo n 001:2021 02 de jutho de 202 1)

I- salde du remuncragiio; ¢fncluido pedu Resolucdn n 0012027 02 de Julho de 20271

l‘l- infjmizm; o refativa ao periodo de férias a que tiver direito, caleuladas com base na remueragao
do mes da cxoergdo: (faeluido pela Resoiugio e D21:22021 02 de Julho de 2027)

M- adiclonal de férias. (dncluido pela Resolucio n 0512027 (17 de Julho de 2021)
Capitulo ¥/
o Tempa de Servigo

AL A8 - A apurucao do tempo de servigo serd feia em diss, que serio convertidos em anos.
cens:derando-se o ano como dz 365 (lrezentas e seszenta © cinco) dias.

N o 19 . - 2 bt ae - 2 o = . ~
§ 17 - Serio cemputados as dins de ef2tive exaezicin, do repistro de fregiiéncio ou de folha de
pEgAMEntc.

8 2° - I vedado a soma de | » e oservigo sinulu
g 2 o as e lempo de servigo sintullaneamente prestado cm carzos, empregos ou

fungaes des poderes e drgfios da Administragfio indiseta. da |Uniflo, dos Fstades. Municipos e Disrito
Fataral

§ 3Y - Em regime de acumuligiio ¢ vedado contar temao de um dos cargos para reconbesimentn e
direi1o ou vartagens no oulro.

§ 47 — Scrdo considerados ce efetivo exercicio. pare todos os efeilos lesais, vs dias em gue o szrvidor
estiver afastado do servige em virtude de:

I - féries;
IT - casamento, £1¢ 035 (Inds) coasecutivos, contados do dia da realizacio do sta;

Il - 7alecimenta de conjuge. companheire. pais, filhas. enteados, menar soh guarda ou tutela e irmdos,
aré 03 (1rés) dias. a contar do falecimerto;

IV - falecimente de avos, netos, fos ¢ sobrinhos, madrasta, padrasta ¢ segros, dedl ) (um) dia, a contar
do falecimanio;

V- jiri ¢ outros servicos obrigatdrics por lei,
V. - licenca a gestante, a adotante e & paternidade;

VI - licenga 2o servidor ac'dentado s servign seomstido de doenga profissional. ou para tratamento
de saide:
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VI - licenca prémia.
1% falasabsnadas nos-tarrus-do oapH—de-at— )i -ohseratdos oy limbesalifimadoy; (Revagade pela

Resolupdo n® 0022022, de 1# d2 junko de 2022).

X - mandato cletive fedaral, estadial, municipal ou do Distrito Federal;

X1 - licenya para desempenhe de wandata classista,

11 - convocapio para o servige militar,

Xill — pacticipagZo cm curso ou em programa de pés-zradungiin lato sensu e stricto sensu, nns t2rmos
disposto neste Estatuto ¢ mediante awosizazio do Diretor Superintendente

X1V - Missiio ou estudo de interesse da sdministragde, em oulros pontos do territdrio nacional ou no
exicrion quando o afastamento houver sido expressamente antorizado pale Diretor Superintendente

XV - 01 (fum) diaa cada 12 (o) imeses, para doagdo voluntdria de sangue, devidamente justiticada:

im
aplicada:

XV1 — afassamento pur processo administrarivo, se o szevidor Jor declarada inocenie vu se a pena
sosta for de adveriénciy; e, a nda, os dias que excederem o total da pena de sussensdo efetivamente

XV - as falas justilicadas decorrentes de caso fortuito ou de “orga maior, a critéro da chefial

XVIII - excercicic de outro cargo ou fungdo de govemao ou direcdo, de provimerto cm comissio, no
servign piblico dos municipios consorciados, nos termos deste Estatuto ¢ ¢ atustamento houver sido

autorizado pela autondade competente,

§ 5° - Pemn os cfeilos desle Ustatuto, considerar-se-d intecrompido o efefive exercicio 1a ncorréncia de:

I - tfaltas injustiticadas:
11 < licengi N80 remuneraca;
111 - suspensie disciplinar

IV - prisdo oudecorrente de decisio udicial

§ 6% - IMura lins de gposenadoria, o servidee deverd preencher os requisitos exigidos pelo Regime
Gerel da Previdéacia Social (RGPS), ao qual o servidor esta vinculndo por forga do Pardgrafo guinto
do art. 35 do Contrato de Consdrcie Phblico do CONSAUDL,

Titulo IV

Dos Direitos
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Capitulo 1

Do Vencimento

A . Venci . > 47 g :

Art, 49 Vencimenio € a retribuigdo paga ac servides pele efeivo exercicio do cargo priblizo
cf'n.ms‘;,oq_.h.mc &0 valor padrio hixado nos Anexos (11, IV ¢ V do Contrao d Consbreio Piblico do
CONSAUDE,

Paragrefo Unico - L vedada a vinculagio ou equiparagdo de quaisguer espicizs remunerstirias para o
gleite de remuneragio de pessoal do servigo plblico.

.i'\{l. SU - Remuneragéo € o vencimento do cargo. acreseido de vantagens pecuniirias estabe ecidas en
ei.

§ 17 - Nenhum servidor receberd remunemcsn infericr ao seldrio minimo nacicna. .

§ 2% - Us acréscimos perunidrios percebides pelos servidores nZo serio computedo: nem acumulados,
para fins de concessan de vantagens ulteriores.

§A—Fiea-asmbelecklov—dintdejunhe de cada nne-cemo—adatebase POra 0 vigéneta-du—tevesir
serslanual-da-vencimentn-desSandderes Piblicos do CONSAUDE prevista-no-A 37— beico—X—du
§ 3% - Fica estaselecido o din 17 de Junhu de ceda anc cemd a data base para a vigénuia Jda revislo
geral anual do vencimente dos Senvideres Pibklicos do CONSAUDL., previste no Arc3?, Inciso X, da
Constituigio Federal. (Redagdo dada pela Resolugdo n® O02/2022, de 16 de junio de 2022).

§ 47 - QO vencimento € irredutivel, salve nos casos previstos neste Estaiulo.

At 37 - O servidor perders:

I = a remunerapio do dia quando nige cCompareesr ac servigo, zalve na hipiatese do caput do art, 10

IT-2 parcela de remuneragio diari, preporcioral aos atrases. auséncia justificada e seidas
antecipadas.,

Il - em casa de ausércie de aleuns dos registros de pomos, serd descontade 143 (um terge) ca
remuneraco diaria.

IV - g remuncragao quando afastado por motive de prisdo, em fagrane ou preventivamente,
determinada pele auteridade competenie. enquante perdurar a prisio,

§ 17 - No caso de [altas sucessivas, justificadas ou injustificadas, es dias interealados - domingas
feriados ¢ aqueles er que niio haja expediente - seréo compuatedos exclisivamente para efeitn ce
desconto da remunzrecdo.

§ 2% - As susincias Justficadas decorrentes de case fortuito ou de farga mazior poaderdo ser
cempensedas a critéria da chefia imediata, sendo assim considerades como efetiva exercicin.

12&

N .. . . - ~ " O Municipio de Ilha Comprida da garantia da autenticidade deste documento,
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Ari, 52 - Salvo po- impoesigao lezal ou ondem judicial, nenhum desconta incidini sobre a remuneragio
Ar, 52 -5 ) g s 3

Wl proventu, exceto os descortos lega's.

: = 1 : A 5
Parigrafo Unico - Mediante aulorizacBa do servidor. poderd raver Ll.)flblg“ﬂ\,:'xn em folha de
pagamento a favor de terceros, a Critério <a administracén e com reposigan dor cistos, quando

significativamente Oneroscs.

Art. 83 - As reposigdes e indenizagdes ao CONSAUDE poderdo ser fracionadas om parcelas mensais
consecutivas, niin excedentes a - 0% {(dez por centa) da remuneragio do servidor, excela na ocorencta
de golo, hipitese 2m que rio se admiliré parcclamento.

Capitule 11

Dus Vantagens

Arl, 54 - Al2m do vencimento, o servidur poded seeeber as seguintes vantagens:

| = gratificacao nataline

Il - gratificegae de fngio de confianga;
111 - adicioral por iempo de servigus

[V - adicional de férias;

v - adicional de insalubridade;

VI - adicional de servico exrraordindrio;
VIl - adiciona’ noturnos

VI - premiagiio palo comprimeanto de meras
I - didriass

X - auxilio ranspor.e;

X1 - anxilio alimentagao;

X1 = auxiho creche,

Pardgrato Unico - As vantggens pecunidrias percebidos pelos servidores niu seria compundos nem
acumulados para fins de concessan de cuaisquer euiros serésciinos pecunidrios uleriores.

Segao 1l
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Das Gratificaches
Subsecgda 1
Da Cratificaciio Nutalina

S L . LT SN oo < 223 : ;
A‘rt_._ 33 = O servidor leri dircito a grafificagio na.uling (décimo terceiro vencimento} comrespondente a
171= (um doze avos) da remuncragde a que o oservidor fizer jus no més de dezembre, por mes de
exercleio no respectivo ano.

§ 19 - A fragio igual ou superiora 15 (quinze! diss sera considerada como més integral.

g 3> < 3 ~ . s x ANE P . Bt :

§27- A ,gran_ﬂ?agm na_ralma € devida tzmbém avs ccupantes de sargos comissionades ¢ eletivo. nas
mwesmas condighes previstas nesta Subsecdo.

§ 3% - A gratticacZo natalira néo serd considerida pera cidleulo de qualquer vantagem pecunidria.

§ 4% - ao servidor exonerado de carge comiss onado, a parczla integrante da remuneragio do meés de
dezembro correspondente a gratificagio natalina = que fizer jus nos termos do coput deste anipn, weriio
compuladas pzla média uprrada no respectivo ana civil

Art. 56 - A gratificaydo nataling serd page 526 o dia 20 (vintz) do més de deszembro de cada ano.
podend s2r efelusda om duas parceles, nus seguintes Spois:

- a prmeire parcels serd paga no més deo aniversdria do servider e corresponds-i & merade da
remimeracia devica ro referido més:

[1 - a sexunda parcela serd paga #16 o din 20 (vinte) de c2zembro ¢ sew valor corresponderi & diferenca
catre a ponmeira parcela e 1412 {um doze avas) por més de efetivo axercicie, calculados sobre a

remuneracio de dezembro.

o |7 - Us servadores que lizerem aniversivio em dezembro receberio :m umo Gnica parcela da
@atiticagBo ratalira atd 20 {vinle) de dezembroe.

§ 2%« As dedugdes legais rocrir@o sobve a sagunda parcela dy gratifiengio nataling, sc papges om duas
parcelas.

§ 3% - O servidor gque possuir menos de 12/doze) meses Je elfelivo exercivio recebent a pratificacto
nataling ¢ (nica pascels page ag 20 de dezembrn do més do respectivo ano.
Subsegao L
Pas Gratificagdes pelo Exercicio da Fungiio de Confianga
At 37 - Conceder-se-a gratificagdo pelo exercicio de tungio de confianca ao servidor detentor de
cargo efelivo pelo desempenho de encargos de chefia ou diregio previstos no Anexa 1-D e 11-D do

Contrata de Consareio Publico do CONSALDE. no valor fxado no seu Anexo Y1 sobre o vencimenta
bese do carpe efetivo enginalmente ocupada.
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§ 17 - Os apentes efou servidores publicos cedides wo CONSAUDE permaneceriic no seu regire
juridico originérins, podzndo ser concedido gralificeydiv, (0s eomes dedto Segiio.

20 A desighagio para o excreicio de funiio aratificada serd arribuida siravés de poriaria de Diretos

§
Superintendente.

§ 3% A gradficagic pelo exercicin de fungds de conflanga serda mantide nes casos de atastamentes

previstos nos inclsoes 1a Wle XV do § 40

do artizo 48, bem como nas hipoteses do inciso Vil do

mesmo § 49 do arigo 48 para as licengas nfo superiorss a 1£ dias.

© - Ac servidor pablico designado par

I3
5
<

o exercicio de [ungo de confiunca gratificada ndo sara

1
cvido qualguer gagamento @ titlo de horas exiras.

& 5° - Conceder-se-€ a gratificagiio de funglo ao servidar que assumir a responsabilidade écnica- R
na sua peapectiva drea de atuagiio no percentual de SO% do valor fixarndo no anexa VI do Contrato de

Consdrcio Pablico do Consande.

§ 6" - Os carges comissionados de coordenagio que ia contermplam a responsahilidade técnica em sua
arca de auagdo nio fazem jus ap cispes e no Jardgrato anterioc.

§ 7" - Conzeder-se-i @ pratificagfo de fungio ac servider médico que assumir & responsabilidade
1eenica-RT no valor liaando ne Anexo I integrante deste Estatuto.

§ 8 - Quando a chefin médica n¥o acumuiar a responsabilidade 1éenica do servigo, o valor do scu
carze comissionado corresponderd ao valor fixado no Anexo 1 integrante deste Lstaluio.

& 9° - As pratificagdes previstas neste arligo, nio 5¢ iNCOTpoTam & rernunetdEn para qualquer efelto e

nEo servird de base para o cdlculo de ol
exoneragdo da funcio de contfiengz.

ras vantagens. cessando automaticamente sm caso dz

Segao 11

Dos Adicionais

Subsegao |

Do Adicional de T'empo de Servico

Art. 58. Fica institvido o mdicinnal por temp
progressiio de nivel a cada O3 (circo) anao
presente Lstatuto.

o de =ervigo. des gnado de quinguénio, caraclerizado pela
« de efetive exercicio. contados Jda data da vigéncia do

F12 - Para fins deapliespda-dacasstipn, o servidor-ao-sarbapabicido seln CHinGHERTa-Par SR LoF

come veneimesie—tase—aaler do ol
=0 ~go . 'r‘ 0 o v 2 se

R T -
(Revogada pela Revolugdo n 00172023, de 3

vel-imadintamasiesHparion deﬂw—éa—mee.me-m-&émimda

ado, 1I0S EEFes—Ea—AReNe e sraftedeTe—satuio.
1 de _jursho de 2023).

§2° . Sers computado, para eleity deste erigo, o tempe de servigo efativa do servidor publico a partir
da data de entrada em viadneia deste Estatuto oue ocorrerd com 2 ratificacio, mediente lei, pelos entes

censorciacos.
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& 3% - O servidor gue exzsreer cumlativamente cargns terd dirsizo ae guinguénivn, isoladamenie
referentes a cadu cargo, )

§ 4% - Flce_t suspensa a contapem do tempe, para £ns de guinquénin, relativo so periodo cim que o
servidor pablico nfo estzja em efetivo exercicio, =alvo as hipétescs previstus nos ircisos T e IX e X111
aXVilda § 4°do art, 48, ‘

§ 57 - O quinguénio seid voncedido paia autoridede comgetente, apée mnalisados os reguisitos fixade
por este Estatuto e pe o yue dispuser a regulimentsgan pard sua concessio.

§ 6% - Para cfeiio dos adicionais a que sz rafere esta Sec2n, serd computado o tempo d= servigo, na
lurma estabeiecidano artige 48,

§ 7%= O servidor piblico ocupante de cargo previsto 10s anexes Anexns 1-A e 1-C deste Esterito, apos
cada periodo de S {cinco) anos, continuos cu nde, terd direito a percepcdo de adicionu! por tempo de
servigo. celeulado & razo de 5% (cinco por cento) sobre a referéncia da respeetiva classe do cargo
pubtxo efetivo ocupade. (facluido pela Resolugidn n06172023. de 360 de junho de 2023).

§ 8% O servidor pablico efetivo ocupante de careo previsto nos anexos Anexo: 1-B e 1-E deste
Fstatre, apds cade periado de 5 (¢inco) unos. zontirues ou ndo, terd direits a percepeio de adicional
por tem 20 de servico, calculado & razéio de 5% {cinco por conto) sobre a referéncia da respectiva ¢lasse
do cargo pitlico originaniaments ccupado na condicEs de servidor publico efetivo. achiido nelu
Resolugdo n 012023, de 30 de junha de 2023).
Subseedo [1
Do Adicional de Férias

Art. 59 - Independentemente ce soliciupio. serd prgo 2o servidor, por scasifo das férias. um
adicional correspardente a 173 (um leryol da remuteragio do periedo das férns,

Pardura o inize, No caso de o servidor exercer fungic de diregBo, chelin ou pssessoramento. on
CCUPIT CRnEO em comissdo, a respectiva vantagem serd considerada no cidleulo do adiconol de que
tratn 2ste artigo,

Subsegiao 11

Do Adicional de Insalubridade e de Pericalosidade

(Alteraio pelo Resoluyde n® 00172021, de 02 de julthe de 2921)

ArE60 —Serd concedido adicional-de-
Bepdgrera—iieo— delinigio dus-ativi —F
sran—de-rsen-e-trritesde tolerdincia, o possibilidade s
sparades—edelinidespelrnridede de satde e sepirunca o«

aphiedvel & especie:

Art. 60 - Sera concedido Adicivnul de insa'ubeidnde ¢ de periculosidace nos termos do disposto na
legislucin “ederel, (Redagdo dada pela Resolugdo n® 1012028, de 02 de julho de 20217).
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CONSAUDE

& 1° - O sarvidor gue fizer jus 2os adicionais de insalubridade ¢ de periculesidace deverd optar por um
deles. (Redagio dada pela Resolugdo n” 0012021, de 02 de jutho de 2021),

§ 20 - O vzlor do Adicicnal ds msalubridace ¢ de periculosidade serd calcuiato e pugy 14 forma
cisposta na legislagZo “ederal aplicada & matéria e canforme Jisposio em regulamentaciio. (Redayde
ducke pela Resolugdo n" 00772021, de 02 de jutho de 2021).

§3° A definicio das ativicadss insalubres e de periculosidace, seus fatores, sua caracterizacdo,
trequéncia, araus de risco e imites de wlerdncia, a passibiliduade ¢ a forma de sua supressdo, total ou
parcia., sergo apurades ¢ definidos com fundamento na legislagio federal aglicivel a matéria c de
acoedo com o laudo téeico. (Redagdo dada pela Resalugdo n® 0012021, de 02 de julho d= 26021).

&47%. O Servidor rao fara jus ao adicional de insalubridade’pericu’as dade enguento estiver afastado do
servign sam prejuize dos vencimentus e demais vantagens do cargo nas hipoteses dos incisos VIIL X,
XI 2 XV do §4% do artizgo 48, do Estaturo dos Servidares Pablices do CONSAUDE. (fncluido pela
Resolugio n* 22022, de 10 de Junho de 2022).
Subsegio IV
Do Adicional por Servigo Extraordindrio

Art 61 - O servigo extraondindrio serd remunersdo com acréscimo de S0% (Cinquenta por cente) cm
relegde & hora normal de trabalbo.

Pardggalo Unico - Soneote s permitifo seivigo extizondingrio para atender o siluaglos excepoionais
¢ temporats, respeitado o lite miaximo de 02 (duss) hors pos joensdis diaria,

Al 62 - A vritgrio Ja Adminisirugdo, as noras exiras realizadas poderao ser compensadas, por meio
de crélito em banco de boras, sem acréscimo na remunengdoe da hera suplemenrar, ¢e mancira gque
nae wacela, nu periodo maxime de 12 (doze) meses. a reerida compensacdo, observado-se o seguinte:
I+ ajormada de vabalhe podera ser prolongada st 02(dnas) horas diarias:

H- o saldo de crsdilo do servider ro banca de hoeas paderd ser comnpensado da sepuinte fooma:

al vom & redugdoe da jornada gigria;g

b) com a supressao do ‘rabalho e dias da semana;

¢) por meio de prolongamento de Térias;

d) ou pelo pagamenio de horas extras, caso decorrido o prazo previsto de compensagiio disposto nesta
clausula.

111 - Na nipatese de exoncracad, ou 8pos o decurso da prazn supra cstabe ecida, sem que tanha havida
a compensacio integral da jermada extreondindra, o servidor furd jus wo recebimenio do wvalor
cormespondente &3 hores extras n#> compensadas. caleuladas sobee o valor €a remuncregfio na cata da
exoneragdo, ou do efelivo pazamento,

Art, 63 - poderd ser excadido o limite previsto nesta SubsecBo. otorrendo necessidace imperiosy para:

131
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I - fazer frente a motivo de forgs maioe:

Il - atender & rezlizagiio ou conclusio de SCryvigos

inadiaveis. ou cula inexcongio pOssa acarrelar

prejuizo manitesto, sendo que o limite masxime de jomada, em is casos. nao poderd uitrapassar 2

(dozz) horas.

Art, 64 - A supressdo de horss extras poderi oco
indenizagio fituras a qualquer titulo.

irer a gqualguer momento, ndo importande em

Arl. 65 - Somente er Lipoteses excescionuis, a Diretoria de Recursos Hunmanos poderd autarizar o

renlizagio de horas extroordinarias,

Art. 66 - E vedado conceder adicional por servigo extraordinirin, com o aljelive de remunerar outros

SErVigos Ol CNCErgos.

§ 19 - O servidor que receber importdncia relaiiva

a servigo extracrdinéric gue nioe preston, serd

obrigado a restitui-la de urma sd vez ficando ainda sujeito 2 punigie disciplinar.

§ 27 - Serd responsabilizada a autoridade que infringir

a disposto ne "caput" deste artigo.

Art, 67 - Sera punido com pena dz2 suspensda e, n2 rencidéncia, com ¢ de demissfio. a bem do servigo

Piblice. o servidor:

I - que ztestar falsamite @ preslayiio de secvive exirpordindrio: ¢

11 - que se recusar, sem justo maot'veo, & prestagio de servigo extranrdinario,

Art. 63 -0 servidor gue exercer cargo de diregde. chefia e assessoramento nfio poderd perceber

gratiacagiio por servigo extroondindrio.

Subhseca

oV

Do Adiciunal pele Tiabalbo Notarno

At 69 - O adicional de trabalho nolume, assim entendido o gue foe prestado ro pereco de 22 (vinte e
duasy ¢ 03 (cincu} horas. computande-se cada uma como sendo de 32h3min (cinguenta ¢ dms
minutos e rinta segurdos) sera de 2024 (vinte por cental sabre o valor-hora do vencimenta do cargo.

§
v

\ A

fungdes grati Teadas.

1% - Em se tratancde de servige extrzordindrio. o acréscimo de que trata oste artigo incidirs sobre o
ncimento, acreseida do percantual de 50%4 (¢ nquenta por centa).

27 - O adicional por trabalbn nolumo ndo se aplca acs ocupantes de cargos om coOmissio Ou e

Segiio 1

Da Premiacio pelo Cumprimento de Metas

Aut. 70 - serd concedida a premiagdo pelo cumprimente de mietas, no pecsentual de o1é€ S0% {cingquenta

32
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durante a jomada de trabalho.

§ 2‘” -0s .de\slocamenuxe compreendem 4 soma des componentes da locomoegde co servidor, por um ni
mais meios de transporte coletivo piihlico urbase ou. a nin, intermunicipal com C.‘ll:'i':‘h:ﬁ LG <|
semelhantes ro urbano. =m linhas regulares ¢ com tarifus fixadas pelas auluridades compctc;:e:a' o
§ 3% - O valer mensal do auxilio ansparie corresponderd A dilerenga entrs o ozl da despesa efztiva
com o deslocamente do servidor ¢ o parcela eqilvalente a 5% (seis per centu) incidente snhago p..:hao
basico de seu cargo ou Furcdn, au, nes hipiteses Je scumulagio icita de cargos ou fungdics, sobre a
somit dos pocrdss bisicos destes, excluidas QUAISGuUEr QUtras vantagens pecuniarizs,

\. ” - 1 ' ] e S e - ~ :
§4°-0 nu‘\_.I.m (EANIPOIE NEO ¢ INCOIPorar & remureragdn do servider, para ¢d'culo de guaisguer
outios benelicios ou vaniagens pecimiarnias.

Art. '? - conceder-se-& indenizegao dz mansporte 2o servider gue realizar despesas comr a utilizagic
de meio propae de locomogdo para a exceugio de Servigos extemnos, por forga das a ribuigoes proprias
do cergo. nos valomes & condighes que dispuser a regclamentaco,

Sebsegio 1

o Auxilio Alimentacio

A 4—Serdcencedide-ausiba-climentagio-densturesa-indenizativia saserdder—pascondicdas que
eispreera-resulamenteto PSRt es 08 eIuinteeaitesas:

F—Ne-valordidFio—deREIS00-{auitre  raais) pago- propereiopelinente—tums—thns—slaivamenie
trabathedes-dhronto-v-mris:

H—passenidorgue-pervebs ventimenso—copospandenta-ad 17388 LTESP mensuis, cujo teto
e peshera-evanitals 120 UStes Sa araintasiarate s beneficin ce que trala o caput nio se
smeapamsi-—a-—remineragdo do seevidorparm—eiissle—de—guaisquar-outras heneficios ou vantngens

|

Art. 74 - Serd concedido auxilio- alimentagdo, de natursze indenizntdrin, ao servidor, no valor dhirio.
el remunerOorio ¢ condighes, con‘orme dispuser em regulanentagin do Consdreiv, (Redagdo dada
pela Resolugdo n® 9012021, de 02 de julivo de 2021).

Peragrafo imico - O bezneficio de qus trata o casut nde se incorporera & icmunaagdo Jo szevidor, pia
citleulo de quatisguer cutnos beaelicios ou vantazens pecsnidris.

Suhsecdo TV
Do Auxilio Creche
Art. 75 - O auxilio creche, de natureza indenzoria, ¢ devido ao servidor {al publico {a) do

CONSAUDE, inclusive a0 gue detém a gua~da judical para fins de adogic de crianga, nas condigdes
que cispuszr a regulamentacdo, ahservades © seguinie:

+—-bereficiapuxiheereche no imporie de RE 30000
prapergdte-da-nimera-de filhos, até completar:n3 {r

134

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e
Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Provisdria
2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.

O Municipio de Ilha Comprida da garantia da autenticidade deste documento,
desde que visualizado através de

https://www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/#ilhacompridaDiario ~ Oficial

Eletronico.

Pagina 145




DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Municipio de IlTha Comprida

QUINTA-FEIRA, 19 DE DEZEMBRO DE 2024 ~ ANO:VI | EDICAO N°: 1535
ATOS DO PODER EXECUTIVO

Rua dos Expediciandnas, 140, Lentra, Pk vera-feu /SPCEP:11.930.000

G CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRAE LITORAL SUL
s % oo X :
CONSAUDE Tk (12) 3856.0500 wanv.coreaude org be | TNP|: 57730 490400651 110

dias:

I — O auxilio-creche secd devido, mensalmente. na proporgdo do numero de filhos, até completerem 3
(xr&s) ancs. 11 {onze} meses ¢ 29 (vinte ¢ nove) dias, ne valor, eonfonne Mxado zm reguidmenzacio.
{Alterado pela Resolucdo n” 00172021, de 02 de juiho de 2021).

il - O beaeficio ce auxilio creche sera devido para mie. a sartir de retorno da liccnea matemidade e,
para o pai. = partir da comprovacin da muatricula na creche ou contratagio de baba:

Il - Quanco ambos cs pais forem se-vidores piblicos do CONSAUDL, o valor do henelivio do

auxilio creche serd creditado prra 1 mie, ou aquele que comprovar sor detertor da suirda judicial
exclusiva; ;

IV - Pare o detentor de guarda judicial, o seneficio auxilio creche scei page o panir da COMProvagaon
da decis@o judwcial, ainda que em carates liminar, ohservades ©s termos inicisiscstahelecidos no inciso
11 deste Artigo.

§ 17 « Em relaglio aos tenmos iniciais estabelecides no inciso 11 e 1V deste Artlgo, o pagamento do
benélicus serd pugo o panir du apresentaglo da documentagle exigida junto ac Sesvico de Pessoal da
unidacle Admimsirative,

5 2" - O valor do beneficio auxilio creche niw $2 incorpora a “espectiva remuncracks. para caleulo de
queisguer ourras beneflcios ou vantagens pecuniarias,

§ 3“- O beneficin se estende aos servidores pithlicas cecidos a0 CONSALUDE, nas mesais condigies
previstas nesta Segio,

A0
4

e

- Serd mantido o pagamento do beneficio ds maes em licenga gestante.

s Capitulo I

Das Férlas

Art. 76 - O secvidor terd direito a 30 {wrirga) dias de fédas por ano. concedido d2 acordo com escala
que tor aprovada pela chefe do servigo.

§ 1% - cabera 20 chete do servigo organizas, ro més de outubro, a escala de “érias para o ano seguinte,
que podera alterar de acordo com a converiéncia do servige.

¥ - A escala de 1ECias poders: ser allensds por antoridade saperior, ouvido o chefe imediato do
crvidar.

W oz

\

§ 37 - E proibida a acwnulacio de férias, salvo por shseluta necessidade de servigo ¢ pelo maxime de
I {dois) anos corsecutivos,

§ 4% Duremte ny férias, o servidor tert dirgito a todes as vantagens, como sC CSTivesse cm excreicio,

135
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Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e
Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Provisdria
2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.

além d adicional de fitrizs, no velar correspondente & 173 foim terpo) da remunerseo
§ 3% - Para o primeiro perindo aquisitive de féras serio cxigides 12 (dozc) meses de exercicio,

§ 6% - Apos cada perlodo de 12 [dose) meses de traball, o servidor terd direito @ (érias, na seguinte
progorgdo:

1- 20 {frimta) dias corridos, quande ndo houver feliedo 2o zcrvien mais de 5 {cince] vesess:

[1 - 2d (vinte ¢ quatra) dias coricos, quandn houver tido de 06 (seis) a 12 (Custorae falias;
[[[ - & idezoio) digs vomrides. quando houver tdoe de 15 (quinze) a 23 (vine e trés) ralas;
% - 12 {ddoeme) diss corridos. qaando lovver tida de 24 {vinte 2 quatre) a 30 (reintad Gallas:

E 77 - O servide ndo Sara jus &s férias quendo, no zeriodo aquisitivos

I = Llouver gomade das liccngas, a saber:

@ para Lrab de interssse particular superior & 30 dias.

b para dzsempenho de mandato elesivo.

1l - Wo periode aquisitive, permanceer em licenga para tratamento de saide ou em ecidente O
trahy! iy, por periodo supetior a 180 {cento o oitenta) dizs, embosa descontinuds.

[11 - que na perindoe aquisitive tiver mais de 30 [trmte) taltas injustificadas.

& 87 - A concessio das férias serd comunicada por escrito an servicor, atrevés do setor de recursos
humanes. zom 2 antecedéncia minima de 30 (trinta) diss, excetuando-se do comprimente do prasn, as
sltuagdes eeordedas mulwamente,

£ 9 - As fénas paderfo szr gozadss de uma 58 vez ou em dois pericdos iguais, desde gue assim
refuerislas pelo szrvidod, & no nteresse da Adniisislagio.

£ 10p - B case de parcelamente. ¢ servidor meebers o valor do wdicional de férus. no salar
correspondenie a 113 {um tergel da remuneregao proporsicsalmente sobree o= dois pericdos (guais,

5 11° - Oz membres de uma familia, que wabalharem no COMEATOE erdo direite o poear frias no
masro periodo. so assim o desgjerem e oge disto ndo reswltar peejuizo para o servigo. meadianis
refqusrimento protocoiads e pravia aotarizacho da chetia imadiara.

FLE M o
fakia-abonade eniendendo-se coma ol o gque ndin tenba-deterssipudo o desconu - da-correcpondasie
ermmsessciin- [ Revapnds pele Resoluedo o B 2022, de 10 de funbe de 20225,

Al TR o T Moo po servidor converer 105 {um tergo} das férias em abono peeunidrio, mmad anse
requeriments protecalado do secvidor com &0 {sessanta) dias de amecedéncia antes do tdmine do
perindeo aquisitivo, desde gue estejam pressates o erssse pdblico @ a convenifneia da prestaciio Do
SETVIL,
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Licenca para Servigo Militar
Art. 83 - Ao servidor que for convocade para o servigo militar ou sutre 2ocarge da seguranga nacivel
Oorigutdrio, serd concedida licenga sam remuneracio, pelo pramy gue dunr o sva incorporacan ou
convocagao,
§ 19 - A licenga serd concedidn o vista de documeno slicial gue prove a INCOTpORICAn ol Corvocagdn,
4§27 - G servidor desincorperadn ou desconvocado TEASSUMITE O exercicio 1 prazo de 10 /dez) dias,
Secio 111
Licenca para Atividade Politica

Ar. 84 - A licenga do servidor candidato a campe eletivo ohserverd o qua dispnser » legislagio
elertoral.

Secdo IV
Licen¢a para Desampenho de Mandado Classista

A8 - E assegurado ao servidor efetive o direito o licenga sem remunciagiic para desempenho de
mandato classisia em sindicarn representativo da categoria dos servidones do CONSA LD

§ 77 - Alicenya terd duragio igual ao do mandoto, pedendo ser procrogada em caso de reeleiviio e por

uma nis ves

§ 2% - O servidor, ocupanle de cargo cn: comissio ou furgdo gratificidy, devere desincempatibilizar-se
do earge ou fungdo quando empossar-se na mendato de que trata esie arligu.

37 - Somente poderdo ser licenciados servidores elitos para cargos de diregao na refenda entidads
sindical. até o maximo de OZ (dois) ancs,

urn

Segso v
Licencn para Tratar de Intéresses Particulares
Ar. 36 - A critério da Admiristragd@o podera ser cencedida ao servidor, desde que nio csteja em
estagio probatdrio. licenca pars ratar de irteresses parmiculares, pekr prazo de a 02 (dois) anos

cunserulivis, sem ramuneragic,

§ 1" - Zm caso e interrupgdo, 10 interesse do servign, @ licenga poderd ser rencvads are a
compiementacio do prazo anteriormente concedide

§F=—Mie-se-concedesipevaticenga-antes—de—decomidos 0Scincaena—de—rSrminn diamasion
(Revogaido pela Resolugao n®” 02:2022, [ de junho de 2622).

§ 37 - Niio se concaderi licenga a servidor nomzadoe. removido ou rensterido. antes de complear 03
(trés) anes no exercicic do cargo, ou que esteja respendendoe a processo disciplinar

138
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Licenca para Servigo Militar

Art. 83 - Ao servidor que for convocade para o servico militas ou osutro 2earge da seguranga nacivsal
Oorigutdrio, serd concedida licenga sam remuneracio, pelo pram gue dunr o sia incorporacan ou

convocagao,

§ 17 - A licenga =14 concedidn o vista de documenio ulicial gue prove a INCOIPORICAN OU COrvocagAD,

4§27 - G servidor desincorperado ou desconvocado FEASSUMIrg ¢ exercicio 1 prazo de 10 (dez) dias,

Secio 111

Licenca parn Atividade Politica

Art. 84 - A licenga do servidor eandidato a cange
eleitorul.

eletivo ohserverd o qus dispnser n legislagio

Se¢do IV

Licenga para Desampenho de Mandado Classista

ALSS - E assegurade ao servidor efetivo o direito o licenga sem remunciegic para desempenho de
mandato classisia em sindicarn representativo da calegoria dos servidornes do CONSAUTDIE

uma (nis ves

5
a

un

sindical. até o maximo de OZ {(dois) ancs,

§ 77 - A Ticenga terd duragiio igual ao do manduto, pedendo ser prorrogada em caso de reeleivdio e por

2% - O servidor, ocupante de carzo et cemissiio ou furgde gratificics, devere desincempatibilizar-se
0 earge oU fungio quando empossar-sc na mndato de que trata wsie arligu.

37 - Somente poderdo ser licenciados servidores elitos para cargos de diregao na refenda entidads

Segso v

Licengn para Tratar de Intéresses Particulares

Ar. 36 - A criterio da Admiristragdo podera ser cencedida. ao servidor, desde (J¢ nio csteja om
cstagia probatério. licenga pars ‘ratar de irteresses particulares, pek prazo de a@ 02 (dois) anos

cunserulivos, sem ramuneragic,

compiementacio do prazo anteriormente concedide

§ 1% - Zm case Ce interrupgio, 10 interesse do servigo, @ licenca poderd ser rencvads ae a

§F2—Nie-se-concedesipevaticanga-anles—de—decomidos 05 cinesi-ena—de—Srminn-di—antasion
(Revogado pela Resolugio n” 02:2022, [ de junhao de 2622).

3 37 - Nio se concederd licenea a servidor nomzade. removido ou zenstzrida. antes de complear 03
(trés) anes na exercicic do cargo, ou gue esteju respendendoe a processo disciplinar
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§ 4* - O requerenie aguardard em exercicie & contessan da licenga, sob pena de demissan por
abundono de cergo.

& 87~ Serd negada a icenga guando inconvemente ao interesse do servigo.

& 6° - O servidor ocupanie de catge em comisséc ou fungdc de confianga nao se concederd, nessa
gualidade, licengs para tratar de interesses particulares

§ T - A concessdio de licenga sem remunerigiio do sarvidor astarize 2 sutoridade cormpetente.
havendo justificada necassidade, = realizar a contraragio de servodor temporirio, enquanto pardurar &
necassidude, dentro do periodo da licenga datitnlar

Art. 87 O servidor podera, a gualguer tempo, desistiv de licengr, renssumindo o exercicio em
sesaida.

Parigrato Unico - Quando heuver justificado interesse do servigo piblico, a licenga poderd ser
cassada. mediante determinagiio fundameniada da autoridade competente.

Segiio V1
Licenca para Tratamento de Saade

Art. 88 - Sera concedida £0 servidor licenga para tratamento de saice, a pedido ou de 0.icio, com tase
em inspegao medica, sem prejulzo da remuncracan a que fizer jus, guendo seu eslaco de sadde
impossibolitar ou ncapacitar para o exercicio das atrituigdes do carge, pelo periedo de até 15 (guinze)
diaz, ra torma ¢ condighes gue dispuser a icgulamentagio, observado o seguinte:

Paragrato Unico - O servider que, por molivo ¢e doenga, necessitar se ausentar do traralho por mais
de U1 {um) dia, deversd se submeter 1 pericia medica em orgdo oficial, para obtengao de licenga para
tratamen.o Jde satde, nos ermoes da regulamentagao,

- Art, 89 - Para licenga superior a 15 (quinze) dias, & inspeg@io deverd ser feila por pericia médics,
sezundo as normas do RGPS- Regime Germal de Previdéncia Social, quando entéio a licenca e o
pagamento da remuneragzo do servidor serdo de respansabilidade da Previdéncia Social.

Pardgrato Unico - Censiderado apto em inspegiio médica sepundo o RGPS, o servidor reassumre o
exercicic do curgo, salvo motivo de caso fortuilo ou forga maior devidamente cemprovado, sob pena
de seram computados como falras injustificadas e submissan a processo administrativo discipinar.

Ari, 90 - Q servidor em licencga para tratamerto de saide nilo excreera qualquer atividade, remunerada
au nao, incompativel com seu estado de sadde. sob pena de interrupgio imediata da licenga
submissio a processo edministiativo disciplirar,

Scgao Y
Liccenga a Gestante, 2 Adotante ¢ de Paternidade

Art, 91 - Serd concedida licenga & scrvidora gestante, por 120 icente e vinte) dias consecutivos,
conforme as normas @ eritérios de previsiio do Regime Geral da Previd2ncia Sozial.

139
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objerivo do congresso 2'ou curso de capaciiacio pretendido;
111 - O afasiamento, de um ou mais servidor piblico, nio prejudigue o bom andamento do serdgo:
IV - O servidor nao se afaste por mais de [0(dez) dias,

£ 17 - O servidor beneficwdo fica obrigado, = partir ¢ términoe do sfastamento, » comprovar a Sua
participagiio no conpresso 2ou curso de capacitagdo, mediante apresentug@o de atestado an cartificadn
de frequéneia fornecide pela Entidade, bem como de relatérios dos trabalhos on atividades

desenvo vidos durante a realizacas do avento.

§ 2° - A inobservancia no disposto dos incises desta ciausuls acarrctara desvontos np remuneragan <o
servidor publico, correspondente aos dias de afastamento, os quais serio considerados como fultas
injustificadas.

& 37 O servidor efetivo poderd, no interesse da Administragdo, ¢ mediante avtonzegdo do Dirctor
Superintendente participar de curso de pos greduagao lato sensu ou stricte sensu,  desde que
cortprove sud matricula na Instituigio de Snsino Superier, pe o que podera ser dizpensade do trabalho
durante um dia da semana, ro periodo de duragio do curso.

§ 47 - O beacticio nas hipdse dos pardgrafos anteriores serd concedido ao servidar através de rodizio,
quando meis de um requerimento (or spresentado simultaneamente, iniziando-se com o scrvidor Jde
mois cmpo de cxerzicio.

Capituto VI

Do Seguro de Vida

Art, 105 - O seguro de vida e grupo sera concedido a todos os servidores publicos do CONSAUDE
inclusive aos servidores cedidos ao Corsorcio na lorma disposta neste Estatuto.

Capitulo VIII
Do Direita de Petigio

Art 106 - Lm defesa de direito ou d2 intevesse legitime & assegurade an servidor reguerer, pedir
reconsiceracdo e recorrer na esiera administrativa, observadas as seguintes normas:

[ - a peti¢do, dirizida i aatoridade comperente para cecidir. serd encaminhada via protoenln, s& far n
caso, o qual a despachard no prazo de 15 (quinze) dias;

1T - o prazo par decisao, qualquer que scja a instdncia, ¢ de 30 {trinta) dias Gteis, ressalvada a
necessidade de dilig#neia on parecer sspecial zado, caso em que o prazn seni de novents dins ireis;

N1 - 5d cabe pedido de reconsiderucan & autonidede que deva decidirem (itima instirciz:

IV - cabz recursn para a autoridade imediatamente superior a que se expelio o ain gque decidin em
primeira instancia;

V < nenhum rzcurso ou pedide de recensideragiio pede ser dirigide a mesma auvsor dade por mais de

143

Brasil Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Proviséria

O Municipio de Ilha Comprida da garantia da autenticidade deste documento,
desde que visualizado através de

https://www.publicacoesmunicipais.com.br/eatos/#ilhacompridaDiario ~ Oficial
Eletrénico.

Icp Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e

‘_b 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.

Pagina 151




DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Municipio de Ilha Comprida
QUINTA-FEIRA, 19 DE DEZEMBRO DE 2024 ~ ANO:VI EDICAO N°: 1535
ATOS DO PODER EXECUTIVO

6 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL
. Riss dos Expedicicoanes. 140, Cermro, Panquera Aqu S SP| CEP- 11.930.000
CONSAUDE Tel: {131 3656 9500 waww snemaudie. cep be | ONPY: 57733 490000180

ura vez,
V] - us requesimentns. recussos ou pedides de reconsideragio nio tem efeilo suspensive:
VI - ndireito de requerer prescreve:

a1 - cm 05 {cinco) cnos, guants acs stos de demissic ou que afetem o interesse parrimonial em
créditos resultuntes da relacio de trebalhor

b3 O] {um? ano nos demais casos

VI - o pruco piars teconce ou padir reconsideracio ¢ de 15 (quinze) dios, contudos ca dama da
publcaclo ou diula ¢m e o sxevidor for cientificado pessoalmente:

X - 0 pedido de reconsideraglo 2 0 recurse interrompem o prieo de prescriyio,
Parazrato Unico - Para o exercicio do dreito de peticao € assegurada vista <o processa o1 do
documento, na reparticdo, ao servidor ou ao procurador por ¢le constituido, bem como cépia das pegas

(que tenha interesse a sus defesa.

At 107 - A Adminizstragdo dave rever seus atos, a qualquer lemps, quandd eivados de ilegalidade ou
inconstitucionalidade.

Titulo ¥

Do Regime Disciplinar

Capitulo 1

Dos Deveres

Art. 108 - S#e deveres do scrvidor:

I exercer com zxlo ¢ dedicagito as atribuigoes do cargo:

11 - ser leal & Inshluagao:

1] - ser assidun ¢ pontual 20 servigo:

IV - procurar permanzntemene 3 mwelhoria e o desenvelvimente dz gualidade dos servigos prestados;
V- cumprir ¢ fazer cumprir as normss legias e regulamentanes:

Y[ - cumprir as ordens superiores, excete quando manilesiamente ilegais:

144
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VU - atender com presteza:
a} - av piblico em geral, arestando as informagles requericas, ressalvadas. as protegidas por sigilo:

B} - i oxpedicio de certiddes requeridas para defesa de dircito ou esclarecimentd de zituaghes ds
interesse pessnal;

c) - aos pedidos de informagies dos sntes consorciados:

d) - acs padides de documentos ¢ csclarccimentos solicitados, em diligéncias, por sindicanies oo
comissao de proceswo disciplinar

e) - 05 requisigdes pare defesa da Fazenda Pablica |

VI - Jevas ao conhecimenivo di sutoridade superior as irregularidades de que tiver ciéncia em razio
do cargo;

IX - tratar com respeito e educagiiv seus colegas de trabatho © seus superiones hierarquicos,
X - permranceer em seu local de trabalho;

Xl - representar contra a ilegalidade ou abuso de poder;

X1 - purticipar das comissies para as quais for nomeadeo:

¢ o @ o = =] ) s 2 g s
X A-.l-us.(u capacitar-se profissiorailmene, inclusive aprovezitandn os ¢ursos promovidos pela
Administragdc;

‘s P - =11 & oior A ~ . - 2
X1V - nEo sevelar sssuntos siglosos que venha a conbiers em resdo 0 ca“ge ocupadn, salvo sc om
deconéncia de cumprimento do dever legal;

XV - manter condutie cutnpalivel com a meoralidade ndministrativa:
KV - apresentarse 20 servige convenicntem en s trajado e cuande for o caso, uniformizado:

XV - encaminhar & drea de rocursos humenos doesmensas exigidos em lei ou regulamento, bem
comn infermacao de alter=¢io dos registros cadastrais préprios;

XVIHI - zolar pels economia do material do CONSAUDE ¢ pela conservagao do qie for zonfiado & sua
guarda ou utilizago;

XIX - cooperar € manler espinito de solidariedade com os companiciros de trabalho.
Paraginlu l{iuicu - A representagho de qee tratam os iacisos VIIT e X1 deste arigo sera ercaninhada
pela via hicrarquics e inswuida e'ou spreciada pela auloridede supenor aguela contra 2 qual é

fosmuluda, nssegurando-se ac represeatando a direilo ao comraditorio ¢ a empla defesa,

Art. 109 - Serd considerado conivente ¢ superion hierfirguico gquc, recebendo deniincia de falta greve
cometida por servidor, deixar de tomar as providéncias cabiveis para a devida apuragde das faltas
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Capftulo 11

Das Proibigdcs

A 110 - Ao servicor € proibido:
I - ausentar se do servigo durante o expediznte, sem prévia auterizagda do chefe nnediang,

Il - retirer, sem prévia anuéncia ca aworidade Gumpelenie. qualques documento ou ¢obielo da
regarticio:

11 - recusar € a docunentos pablicos:
IV - opor resisténcia injustificada ao andarento de documento e Processo ou exed gl de servigo;
¥ - promover munifestagZo de aprego ou desaprego ne recinto da repanicio;

\"l.- Comeler a pessoa estranka A repartigie, fora dos cases previstos em lei, o desempenho de
atribu ¢do que seja de sua responsabilidade ou de seu subordinado:

vl - 5-0‘1gir au aliciar suburdinados no sentido de se filiarem u associacdo profissional on sindical, o
a partido politico:

VIl - m:jn.lcr sob sua chelia imediata, e caren oun fungio de confiznga, conjuge. comprnheiro ou
parent2 até n sepunda grau civil

|_>\ -.\'él'-ﬂ-ﬁf} do carzo para lograr proveito pessoal o de outrem. em detrimento di dignidede da
funyic publica; N

X—f’ﬂm'ipﬁ.‘—ée-?!eéﬂc;ﬁ ou-sdminisiraciio-deseetadade priveda—pamanilicads-or nio personifeadas
ERECHLOMEr SR - eReeta-na quakidade-de acienista—eatista auamanditdriog

X - participar de zeréncia ou administragio de sociedade privada, personificada ou rita personificeda
yue mamenham relacdics comercinis ou administrativas com o Consareio, cxceto na qualidade ge
Aicnizla ootista on comandatdric. (Redagdo dade pela Resolugdo n0012021, de (12 de Juiiro de
2021).

x1. aluzr, enmo procusidor ou intecemedidrio, junte a cepartigdes piblicas. salvo quando sc sratar de
heneficios previdensisrios ou assistenciaia de parontes até o sepunde pray, & de conjupe nn

companheiro:

XII - receher propina, comissfio, presente on vantagem de cusloues cspécic. cm ravio de suas
alnbuighes:

X1 - accitar com ssan, empregn on pensfio de estado sstrangeiro;
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XIV - pruticar usurs scb qualguer de suas ronnas;
XV - proceder de forma desidiosa:
XV - utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticiio em s2rviges cu atividedes particularss:

XNVIL - cometer a oulro servidor atribuigbes estranhes a0 cargo que ocupn, ¢xcsto om situaghos de
smergéneia e ransitorias:

XV - exercer quaisquer afividades que sejom incompativeis com o exercicio do cargo ou fungio ¢
zom ¢ horano de trebalho:

XIX - recusar se o atuclizer scus dados cadastrais guando solicitlo,

XX - praticar assédio sexual no unbalho: (Irefieddo prela Resolugdo n® 002/2023, de 30 de jurho de
2023).

NXI - praticas assedio moral no wratalhe: (Ircfufdo pela Resalucds n® 00272023, de 30 de Junfro de
2023),

AXN - fazer grave ameaga no trabalho: ¢fneluido pelu Resolugdo n® 002:2023, de 39 de Jjunfro de
2023).

AXNI - cometer otense verbal no rasalho: (farcieido pela Resolugdo w* 0022023, de 30 de juntie de
22t),

X.\‘l\’.- realizar deniincia scohre fatos que souber que sdo contririos 4 realidade, comn a niengdo de
prejudicar outreny (Inelufdo pela Resolugdo n® 0022623, de 30 de Junho de 2023).

:‘OC\"_ instigor ou ¢ assédio sexual vy purra forma de violéncia no trabalho, ou parmiti-lo
ntencionalmerte, quarde tiver conhecimento de que cstd sendo praricado por seu suberdinsdo.
(Treluido pela Resolugdo n” 002/2023, de 30 de Junfro de 2023).

§ 1% - A vedagdo de que trata o incisu X do caput deste artign nao so aplica nos seguintes cuascs:
(Redacdo duda pela Resolugao n® 0022023, de 30 de Jdrnhe de 2025).

_I - [_nrliclpa;éo nes conselhos de siministragZo dz entidaces em (que o CONS AU detenhs, direta ou
indiretarmente, panticipagio para prestar services de waisde,

1T - gozoy de liconga pars o trato de intercsses particulares, na fora do an. 86 daste Lstatiro,
observada a legislagio sobre conflita de interesses,

§ 2% - Para fins de ca-neter zag#o de assédic sexual no trabalho, deverd a canduta S= aguacias o Lipe
penzl previsio no arligo 216-A da Cadigo Penal. (fnciuido pela Resolugdo n® 002°2023, de 30 de
junke de 2023),

§ 37 - Grave ameaga no trabalhe considera-se a ameagn de praticar ato qus Zere dano grase 4 vitima,
desde que seja proviavel de sc concretizar (fncluide pela Resolugdo n® 0022023, de 30 de Jjurnko de
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2023).

Ar. 111 - O servidor ¢ responsavel por todos os prejuizos que causar is finangas do CONSAUDE em
decorréneia de agan ou omissaoe dolosa ou culpose. ocorrida no exercice de seu carso, sendo a
respective quanta. descontada da sua remuneracio. na proporgBn maxima de 10% (dex por centa)
mensal.

Capitula TIT

Da Acumulagio Hegal

Are 112 - Detectada a gualguer lemipo a acuimulagio ifegal de carges, emoregos cu funcdes piiblicas, a
autwidade que tivers cidneia da imegularidade notificard pessoulmente o servidor, ou por intermédio de
sua chefia imediata, para apresznlar upeae ne prazo improrrogivel de 10 (dez)y dias Greis, contados da
data da notificacdio ¢, na hipdiese de omissio do servidor adotard procedimento sumério para a
apurazio do ilicito ¢ regularizagio imediata da situsgdo, atrvas Je processo adminisirstivo disciplin
que sc desenvolwers com observancia das seguintes fases:

I - instawagio do precesso administrativo disciplinar, com a publicagio do ate ce constituigdc da
comissian inleziada por 02 (dois) servidores estavels e, simullareamente, & indicagio da auora ¢ da
matcsialidale da transgressan objeto da apurag®o;

1 = mstrug2o sumaria. compreendendo indiciagao, defesz e relatorio;
1 - Julgamento.

§ 1Y = A indicagio da autoria, de que Lrate o incisa |, dar-se-& pelo nome © metricnia co servidor. e

= materaidade pola deserizao dos cargos. cmpregos ou “ungdes piblicas em situagic de acumulagio
Hegal, dos orgies ou envidades de vinculag@o, das datas de ingresso. do hardrin de trabalho e do
correspoadents regime juridico

¥ 27 - A comissEd laveard termo de indiciagio em que serfio transcrites as informagtes de que rata o
paragrato ailerior, bem como promoverd @ cilaglo pessoal do servidor indiciado, ou por intermédic de
sua chefia imediaty, para, ne praze Ge CS (einco) dlas, apresentar defesa escrita, assegurando-lhe vista
do processo na unidade administretiva, observado ¢ disposto no artige 154, §3° deste Estatuio

§ 2% - Apresentada s defesa, a comissiio claborard relatério corclusive quanto 3 inocéncia oo @
responsailidade do servidor, em que resumird as pegas principais dos aulus. opinam guants a
legalidade da acumulagic em exame, indicar ¢ respectivo dispasitive lepal e remetera o processo a
autoridade que o induurou. rara juleamentsa.

§ 4%« No oruzo de O3 {cinca) dias, conados do recebimento do processn, 8 autnridace ulgadors
praferird 4 sua decisio, aplicando-se, quando for o caso, a demissaoe,

3537 - A opedo por um dos cargos, pelo servicor, atd o 0lrimo dia de prazo para defesa, configurard sua
hoa €, hipatese em gue o ato de opg#io se convererd anematicamente em pedide de exoneracio do
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oulre casgo.

& 6% - Caracterizada a acumulagio ‘legal e provada a ma-1é. aplicar-se-8 a pene de demissao._ s.cnd'__)
comunicados do fato as drgfdos ou entidedes a gque se vincuar O servidor, cem remessa dc copias i
Pracuradoria Juridica para cobranga dos vencimentos recckbidos indevidamente

§ 77 - €3 prion para conclushn dn processe administratve disciplinar submet'de ao rito mm.’:rir} nén
excederd a 30 (rinta) dizs, admitida a prerregaciio por até 15 (quirze) dias, por decisa de suroridade
comgpetente.

§ 8" - O prozedimento sumdrio rege-se pe'ss disposighics deste artigo, aplicadas suplelivamente s
disprsigies destz Eszatuto, telativas an regime ¢ a0 proces=o administrativo disciplinar.

Capitulo IV

Do Abandono de Cargo ¢ da Inassiduidade

A, 113 - Na spumgiio de abandeno de carge ou inassiduidade habitual, serd adowado igual
procedimenta sumdrie a gue se relere o artigo |12 deste Estatuta, observando-se sspecialmente

I - a ‘ndicegds da materialicads, gue dar-se-a:

al na hipétese de abandono ce cargo, pela indicagio precisa do periodo de auséngia intencional do
servidor ao servigo, superior a 3¢ (trinta) dias;

bl no caso de inassiduidade habitual, pela indicago dos dias de falta injustificada ae servigo, por
pericdo igual ou superior a 30 (trinty) dias intercalados, durante o periodo de 12 (doze) meses.

Il - apds s apresemagiio da defesa, a comissio claborard relatdrio concluzivo quanto a inocéncin ou @

responsab lidade do servidor, em que resumird as pegas principzis dos autes, indicard o respectivo
dispositiva Tegal aplicivel ¢ remeterd o processt 8 autoridude gue v sl para julpanento,

Capitulo V
Das Responsabilidades

Art. 114 - O servider resporde civil, penal ¢ administrativamente pelo sxercicio irmegular de suac
aribuigdes.

Art. 115 - A responsabilicads civil cecorre de ste omissive ou comissivo, doloso an enipean que
reculte om prejuizo se CONSAUDE ou a terceiros.

§ 1% A indenizagio de prejuize dolozamente causado ao CONSAUDE sera liguidada na forma deste
Estatuto, na falia e outros bens que asseaurem a exeougdo do débito pela via judicial,
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2 ) s = < s . ~ A LTDE 2
£ 2° - I'ulando-£e ce dano causado a terceiros, respanderd o servidor perante o CONS/ IDE. em 2gan
regressiva.

§ 3% - A chrigagdc de reparar o dano s¢ esterde acs sucessores ¢ contra eles sera executada, weé o
limite do valer da Ferancga recebida.

Ar. 116 - A restonsasilidade civil ¢ administeariva resulte de ato 0missivo ou comissivo praticade no
desempenho do cargn ou fungio.

Art. 117 A responsabilidade penal abrange ss contravengdes ¢ of crimes impulacos ao servidor.
ncssa quelidade,

Art. 118 - As sangdes civis, pengs ¢ aoministrativas podem so cumular, sendo indepeadertes cntre i

Al 119 < A ressonsabilidade administrativa do servidor € afasda ne caso de obsolvigio criminal que
negue @ exisineia do fato cu da sua autoria,

Capitulo VI

Nas Penalidades

Art. 124 - San penelidades disciplinures:
I - adverténcia:
Il - suspensio:
ITT - damissan:

Ar. 121 - Na aplieagdo das penalidades serin consideradas g naturcza ¢ n gravidade da infragao
cometida, o5 danos que dela provierem para o CONSALIDF, 25 cinnnsidncias agravantez on
atcnuantes ¢ o8 antecedentes fancinnais.

Paragrato Urico - O ate de impoesigiio da penalidade mencionsrd sempre o tundamento legal ¢ a causn
da sengio disciplinar,

At 122 - A adverténcia serd aplicada por escrito. nos cascs de incorrer o servidor em conduta
confegwada como proibida constante do art. 110, incisaos [ a VIIT ¢ XIX e de inobsenvincia de dever

func omal prevista em lei, egulamentagdo ou norma interma, que ndo justifique imposigao de
penulidade muis pave.

Art. 123 - A suspensdo scrd aplicada em caso de reincidéncia das falias punidas com advwenéncia e de
violegdo das demais proibigdcs que n¥o tipifiquern infragio sujeita a penalidade de demissiio. ndo
podendn exceder de 20 (trinta) dias

Pardgrofo Unico - Seri punido com suspensio de até 15 {quinze) dias. o servidor que,
150
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3 5 3 9 e - 3 3 ~ S A Q = 2ca
£ 2° - 'ulando-<e de dano causado a terceiros, responderd o servidor peranie o CONSALUIDE. em 2gao
regressiva.

§ 3% - A chrigagac de reparar o dane se esterde acs sucessores ¢ contra eles serd executada, aé o
limite do valor da Feranga recebida.

A, 116 - A ressonsasilidade civil ¢ administeativa resulte de ato omissivo ou comissivo praticade no
desempenho do cargn ou fungio.

Art. 117 A responsabilidade penal abrange ss confravengdes ¢ of crimes Impulacos ao servidor.
ncssa quelidade,

Art. 118 - As sangdes civis, pene s ¢ noministrativas podem se cumular, sendo indepeadertes cntre =i

At 119 < A ressonsabilidade administrativa do servidor ¢ afasada ne caso de absolvigio eriminal que
nezue @ existneia do fato cu da sua avtoria,

Capitulo VI

Nas Penalidades

Art. 124 - San penelidades disciplinures:

I - adverténcia:

Il - suspensio:

IT1 - damissaa:

Ar. 121 - Na aplieagdo das penalidades serin consideradas g naturcza ¢ n gravidade da infragio

cometida, os danos que dela provierem para o CONSALIDF, 28 cinnnstdncias agravanies on
atchuantes ¢ os antecedentes fancinnais.

Paragrato Urico - O ate de impesiciio da penalidade mencionsaré sempre o fundamento legal ¢ a causa
da sangio disciplinar,

Arc. 122 - A adverténcia serd aplicada por escrito. nos cascs de incorrer o servidor em conduta
conf gurada coro proibida constante do art. 110, incisas [ a VIIT ¢ XIX ¢ de inobsenvancia de dever

tunc omal prevista em lei, regulamentagdo ou norma interma, que ndo justitique imposigao de
penulidade mais grave.

Art. 123 - A suspensdo sced aplicada em caso de reincid@ncia das falias punidas com adwenéncia e de
violegdo das demais proibigdes que n¥o tipifiquemn infragio sujeita a penalidade de demissio. ndo
podendn exceder de 20 {trinta) dias

Pardgrafo Unico - Seri punide com suspensio de até 15 {quinze) dias. o servidor que,
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COMSALLDE

XV — transgrossdo do inciso XX ou XK1 de artign 110; (lrcfuido pele Resdig o n® MRAE2R2T, de 3%
e frife de 20230

At 26— A demissdapeorida periniEepdnci o dispaste-Fesrees, L P e Rb-da
e dm—l—aﬂu&n—c&nﬂnuwm@ do-sardderdemibido e FreFRer e gD
E{Mﬁe{lﬁcﬁﬁhﬂﬂi—!—m_—

A, 126 - A demissdio ocorrice sam haze no ineiso, |, v, VIIL X, X e X1 ou K‘-"ll_ﬂﬂ 'éll'[TI:'_ﬂ- 125
deste Estatuto, consfiluit medive impaditive do servidor demitido de retornar o servige piblicoe do
COMNSALUDE fRedagda doda pefa Recoluedn n® M22023, de 30 de junhoe de 20530,

Pordgialo dnica - A demissfio, por infringéncia nas demais hipoteses diversas dn pravistn no caput
deste amipn, incompatibilizn o ex-szevidor para nova investidura em caree piblicn no CONSAUDL,
pela prazo de 3 (eincal snos.

Art. 127 - O pto de imposigie da penalidade aplicada ao servidor, mencioneri sempes o fundamenio
legnl e sausa da sangdo discinlinag, bem come o dever de ressarcis ao erario, e for o caso.

Art. 12R - As penalidades disciplinercs scrfin aplicedas pelas sutoridodes competzntes ni formae
prevista neste Dslalutae,

A, 129 - A& agin disciplingr pressicvera,

|- gm 05 (elneo) ancs, quanto 4 infracioe peeivel corm denizsio;
1L - em 01 [um ) and, quantc o suspensio:

11 = am &l {sessenin) dies. guanis G adveriénoio.

3

§ 17 - O pruee de prescrigiio comega a cortar na deta sm que o fito se tornou conbecido.

§ 2% - s prmeos de prescrichio previstos na lci peoal aplican=se &s infragdes disciplinares capituladas
Lambgm coma crime.

4 37 - A publicaghe de aio que caracterize a abertera d2 sindicincla ou da propria instaurecio 2
processe administrativo disciplivar interrompe 8 prescrigan, ald a data Gnal profenda por autoridecs
vampelemlz.

4 4% - Iterrempido o curss de prescrigdng nova praFo comegard 4 contar a partir de dia e que se

formalizon o inlemupeio, configuranda conivéneia da ewtoridade responsével a néio conclusiio da
apmragin do ilic tn

Capitulo % TT

D Prroeesso Adminisirative Disciplinar
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Seciao |

Das Disposiches Gerais

Art. 130 - A autoridade competente assim que tiver ciéncia de irregulacidade comztida, sob pena de
respunsahilidade pessoal. é obrigada a promover a apuragio imadiata do ilicito, mediante inslauragdo
de sindcineia ou de processa administrativa discinlinar, assegurado 30 acusado o contruditorio e
ampla detesa

§ 17 — Os provessos administrativos e sindicincias serao autundos, numerados. rubricados, sabmetidos

a pratocolo ¢ poderio ser fizicos ou virtusis.
§2°  Ap6s S {¢incel e |0 anos, os autos fisicos de sindicreis ¢ processo administrative disciplinar
arquivados, respectivamente. serio  incinersdos, mantendo-se a versio digital na repartigio
compelente.

§3¢ -« nio poederao fezer parte da Comissllo nem mesmo scercteric-in o cOnjuge ¢ os porentes até
terceire grau do servidor indiciaco.

At 131 - A deninciz apresentada sobee rregularidade praticada por servidor sera objeto de apuragao,
abiavés da instaurago de processo administiativo disciplinar, desde que se revista das srguintes
furnslidades, condicZo para seu conhecimento:

| - referir-se a O-gdo componente da Adminlstragido Pablicay

If - ser redigida em lingragem clara ¢ abjativa:

I} < estar scempanhada de indicio de prova convineente:

IV < conter o nume lezivel ¢ o assinatura do denunciente. sua qualificegdo e enderego.

§ 17 Odenunciante seru informado dos termos da conclusiio da apuracs da denfineia.

§ 2% - Quundo a aparagdo do tate denuaciado ndo confismar existéneia de infragds disciplnar o ilicito
civil ou penal, o processo sers anguivado.

§ 3%« A denuncia andnima, considerada aquela suficients para preservar a identdade do denunciante,
& sera admitica ¢ prozessade quando instruida de elementos de informagdo aptos a, por si sd.
iniciarem o precesso administrativo disciplinar,

§ 47 - Comprovads a existéncia de dano patimonial, ¢ infrater ficard obrigado a reszarci-lo,
independentemente das sangdes disciplinares ¢ criminais que, no caso, couberem,

4 39 - A CIPA também seori um canal da dendncise reterentes n necddio covunl o cvstre Goarrne die
violéncia no trahalhe, podenda adotar mesdidas parn prevenic novas praticas andlogas e requerer a
aherurs pencedimentos de aparagan e eventual aplicagdo de penalidade. (Inctuido pela Resolugdo n®
02,2023, de 30 de junho de 2023).

§ 6° - As investigagiies © processos oriundos de dendrcizs de assédio sexuel ¢ outras formas de
violéncia no wabalko seric sigilasos. sepuirlo o rito do processo administrative disciplinar
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Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e
Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Provisdria
2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.

G COMSORCIO INTERMUNICIPAL DE SALIDE DO WALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL
" Hua dos Expedidioranics, 0, Zereo. Panguera-ton £ 58| LR L5300
Tl 1131 356 AG00 | winsa corsavde arg br) CRP] 57 740 8500001 0

independente das penalidode: cabive’s, respeimrae o anonupato o denunciunte e paraniire as
pesseda 4 ample defesy, au contraditdnio e an dopio gran de jurisdicae sdminsrativa. (PRl pefu
RewolwgFo 00272023, de 30 de funfe de 20230
Seedo I

Do Processo Samaris
Aok Instpura-se-0 processo Sundrio-para-epheacie-de-penalidads L Bdbernds e
Art. 132 - Instaurp-se o processo qumdrio parn oplicaghio dz penalidade d= sdveridncia o suspensiio,
desde que a conduta imputada oo acesado néo configure assédio sedual cw eutra forma de violEneia ro
trabal e, (Redapdo deda pele Resoduoio n® 22023, de 30 de fuskao de 20230
517 - Pode instaurar Processo Suimédrio o Divetor Supsrintend znte,
& Z¥ - 0 Processo Sumdrio serd msiaurade mediante Pomoaria, desipnoanda 0 (doishoooembros s
Comissdo responsdvel pela apuragan dos flos, enre clzs um Secreddrio ¢ un Presidente, indicando o
infregiio comatida ¢ o servidor indiciade,
Pardpraie Unica - na eplicacae das penaldades serio considemdas a namrezn e a pravidade da
infrayio cometida, os dance gue dela proviersm para o servigo publico, as crcuanstinelas agravantss
o alenuanies 2 0s anecedentes funcionals.
At 133- Biic competentzs rara aplicar:

[ - = penalidades ce gdverténcia e suspensio aié 10 (dex) dias, == chefias imediatas,

I - e pemalidades de adverténcia @ suspensio superiores a 10 {dez), Dirstor de Unidade a gual estiver
aubordinado o servidor

[ - guaisquer penahidedss, o Diseter Superintendente.

Parigrafy Ulnica - Mo case de mena de suspensio aplicada nos lermes do inviso L€ Teeulado o
C¥rezor de Uridade recorrer de arficio ao Diretor Superintendente, gropondo elevacao da penalidade,

Art, 134 - A TEretor Superiniendenls ¢ reservede o faculdade de avocar:

| - ainiciniva da apuragdo das infragées disciplinares previsias de advertneis e suspersiing
I o processs de gpurigio de quolguer infragdo. s2ja qual for o fasc em que sc cncontra;

[l o juleamenio ¢ aplicegio das penalidades <o cdverténeia o susporois.

A, 155 - A ppursgiio das infragies disc F|il'|.c'|_'\{!5 tar-s=e-a medianie proce=so SUm@arc o ser corncluddo
no praeo impromogiys] de 30 (irinta) dlas.

[Farderafic Ulrics - A aplicesSo das penas de sdvertidneia o de suspersfie por prozo nfic superior o 10
[doz] dins, ‘.r|-1v.:"|:-c'nq'_c dm instanrngiio de processa.
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O Municipio de Ilha Comprida da garantia da autenticidade deste documento,
desde que visualizado através de
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Eletronico.
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Art. 36 - O processo sumiriv serd realizado por Comissio ou por pessoi alu-.i_.,w_u1ad_a pela zutoridade
competente para o corhecimente da infragio ou pelo 1irewor Supmiulcu&kulg. cumprinde-lhe proceder
as diliggncias convenizntes @ notificar o infrator pard, N0 prazs de €3 {Irés) Jiss, apresentar saa defesa
s2 houver mais de um infrator 5 prazo serd comumde 6 \scis) dias.

& 19 - O indciado pederd ser suspenso, até o juigamento, de seu cargo. tungdo ou emprege, s« O
renuerer o encarregado do processo.

§ 2° . Se o infrstor ediver em leca ignorade. oculiar-se para 1o receber a citagde., ou ¢itedo ndo s
defender. ser-the-a de<ipnada servidor de curzo efetivo para apresentar 2 defesa.

§ 3° - Apresentada @ defesa, o encarregadn o prozesse elaborarm relatdrio dentro de 3 (tres) dias,
especificando a infragio cometida, o antar & as razhies de seu zonvencimenio.

& 4¢  recebido o processo, a nutoridade competeate. para o conhacimentn da infragio. proferi-i
deci-ao fundamentada, dentro de S {cinco) dias.

Art. 137 - Comprovade o cxisténcia de dano patemonial. o infrator ficard obrigado a ressarci-lo.
indicperdentamente das songdies discip inares & criminais que. no caso, ceuberem

Ari, 138 - Fica asscgurado ao infrator, punido por qualquer sargdn, o direite de aprescntar o sua
delesa, pely inlerposicia de recurso de efeito develutivo, aos drgios imedialamente superionss.

Art. 13% - Para cfeito de interposiglio <o recursos, consiluem orgius imadistamente susenions:
I - emn rzlagho a Crefa imedlata, o Diretor de Unidade a qual es & suborcinado;
1l - em relagde ao Diretor de Unidade, ao Diretor Superntendente;

1l - em relacio ao Diretor Superintendente e, em qualquer caso, como Oltima instineia, o Presidente
do CONSALDE.

§ 17 - Da decizao final caberd um dnico reeurso administrativo, sem efcito suspensivo, ao prazo de 5
fcineo) dias.

§2° - Recebido, o recurso sera processade ¢ analisado em 2 {vinco) dias.

Art. 140 - As sangdes referidas neste artipe ¢ pardgraths ndo isentario o infrator da responsabilidade
criminal em que haja incorrido.

Art, 141 Aplicarn-se subsidiaiamente as normas de sindicdncia e processc administrativo
diseiplinar.

Sulsegau i
Da Sindiciincia

At 142 - A sindicdne a devers ser pnixnovida quando os fates néo estiverem definides ou “alarem
clementos indientivos da autoria
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§ 17 - Instaurar-sc-i a Sindicdnciz através de Portasia du Diretor Superintencente.

§2° . A sindicancia nio comzona o contraditério ¢ tem cardler sigiloso, devendo ser ouvidos, 120
entarto, os ervolvidos nos fatos.

§ 3°- durante a sindicincia sera permitida juntada de documertos indicativos e provas.

Art. 143 A sindicdncia administrative seri sealizada por servicor ou por camissdo de2 servidores,
designada através de ato competente, pela autoridade que detenrinou sua insteuregin

Pariterafo Unico - Niio goderde inteprar o Comissiio Sindicante parentes atd sggunco grau cu cdnjuge
do rdiciado.

Al 144 - O relatdrio final da Comissdio Sindicante deverd conter a desericio clore, sequente e
wonuisa dus M, podendo concluir pela:

I- Arquivamanto dos auos,
Il - ahertura de processo administralivo disciplinar: ou
II” - aplicacio da penalicadz de adverténcia ou suspensio até 30 dias.

§ 1% - Em caso de ser proposta a aberurz de-processo disciplinar ou aplicaydo de penalidade, deverZo
ser annntados os dispesitivos kegais infringidos e & autoria aparada,

A, 145 - Se a Comissdo concluir pela ocorréncia de faita punivel a tituls de advertdncia ou suspensio
¢ sendo conhecida a autoria, abrird prazo dez 3 (trés) dias para que o Sindicado {(autor) aprosentc sea
defiesa escrits.

4 17 - Caso o Sindicado ndo o faga, no prazo aqui estipulado, a Comissdo nomeara para tazé-lo

¢ 2% - A Comissio elabarard relatdrio final, concluindo pela proposia de aplicagfio dss penas de
wivertencia ou suspensdo de até 30 {wrinma) dias. desde que csas scjam as peoalidisdes cabivei,
indicando os dispositivos legzis que foram infring dos ou concluindo pela absclvigio.

§ 37 - Da decisio final caberd um Gnico “scurso administrativo. sem efeito suspznsive, no prazo de 5
{cinon) dizs.

54" - Reecbida, o racurso sord processedo e analisado em £ (cinco) dizs.

§5% Para cfeito de intcrposiglio de recurs> no caso do caput ceste artigo em relagdo ao Dirctor
Superintendente como  dltima  insténcia, serf comrpotente para apreciagdo o Presidenate de
CONSAUDE.

At 146 - A sindicéncis acministrativa deverd se- uitimada dentro de 30 (trinta} dias contados a partr
dz cigncia da Comissiio Sindicante. prorrogdve’s por igual praze semente pela autondade instauradora,
meadiante justificativa fundamentada.

Art. 147 - A decis@o guanto as mecidas cabiveis 3 Sind cinein etwioedn cebert 4 anoridade
mstanradar que proferict o Julgaments denten de 05 (cineo) dias.
156
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Parsgrafo Unico - Na hipoese de o reladrio
comu ilicizo penal, a autoridade competente
independeatementc da imediata instauraggo do

Art. 145 - No caso de ser decida a abertura de

da sindiciincia concluis que u inffagio esid capiwiada
encaminnara 2épia des autos zu Minisweric Pallive,
processo disciplinar.

processo administrative disciplinar, todos os 2lementos

recBrentes a sindicancia administrativa serio apensados 2o0s futuros auUtos. como pega infennativa.

Art, 140 — Aplicam-se subsidiarinmente as narmas do processo sdministrativo disciplinar,

Secio 111

Da Processo Administrative Disciplinar

Ari5—C-processo- adrintstratve—e—desting & opuragiio e punizio- a-tvle—de—demisiio ¢ serg
Ndhmkhwﬂ—&mm—l’ﬂjwwﬁe—m&we—m4a de 03 (Ir&) sepsderes—depudiia
Huseheseeas-de indiciado e verd-desiznada—aasvés-do Portaria pelo Diretor Supesnteadents.

A1 150 - O precesse administrativo discipling se dosting & apuragdc e punigio ¢e condutas passiveis
de demissin ou de condutas cue, aindy yue pessiveis do ounigdes menoes graves, configurem assédio
sexual ou ouma torma de violénda no uzbzlho ¢ serd realizade por uma Comisséic Processante
Permunenie, compusa de (3 (ués) servidores de padiio nunca inferior ao do indiciedo ¢ seri

designada. alraves de Porlaia pela Diretar
0022023, de 36 de junho de 2023).

Art. 151 - Os integrantes da Comissio cumari
ol TuUngfics.

Superintendente. (Redagde dwda pela Resolugdo n”

130 0 2ncarzo sam preiuizo do exercicio de scus cergos

Pardgrafo Unico - Em casos eacescionais, 1endo em vista a nawreza e o vulto dos fares a serem
apurados, pedesd a avtoridade Instauradora permitir, sempre a2 pedido motivade do Presidenwe da
Comissio Processante, o afastamento de algam oa de todos ns membros da Comissio do exercic o de
SCUS CRIGES ou TuUnghics. nos dias estritamente nzcessarios.

Ari. 151 - Os trabalbos da Comiss@o Processante serdo inslalados dentro de prazo improropavel de 05
{cinco) dias. contados de instauragan do provesse administrative disciplinar,

Art. 152 - O processo administrative disciplingr sera concluido no prazo de 60 (sessenlap duas,

contades da inicio dos tranal hos.

Pardzrato Unico - € prazo para conclusio poderd ser prorrogado em cardter excepeivnal € gual
periodo. 2 juizo da autoridade que determinou sua instauragdoe mediante justificariva fundamentada.

Art, 153 - Nz datade instalag2o dos trabalhos.,

a Comissio Processantzs providenciard e inedicto;

I - citacho iniciel do servidor. parn depoimento:

Il - roiificagdn ao denunciante, s¢ for o casn. para declaracdo;

1l - comunicacio ao dredo de pessoal respectivo de que o servidor estd respondendo a processoe
admenistrativo disciplinar. a fim de que n2o 1he seja concedida dispensa a pedido;

Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e
Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida Provisdria
2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.
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==}
COMSALDE

IV - sclicitagdo de declaragio a ser forpecida pelo drgfio de pesseal. onde constem todas &
pealidades registrades no prontuidno do indiciado,

A 154 - A eitagdo [nicial seri feita pessorlmente ou atavés da chafia imediata do servidor, com pelo
menns A% (quarenta e oito) horas de amecedineia a audiéncio marcada, devendo conter referéncia aos
disprsitivos legais infringidos, o8 guais seréc descritos clam @ sucintarmente.

§ 1" - Da capin du sitagio deverd constar assinaiure do proprio ciladn, dara, bora e local do
rocebimanto,

£ 2% Hovendo resuse do servidor 2 assitar o termeo de citagio, b mesmy devend ser atestzda por
main de assinniurs por, ne minime dois servidoses que presenciaram o als,

£ 3% - MEo scmdo cnconrade o indiciedo, por achar-se em luger ineero @ ndn sabide, a ciiagio seid
feita por ediol publicads ro drgiio de imprensa eficial, com prazo de 15 (quinze) dias, contados a
pertic de dltima publicegdo

& 47 - Sz o indiciado nio comparecer ma date aprozada, serd decretada a sua revelia, atraves do mesmmo

despache, designado um servidor de cergo efetive para apresentar Jdefesa e acompanhar os atos
= F

proscassaais,

Ar 125 - Ao servidor indiciade € assegurade o diccite de acempanhar ¢ imereir, pessoaimente ou
Atrves e sea advopado leealmenls constiogdo, =m o oodas @s provas ¢ diligéneias dererminadas pela
iz Processanle,

Art. 154 - De todas as provas c diligéncias semd ‘miimada a defesa, com antecedéncia minima de 48
(g aarenia ¢ oiie) horas,

A 157 - A Comissde procederd a todas as dillgéncias que julgar convenientes, ouvindn, guando
NECEESUTIN, a DEmien 4o iecnicas ou perines,

Art. 158 - Concluida a fese instrutdria, dsntro de 48 (guarenta o nitn) horas dar-se-4 @ vista ao
imdic:ado ou seu represcmtante, intimarde-o para spresenter defesa eserita dentro do praro dz2 10 {dez)
dias.

Art. 159 - Mo casn de o indiciado ndc apresentar sun defzsa no prazo determinade, serd decrelads o
revela e designedo servidor de cargo efétivo para arodus-la, assinglande-the rovo prazso.

Arl. 180 - Apresentada a dofesa, a Comissdo encaminbard o relaidrio dentre doe prizes de 05 [cinco)
dias,

Art. 161 - o relatério da Comissdo serao apreciadas, em relagdse an indiciado ou, se for o caso, a cada
indiciadn. as imegularidades imputadas, as proves colhidas ¢ pe raebes da defese. propondo.
justificadamente. aanlvicda ol pInicAn, StaEfimon., reesle caso, o penn cabivel = soa fundementaci
legal.

Pardigrafia Unico - Poderd também a Comissio Processente, om s2u relatdric, supernr (usisquer outres
mroyid Encias e IFe pareceran necessdriag,

Art, 162 - Recebide o processo disciplinar com o reletone ds Comissfio, a autoridade instaurndora
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profesird o julzamento dentro do praza de 10 (dez) dias.

§ 1¥ - Quande escaparzm a sua alyada as penalidaces e providéncias que lhe perecerem cabiveis, serdo
estas propostes encaminbadas, dentro do mesmo prazo, 4 autoridade competente,
§ 2% - Nu hipotese do paragrato anterior, o prazo para julgemento fmal tambémr sera de 10 (dez) dias

Art. 162 - A putoridade julgadom determinnrg a cxpedig@o dee atos dezomrentes do julganento ¢ as
providéncias neceasaring 4 sua execLgdo.

Pardgrafo nico - O servidor ¢ seu procuredor serdie intimados das decisdes, dentio do prcec de 10
idextdias,

Art, 164 - D devisio final caberd um dnice recurso administrativo, sem efeito suspensivo, no prazo de
LG (cdee) ddins,

§1° - Recebidd, o revurso serd precessade ¢ analisado e 10 (dez) dies.

327 Para efeito de mierpesigiio de recurso no caso do capul deste artigo em relagéio a0 Dircter
Superinendente come ulime instdacis, serd comsetente para apreciagio o Presidente do
CONSALIDE.

Art. 165 - Quando ao sevidor se impurar erime praticado na estea administrativa, a autoridade que
determinul a instauragdo do processo cisciplinar providenciara para que se inslaure, simu taneamente,
o inquernito policial.

Paragrafo Unico - No caso do presente arligo serdo remeatidas a4 awor dede campelenie copias das
pecas essenciais do processo.

Se¢iio TV

Du Alastamento Preventiva

At Ain %Mmotelm&mi@%%%mumvwmm
Wi(ia&;maanﬁmoﬁ i delemningquea-Faamo saju
#ustade-do-enanvicio-de-carsepelo osraso-de-ate 60 {cessemal dias-

Ar. 166 - Para gue o servido: investipado ndo tentz influir na apuragio da irregularidade ou pars
evilar a pratica on reincidéncia de conduata ofensiva ao erdr o, 4 tmbolhndores cu usudrios dos =eTVigos
preszados pelo CONSAUDE, 4 autoridade instawrsidorn do preecsse disciplinar prderd detznnime que
0 mesma s2ja afastado do exercicio do eargo, pelo praze de oté 60 (scssenta) dias. (Redaegdoe dada pela
Resolugdo n® 302/2022, de 30 de junho de 2023).

4 17 - O alustamento paderd ser prororndo somente nmx nnica vaz o g peasco, winda ass Y8
corcluide o processn. salvo na casn de aleance ou malversacan de dinheiro plblico. quando poderd so-
promogado até a decisao final do processo.

" - O servidor terd direite & remunerscio integral © & centagem de tempo de servigo para redos oz
tos fcgais, enguanto duras o afustamentn preventive
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Seciio V
Da Resisaio da Processo Administrativo Disciplinar
Art. 167 - Dar-se-g revisdo do processo administrativo disciplnar mediante requerimen:o. quando:
1 - o decisio for manifastamente contrdsia a dispositivo lzgal cu d evidéncia dos autos;

Il - a decisas for Tundada cm  depoimeato. cxames periciais, vistorias ou  documentes
comprovadamente falses ou civados de crros;

I = surgicem, 8)xis a decisio, provas subsiarciais da inccncia do punidc;
IV - ocurrer circunstancia gue aulorize o abrandamenio da penalidade aplicada.

Paragrato Unico - Mo constitui fundamento cara revisio a simples alegagdo de injuslice da
penalidade,

Art, 168 - Os pedides que rdo se fundarem nos casos enumerados no artigo antesior serio indefendes
pela autaridade a que foram dirigidas, por meio de despacho fundamentado.

At 169 - O pedido de revisio serd formulado pelo propric punido. por sen procurador fegalmente
habil'tado, ou, no case de falecimento do punido, pelo canjuge on parentes aré segunde grau, sempre
represertados por advogado legalmente constituida.

Pardgrafo Unico - O pedico serd semprz dirigido & autoridade que aplicou a pena ou gie a tiver
confirmado em grau da recurso.

Art. 170 - A revisdo serd processada através de comissio des gnada. composta por 03 jteds) monbros,
nos mesmos moldes previsios para o processa afministrativo dissiplinar.

Paragrafo Un'co - Sevi irupedido de funeisnar ne procesen revisional qualgner fimeionarin ou servidor
que haja participade da Comissan gue cuidou do processo disciplinar peimitivo

At 171 - A revisdo sera procedida em autos apariados, tendo coma principais agueles que a
motivaram

An. 172 - O praza para concinsga dos trahalhos da Comiss#o do processoe revisional sesd 30 (rinta)
dias.

§ 1% Deoeoride o prazo supra, serd o processo encaminhado, com relaiGrio fusdumentadu di
Camissan, 2 autoricads competente, para julgamenta.

2 2% O prazo para jugomenio sord de 10 (dez2y dias, sem prejuizo cas diigencoas que a autornidade
entender necessarias para melhor esclarecimento do processo.
Art. 173 Julgaca procedente a revizdo, a outeridede competente determinard e redugdio, o
cancelamento ou a anulag®o da pena.

4

Paragrafo Lnico - A revisio ndo autoriza agravagis de pena,
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Art. 1749 - O servidor ¢ scu prozurador serde int'madas da decisao, dentro de prazo de 10 (dex) Cias.

Art. 175 - Existe decadéncia do direitu para interposigén da revisdo, quande cste direilo ndo haja_si_du
exercide pelo prazo de €S (cince) anus, contados da publicagdc da decisdic punitiva no 0rgan oficid.
ressalyvando-se a hiadlese contida nes incisos [Le 1 do artigo 167,

Titulo VIl

Das Disposighes Finuis

AL 176 - Pare arender a necessidades wopordrios de excepeional interesse publico, paderde sz
efetuadas contretagnes de pessorl por empe detenninado, mediante contrato de orestagio de scrvigos.
nes ernos do Art. 37 ¢ seguintes do Contratu de Consarviv Piblice, respeitando as rormas previstas

neste BEstatuto naquilo gue couber.

Art. 177 < Todos os Servidores do CONSAUDE sio regidos pelo Regime Geral da Previdéncia Social,
conlorme Paragraf Quinto do art. 35 do Contrato de Consdreio Publico do CONSAUDE.

Art, |78 - O dia 28 de outubro sera consagrado ao "Servador 2ablico”

Art, 179 - Na contagem dos prazos ostabelecides neste Estatuto, excluir-se-a o dia do in‘cio e incluir-
se-a 0 do vencimenio e considerar<e-io os dias coasecutivos, excere quando for explicizamente

disposta em Conirrio.

Pardarafn Unico - SE se ivichnr e vencem ns prazos referidos neste arfigo em dia de expediente dn

CONSAUDE.

Art. 180 - San isentas de mxes o5 regquerimentos, coiddes © outros papéis gue, na csfora
adeninistretiva, interessarem ao servider, relacionados a fungio, ative ou inativo, nessa gualidade,

Pardzrafo Unicy - wdo requerimente administrativo deverd se submeter a protocolo, s0b pera de

responsabilizagio.

Art, 181 - As disposictes esabzlecidas nesre Fstatuio aplicam-se aos servidores publicos do
CONSORCI INTERMUINICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL -
CONSALIDE, estendendosse, na que conther ans servidores, empregades piihlicos ¢ demais agentes
piblices cedidos pelos municipios consorcisdos.

Art. 182 - As disposighes deste Estatuo integram o Protocolo de Intengies consuhstanciado nn
Conrale de Consorgio Publico designado da CONSORCIO INTERMUNICIFAL DL SAUDE DO
VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL — CONSALDL.

Pariquera-Agu (SP), 05 de Julho de 2024
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proferird o julgamente dentro do prazo de 10 {Jus) dias.

§ 1% - Quando escuperem 2 sua elgada as penalidudes & provs déncias gue lhe parccerem cabiveis, serdio
c~lm propostas encaminhadas, dentro do mesmo prazo, 4 amoridade competente.

§ 2° . Na hizétese de pardgrsto anterior, o prazo para julgamento final tamhém sera de 10 (dez) dias.

Art. 163 - A auteridade jnipadora determinard a expedicdn dos ates decorrentes do julgemento ¢ as
rrovid3ncias necessiriag A sua execugdo

Parigrafo Giice — O =ervidoe @ seu procurador seriia intimados das deeisées. deatro do prazo de 10
{dex) cisz,

rt. 164 - [3a dec sdo fina’ cabera um Unico recurso administrativo, sem efeito suspersivo, no praza de
10 (dez) dias,

- Reczbido, o recurse serd provessado ¢ aralisado em 10 (dez} dins.
§2° Para efeito de inlersosigio de rccursa no case do caput deste artigo em relagio ao Dirctor
Superintendenie cume  Gltima  instdneia, seld  competente para apreciagdo o Presidenie do
CONSAUDL.
Art. 165 - Quando go ervidor se Imputar erme praticado na esfera administrarive. a autoridade Jue
determinou @ instauragiio do processe disciplinar providenciard para que se instaure, simultancamente,

o irquérito policial.

Paragralo Unico - No case do present2 @rtigo serdo remetidas 2 autoridade competente copias das
pesas 2ssenciais do processo

Seciio TV

Do Afastamento Preventivo

afastado Jo emr«é@to»dUtWM,

Art, 166 - Para que o servidor investizado ndio tente inflair na apuragdo da iregularidade oo para
ev nan a pratice ou reincidéncia de conduta ofensiva ao erdrio, a trabalhadores ou usuirios dos servigos
prestadns pela CONSALUDE. a antoridade instauradora co wocesso disciplinar podera detzrminar que
n resma seia atastado do exereicin do cargn. pelo praza da ate A0 (seszenta) dias. (Redagdo dada pela
Revolucdao n® 22023, de 30 de junho de 2023),

£ 17 - O afastamento pocern ser srerrogido somente ume Onica vez por igual praco. aindas que ndo
CONCLLIGO O Processo, Salvo no caso de alcance cu malversacao de ainheiro publico, quandd podara ser
prorrogado até a decis&o final do processo.

§ 27 - O servidor terd direite a remuneragio integral ¢ a contagem de tempo de gervigo para tedos o3
etetos lezus, enquanto durar o afastamento preventivo.
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Secia V

Da Revisdio do Processo Administrativo Disciplinar
T A § 2c 3
Art, 167 - Dar-sc-6 revislo do processo administiativa disciplizar mediante requerimento, quando:
I - adecis@io fur man feswmente contmiria a dispesitivo fegal on a evidéncia dos autas:

[ A decisiio for fund..adf. em depoiimentn, ¢xames periciais. visindins ou  doeumentos
comprovadamente falsos ou eivedos de erros:

HI -suzgirem, £pos a decisin, provas suhstanciais da inocénsa da punido:
I - ocorrer circurstincia que mnorize o abrandamento da penalidade aglicnda.

Pardggrefo Unico - N@> constitui fundamento sa=s revisdo a simples akgagdo de injustive da
penalidade. :

Art. 168 - Qs pedidos que nfto se fundarem nos cascs enumerados no artigo anteriur serdo indeferidos
pelaaviordade a que forem dirigidos. por reio de despacho fundamentzco.

Art. 169 - O pedido de revisio serd formulaco pela pidprio punide, por seu procurador legalmente
habilitado. eu, no cazo de falecimenta do punido. pelo canjuge oL parentes alé segundo grau, sempre
representados por advogade legalmente constituido.

Parderato Unico - O pedido sed sempre dirgido & autorfdade gue aplicou s peEna o que a Liver
confirmado em greu de recurso,

Art. 170 - A revisao serd processada stravés de com ssao designada, composta por 03 (trés) mem »ros,
sos nestos meldes previsios pasa o processo administiative disciplirar.

Paragrafo Linico - Serd impedido de funcionar no processe revizionzl qualguer finciorario on servidor

que haja part cipaco da Comissio gue cuidon do processo disciplinar primitivo.

Art. 171 - A cevislio serd procedida em avtos apartecos. tendo como prineipais aqueles que a
motivaram.

Art. 172 - O pruzo para cone usio dos trabalhos da Com ssdo do processo revisional sera 30 {rinta)
dias.

§ 15 Decorridn n prazn supra. :erd o processe encaninhado, com relmono fundamentado da

Comissdo, a autoridade competente, pura julgamento.

§ 2% O prazo para julgamenio <eri de 10 (der) dize, serm preiuizo dac d lipéneias que a autoridade
entender nocessirias para melhor esciarecimenin do processo

Art, 173 - Jugada procedente = revisio, a autridide competents determinari a8 radugido. o
coneslamento o0 a anulagdo da pena.

Parigrufo Unico - & revisfio nZo autoriza agravagdn de pemi
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At 174 - O servidor & seu procuredor serao intimados da decisiv, dentra do prazo de 10 (dez) dias.

Arl. 175 - Existe decadéncia de direite ara interpusigio da revisio, quanda este Jdiseite ndo hajzs_ sido
exercido pelo prezo de 05 (cinea) aros. contades da publicagsn da declsio puniliva nu drgdo aficial,
ressalvardo-se a Nipotese contida nos incisos 11 € 111 do astigo 167.

Titak VI

Duas Disposi¢des Finak

Arl, 176 - Para atencer @ necessidades lempordrias de excepeional interesse piiblico, poderfio ser
efcruadas coniraiagies de pessoal por tenipo determinado, mediante contrato de prestagdo de servigos,
nos termos do Art. 37 e seguirtes do Contrno de Consércio Miblico, respetande as normas previsias
nesie Estatato naquilo quz couber.

Art. 177 - Todos os Servidores do CONSAUDE 520 regdes pelo Reghme Geral da Previdancia Social,
conforme Paragraiv Quirto do art. 35 do Contrao de Consireio Pablivo do CONSALDL,

Arl. 178 - O ¢ia 28 de owtubre serd consagrndo a0 "Servicor Pahlica”.

Art. 179 - Na centagem dos prazns estabelesidos nesie Esiatuto, excluir-se-2 o dia do nizio ¢ ncluir-
w~i v do vencmenta e considerar-sa-in o= dias consecutivos, excetn quando for explicitamente
dispesio em conirario.

Purggra’o Unico - S4 se iniciam e vencem o0s prazes referidos neste ariige em < de expedients do
CONSALIDE.

Ar, 180 - S#o isentos do lexas o5 requesimentos, certiddes ¢ outros papdis que. na eshers
administrativa, intecessarem ao servider. relacienados 2 Tungdo, ativo ou inulivo, nessa qualidede.

Parisralo Unico - todo requerimento sdministrative devera s= submeter a protecolo, 507 pene de
responsabilizecio.

A 181 - As disposipoes estabelezidas meste EBstateto aplicam-se aos servidores publicos do
CONSORCIO INTEIMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO RIBEIRA E LITORAL SUL -
CONSAUDE, estendendo-se. no que conbar ans senvidores, empregados piblicos e demszis agentzs
publ cos cedidos pzlos muricipios cossorciadas.

Art. 182 - As disposigdes deste Pslatdo integram o Prolocslo de Intencbes. wnsut'mangzadu no
Contrate de Consdreio Pablico designado de CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDLE DO
VALE DO RIBEIRA P LITORAL SUL - CONSALDE.

Pariquera-Agu (S, 05 de Julho de 2024
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