Municipio de ltha Comprida
Esténcia Balnedria

LEL N° 1864
DE 02 DE FEVEREIRO DE 2022,

DISPOE SOBRE ALTERACOES DA LEI MUNICIPAL N*
803, DE 03 DE MARCO DE 2010 E SEUS ANEXOS. E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS,

GERALDINO BARBOSA DE OLIVEIRA JUNIOR, Prefeito Municipal da Estancia de Hi

Comprida, no uso de suas atribuigdes legais, que lhe sio conferidas pela Lei Organica. FAZ SABER que o
Camara Municipal em sua |" Sessdo Ordinaria, realizada em 01 de fevereiro de 2,022, aprovou por oito volos
favoraveis, o Substitutivo n® 01 ao Projeto de Lei n® 013/2022, de autoria da Comissio de Constituigio,
Justiga e Redagdo e da Comissdo de Orgamento e Finangas, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art.1"

Ficam alteradas as tabelas de referéncia dos vencimentos constantes no:

| - ANEXO V - Tabela | Referéncias para cargos efetivos e empregos poblicos ligados ao
Programa de Sadde da Familia:

Il - ANEXO VI - Tabela 2 Referéncias para cargos em comissao e fungoes de confianga.

Il - ANEXO VII - Referéncia ao Plantdo Médico em Pronto Atendimento:

IV — ANEXO VII — Referéncia do Plantdao Meédico,

V = ANEXO VI - Cargos em Gratificagio

Paragrafo Onico: Para os Agentes Comunitarios de Salde e Agentes de Combate as Endemias deverd ser

Art. 2°

Art. 3°

aplicado o reajuste salarial no importe de 12.90%, em atendimento ao reajuste do piso salarial
nacional destas categorias.

Fica alterado o paragrafo Gnico do art. |0A, da Lei n® 803, de 03 de margo de 2010, que passi o
vigorar com a seguinte redagdo:

YAre. 104 -

Pardgrafo tmico — Serd realizado regjuste anual, de acordo com o reajuste nuaicipal
canforme disposto no ANEXO VIIT — CARGOS EM GRATIFICACAQ,. "

As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei. serdo atendidas por conta das dotagies
proprias, consignadas no Orgamento vigente e suplementadas. se necessario. de acordo com us
normas legais vigentes,

Paragrafo tnico: E parte integrante da presente Lei. o estudo de impacto financeiro que a acompanha.

Art. 4°

Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio, retroagindo seus efeitos a partie de 1" de
janeiro de 2022,

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE ILHA COMPRIDA, EM 02 DE
FEVEREIRO

RBOSA DE OLIVEIRA JUNJOR
eito Municipal
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Municipio de llha Comprida
Estancia Balnedria

ANEXO VIII
CARGOS EM GRATIFICACAO

e RESPONSAVEL TECNICO - ENFERMAGEM __l, RS 1.085.89
2 | RESPONSAVEL TECNICO - FARMACIA RS 380,35
3 | RESPONSAVEL TECNICO - ODONTOLOGIA R$ 217342
4 | RESPONSAVEL TECNICO - TECNICO EM RADIOLOGIA | RS 1.304.06 .
5 1 DIRETOR TECNICO - MEDICINA | RS 1.304.06)

LETMT | B 022
Paging 4-ile 7
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Municipio de llha Comprida
Estancia Balnedria

& Municipio de llha Comprida
o Est@ncia Balnedria

Departamento de Planejamento
Relatorio resumido n? 006

Assunto: Impacto financeiro do reajuste salarial para 2022

O presente relatdrio trata de estudo para a definiggo de reajuste salarial dos servidores ac

Poder Executivo do Municipho de llha Comprida,

Legislacio a ser considerada: |
1 Na Medida Provisaria n 1 091/2021, o salério minimo foi reajustado para BS1 712,00 4
| parfir de janesiro de 2021
3. Salario minkme antenor de B51 100,00, implicando um aumento de 10,16%
B Referéncias 3. 4 8 5 da Les Municipal n® B03/2010 25130 ababo do NOVD 51300
[ ¢ 43% dos aposentados e pensignistas, remansscentes do Regime Previdenciario
Propric, recebem o valor aquivalentea um saldrio minimo
3 A LEI N2 13,708, DE 14 DE AGDSTO DE 201B, regula o exercicio profissional dos Agentes
Comunitarios de 5agde e dos Assantes de Combate 8s Endemias

2 Concedeu reajuste de 12.90% do pisa nacional dos ACS & ALE, que passa of fes
1.550,00 para RS 1.750,00
b, Salario aplicado no municipio atusimente € de R51.560,13, diferena de 12,17%
3. A LEl MUNICIPAL n2 1216/2015, que dispBe sobre o conselho tutelar, indica mensatmente

um “pré-iabore” iguaka 3,5 [trés vezes & mein) o valor do Salario Minimo estabelecido peio |

GCoverno Federal, perfazendo um totai de RS 4.242.00 mensal de atordo com g Aovo
salario minimo, implicando o reajuste de 10,18%
| & A LE! FEDERAL n® 11,738/2008, de acordo com o parecer nf 16/2009, da Advocacia Geral
da Unido, Iniciaimente, reajusta o puso do magisterig para RS R53 845, 3 com Crescimento
de 33,23% frente &0 valor de 2020, Entremanto ainda ndo foi aprovado pelo Governo
Federal, assim sendo o reajusie 5era 0 Mesmo dos demais servidores da munigipaticade

[ a. O piso aplicado no municipio atualmente & de RS2.886, 24,

Despesas com pessoal X Receita Corrente Liquida - RCL

1. As despesas com pessoal empenhadas no exercigo de 2021 foram de RS46.173.636,11, 0
equivalente a 43,95% da Receita Corrente Liquida (R$105.065.601,52) !

Av. Beira Mar. 11.000 — Balneario Meu Recanto — Ilha comprida / SP — CEP | 1‘325-1HJ;}
Tel.: 13 3842-7000) www.ilhacomprida.sp.gov.br



Municipio de llha Comprida
Estdncia Balnedria

- Municipio de llha Comprida
' Est@ncia Balnedria

Departamento de f
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9 Mo exsrcicis de 2022, e acordo com-a Lel de Diretrizes Orcamentdrias = LOA a receima
carrente liquida foi estimada em RS88,7 mithBes. Neste caso, o imite maximo de despesas
com pessoal, segundo a Lei de Responsabitidads Fiscal - LRF egutvale 3 R547.B98 mil.

3, Quando se estimou a receita corrente liguida, em julho/agosto de 2021 a estimativa 4
Royalties para 2012 em  de RSZDG2997 mil segundc a  ANP  (fonie

nttp.//apo.anp gov brianp-c ni-weh/public/sireny/ consutta-Sstimativa-

royalties/consulta xhtmi). Entretanto. em dezembro de 2021, até a presenie data, n4 [
mesma fonte, esta estimativa majorou em R54.013.4 mil perfazendo pars 2022 RS

24 64337 mil

& De acordo-com o fem 3 acima, podemos Considerar (om RCL para 2022, R592:700.000,04

possibilitands o limite maxime [54%] de Despesas de Pessoal no valor de R550, 058 mil

Quadio de Pessoal

1. Considerou-se a media de BO6 senadores na exercicho de. 2021, em rodas ai BrEEs
incluindo estatutdrios, comissionados, tempe dererminado, conselho tutelal, aposentados,
pensionistas e subsidios.

3. A mesma média do item 1 acima serd aplicada na estimativa para 2021, pasto gue nada
indica aumento no quadro, Masmo com um cencurse publico em andamento, grande parte
substitulrd cargos que hoje est@o contratados por tempo determmado, levando-s£& em
consideracio tambem que neste caso 03 extatutanos n3otém direto ao FGTS de 8% sobre

2 remuneracan.

Estimativas
| Na tabela 3bao temas o caiculo dos fmites para despesas com pessodl, B relacdo g ACL

( gstimada para 2022 Obtém-se R547 555.100.00 no caso do limite prudencial e R550,058.000 no

caso de limite maxima.

Limite Prudencial | Limite Masimao
| RCL 2022 51,30% G4k
RS 92 700,000,060 RS 47555 100,00 | RS 50 058.000,00 |

Na proxima tabela esta o percentual referente &s despesas de 2021 ou i@ no limite

prudencial poderia s& ter um reajuste de 2,09% em relacdo a 2021, assm COMo um reajusts de

g 8 |

(hxd
P e 7
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Municipio de llha Comprida
Estédncia Balnedria

Municipio de Ilha Comprida
Estancia Balnedria

DEFJ«F:FT.HIH':l vto de Pla anejam ento

B41% no caso do limite maxima. Trata-se da comparacao da Tabela acima, que trata do AL de

2027 caltulados os limites como 3& a5 despesas s& mantivessem inalteradas.

Limite Prudencial | Limite Maximo
Despesas Pessoal 2021 Deferenca % Diferenga %
R546.173.636,11 2.95% 8.41%

Em gualguer um dos Casos acima, 2,59% ou 8,41%, esta abaixo do reajustz da salzrio
minime nacienal que fol de 10,18%. Desta forma, claramente mao & possivel acompanhar o mesmo
reajuste Entretanto entende-se que existe Uma perda salarial dos servidores, inClusive porque nag
nouve ajusie nas remunem{.ﬁes no exercicio de 2021, Este estudo detfiniu o percentual de £,01%,
entendendo que este & compativel Com & necessidads dos servidores & & Situagao financeira do

municiplo. Abaixo a tabela demonstrativa

Despesas Passoal 2022 |

Despesas Passoal 1021 Reajuste % RS
RS 4617363611 401%| R54802515892

Entretanto este ndo & o valor final de despesas com pessoal para o exercicio de 2023, visto
que como demonstradeo nos itens 1, 2 e 3, da legislag3o considerada, & obrigatario 0 aumenta com
outros indices para os cargos de agente comunitano, agends de endemias e dob sefvidores,
aposentados € pensionistas que MESMo Com O auménto de 4,01% ficariam abaixo do salano
minime. Assim sendo segue o valor final estimado para as despesas com pessoal para 1022, berm

como o percentual da RCL a ser aplicado.

RCL 2022 | Despesas 2022 | %RCL
RS 92 70000000 | R548.2:500000| 5202%

Conclui-se que o percentual indicado 2inCa Jum pouco acima do Wmite prudenceal
portanic sena Importante um trabaing para o gumento da raceta eitimada para 2000
diminuindo-52 assim o percentual de RLL para dlcancar o limite de 51,3% que como 0 Rroprg
mome diz & prudenciat

Sando 0 que tinhamaos 3 apresentar

Paulo Marcel de Souza Leine

Diretor do Departamento de Planejamento

g | ks 1

b2
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