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Senhor Presidente, 19 0B 20 1§
Nobres Vereadores, o = -
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E com imensa satisfacdo que passamos as maos de Vossas
Exceléncias, o incluso Projeto de Lei, que DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
OR(;AMENTARIAS PARA ELABORAGAO E EXECU(;AO DA LEI ORGCAMENTARIA
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2026, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

As metas e prioridades da administragdo municipal estdo em
consonancia com o Plano Plurianual do Municipio de llha Comprida para o exercicio de
2026.

Vale salientar que fora realizada audiéncia publica para discusséo do
processo de elaboragédo do Projeto de Lei, notadamente no que concernem as prioridades,
do presente ano.

A Lei de Diretrizes Orcamentarias € o instrumento de conex&o entre
o Plano Plurianual (PPA) e o Orgamento Anual, considerando estimativas de receitas, de
despesas e de metas fiscais, sem perder de vista a importancia do equilibrio entre gastos e
receitas em respeito a Lei de Responsabilidade Fiscal. Tem a fungdo de estabelecer a
ligagéo entre o curto prazo (Lei Orgamentaria) e o longo prazo (PPA 2026-2029).

A LDO orienta a elaboragdo da LOA, fixas as metas e prioridades da
Administragdo Publica, dispde sobre alteragdo na legislagdo, estabelece metas fiscais,
riscos fiscais e os fatores que podem vir a afetar as contas publicas.

Portanto, o projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2026
resulta da realidade econémica e financeira do municipio, considerando estimativas de
receitas, de despesas e de metas fiscais em fungéo da politica fiscal vigente.

O Projeto de Lei em apenso encontra-se estruturado em sete
capitulos, os quais abordam regras gerais e especificas de condutas pertinentes as mais
diversificadas politicas e agdes publicas a serem adotadas em beneficio da melhoria da
qualidade de vida dos municipes, sejam no aspecto econdmico, social e da cidadania.

Sao os seguintes os capitulos estruturantes do Projeto de Lei:

|- Demonstrativo | — Metas Anuais;

Il - Demonstrativo Il — Avaliagdo do Cumprimento das Metas Das
Metas Fiscais do Exercicio Anterior;
Il - Demonstrativo Il — Metas Fiscais Comparadas com as Fixadas

do Exercicio Anterior;
IV - Demonstrativo IV — Evolugédo do Patriménio Liquido;

V - Demonstrativo V — Origem e Aplicagdo dos Recursos obtidos
com a Alienagao dos Ativos;

VI - Demonstrativo VIl — Estimativa e Compensagéo da Renuncia
de Receita, e

VIl - Demonstrativo VIII — Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatérias de Carater Continuado.

. Beira Mar, 1.000 - Baln. Meu Recanto - [lha Comprida- SP Pagina 1 de

s
Tel.: 13 3842-7000 www.ilhacomprida.sp.gov.br V\F




Municipio de Ilha Comprida
Estancia Balnearia

A LDO 2026 estéa integrada a um processo que comega com o Plano
Plurianual (PPA 2026-2029) e segue com a Lei Orgcamentaria Anual, de acordo com os
requisitos estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal. Nesse contexto, a atual
estrutura da LDO permite a sua utilizagdo como um instrumento de gestdo das financas
publicas, sendo um veiculo de informagédo sobre a origem de receitas e destinacdo de
recursos publicos, a serem avaliados pelo Legislativo e pela sociedade em geral.

Integram esta Lei os anexos de metas, os riscos fiscais e as metas e
prioridades para o exercicio de 2026.

Diante do exposto, queremos solicitar aos Nobres Vereadores, que o

Projeto de Lei submetido através da presente, seja apreciado e aprovado por essa Colenda
Casa de Leis.

00
MARISTELA OSORIO MARQUES CARDONA
Prefeita Municipal

Ao Exmo. Senhor

Milton César Pires

DD. Presidente da Cimara Municipal de
ILHA COMPRIDA/SP
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Projeto de Lei Municipal n2 116, de 04 de Agosto de 2025
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Municipio de Ilha Comprida

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS/2026

PROJETO DE LEI N2 116, DE 04 DE AGOSTO DE 2025

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA ELABORACAO E EXECUCAO DA LEI
ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2026, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 12- Ficam estabelecidas as metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal para
o exercicio financeiro de 2026, orienta a elaboragdo da respectiva Lei Orgamentaria Anual e
dispde sobre assuntos determinados pela Lei Complementar Federal n? 101, de 04 de maio
de 2000.

§ 19- Integram a presente Lei os seguintes anexos:

Anexo | — Estrutura Administrativa dos Orgdos e Unidades Orcamentarias;
Anexo Il — Obras em Andamento

Anexo lll — Metas fiscais, contendo os demonstrativos, memadria e metodologia de célculo das
fontes de receita e despesa:

— Demonstrativo | - Metas anuais;

— Demonstrativo Il - Avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;

— Demonstrativo Il - Metas fiscais comparadas com as fixadas nos trés exercicios nteriores;
— Demonstrativo IV - Evolugado do patriménio liquido;

- Demonstrativo V - Origem e aplicagédo dos recursos obtidos com a alienagéo dos ativos;

— Demonstrativo VI - Estimativa e compensagéo da renuncia de receita;

— Demonstrativo VII - Margem de expanséo das despesas obrigatorias de carater
continuado;

— Demonstrativo VIl - Riscos fiscais, contendo o demonstrativo de riscos fiscais e
providéncias a serem tomadas

Anexo IV — Descri¢gao dos programas governamentais por metas de indicadores e custo;
Anexo V — Descrigdo das agdes dos programas por unidades executoras;
Anexo VI - Plano de pagamento anual de precatérios 2026 até 2029;

Anexo VIl — Descrigao do custeio de servigos que sdo préprios do Estado e da Unido conforme
(art. 62 da Lei de responsabilidade Fiscal);
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Municipio de llha Comprida

Anexo IX — Politicas Municipais de Protecdo a Crianga e ao Adolescente;
Anexo X — Critérios para repasse financeiro a entidades do Terceiro Setor.

§ 22- As metas fisicas e os custos financeiros estabelecidos no PPA para o exercicio de 2026
poderdo ser aumentadas ou diminuidas no Anexo V e Anexo VI do § 12, a fim de compatibilizar
a despesa orcada a receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas publicas
bem como para atender as necessidades da populagao.

§ 32- Em ocorrendo as modifica¢des citadas no paragrafo anterior, o Poder Publico Municipal
deverd, na forma estabelecida pela AUDESP — Auditoria Eletronica de Orgdos Publicos, do
Tribunal de Contas de S3o Paulo, informar as alteragdes nas planilhas do PPA.

§ 4°- Se durante a execug¢do orcamentadria ocorrer quaisquer alteragdes no orgamento que
importem em retificagdo das metas ou custos dos programas estabelecidos nas planilhas do
PPA e desta Lei, bem como, em razdo de abertura de créditos adicionais, a Administracao
deverd, na forma estabelecida pelo Projeto AUDESP — Auditoria Eletrénica dos Orgdos
Publicos do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, informar as modificagdes nas pegas
de planejamentos, nos prazos estabelecidos nas Instru¢des Consolidadas do TCE/SP.

Art. 22- A elaboracdo da proposta or¢amentaria anual abrangera os Poderes Executivo e
Legislativo Municipal, seus fundos e entidades da administragdo direta e indireta,
observando-se os seguintes objetivos:

I. combater a pobreza e promover a cidadania e a inclusdo social;

Il. dar apoio aos estudantes de nosso Municipio, de acordo com a legislagdo em vigor, em
especial a Constituicdo Federal e a Lei Federal n. 9.394/96 — Lei de

Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB);

Ill. promover o desenvolvimento do Municipio e o crescimento econémico;

IV. reestruturacdo e reorganizagdo dos servigos administrativos, buscando maior eficiéncia de
trabalho e de arrecadacao;

V. assisténcia a crianca e ao adolescente;

VI. melhoria da infraestrutura urbana;

VII. oferecer assisténcia médica, odontoldgica e ambulatorial a populagdo carente, através do
Sistema Unico de Saude - SUS;

VIIl. austeridade na gestdo dos recursos publicos.
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Art. 32- O Poder Legislativo Municipal devera enviar sua proposta orgamentaria anual ao
Poder Executivo Municipal até 30 (trinta) dias antes do prazo de encaminhamento do projeto
de lei orcamentaria ao Legislativo.

Art. 42- O Projeto de Lei da Lei Orgamentaria Anual serd elaborado em conformidade com as
diretrizes fixadas nesta Lei, no art. 165, §§ 52, 62; 72 e 82 da Constituicao Federal, na Lei
Federal n? 4.320, de 17 de margo de 1964, assim como na Lei Complementar Federal n®
101/00, e obedecera, entre outros, ao principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas
e despesas para cada fonte de recursos, abrangendo os Poderes Executivo e Legislativo
Municipais e seus fundos.

§ 192- A Lei Or¢amentaria anual compreendera:

I. o orcamento fiscal;

Il. o orcamento de investimento das empresas;

§ 29- Na Programacdo da despesa, ndo poderdo ser fixadas despesas, sem que estejam
definidas as fontes de recurso.

§ 32- Na execucado do orgamento devera ser indicada em cada rubrica da receita e em cada
dotagdo da despesa, a fonte de recurso, bem como o cédigo de aplicagdo, que se caracteriza
como detalhamento da fonte de recursos.

Art. 52- E vedado consignar na Lei Orcamentdria Anual crédito com finalidade imprecisa ou
com dotacdo ilimitada.

Art. 62- A proposta orgamentaria para o exercicio de 2026 conterd as metas e prioridades
estabelecidas no anexo V que integra esta Lei e ainda as seguintes disposi¢des:

I. as unidades orgamentdrias projetardo suas despesas correntes até o limite fixado para o
ano em curso, consideradas as suplementacgdes, ressalvados os casos de aumento ou
diminuicdo dos servigos a serem prestados;

Il. na estimativa da receita considerar-se-a a tendéncia do presente exercicio e o incremento
da arrecadacgdo decorrente das modificagdes na legislagao tributaria;

[ll. as receitas e despesas serdo orcadas segundo os precos vigentes em maio de 2025,
observando a tendéncia de inflacdo projetada no PPA;

IV. as despesas serdo fixadas no minimo por elementos, obedecendo as codificacdes da
Portaria STN n2 163/2001 e o art. 15 da Lei Federal n? 4.320/64;

V. ndo podera prever como receitas de operagdes de crédito montante que seja superior ao
das despesas de capital, excluidas as por antecipag¢do da receita or¢gamentaria;
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Municipio de Itha Comprida

VI. os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica deverdao ser utilizados
exclusivamente para o atendimento do objeto de sua vinculagdo, ainda que em exercicio
diverso daquele em que ocorrer o ingresso.

Paragrafo Unico— Os projetos a serem incluidos na Lei Orgamentdria Anual poderdo conter
previsdo de execucdo por etapas, devidamente definidas nos respectivos cronogramas fisico-
financeiros.

Art. 72- Na hipdtese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no “caput” do artigo 92 e
no inciso I, do § 12, do artigo 31, todos da Lei Complementar n2 101/2000, o Poder Executivo
e o Poder Legislativo procederdo a respectiva limitacdo de empenho e de movimentagao
financeira, podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de projetos, atividades e
operagdes especiais.

§ 12- Excluem do “caput” deste artigo, as despesas que constituam obrigagdes constitucionais
e legais do municipio e as despesas destinadas ao pagamento do servigo da divida, bem como
se buscara preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

I. alimentacdo escolar;

Il. atengdo a saude da populagdo;

lll. pessoal e encargos sociais;

IV. com a preservacao do Patriménio Publico, conforme prevé o disposto no artigo 45, da Lei
Complementar n2 101/2000;

V. sentengas judiciais;

VI. projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias voluntarias.

§ 292- Na hipétese de ocorréncia do disposto no “caput” deste artigo, o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo o correspondente montante que cabera tornar indisponivel
para empenho e movimentacdo financeira, acompanhado da devida memoaria de célculo e da
justificagao do ato.

§ 32- O Poder Legislativo, com base na comunica¢do de que trata o paragrafo anterior,
publicard ato estabelecendo os montantes que, calculados na forma do “caput” deste artigo,
cabera ao respectivo 6rgdo na limitagdo de empenho e movimentagdo financeira.

Art. 82- Até 30 (trinta) dias apds a publicacdo do orgamento anual, o Poder Executivo
Municipal, estabelecera em seu sistema contabil a programagao financeira e o cronograma
de execu¢do mensal de desembolso.

§ 19- As receitas e despesas, conforme as respectivas previsdes serdao programadas em metas
de arrecadacdo e de desembolso mensais.
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§ 29- A programacdo financeira e o cronograma de desembolso de que trata este artigo
poderdo ser revistos no decorrer do exercicio financeiro a que se referirem, conforme os
resultados apurados em funcdo de sua execugao.

Art. 92- Os atos relativos a concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio tributario com
vistas a estimular o crescimento econdmico, a geragdao de emprego e renda ou beneficiar
contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, que importem em renuncia de
receita, deverdo obedecer as disposicdes da Lei Complementar Federal n2 101/00, devendo
esses beneficios ser considerados nos calculos do orcamento da receita, bem como, serem
objeto de estudos do seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio em que iniciar sua
vigéncia e nos dois subsequentes.

Paragrafo Unico— Os tributos lancados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos
custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados,
mediante autorizagao em Lei, ndo se constituindo como renuncia de receita.

Art. 102- O Poder Executivo podera encaminhar Projeto de Lei visando revisdo do sistema de
pessoal, particularmente do plano de carreira e de cargos e saldrios, incluindo:

I. a concessdo, absorcdo de vantagens e aumento de remuneracgdo de servidores;

Il. a criacdo, aumento e a extingdo de cargos ou empregos publicos, bem como a criagao e
alteragdo de estrutura de carreira;

Ill. o provimento de cargos ou empregos e contratagdes de emergéncias estritamente
necessarias, respeitada a legislagdo municipal vigente.

§ 12- As alteragOes previstas neste artigo, somente ocorrerao se houver dota¢do orgcamentaria
suficiente para atender as projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes, e estiverem atendidos os requisitos e os limites estabelecidos pela Lei
Complementar n2 101/2000.

§ 29- Fica o Executivo ainda, autorizado a promover as alteragdes e adequacdes de sua
estrutura administrativa, com o objetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia e eficacia
ao Poder Publico Municipal.

Art. 112- O total da despesa com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo Municipais no
més, somada com os onze meses imediatamente anteriores, verificadas ao final de cada
quadrimestre, ndo podera exceder o percentual de 60% (sessenta por cento) apurado sobre
a receita corrente liquida do mesmo periodo.

§ 12- O limite de que trata este artigo esta assim dividido:

l. 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo Municipal;
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Il. 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo Municipal.

§ 22- Na verificacdo do atendimento dos limites definidos neste artigo nao serao computadas
as despesas:

I. de indenizag¢do por demissdo de servidores ou empregados;

1. relativas a incentivos a demissao voluntaria;

Il. decorrentes de decisdo judicial e da competéncia de periodo anterior a que trata o “caput”
deste artigo;

IV. com inativos, ainda que por intermédio de fundo especifico, custeadas com recursos
provenientes:

a. da arrecadacdo de contribuigdes dos segurados;

b. da compensacdo financeira de que trata o § 92 do art. 201 da Constituigdo Federal;

§ 32- O Poder Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as despesas de
pessoal, caso estas ultrapassem os limites estabelecidos na Lei Complementar Federal n?
101/00:

I. reducdo de vantagens concedidas a servidores;

IIl. reducdo ou elimina¢do das despesas com horas-extras;

Ill. exoneracdo de servidores ocupantes de cargos ou empregos em comissao;

IV. demissdo de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 122- No exercicio de 2026 a realizacdo de servico extraordinario, quando a despesa
houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos limites referidos nos incisos | e Il do
§ 12 do artigo anterior desta Lei, somente poderd ocorrer quando destinada ao atendimento
de relevante interesse publico que ensejem situagdes emergenciais de risco ou de prejuizo
para a sociedade, devidamente comprovada.

Paragrafo Unico— A autorizagdo para a realizagdo de servigos extraordinarios, no ambito do
Poder Executivo Municipal, nas condi¢cdes estabelecidas no “caput” deste artigo é de exclusiva
competéncia do Chefe do Poder Executivo.

Art. 13¢- Para efeito desta Lei e registros contabeis entende-se como terceirizagdo de mao-
de-obra referente a substituicdo de servidores de que trata o art. 18, § 12 da Lei
Complementar Federal n2 101/00, a contratagdo de mao-de-obra cujas atividades ou fungdes
guardem relagdo com atividades ou fungdes previstas no Plano de Cargos ou ainda atividades
préprias da Administragdo Publica Municipal, desde que, em ambos os casos, ndo haja
utilizacdo de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

§ 19- Ficara descaracterizada a substituicdo de servidores, quando a contratagdo dos servigos
envolverem também, o fornecimento de materiais ou a utilizagdo de equipamentos préprios
do contratado ou de terceiros.
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§ 29- Quando a contratacdo dos servigos guardarem a caracteristica descrita no paragrafo
anterior, a despesa devera ser classificada em outros elementos de despesas que ndo o “34 —
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao”.

Art. 142- O Poder executivo realizara estudos visando a definigao de sistema de controle de
custos e avaliagdo de resultados das a¢des de governo.

Paragrafo Unico— A alocagdo de recursos na Lei Orgamentaria Anual sera feita diretamente a
unidade orgamentaria responsdavel pela sua execu¢do, de modo a evidenciar os custos das
acoes e propiciar a correta avaliacdo dos resultados.

Art. 1592- Para efeito de exclusdo das normas aplicdveis a criagdo, expansdo ou
aperfeicoamento de agdes governamentais que acarretem aumento da despesa, considera-
se despesa irrelevante aquela agdo cujo montante ndo ultrapasse, para bens e servigos, os
limites dos incisos artigo 75 da Lei 14.133/2021 inciso | e I, de 01 de abril de 2021

Art. 162- O Poder Executivo Municipal podera submeter ao Legislativo Municipal, projetos de
lei dispondo sobre alteragdes na legislagao tributaria, especialmente sobre:

I. atualizacdo da Planta Genérica de Valores, ajustando-as ao movimento de valorizagao do
mercado imobiliario;

Il. revisdo e atualizacdo do Cddigo Tributdrio Municipal, de forma a corrigir distor¢Ges,
inclusive com relagdo a progressividade do IPTU, e/ou instituir taxas e contribui¢des criadas
por legislacdo federal;

lll. revisdo das isengdes dos Tributos Municipais, para manter o interesse publico e a justica
fiscal;

IV. revisdo das taxas, objetivando sua adequacdo aos custos efetivos dos servigos prestados e
ao exercicio do poder de policia do Municipio;

V. revisdo da Legislacdo sobre o uso do solo, com redefini¢do dos limites da zona urbana
municipal;

VI. revisdo da Legislagdo referente ao imposto sobre servigos de qualquer natureza;

VII. revisao da legislacdo aplicdvel ao imposto sobre transmissdo inter-vivos e de bens imdveis
e direitos reais sobre imoveis;

VIIl. instituicdo de taxas pela utilizagdo efetiva ou potencial de servigos publicos especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposi¢ao;

IX. aperfeicoamento do sistema de fiscaliza¢do, cobranca, execucdo fiscal e arrecadagdo de
tributos;
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X. incentivo ao pagamento dos tributos em atraso, com rentncia de rhultéé'?é/ou juros de

mora que serdo compensados com o aumento na arrecadag¢do do tributo principal inscrito
em divida ativa.

Art. 172- A Lei Orgamentdria de 2026 somente incluird dotacbes para o pagamento de
precatorios cujos processos contenham pelo menos um dos seguintes documentos:

I. certiddo de transito em julgado dos embargos a execu¢do no todo ou da parte nao
embargada;

Il. certiddo de que n3ao tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnacdo aos
respectivos célculos.

Art. 182- A Procuradoria Geral do Municipio encaminhara a relacao dos débitos constantes
de precatoérios judiciais a serem incluidos na proposta orcamentaria de 2026, conforme
determina o § 5 do art. 100 da Constituicdo Federal, especificando no minimo:

I. nUmero da agdo originaria;

Il. data do ajuizamento da acdo originaria;

Ill. ndmero do precatério;

IV. natureza da despesa: alimentar ou outras espécies;

V. data da autuacgdo do precatério;

VI. nome do beneficiario e nimero de sua inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas- CPF ou
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, do Ministério da Fazenda;

VII. valor individualizado por beneficiario e total do precatério a ser pago;

VIil. data de atualizacdo do valor requisitado;

IX. 6rgdo ou entidade devedora;

X. data do transito em julgado;

XIl. numero da Vara, Comarca ou Tribunal de origem.

Paragrafo uUnico - A Procuradoria Geral do Municipio encaminhard a Secretaria Municipal de
Financas, até 31 de agosto de 2026, a relagdo de todos os precatérios judiciais emitidos em
desfavor do Municipio, acompanhados dos respectivos oficios requisitdrios, para serem
incluidos na proposta orcamentaria de 2027, observado o disposto no § 52 do art. 100 da
Constituicdo Federal e normas regulamentares.

Art. 192- A aliquota a ser aplicada sobre a receita corrente liquida para fins de pagamento dos
precatorios no Municipio de Ilha Comprida esta de acordo com os valores informados e
previstos definido pela DEPRE — Diretoria de Execugdes de Precatérios do Tribunal de Justica,
apurada nos termos do artigo 101 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias,
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respeitando-se o limite minimo constitucional definido na alinea a, do inciso Il do § 22 do
artigo 97 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias. (Anexo VII).

Art. 202- A Lei Orcamentaria Anual devera conter reserva de contingéncia para atendimento
de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

§ 192- A reserva de contingéncia sera identificada pelo cédigo 9.9.99.99, equivalendo em até
1% (um por cento) da receita corrente liquida.

§ 29- Caso a reserva de contingéncia n3o seja utilizada até 30 de setembro de 2026 para os

fins de que trata o caput deste artigo, podera ser utilizada como fonte de recurso para
abertura de créditos adicionais.

Art. 212- As despesas de custeio com servigos que sdo proprios da Unido e do Estado (artigo
62 da Lei de Responsabilidade Fiscal) estdao descritas no Anexo VIII.

Art. 222- O Poder Executivo Municipal fica autorizado, nos termos da Constituicdo Federal, a:
I. realizar operagOes de crédito por antecipagdo da receita, nos termos da legislagdo em vigor;
IIl. realizar operagdes de crédito até o limite estabelecido pela legislacdo em vigor;

lll. abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 5% ( cinco por cento) do orcamento
das despesas, conforme artigo 165, paragrafo 82, da Constituicdo Federal e do artigo 79, inciso
I, da Lei Federal n2 4.320/64, utilizando como fonte de recursos, desde que n3o
comprometidos:

a. o excesso de arrecadacdo, observada a tendéncia do exercicio;

b. o superavit financeiro do exercicio anterior;

C. 0 superavit orgamentario;

d. areserva de contingéncia, apds esgotados os recursos previstos nas alineas “a” e “b”, deste
inciso;

e. a anulagao parcial de dotagoes;

f. os recursos em decorréncia de veto da camara.

IV. Nos termos do artigo 167, inciso VI, da Constituicdo Federal, fica o Poder Executivo
autorizado a realizacao de transposi¢des, remanejamentos e transferéncias de uma categoria
de programacdo para outra ou um 6rgdo orgamentario para outro.

§ 12- O Executivo podera realocar livremente recursos orcamentarios entre dotacdes de um
mesmo programa, no ambito da mesma unidade orgamentaria e dentro da mesma categoria
econdmica de despesa e fonte de recursos, com a finalidade de facilitar o cumprimento da
programagao aprovada nesta lei, ndo incluindo no limite do inciso Ill.

§ 22- O Poder Legislativo fica autorizado, a proceder, mediante ato da mesa da Cadmara
Municipal, a suplementacdo de suas dotagGes orcamentarias, desde que os recursos
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necessarios para as coberturas, sejam provenientes de anulagdao de suas prdprias dotagdes,
observados, ainda, o mesmo limite referido no inciso Ill deste artigo.

§ 32- Ficam desvinculadas até 31 de dezembro de 2026, as receitas relativas a impostos, taxas,
multas e outras receitas correntes, ja instituidas ou que vierem a ser criadas até a referida
data, seus adicionais e respectivos acréscimos legais, o percentual correspondente a 30%,
excetuando-se da desvinculagdo do disposto nos incisos | a lll do artigo 76-B do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitorias da Constituicdo Federal.

Art. 232- Os projetos e atividades priorizados na Lei Orgamentdria de 2026 com dotagdes
vinculadas as fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntarias, operacgdes de crédito,
alienacao de bens e outros, extraordinarios, sé serdo executados e utilizados se ocorrer ou
estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado ainda o montante ingressado
ou garantido.

Art. 242- O excesso de arrecadacdo de que trata o art. 43, § 32 da Lei Federal n2 4.320/64,
serd apurado em cada fonte de recursos para fins de abertura de créditos

adicionais suplementares e especiais conforme exigéncia contida no pardgrafo tnico do art.
82 e no art. 50, inciso | da Lei Complementar n? 101/00.

Art. 252- Em obediéncia ao art. 168 da Constituicao Federal, os recursos correspondentes as
dotacdes orgamentadrias, compreendidos os créditos suplementares e especiais, destinados
ao Poder Legislativo, ser-lhes-3o entregues até o dia 20 de cada més, em duodécimos, na
forma da lei complementar a que se refere o art. 165, § 99.

§ 19- E vedada a transferéncia a fundos de recursos financeiros oriundos de repasses
duodecimais;

§ 29- O saldo financeiro decorrente dos recursos entregues na forma do caput deste artigo
deve ser restituido ao caixa Unico do Tesouro Municipal, ou terd seu valor deduzido das
primeiras parcelas duodecimais do exercicio seguinte.

Art. 262- A concessdo de subvengdes sociais e auxilios a instituigdes sem fins lucrativos, que
prestem servicos nas areas de carater educativo, assistencial, recreativo, cultural, esportivo,
de cooperacdo técnica e voltada para o fortalecimento do associativismo municipal,
dependerdo de autorizagdo legislativa e sera calculada com base em unidade de servigos
prestados ou postos a disposicdo dos interessados, obedecidos aos padrdes minimos de
eficiéncia previamente fixados pelo Poder Executivo e os critérios definidos no anexo .
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Paragrafo Unico— As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
submeter-se-3o a fiscalizacdo do Poder Executivo com a finalidade de verificar o cumprimento
dos objetivos estatutarios de sua criagdo, e deverdo prestar contas no prazo de até 30 (trinta)
dias corridos da data estipulada no cronograma de desembolso para liberagao da parcela.

Art. 272- O custeio, pelo Poder Executivo Municipal, de despesas de competéncia dos Estados,
do Distrito Federal e da Unido, somente podera ser realizado:

I. caso se refira a acdes de competéncia comum dos referidos entes da Federagao, previstas
no art. 23 da Constituicdo Federal;

Il. se houver expressa autorizacdo em lei especifica, detalhando o seu objeto;

lll. sejam objeto de celebragdo de convénio, acordo, ajuste ou instrumento

congénere;

IV. se houver previsdo na lei orgamentaria.

Art. 282- S3o vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo orgamentaria.

Art. 292- As obras em andamentos descritas no anexo Il e a conservagao do patriménio
publico terdo prioridade na alocacdo de recursos orgamentarios em relagao a projetos novos,
salvo projetos programados com recursos de transferéncias voluntarias e operagdes de
crédito.

Paragrafo Unico— A inclusdo de novos projetos no orgamento, somente serd possivel, se
estiver previsto no PPA e na LDO e apds adequadamente atendidos os em andamento,
observado o disposto no “caput” deste artigo.

Art. 302- Caso o projeto de Lei Orcamentaria Anual n3o seja devolvido para san¢ao até o
encerramento da sessdo legislativa, conforme determina o disposto no art. 35, § 22, inciso Ill
do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias da Constituicdo Federal, a sua
programacdo poderd ser executada na proporgdo de 1/12 (um doze avos) do total de cada
dotacdo.

Art. 312- Na execucdo do orcamento, devera obrigatoriamente ser utilizado na classificacao
da receita e da despesa o cédigo de aplicagdo, conforme norma do AUDESP, devendo ainda
classificar as despesas até o nivel de elemento econémico, sendo optativo o desdobramento
do sub-elemento.
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Art. 322- O Executivo Municipal estd autorizado a assinar convénios com os Poderes
Executivo, Federal ou Estadual, através de seus 6rgaos da administracdo direta ou indireta,
para realizagao de obras ou servigos de competéncia ou nao do Municipio.

Art. 332- Os gastos com propaganda e publicidade oficial terdo especifica atividade
programatica, Funcdo 04 — Administra¢dao, Sub-funcdo 131 — Comunicag¢ao Social, em

atendimento ao art. 73, inciso VI, “b” e inciso VIl da Lei Eleitoral.

Art. 342- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA

ILHA COMPRIDA, EM 04 DE AGOSTO DE 2025.

) J’Oo'\dem
MARISTELA OSORIO DE MARQUES CARDONA
PREFEITA MUNICIPAL
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS/ LDO 2026

ANEXO |

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS E UNIDADES ORCAMENTARIAS
. PODER LEGISLATIVO
. Cdmara Municipal de llha Comprida
. PODER EXECUTIVO
. Gabinete da Prefeita Municipal
. Secretaria Municipal de Planejamento, Desenvolvimento e Inovagao

1

1

2

1

2

3. Secretaria Municipal de Educacdo

4. Secretaria Municipal de Saude | Fundo Municipal de Saude

5. Secretaria Municipal de Assisténcia Social

6. Secretaria Municipal de Turismo

7. Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana, Obras e Servigos
8. Secretaria Municipal de Gestdao Administrativa

9. Secretaria Municipal Gestdo Financeira e Orcamento

10. Secretaria Municipal de Planejamento, Desenvolvimento Urbano
11. Procuradoria Geral do Municipio

99. Reserva de Contingéncia
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PLANILHA OBRAS EM ANDAMENTO
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Municipio de Ilha Comprida
Estancia Balnearia

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS/ LDO 2026

Anexo Il

METAS FISCAIS

Riscos Fiscais e Providéncias

Demonstrativo | — Metas anuais;

Demonstrativo Il — Avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;
Demonstrativo Ill — Metas fiscais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores;
Demonstrativo IV — Evolugao do patriménio liquido;

Demonstrativo V — Origem e aplicacdo dos recursos obtidos com a alienagdo dos ativos;

Demonstrativo VI — Estimativa e compensacdo da renuncia de receita;

Demonstrativo VIl — Margem de expansdo das despesas obrigatérias de carater continuado.
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MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
_SETOR CONTABIL o Exercicio: 2025

JL SOFT : RO
Legislacdo: Projeto de Lei - Lei 116/2025

Pagina: 1/1

[ Municipio: ILHA COMPRIDA
ESPECIFICACAO
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) — ‘ 145.500.000,00 0,000 0,00 137.618.397,68 0,000 104,53 -7.881.602,32 -5,417
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (I) 145.400.000,00 0,000 0,00 136.728.114,26 0,000 103,85 -8.671.885,74 -5,964
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 145.500.000,00 0,000 0,00 142.723.918,28 0,000 108,41 -2.776.081,72 -1,908|
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (II) 142.000.000,00 0,000 0,00 138.899.588,29 0,000 105,50 -3.100.411,71 -2,183
Receita Total (COM FONTES RPPS) 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000
Receitas Primdrias (COM FONTES RPPS) (III) 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000
Resultado Priméario (SEM RPPS) - Acima da Linha 3.400.000,00 0,000 0,00 -2.171.474,03 0,000 -1,65 -5.571.474,03 -163,867
=(-1II

gzlz)sult;do Pl)-lmério (COM RPPS) - Acima da Linha 3.400.000,00 0,000 0,00 -2.171.474,03 0,000 -1,65 -5.571.474,03 -163,867
V1) = (V) + (I - IV)

Divida Pblica Consolidada (DC) 34.000.000,00 0,000 0,00 25.412.090,48 0,000 19,30 -8.587.909,52 -25,259
Divida Consolidada Liquida (DCL) 32.500.000,00 0,000 0,00 25.863.437,45 0,000 19,65 -6.636.562,55 -20,420
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000

Fonte: Sistema MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA, Unidade Responsdvel: DEPARTAMENTO DE FINANCAS

Nota:

PARAMETROS
PIB Nominal 0,00
Receita Corrente Liquida - RCL 131.656.071,11

ILHA COMPRIDA, 4 de Agosto de 2025.
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Z3
MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SETORCONTABIL ~ Exercicio: 2025
Vs EVOLUG woNotiouDo AN e

JL SOFT

PATRIMONIO L] . "
Patriménio/Capital 263.837.079,42 104,80 263.837.079,42 109,76 263.837.079,42 109,76
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado -12.091.011,00 -4,80 -23.468.759,60 -9,76 -23.468.759,60 -9,76)
TOTAL 251.746.068,42 100,00 240.368.319,82 100,00 240.368.319,82 100,00

Fonte: Sistema MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA, Unidade Responsavel: DEPARTAMENTO DE FINANCAS

Nota: Informacdo extraida do Balanco Patrimonial

ILHA COMPRIDA, 4 de Agosto de 2025.



Municipio: ILHA COMPRIDA

MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

Exercicio: 2025

1/1

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS DE CAPITAL 60.336,17 982.238,16 85.425,73
ALIENACAO DE ATIVOS 60.336,17 982.238,16 85.425,73
Alienacdo de Bens Mdveis 0,00 927.341,57 81.959,84
Alienagdo de Bens Imdveis 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Rendimentos de AplicagOes Financeiras 60.336,17 54.896,59 3.465,89
TOTAL 60.336,17 982.238,16 85.425,73

DESPESASLIQUIDADAS 2024

APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS 325.457,50 67.128,00 81.969,94
DESPESAS DE CAPITAL 325.457,50 67.128,00 81.969,94
Investimentos 325.457,50 67.128,00 81.969,94
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID. 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0,00
TOTAL 325.457,50 67.128,00 81.969,94
SALDO FINANCEIRO 688.941,95 954.063,28 38.953,12

Fonte: Sistema MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA, Unidade Responsavel: DEPARTAMENTO DE FINANCAS

Nota: Informacdo extraidas nos relatdrios de extratos contabeis.

ILHA COMPRIDA, 4 de Agosto de 2025.
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MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA @
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

_ SETORCONTABIL ___ Erercicio: 2025

JL SOFT o :
Legislac@o: Projeto de Lei - Lei 116/2025

2

. Pagina: 1/1

Aumento Pémanenté da Receita k ‘ ] - v‘ 0,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias do FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 0,00
Reducdo Permanente de Despesa (II) 0,00
Margem Bruta (III) = (I + II) 0,00
Saldo Utilizado de Margem Bruta (IV) 0,00

Impacto de Novas DOCC (%) 0,00

Impacto de Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expans&o de DOCC (V) = (III - IV) 0,00

Fonte: Sistema MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA, Unidade Responsavel: DEPARTAMENTO DE FINANCAS
Nota: N&o ha previsdo

ILHA COMPRIDA, 4 de Agosto de 2025.



Municipio de llha Comprida

t

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS/ LDO 2026

ANEXO IV

RISCOS FISCAIS
Demonstrativo | - DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
(LRF, art. 4°, § 3° da Lei Complementar)
Em conformidade com o que disp6e o § 3° da Lei Complementar no. 101/00, este
anexo tem como objetivo identificar os passivos contingentes e outros riscos capazes
de afetar o equilibrio das contas publicas, bem como das providéncias a serem
tomadas caso estes vierem a se concretizar no decorrer do exercicio financeiro de
2026.
Alem disso, este Anexo servira de base também para a estipulagcdo da Reserva de
Contingéncia a ser estimada na Lei Orgamentaria Municipal, visando justamente o
atendimento desses passivos contingentes e outros riscos, caso estes se
concretizem.
| — Passivos Contingentes:
De acordo com os registros da Procuradoria Geral do Municipio, as ag¢des que
tramitam e que podem vir a se traduzir em desembolso financeiro por parte do
municipio, no decorrer de 2026.

Il - Providéncias a serem tomadas:

- Para cada conta, cabera a Administragdo, através da Procuradoria Geral do
Municipio, defender a municipalidade, bem como propor alteragées legislativas no
Orcamento Anual para reduzir os impactos.

- A Procuradoria Geral do Municipio cabera manter controle sobre o andamento dos
processos e comunicar a area financeira, com a devida brevidade, sobre os valores a
serem liberados para a liquidagao de agdes judiciais, para que sejam considerados
na programacao de desembolso, a medida que forem requisitados através de oficio
do Presidente do Tribunal competente para julgamento final da acdo atendendo
exclusivamente a ordem cronolédgica de apresentacdo dos mesmos e a conta dos
créditos respectivos.

- Também sera fixado no Orgamento Reserva de Contingéncia correspondente a até

1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida, para atender a todos estes possiveis
riscos.

Av. Beira Mar, 11.000 - Baln. Meu Recanto - Ilha Comprida- SP b
Tel.: 13 3842-7000 www.ilhacomprida.sp.gov.br



MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA @
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
_SETOR CONTABIL

Exercicio: 2025
Pagina: 1/1

Demahdaé Judiciais 0,00 0,00

Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00
Avais e Garantias Concedidas 0,00 0,00
Assungdo de Passivos 0,00 0,00
Assisténcias Diversas 0,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00
SUBTOTAL 0,00| SUBTOTAL 0,00

Frustragao de Arrecadagdo 3.000.000,00| Trabalho tecnico junto ao Governo Federal

Restituigdo de Tributos a Maior 0,00 0,00
Discrepancia de Projegdes: 0,00 0,00
Qutros Riscos Fiscais 0,00 0,00
SUBTOTAL 3.000.000,00| SUBTOTAL 0,00
TOTAL 3.000.000,00| TOTAL 0,00

Fonte: Sistema MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA, Unidade Responsavel: DEPARTAMENTO DE FINANCAS

Nota: Frustracdo na arrecadacdo com Royalties e revisdo do censo demografico quanto a populagdo de Ilha Comprida.

ILHA COMPRIDA, 4 de Agosto de 2025.
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X | INICIAL ALTERACAO

Municipio ¢ e

Exercido: - e “ e
Programa: ACAO LEGISLATIVA

Cédigo do Programa: 0001

Unidade Responsavel: CAMARA MUNICIPAL

Cédigo da Unidade Responsavel: 01.01.00

Objetivo:

Funcionamento da Camara Municipal de ilha Comprida, com a manutengdo, ampliacdo e atualizagéio de equipamentos e de prédio prdpio, sistemas de

informéatica e material permanente, modernizacdo, capacitagdo, ampliacdo e promogdo de recursos humanos, pagamento de vencimento, subsidios,
encargos patronais e divulgagdo dos trabalhos legislativos

Justificativa:

Proporcionar as condigBes necessérias para funcionamento da C.M., visando o desenvolvimento das atividades parlamentares de fiscalizacdo do Poder
Executivo e oferecer a populagdo o atendimento essencial e de qualidade.

MANUTENCAO DO LEGISLATIVO PERCENTUAL 100,00

40
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MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA ID: suzilei.ribas
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
_SETOR CONTABIL Exercicio: 2025

JL SOFT Pagina: 2/30

X | INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO

Programa: GABINETE 2026 - 2029

Cédigo do Programa: 0002

Unidade Responsavel: GABINETE DO PREFEITO - CHEFIA DE GABINETE
Cédigo da Unidade Responsavel: 02.01.01

Objetivo:

Fortalecer a gestfio estratégica do Gabinete Municipal, promovendo acdes integradas que ampliem a transparéncia, a eficiéncia administrativa e o

didlogo com a comunidade, de forma alinhada as metas da Agenda 2030, especialmente aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) 16 -
Paz, Justica e Instituicdes Eficazes, e ODS 17 - Parcerias e Meios de Implementacdo.

Justificativa:

O Gabinete desempenha papel central na coordenagdo politica, administrativa e estratégica da Prefeitura, sendo responsavel por articular acdes
intersetoriais, acompanhar a execucdo das politicas publicas e garantir a comunicagdo entre o Poder Executivo e a populaggo.

O fortalecimento desta estrutura, com recursos adequados, capacitacdo da equipe e adogdo de processos modernos de gestdo, é fundamental para
assegurar decisdes mais assertivas, 0 monitoramento continuo dos resultados e o cumprimento das metas do Plano Plurianual.

Além disso, a implementacdio de praticas de governanca participativa, alinhadas aos ODS 16 e 17, contribui para maior transparéncia, confianca
pliblica e efetividade das politicas, fortalecendo a democracia local e ampliando o impacto social das ac8es do municipio.

PREFEITURA NOS BALNEARIOS
SATISFACAO DA POPULACAO

ENCONTROS
PERCENTUAL 0,00

20,00




MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA ID: suzilei.ribas
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SETOR CONTABIL

Exercicio: 2025
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ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO

INICIAL

Programa: CONECTA TRABALHO

Codigo do Programa: 0003
Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E INOVACI\O - SECRETARIA MUNICIPAL DE

PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E INOVACAO

Cédigo da Unidade Responsavel: 02.02.01

Objetivo:

Promover o desenvolvimento humano e econémico por meio da qualificagéo profissional, da intermediacdo de mdo de obra e da inclusdo produtiva de
publicos em situagdo de vulnerabilidade social, com foco na ampliagdo da empregabilidade, na geragdo de renda digna e na articulacdo entre poder
publico, setor produtivo e organizagBes sociais. O programa visa garantir acesso igualitirio a oportunidades de trabalho decente, fortalecer a
autonomia dos trabalhadores e reduzir desigualdades histdricas, em consonancia com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e com os
compromissos do plano de governo municipal para uma cidade mais justa, inclusiva e preparada para o futuro.

Justificativa:

O municipio de Ilha Comprida apresenta caracteristicas socioeconémicas que exigem agdes estruturadas de enfrentamento ao desemprego, a
informalidade e a baixa qualificacdo profissional, especialmente entre jovens, mulheres, trabalhadores informais e demais publicos em situagdo de
vulnerabilidade social.Diante desse cenario, o Programa Conecta Trabalho surge como uma estratégia de desenvolvimento social e econdmico,
integrando acgbes de capacitacdo profissional, intermediacdo de mdo de obra, orientacdo ao trabalhador, concessdo de bolsas produtivas e articulacdo
com o setor empresarial local. Sua estrutura prioriza a empregabilidade como vetor de cidadania, renda e redugdo das desigualdades.

A iniciativa esté plenamente alinhada aos compromissos do plano de governo municipal e aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS).

Assim, o programa ndo apenas responde as demandas identificadas nas escutas populares e nas andlises técnicas do territério, mas também
reposiciona 0 municipio como agente ativo na indugdo de politicas publicas de trabalho e renda com foco em justica social, inclusdo produtiva e
desenvolvimento sustentavel.

i

BOLSA TRABALHO BOLSAS 50,00 50,00
IMPLEMENTAGAO DA CASA DO TRABALHADOR CASA 1,00 1,00
NUMERO DE ATENDIMENTOS REALIADOS ATENDIMENTOS 0,00 150,00
NUMERO DE PESSOAS CAPACITADAS PESSOAS 550,00 750,00
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Programa: DESENVOLVIMENTO SUST! NTAVEL

Codigo do Programa: 0004

Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E INOVACAO - DIVISAO DE MEIO AMBIENTE
Cédigo da Unidade Responsavel: 02.02.04

Objetivo:

Adotar préticas voltadas para a melhoria da qualidade de vida, promovendo a sustentabilidade e preservacdo do meio ambiente; fortalecimento e
criacdo de espacos publicos, fomentando o ordenamento e gestdo de areas protegidas, gerando oportunidades considerando as potencialidades do
municipio.

Justificativa:

Este programa de Desenvolvimento Sustentavel visa estruturar politicas publicas voltadas a preservagdo ambiental, & mitigagdo dos impactos causados
pela urbanizacdo, a prevencéo e controle de zoonoses e ao fortalecimento da cidadania ambiental no municipio. As agbes previstas atendem aos
compromissos do municipio com a Agenda 2030 da ONU, alinhando-se ao planejamento territorial, a gestdo ambiental, & salde publica e ao
desenvolvimento socioecondmico sustentavel.

As acdes previstas tém papel estratégico para a promogdo da qualidade de vida da populaggio, a preservacdo dos recursos naturais, a mitigacdo dos
impactos das mudancas climéticas e a prevencdo de doengas transmitidas por animais, protegendo tanto a satide humana quanto a fauna local.

A implementagdo de infraestrutura adequada, o ordenamento de areas protegidas e a adogdo de medidas de vigilancia e manejo das zoonoses dentro
do municipio sdo fundamentais para garantir a sustentabilidade das agGes, a conservacéo dos recursos naturais e a salde da populagéo, promovendo
0 uso racional e responsavel desses ativos. Tais agdes favorecem o desenvolvimento de atividades econ6micas como o turismo ecoldgico, o
artesanato, a agricultu

AhBORIZAcT\o ' AREAS 3,00 6,00
EDUCACAO AMBIENTAL PORCENTAGEM 50,00 100,00
FORTALECIMENTO DO CONSELHO DE MEIO AMBIENTE CONSELHO 1,00 1,00
GESTAO CONSORCIADA NO LICENCIAMENTO AMBIENTAL CONSORCIO 1,00 1,00
GESTAO E ORDENAMENTO DE TRILHAS E UNIDADES DE CONSERVACAO | UNIDADE 0,00 1,00
MUNICIPAL _

5{.;5 0
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Programa: ILHA EMPREENDEDORA
Codigo do Programa: 0005
Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E INOVACKO - DIVISAO DE
EMPREENDEDORISMO
Cédigo da Unidade Responsavel: 02.02.05

Objetivo:

Impulsionar o desenvolvimento econdmico de Ilha Comprida por meio do fortalecimento do empreendedorismo local, promovendo a capacitagdo, a
formalizacdo de negdcios e a gerac8o de renda, com foco especial na inclusdo produtiva de jovens e mulheres. O programa também contribui para os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, ao incentivar a educacdo empreendedora (ODS 4), o trabalho decente e o crescimento econdmico (ODS
8), a inovacdo e o apoio a pequenos negocios (ODS 9), e a redugdo das desigualdades sociais e econémicas (ODS 10).

Justificativa:

Ilha Comprida apresenta grande potencial para o empreendedorismo, com forte presenca de trabalhadores autdnomos, microempreendedores e
ambulantes, especialmente nos setores do comércio, turismo e servicos. Muitos desses empreendedores, no entanto, ainda enfrentam desafios ligados
a formalizacdo, qualificacdo e acesso a mercados.

O programa Ilha Empreendedora surge como resposta a esse cendrio, promovendo a capacitagdo, o estimulo & criagdo de novos negdcios - com
atencdo especial a jovens e mulheres - e a ampliagdo das oportunidades de inclusdo produtiva. A iniciativa também valoriza o comércio local por meio
da realizacdo de feiras, eventos e espagos de comercializagdo.Alinhado ao Plano de Governo Municipal e aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), o programa contribui diretamente para:

ODS 4 - Educacdo de Qualidade

*  ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econdmico

*  ODS 9 - Industria, Inovagdo e Infraestrutura.

*  ODS 10 - Redugdo das Desigualdades

*

v - s ; e
NUERO DE FEIRAS/EVENTOS FEIRAS/EVENTOS 10,00 10,00
NUMERO DE ACOES DE CAPACITACAO REALIZADAS ACOES 20,00 40,00
NUMERO DE EMPREENDEDORES CAPACITADOS PESSOAS 300,00 450,00
NUMERO DE EMPREENDEDORES REGULARIZADOS PESSOAS 1.800,00 1.898,00
NUMERO DE NEGOCIOS FORMALIZADOS EMPRESAS 2.348,00 2.386,00
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Programa: PLANEJA ILHA - GESTAO ESTRATEGICA E PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL

Codigo do Programa: 0006
Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E INOVACRO - SECRETARIA MUNICIPAL DE

PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E INOVACI\O
Codigo da Unidade Responsavel: 02.02.01
Objetivo:

Fortalecer a capacidade técnica e operacional da administragdo publica municipal por meio do planejamento das pecas orcamentérias, elaboracio de
projetos, captacdo de recursos e monitoramento das politicas publicas. O programa visa promover eficiéncia, eficacia e transparéncia na gestio
governamental, com alinhamento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS): ODS 8 - Trabalho decente e crescimento econémico; ODS 11 -
Cidades e comunidades sustentaveis; e ODS 17 - Parcerias e meios de implementagdo.

Justificativa:

Diante dos desafios crescentes na gestéo piblica municipal, este programa busca fortalecer a capacidade técnica e operacional da administragdo por
meio de ferramentas modernas de planejamento, elaboracdo de projetos, captacdo de recursos e monitoramento de politicas publicas. A iniciativa
promove eficiéncia, eficicia e transparéncia na atuagdo governamental, alinhando-se aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel da Agenda 2030
- ODS 8 (trabalho decente e crescimento econdmico), ODS 11 (cidades e comunidades sustentdveis) e ODS 17 (parcerias e meios de implementagao).
Com isso, contribui para uma governanca mais qualificada, integrada e comprometida com o desenvolvimento local sustentavel.

MONITORAMENTO DO PPA TRIMESTRE
NUMERO DE PROJETOS PARA CAPITAR RECURSOS PROJETOS

2,00
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Programa: CAMINHOS DA EQUIDADE

Céodigo do Programa: 0007

Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Cédigo da Unidade Responsavel: 02.03.01

Objetivo:

Promover, em todas as unidades de ensino, o desenvolvimento de conhecimentos e habilidades para o desenvolvimento sustentdvel, a cidadania
global, os direitos humanos e a valorizacdo da diversidade cultural. Este objetivo serd alcancado por meio de acBes educativas que incluem a
celebragdo da cultura africana, a conscientizacdo ambiental através da pedagogia da reciclagem e o fortalecimento dos grémios estudantis como
espacos de aprendizado sobre direitos e deveres.

Justificativa:

O programa Caminhos da Equidade visa consolidar uma educagdo que transcende o ensino tradicional, promovendo a formacdo de cidaddos
conscientes, engajados e socialmente responsaveis. O programa se alinha diretamente & ODS 4.7, garantindo que todos os alunos adquiram
conhecimentos e habilidades essenciais para um desenvolvimento sustentavel.

Este programa se justifica pela necessidade de promover uma educagdo voltada para o crescimento econdmico, social e ambientalmente responsavel,
conforme proposto no Plano de Governo. Suas agBes, como a realizagdo do evento "Africanidades”, fortalecem a valorizacdo da diversidade cultural e
a histéria afro-brasileira. A implementacéio da pedagogia da reciclagem e da coleta seletiva estimula a educacdo para a sustentabilidade e estilos de
vida conscientes. Por fim, o fortalecimento dos grémios estudantis é um pilar fundamental para a promocéo dos direitos humanos, da cidadania, da
cultura de paz e da ndo violéncia, incentivando a participagéo ativa dos jovens na construgdo de uma sociedade mais justa e equitativa.

AFRICANIDADES EVENTO 1,00 1,00

PROTAGONISMO ESTUDANTIL UNIDADES ESCOLARES 0,00 3,00
RECICLANDO SABERES, CONSTRUINDO O FUTURO PARCERIAS 1,00 1,00
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Programa: GESTAO DEMOCRATICA

Cédigo do Programa: 0009

Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Cédigo da Unidade Responsavel: 02.03.01

Objetivo:

Fortalecer a gestdo democratica na educacdo municipal, assegurando a participagdo popular nas decisdes e na elaboragdo das politicas publicas por
meio da manutencdo e do fortalecimento dos Conselhos Municipais, Escolares e APMs.Fortalecer o atendimento educacional especializado, promovendo
a educagao inclusiva em todas as unidades de ensino.

Justificativa:

O programa Gestdo Democratica visa promover uma educagdo responsavel e participativa, garantindo que as decisGes e a elaboracdo das politicas
pUblicas educacionais reflitam as necessidades e aspiragdes da comunidade de Ilha Comprida. A iniciativa se baseia no principio da transparéncia e na
inovagdo em politicas publicas, buscando a melhoria da qualidade de vida dos moradores através da educacdo.

O fortalecimento dos Conselhos Municipais, Conselhos Escolares e Associagbes de Pais e Mestres (APMs) € central para este programa, pois esses
drgdos sdo os principais canais de participacdo popular na gestdo educacional. Além disso, a adequacdo dos Projetos Politico-Pedagdgicos (PPPs) de
todas as unidades escolares a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) assegura a qualidade e a relevancia do ensino, enquanto a énfase na Educacéo
Inclusiva fortalece o atendimento especializado e garante que todas as criangas, independentemente de suas necessidades, tenham acesso a uma
educacdo de qualidade.

A manutencdo de uma gestdo transparente e o incentivo a participagdo popular sdo pilares para a construgdo de uma educacdo plblica mais eficaz e
equitativa.

EDUCACAO INCLUSIA - FORTALECIMENTO DA CASA DA JUVENTUDE PERCENTUAL 100,00 100,00
EDUCACAO INCLUSIVA - FORTALECIMENTO DAS SALAS DE AEE E | ATENDIMENTOS 84,00 100,00
ATENDIMENTOS DO CAE
FORTALECIMENTO E MANUTENCAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS E | REUNIOES 12,00 18,00
FORUM DE CONSELHOS




<

MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA ID: suzilei.ribas
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SETOR CONTABIL

Exercicio: 2025

Pagina: 9/30

ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO

Programa: ILHA DO SABER

Cédigo do Programa: 0010

Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Cédigo da Unidade Responsavel: 02.03.01

Objetivo:

Garantir educagdo plblica de qualidade, abrangendo a Educagdo Infantil, o Ensino Fundamental e a Educagéo de Jovens e Adultos, em conformidade
com a prioridade legal dos municipios. Ampliar progressivamente a oferta de Educagiio em Tempo Integral, em consonancia com a Meta 6 do Plano
Nacional de Educagdo, integrando curriculo, esporte, cultura, tecnologia e desenvolvimento socioemocional. Assegurar o acesso, a permanéncia e o
sucesso escolar dos estudantes, atendendo as Metas 1 e 4 do PNE, em alinhamento a ODS 4 - Educacdo de Qualidade.

Justificativa:

O programa Ilha do Saber surge da necessidade de consolidar e expandir a politica educacional no municipio de Ilha Comprida, em consonéncia com as
metas e diretrizes do Plano Nacional de Educacdo (PNE) e da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel, em particular a ODS 4 - Educacdo de
Qualidade.

A partir da consulta publica realizada, observou-se a demanda da comunidade por melhorias significativas na infraestrutura escolar, com 76,2% dos
respondentes considerando necessaria a construgdo de uma nova escola e 40% solicitando a ampliacdo de salas de aula, reforma de banheiros e
telhados, além de novos espagos esportivos. A pesquisa também apontou a necessidade de modernizacdo tecnoldgica, com 29% das solicitacBes
focadas em laboratdrios de informatica, 38% para bibliotecas e 32% para acessibilidade.

APOIO A INSTITUICOES DE TERCEIRO SETOR INSTITUICOES

ATIVIDADES EXTRA CURRICULARES - (ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL) | PERCENTUAL 30,00 35,00
ENS.FUND.

AVCB ADEQUACAO NAS UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL UNIDADES 0,00 1,00
FORNECIMENTO DE MERENDA ESCOLAR - ATENDIMENTO A TODOS OS | TRIMESTRAL 4,00 4,00
ALUNOS DA EDUCACAO INFANTIL, FUND. E MEDIO

OFERTA DE TRANSPORTE ESCOLAR EDUCACAO INFANTIL ACIMA DE 4 | TRIMESTRE 4,00 4,00
ANOS, ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

REFORMA DE UNIDADES ESCOLARES UNIDADES 2,00
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Programa: ILHA DOS PEQUENOS
Codigo do Programa: 0011
Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Cédigo da Unidade Responsavel: 02.03.01
Objetivo:

Garantir o pleno desenvolvimento das criancas na faixa etaria de 0 a 6 anos por meio de uma educagdo de qualidade e adequada a faixa etdria, em
alinhamento com a Meta 1 do Plano Nacional de Educagdo. Promover agdes intersetoriais para fortalecer o cuidado e o aprendizado na primeira
infancia, assegurando que todas as criangas tenham acesso a um ambiente seguro e estimulante.

Justificativa:

0 programa Ilha dos Pequenos visa consolidar e ampliar os investimentos na primeira infancia, garantindo o pleno desenvolvimento das criangas na
faixa etdria de 0 a 6 anos. A iniciativa estd alinhada & Meta 1 do Plano Nacional de Educacdo (PNE), que busca universalizar, até 2016, a educagdo
infantil na pré-escola para as criancas de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de creches para atender, no minimo, 50% das criancas de até 3 anos.

A relevancia do programa se dé pela necessidade de assegurar o acesso a educacdo de qualidade na primeira infancia, etapa fundamental para o
desenvolvimento social, emocional, fisico e cognitivo. A abordagem intersetorial € um ponto chave, pois permite uma atuacdo conjunta com outras
areas, como salde e assisténcia social, para criar um ambiente de cuidado e aprendizado completo.

AMPLIACAO DA OFERTA DE VAGAS EM CRECHES NOVAS VAGAS 10,00
TAXA DE ATENDIMENTO EM CRECHES (0 A 3 ANOS) PORCENTAGEM DE 76,00 78,00
CRIANCAS
MATRICULADAS
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Programa: TRILHA DO ESPORTE - DA BASE AO ALTO RENDIMENTO

Codigo do Programa: 0012

Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - DIVISAO DE ESPORTES
Cédigo da Unidade Responsavel: 02.03.02

Objetivo:

Promover o desenvolvimento esportivo no municipio por meio de um percurso estruturado que inicie na base e alcance o alto rendimento, contribuindo
para a formacdo cidada, a inclusdo social, a melhoria da salde e a projecdo esportiva municipal, em alinhamento aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdavel:

* ODS 3 - Saude e bem-estar

0ODS 4 - Educacao de qualidade

ODS 5 - Igualdade de género

0ODS 10 - Reducdo das desigualdades

0ODS 11 - Cidades e comunidades sustentaveis

* ¥ ¥ *

Justificativa:

O esporte é um importante instrumento de transformagdo social, promogdo da salide e desenvolvimento de habilidades pessoais e coletivas. No
municipio, observa-se a necessidade de ampliar o acesso as préticas esportivas e criar um caminho estruturado para que criancas e jovens, iniciando
na base, possam evoluir até o alto rendimento.

A "Trilha do Esporte" possibilitard identificar e potencializar talentos, criar oportunidades de participagdo em competicSes de maior nivel, fomentar a
integracdo comunitaria e fortalecer a imagem da cidade no cendrio esportivo regional e nacional.

ASSOCIACOES ESPORTIVAS REGULAMENTADAS ' ASSOCIACOES 6,00
EVOLUCAO DO ALTO RENDIMENTO PERCENTUAL 5,00 50,00
IMPLEMENTACAO DE PROJETO PARADESPORTIVO PROJETO 1,00 1,00
NUMERO DE ATLETAS BENEFICIADOS ATLETAS 0,00 5,00
NUMERO DE MODALIDADES OFERTADAS MODALIDADES 12,00 15,00

PARTICIPANTES DAS ACOES EDUCATIVAS

PARTICIPANTES 1.000,00 1.500,00

G %
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Programa: REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA

Codigo do Programa: 0013
Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Cadigo da Unidade Responsavel: 02.04.01

Objetivo:
Ofertar atendimento emergencial 24 horas em Nova Unidade de Salde com espaco fisico adequado ofertando maior conforto e seguranca aos nossos
pacientes

Justificativa:

Ofertar melhorias dos servicos para atender a demanda de moradores e turistas

e o

PORCENTAGEM
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Programa: SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

Codigo do Programa: 0014

Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
Cédigo da Unidade Responsavel: 02.04.01

Objetivo:

Pr‘or.nover, prevenir. e pr~oteger a salde da populagdo de Ilha Comprida por meio da realizagdo continua de campanhas, eventos, acSes educativas e
atlwdadgs de mobilizagdo social ao longo do ano, abordando tematicas prioritarias de sadde fisica, mental e social, com foco na conscientizacdo,
prevencdo de doencas, incentivo a habitos saudaveis, valorizagdo dos profissionais de salde e fortalecimento do vinculo com a comunidade.

1. Realizar campanhas tematicas mensais voltadas para a prevengdo, detecgdo precoce e conscientizacdo sobre diferentes agravos e condicBes de
salde, contemplando iniciativas como salde mental, salide da mulher, salde do idoso, prevencdo de doencas crdnicas e transmissiveis, combate ao
sedentarismo e incentivo a alimentacéo saudavel.

2. Desenvolver eventos e mobilizagdes sociais que incentivem a participacdo da comunidade, como caminhadas, acdes educativas, palestras e
encontros tematicos.

3. Promover a educacdo em salde nas escolas e em espacos comunitarios, integrando o Programa Salde na Escola (PSE) as demais iniciativas.

4. Capacitar continuamente as equipes de satide por meio de atividades de educagdo permanente e continuada, garantindo atualizagao técnica

Justificativa:

A realizacdo continua de campanhas, eventos, conferéncias, acdes educativas e atividades de mobilizacdo social em salde € fundamental para
garantir a promocéo, a prevencdo e a protecdo da salide da populagéo de Ilha Comprida, alinhando-se as diretrizes do Sistema Unico de Salde (SUS)
e as metas estabelecidas nos planos nacional, estadual e municipal de satide.

0 municipio enfrenta desafios relacionados & prevencéo de doengas cronicas e transmissiveis, a conscientizagdo sobre a importancia de habitos de vida
saudaveis e ao fortalecimento do vinculo entre a populacdo e os servicos de salde. Nesse contexto, a execugdo de 36 atividades anuais - incluindo
campanhas teméticas como Janeiro Branco (salide mental), Outubro Rosa, Novembro Azul, Agosto Dourado, além de agBes sobre vacinagdo, combate
a endemias, prevencdo de agravos, incentivo & atividade fisica e promogéo da salide nas escolas - torna-se uma estratégia essencial para ampliar o
acesso a informacio e mobilizar a comunidade para praticas preventivas.

As acBes também contemplam a valorizacdo e a capacitagdo permanente das equipes de salde, por meio de palestras motivacionais, educacao
continuada e atividades de integragdo, visando

GESTAO DOS SERVICOS DE SAUDE PERCENTUAL
MANUTENCAO DE SERVICOS DA VIGILANCIA SANITARIA PERCENTUAL 100,00
MANUTENGAO DE SERVICOS DE ESPECIALIDADES ESPECIALIDADES 13,00
PREVENCAO, PROMOCAO E TRATAMENTO DE AGRAVOS PERCENTUAL 100,00
SAUDE 365 - CUIDADO O ANO INTEIRO PORCENTAGEM 100,00
VIGILANCIA EM SAUDE - EPIDEMIOLOGICA E LABORA PERCENTUAl: 7 100,00

i
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Programa: CRAS DE PONTA A PONTA

Cédigo do Programa: 0015

Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - DIVISAO CENTRO DE REFERENCIA EM ASSISTENCIA
SOCIAL

Cédigo da Unidade Responséavel: 02.05.04

Objetivo:

FORTALECER A REDE DE PROTECAO SOCIAL BASICA POR MEIO DE OFERTA DE SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS VOLTADOS A MELHORIA DA
QUALIDADE DE VIDA DAS FAMILIAS EM VULNERABILIDADES SOCIAL.

Justificativa:

GARANTIR QUE AS FAMILIAS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SE FORTALECAM, VOLTEM AO MERCADO E CONSIGAM GERAR RENDA
GANHANDO AUTONOMIA E AUTO ESTIMA.

a2
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Programa: CUIDAR PARA TRANSFORMAR

Cédigo do Programa: 0016

Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Cédigo da Unidade Responsavel: 02.05.01

Objetivo:

INTEGRAR E FORTALECER OS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS E DE PROTECAO SOCIAL, GARANTINDO ACESSO A DIREITOS, PROMOGAO DA
AUTONOMIA E FORTALECIMENTO DOS VINCULOS FAMILIARES E COMUNITARIOS.

Justificativa:

A INTEGRACAO DO SAICA, CASA DA JUVENTUDE, NOVAS ONDAS, APAE, ILHA COM ELAS E CMDCA EM UM PROGRAMA UNICO FORTALECE A REDE
DE PROTECAO OTIMIZA RECURSOS E AMPLIA O ALCANCE DAS AGOES. ESSAS ARTICULAGAO PERMITE MAIS OPORTUNIDADES DE FORMACAO
GERACAO DE RENDA, INCLUSAO SOCIAL E PROTECAO INTEGRAL, ALINHADAS AS DIRETRIZES DO SUAS, ao ECA E A LBI, ASSEGURANDO POLITICAS
PUBLICAS EFETIVAS E PARTICIPATIVAS.

ATENDIMENTOS DE PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS - APAE | PESSOAS 10,00 10,00
CASA DA JUVENTUDE ATENDIMENTOS 125,00 200,00
ILHA COM ELAS MULHERES 36,00 45,00
SAICA CRIANCAS/ADOLESCE 17,00 11,00
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Programa: VIVER BEM 60 +

Codigo do Programa: 0017

Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - DIVISAO CENTRO DE CONVIV~ENCIA DA MELHOR IDADE
Cédigo da Unidade Responsavel: 02.05.05

Objetivo:

PROMOVER O ENVELHECIMENTO SAUDf}VEL, ATIVO E PARTICIPATIVQ DAS PESSOAS IDOSAS, POR MEIO DE A(;GES INTEGRADAS DE CONVIVENCIA,
LAZER, CULTURA, CUIDADOS COM A SAUDE E FORTALECIMENTO DE VINCULOS.
Justificativa:

A INCLUSAO DE PROGRAMAS PARA IDOSOS E UM INVESTIMENTO NA QUALIDADE DE VIDA E NO BEM ESTAR DESTA POPULACAO, GARANTINDO
SEUS DIREITOS E PROMOVENDO SUA PARTICIPACAO ATIVA NA SOCIEDADE.

NUMERO DE EVENTOS TEMATICOS

NUMERO DE IDOSOS PARTICIPANTES

EVENTOS
IDOSOS

6,00
550,00
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Programa: PROMOCOES TURISTICAS

Cédigo do Programa: 0018

Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
Cédigo da Unidade Responsavel: 02.06.01

Objetivo:

FOMENTAR O TURISMO LOCAL E CAPACITAR O TRADE TURISTICO
ODS 8.9: Promover o turismo sustentavel que gere empregos e valor local

Justificativa:

O turismo local contribui para a valorizagéo do patrimdnio natural, histdrico e cultural do municipio, fortalecendo a identidade regional e ampliando as
oportunidades de negdcios. Além disso, a capacitacdo do trade turistico é fundamental para garantir a qualidade dos servigos prestados

AMPLIACAO DOS PARQUES PARQUES 3,00

CASA DA MEMORIA CAICARA CASA 0,00 1,00
CRIACAO DE SELO SELO 0,00 1,00
EVENTOS DE PROMOGAO TURISTICA EVENTO 0,00 8,00
GERAGAO DE RENDA COM PRODUTOS LOCAIS PRODUTO 2,00 4,00
MIRANTE DE OBSERVACAO DE PASSAROS MIRANTES 1,00 4,00
ORGANIZACAO DO CICLO TURISMO LAGAMAR CIRCUITO 1,00 1,00
ORGANIZACOES DAS TRILHAS TRILHAS 1,00 3,00
ORGANIZADAS

w

®
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INFRAESTRUTURA E ACESSIBILIDADE CULTURAL

Programa:

Codigo do Programa: 0019

Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO - DIVISAO DE CULTURA
Cédigo da Unidade Responsavel: 02.06.02

Objetivo:

Garantir o acesso da populacdo aos bens e servigos culturais por meio de manutengdo e modemizagdo de equipamentos culturais.

Justificativa:

O municipio carece de espacos culturais adequados e permanentes, como centros culturais, promogdes culturais nos balnearios.

2

FESTIVAL DE CULTURA URBANA FESTIVAL 0,00 1,00
FESTIVAL LITERARIO FESTIVAL 0,00 1,00
FORMACAO CULTURAL UNIDADE 0,00 1,00
OFICINAS FIXAS OFICINAS 1,00 2,00
PROMOGOES CULTURAIS NOS BALNEARIOS UNIDADE 0,00 1,00
READEQUACAQ DAS BIBLIOTECAS MUNICIPAIS BIBLIOTECAS 1,00 1,00
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Programa: CALENDARIO ANUAL DE EVENTOS

Codigo do Programa: 0020

Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO - DIVISAO DE EVENTOS
Cédigo da Unidade Responsavel: 02.06.03

Objetivo:

Promover e fortalecer a identidade cultural e regional do municipio por meio da realizacdo de eventos que valorizem as tradigbes locais, incentivem a
producgo artistica e cultural, ampliem o acesso da populagdo a cultura e atraiam visitantes, contribuindo para o desenvolvimento social, econdmico e
turistico da cidade.

Justificativa:

A realizacdio de eventos culturais e regionais no municipio é fundamental para fortalecer a identidade e a memdria coletiva, valorizando as
manifestagBes artisticas locais, os saberes tradicionais e a diversidade cultural existente. Além de promover o acesso democratico a cultura para toda
a populacdio, esses eventos contribuem para a formagdo de publico, a inclusdo social e o estimulo & criatividade e ao senso de pertencimento
comunitario.

No aspecto econdémico, a promocdio de eventos culturais e regionais impulsiona o turismo, movimenta o comércio local, gera emprego e renda
temporaria e fortalece a economia criativa. J& no campo social, cria oportunidades de convivéncia, didlogo intercultural e participacdo cidada,
ampliando o reconhecimento da cultura como vetor estratégico de desenvolvimento sustentavel.

Assim, a realizacdo de eventos culturais e regionais justifica-se ndo apenas como agdo de lazer e entretenimento, mas como politica plblica essencial
para 0 desenvolvimento humano, social e econémico do municipio.

NUMERO DE EVENTOS
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Programa: MANUTENGAO E SERVICOS

Codigo do Programa: 0021
Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA, OBRAS E SERVICOS - SECRETARIA MUNICIPAL DE

INFRAESTRUTURA URBANA, OBRAS E SERVICOS
Cédigo da Unidade Responsavel: 02.07.01

Objetivo:
Executar e coordenar servicos de manutencdo preventiva e corretiva em bens publicos, garantindo a conservacéo, o funcionamento e a seguranca
das estruturas fisicas, equipamentos e espacos urbanos, com eficiéncia, agilidade e qualidade no atendimento as demandas da populaggo.

Justificativa:

A atuacdo da area de Manutencdo e Servicos é essencial para garantir a conservagdo, seguranca e funcionalidade dos espagos e equipamentos
publicos, assegurando condicBes adequadas para o funcionamento dos servigos prestados a populagdo. A demanda constante por manutencdo
preventiva e corretiva em vias plblicas, prédios plblicos, redes de drenagem, iluminagéio, mobilidrio urbano e demais estruturas exige uma gestdo
eficiente, gil e continua. Ha a necessidade de responder rapidamente as demandas da comunidade, prevenir deterioracbes maiores que geram custos
mais altos e assegurar a qualidade dos servicos urbanos. Além disso, a manutengdo adequada do patriménio publico contribui diretamente para a
seguranca da populacdo, a preservaggo dos investimentos pblicos e a melhoria da qualidade de vida nos espagos coletivos

L

COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS ’ PORCENTAGEM ' 70,00 T 100,00
EXPANSAO DE NOVOS PONTOS LED PONTOS 7.400,00 7.550,00
LIMPEZA URBANA PORCENTAGEM 90,00 100,00
PASSAGEIROS TRANSPORTADOS PORCENTAGEM 100,00 100,00

= R SR i 7 5 7

i R G i SR e




@)

MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA ID: suzilei.ribas
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SETOR CONTABIL Exercicio: 2025

JL SOFT Pagina: 21/30

INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO

Programa: OBRAS E INSTALACOES

Codigo do Programa: 0022
Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA, OBRAS E SERVICOS - SECRETARIA MUNICIPAL DE

INFRAESTRUTURA URBANA, OBRAS E SERVICOS
Cédigo da Unidade Responsavel: 02.07.01

Objetivo:

Garantir a execucdo eficiente das obras plblicas necessarias ao desenvolvimento do municipio, promovendo melhorias na infraestrutura urbana, com
foco na qualidade de vida da populacdo, no planejamento urbano e no uso racional dos recursos publicos.

Justificativa:

A execucdo, supervisio e fiscalizacio de obras publicas essenciais ao desenvolvimento urbano do municipio. A estratégica é garantir uma
infraestrutura adequada, mobilidade urbana eficiente, acesso a servigos publicos e a valorizagdo dos espagos coletivos. A existéncia de planejar e
implementar politicas plblicas de infraestrutura que atendam com qualidade e eficiéncia as demandas da populagdo, promovendo bem-estar social,
desenvolvimento sustentdvel e crescimento ordenado do territério. Além disso, a gestdo dos recursos publicos destinados a construgdo e manutengdo
de vias, pracas, prédios publicos, drenagem, iluminacdo e demais estruturas urbanas, contribuindo para a melhoria continua dos servigos prestados a
comunidade.

CONSTRUCAO MCMV CONSTRUCAO 1,00 1,00
MANUTENGCAO DA SECRETARIA PORCENTAGEM
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Programa: ADMINISTRAGAO EFICAZ COM CONFIANGA, GOVERNANCA E GOVERNABILIDADE

Cédigo do Programa: 0023

Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
ADMINISTRATIVA

Cédigo da Unidade Responsavel: 02.08.01

Objetivo:

Construir uma administragio forte e organizada, capacitada para fornecer agilidade administrativa, eficacia funcional, transparéncia e moralidade nos
atos publicos, para restabelecer a confianga da populagdo na Gestdo Publica, com a utilizagdo de sistemas de Compliance, comprometimento de todos
e o ideal de pertencimento, vamos unir a administragdo com um unico objetivo, fazer a diferenca e mudar a Ilha Comprida, elevando-a ao nivel de
exceléncia que todos que vivem aqui merecem.

Justificativa:

O programa é essencial para a manutengo da estrutura funcional da administragdo publica, sendo o responsavel por pulsar as acdes bésicas com
eficiéncia, eficacia e efetividade.

PORCENTAGEM 70,00 100,00

CAPACITACAO DOS COLABORADORES SOBRE TEMAS ADMINISTRATIVOS | UNIDADE 0,00 6,00
E LEGISLACAO
GESTAO ORGANIZADA DOS MATERIAIS DE CONSUMO E MATERIAIS | PORCENTGEM 75,00 100,00
PERMANENTES
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Programa: GESTAO OTIMIZADA DE PESSOAS E EQUIPES

Codigo do Programa: 0024

Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA - DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
Cédigo da Unidade Responsavel: 02.08.04

Objetivo:

Estabelecer um programa de gestdo de pessoas sdlido e eficiente, com processos permanentes e deliberados de aprendizagem, com o intuito de
contribuir para o avango de competéncias institucionais por meio do progresso de competéncias individuais; criando um ambiente de trabalho propicio a
evolucdo funcional e intelectual com gestdo da capacitacdo orientada em direcdo ao desenvolvimento do conjunto de habilidades, conhecimentos e
atitudes necessarias ao desempenho das fungdes dos servidores, visando a obtengdo das metas da instituigdo, oportunizando cursos presenciais e a
distancia, aprendizagem em servico, grupos formais de estudos, intercambios, estagios, semindrios e congressos, que contribuam para o
desenvolvimento do servidor e que atendam aos interesses da Administragdo Municipal.

Justificativa:

As pessoas passam a maior parte de suas vidas nas organizagdes, precisam das organizacdes para a realizacdo pessoal e para o atendimento de suas
proprias necessidades, sendo a humanizacdo do ambiente de trabalho uma ferramenta que interfere na qualidade do ambiente corporativo e na
prestacdo de servicos. Desta feita o programa em tela tem o condao de formalizar a base da Administragdo Municipal, visto que a forga de trabalho é o
inicio de tudo, e esta necessita de atencdo e dedicacdo.

-

PERCENTUAL 100,00 100,00

ACOES PREVENTIVAS PARA AVALIACAO E MITIGACAO DE RISCOS
OCUPACIONAIS

b
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GESTAO E INOVAGAO TECNOLOGICA - SMART ILHA
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Cédigo do Programa:

0025

Unidade Responsavel:

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA - DIVISAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Cédigo da Unidade Responsavel:

02.08.05

Objetivo:

qualidade de uma "SmartCity".

O programa tem como objetivo a modernizacdo dos ambientes da Administracdo Municipal, tanto fisico como virtual, adquirindo tecnologias para
auxiliar nas funcionalidades basicas, assim como estrutura fisica para guarnecer as necessidades do mundo digital. Sempre observado o que ha de mais
moderno no campo da tecnologia da informagdo e comunicacdo para construir uma base capaz de trazer ao municipio de Ilha Comprida todas as

Justificativa:

AQUISIGAO ANTI-VIRUS/SERVIDOR E ESTACAO

A evolucdo natural tem criado tecnologias diversas, das quais a administragdo pode usufruir para melhorar os meios de gestdo publica, sdo sistemas,
portais e estratégias digitais, que quando bem utilizadas, colocam a tecnologia a favor do colaborador, fazendo com que a atividade seja melhor

SERVIDOR 1,00 1,00
AQUISICAO DE AUTOCAD QUANTIDADE 0,00 5,00
AQUISICAO DE NOVOS SERVIDORES DE DADOS/ARQUIVOS SERVIDOR 5,00 8,00
IMPLANTACAO DE BACKUPS (ARQUIVOS GERAIS) EM NUVEM PERCENTUAL 100,00 100,00
IMPLANTACAO DE SISTEMA DE FIREWALL SISTEMA 0,00 1,00
WIFI LIVRE EM LOCAIS PUBLICOS PERCENTUAL 25,00 100,00
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Programa: GESTAO LOGIISTICA E ADMINISTRACAO DE FROTA
Cddigo do Programa: 0026
Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA - DIVISAO DE FROTA

Cédigo da Unidade Responsavel: 02.08.06

Objetivo:

Manter as atividades com padrfes de qualidade e eficiéncia, garantindo as despesas de manutencdo necessdrias para a Frota Municipal.

Garantir disponibilidade, seguranga e eficiéncia, operacional da frota municipal, modernizando processos e infraestrutura; capacitando motoristas e
gestores e aprimorando e estendendo o atendimento ao publico vinculado aos servigos de transporte e logistica.

Visando garantir a operacionalidade e conservacdo dos veiculos municipais e a continuidade dos servicos publicos, através da preservacdo do
patriménio plblico, otimizando o uso dos recursos que impactam diretamente na qualidade dos servigos prestados a populaggo.

Justificativa:

Tratando-se a frota municipal de patriménio essencial para o desenvolvimento da fungdo publica sua manutencdo de forma inteligente e preventiva,
sua gestdio inteligente com logistica, trds sustentabilidade e governanga, criando um ambiente propicio a inclusdo das medidas pautadas na
economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade.

INDICE DE ACIDENTES QUANTIDADE 3,00 0,00
INDICE DE MANUTENGCAO CORRETIVA PERCENTUAL 35,54 17,77
MOTORISTAS CAPACITADOS PERCENTUAL

Do
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Programa: MODERNIZAGCAO DA GESTAO ORCAMENTARIA

Codigo do Programa: 0027

Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO FINANCEIRA E ORCAMENTO - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
FINANCEIRA E ORCAMENTO

Cédigo da Unidade Responsavel: 02.09.01

Objetivo:

Aprimorar o planejamento promovendo uma gestdo fiscal responsavel, transparente e sustentdvel, assegurando o equilibrio das contas publicas, a
eficiéncia na arrecadac8o, o controle orcamentario e a adequada utilizagdo dos recursos municipais, em consonancia com os principios da administragdo
plblica e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.

Justificativa:

O planejamento orcamentdrio eficiente é fundamental para a gestdo responsavel dos recursos plblicos € o cumprimento das metas fiscais. A
modernizacdo dos processos e sistemas de gestdo orcamentdria permite maior agilidade, transparéncia e controle na aplicagdo dos recursos,
contribuindo para o atendimento das demandas da populaggo e o cumprimento dos dispositivos da Lei de Responsabilidade Fiscal

ANALISE E ACOMPANHAMENTO DA ARRECADACAO MUNICIPAL PERCENTUAL 100,00 100,00

GERENCIAMENTO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DAS PECAS | TRIMESTRAL 4,00 4,00

ORCAMENTARIAS

IMPLEMENTAC;AO DE PROCESSOS DIGITAIS PARA REDUGAO DE | PERCENTUAL 0,00 20,00
OCESSOS FISICOS

PR

P o
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Programa: CIDADE FISCALIZADA, ORDENADA E PROTEGIDA

Codigo do Programa: 0028

Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO - DIVISAO DE FISCALIZACAO
Cédigo da Unidade Responsavel: 02.10.02

Objetivo:

Combater as infringéncias com maior fiscalizagdo no territdrio, Promover a seguranca viaria por meio da educagdo, sinalizagdo e fiscalizacdo de
transito, integrando esforcos com a comunidade e demais instancias do poder puiblico.

Justificativa:

Proporcionar maior seguranca, preservar a ordem publica nas ocupagBes, no transito, comércios e posturas, uma mobilidade urbana ativa,
contribuindo para o desenvolvimento social e melhoria da qualidade de vida no municipio.

FISCALIZACAO DE TERRITORIO ORDENADO E POSTURAS
FISCALIZACAO DE TRANSITO, SINALIZACAO E EDUCAGAQ

PERCENTUAL
PERCENTUAL

85,00

¥
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Programa: DESENVOLVIMENTO RESPONSAVEL COM SUSTENTABILIDADE
Cadigo do Programa: 0029
Unidade Responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO - SECRETARIA MUNICIPAL DE

PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO
Cédigo da Unidade Responsavel: 02.10.01

Objetivo:
Planejar, ordenar e licenciar o uso e a ocupagéo do solo, para o desenvolvimento da cidade sustentavel e inovadora

Justificativa:
Para uma ocupacdo organizada, obedecendo a normatizagdo urbana, ambiental e o mapeamento digital da cidade com énfase na questdo fundiaria e
aperfeicoar o monitoramento digital da cidade no apoio a seguranga publica municipal

MONITORAMENTO E SEGURANCA PERCENTUAL
REGULARIZAGAO E PLANO DIRETOR PERCENTUAL
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Programa: PROCURADORIA EFICIENTE

Codigo do Programa: 0030

Unidade Responsavel: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Codigo da Unidade Responsavel: 02.11.01

Objetivo:

Garantir a eficiéncia e a modernizagdo da atuacdo da Procuradoria-Geral do Municipio, por meio da manutencdo de sua estrutura administrativa, do |
fortalecimento das fungdes consultiva e contenciosa e do aprimoramento da cobranga judicial e extrajudicial da divida ativa. O programa busca
assegurar seguranca juridica a Administracdo Municipal, promover a transparéncia e ampliar a recuperacdo de receitas préprias, em consonancia com
os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), em especial o ODS 16 - Paz, Justica e Instituicies Eficazes (meta 16.6: desenvolver instituicdes
eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis).

Justificativa:

A Procuradoria-Geral do Municipio (PGM) é 6rgdo essencial a defesa do interesse plblico, atuando na consultoria juridica preventiva, na representacdo
judicial e extrajudicial e na gestdo da divida ativa. A auséncia de estrutura adequada e de processos padronizados compromete a eficiéncia
administrativa e a capacidade de arrecadagdo municipal. Este programa assegura os recursos humanos, materiais e tecnoldgicos necessarios para o
funcionamento continuo da PGM, garantindo suporte qualificado as decisGes da Administragdo, maior eficiéncia na defesa judicial e incremento das
receitas proprias. Dessa forma, contribui diretamente para o fortalecimento da governanca, para a transparéncia e para a qualidade dos servicos
juridicos prestados a Administracdo Publica, em consonancia com o ODS 16, meta 16.6.

NUMERO DE CERTIDOES DE DIVIDA PROTESTADA | CERTIDOES 0,00 50,00
NUMERO DE EXECUCOES FISCAIS AJUIZADAS EXECUCAO 0,00 250,00
NUMERO DE PARCELAMENTOS FIRMADOS PARCELAMENTOS 0,00 50,00
RECUPERAGCAO DA DIVIDA ATIVA PERCENTUAL 0,00 2,50
REESTRUTURACAO DA GESTAO DA DIVIDA ATIVA NORMAS 1,00




MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA ID: suzilei.ribas
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SETOR CONTABIL

Exercicio: 2025

JL SOFT Pagina: 30/30

X | INICIAL ALTERAGAO | INCLUSAO EXCLUSAO
.

Programa: COMUNICA ILHA

Codigo do Programa: 0031

Unidade Responsavel: GABINETE DO PREFEITO - CHEFIA DE GABINETE

Codigo da Unidade Responsavel: 02.01.01

Objetivo:

Instituir e estruturar o Departamento Municipal de Comunicagdo, promovendo uma comunicagdo publica integrada, transparente, acessivel e eficiente
com os cidaddos e entre os 6rgdos da administracdo. As metas da ODS atingidas serdo as de nimero 4, 16 e 17.

Justificativa:

O desenvolvimento Departamento Municipal de Comunicagdo tem como objetivo centralizar, organizar e profissionalizar a gestdo da comunicacio
institucional da Prefeitura de Ilha Comprida. A comunicagdo pulblica, estratégica e acessivel é uma ferramenta essencial para promover a
transparéncia, ampliar o controle social, fortalecer a participagdo cidada e valorizar as agdes da administragdo municipal. O novo departamento atuard
de forma transversal, dando suporte a todas as Secretarias e executando agGes planejadas com base em principios democréticos e de interesse
publico.

:

CAMPANHAS EDUCATIVAS REALIZADAS ANUALMENTE CAMPANHAS 0,00 2,00

FREQUENCIA DE PUBLICACOES INSTITUCIONAIS NAS REDES SOCIAIS E | PUBLICAGOES
SITE OFICIA

| CUSTO EST

ILHA COMPRIDA, 4 de Agosto de 2025.
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INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO
. . .
Unid. Orcamentaria: CAMARA MUNICIPAL Cédigo da Unidade: 01.01.00
Fungao: LEGISLATIVA Cédigo da Fungdo: 1
Sub Funcio: ACAO LEGISLATIVA Cédigo da Sub Funcdo: 31
Programa: ACAO LEGISLATIVA Cddigo do Programa: 0001

Atividade:

MANUTENCAO

Codigo da Atividade: 2072

100,00 | PERCENTUAL 4.900.000,00

T o
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Unid. Executora: CHEFIA DE GABINETE

Codigo da Unidade

02.01.61
Funcdo: ADMINISTRACAO Cédigo da Funcgo: 4
Sub Fungao: ADMINISTRACAO GERAL Cédigo da Sub Funcdo: 122
Programa: GABINETE 2026 - 2029 Cédigo do Programa: 0002
Atividade: MANUTENCAO DO GABINETE Cédigo da Atividade: 2002

100,00 | PERCENTUAL 830.000,00

X | INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO

7

Munici .

Unid. Executora: CHEFIA DE GABINETE Cédigo da Unidade: 02.01.01
Funcio: SEGURANCA PUBLICA Cédigo da Funcio: 6

Sub Funcao: DEFESA CIVIL Cddigo da Sub Fungéo: 182
Programa: GABINETE 2026 - 2029 Cédigo do Programa: 0002
Atividade: DEFESA CIVIL

Cédigo da Atividade: 2003

100,00 | PERCENTUAL 01-40:0
INICIAL ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO
Unid. Executora: CHEFIA DE GABINETE Caodigo da Unidade: 02.01.01
Funcso: ASSISTENCIA SOCIAL Cédigo da Funcso: 8
Sub Funcao: ASSISTENCIA A CRIANCA E ADOLESCENTE Cédigo da Sub Fungdo: 243
Programa: GABINETE 2026 - 2029 Cédigo do Programa: 0002
Atividade: CONSELHO TUTELAR Codigo da Atividade: 2004

META Fi

00,00 PERCENTUAL 500.000,00

INICIAL ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO
OUnid. Executora: CHEFIA DE GABINETE Cédigo da Unidade: 02.01.01
Fung&o: ASSISTENCIA SOCIAL Cédigo da Funciio: 8
Sub Funcdo: ASSISTENCIA COMUNITARIA Cédigo da Sub Func¢do: 244
Programa: GABINETE 2026 - 2029 Cédigo do Programa: 0002
Atividade: Codigo da Atividade 2005

FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

EX
100,00 | PERCENTUAL

45.000,00
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ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO
Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANE]AENTO, DESENVOLVIMENTO E|Cédigo da Unidade: 02.02.01
INOVACAO
Fungdo: TRABALHO Cédigo da Fungéo: 11
Sub Funcao: FOMENTO AO TRABALHO Cédigo da Sub Fungdo: 334
Programa: CONECTA TRABALHO Cddigo do Programa: 0003

Projeto: BOLSA TRABALHO MUNICIPAL Cddigo do Projeto: 1001

50,00 | BOLSAS 550.000,00
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Unid. Executora:

ALTERACAO

DIVISAO DE MEIO AMBIENTE

INCLUSAO

EXCLUSAO

Codigo da Unidade: 02.02.0

Fungéio: GESTAO AMBIENTAL Cédigo da Funcio: 18
Sub Fungao: PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL Codigo da Sub Fungdo: 541
Programa: DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL Cédigo do Programa: 0004
Atividade: GESTAO DA UNIDADE DE MEIO AMBIENTE Codigo da Atividade: 2007

100,00 | PERCENTUAL

800.000,00

Atividade:

100,00 | PERCENTUAL

X | INICIAL ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO

Unid. Executora: DIVISAO DE MEIO AMBIENTE Cédigo da Unidade: 02.02.04

Fungao: GESTAO AMBIENTAL Codigo da Fungdo: 18

Sub Funcgéo: PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL Cédigo da Sub Fungdo: 541

Programa: DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL Codigo do Programa: 0004
MANUTENGCAO DA ZOONOSE Coédigo da Atividade: 2008

' 450.000,00




©
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X | INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO
Unid. Executora: DIVISAO DE EMPREENDEDORISMO Cédigo da Unidade: 02.02.05
Funcéo: TRABALHO Cédigo da Fungdo: 11

Sub Funcéo: FOMENTO AO TRABALHO Cadigo da Sub Funcgdo: 334
Programa: ILHA EMPREENDEDORA Cédigo do Programa: 0005

Atividade: FORMACAO EMPREENDEDORA Codigo da Atividade: 2009

100,00 | PERCENTUAL 100.000,00
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ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAQ
Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E|Cédigo da Unidade: 02.02.01
INOVAGAO
Funcéo: ADMINISTRACAO Cédigo da Funcio: 4
Sub Fungéo: PLANEJAMENTO E ORGCAMENTO Cédigo da Sub Funcdo: 121
Programa: PLANEJA ILHA - GESTAO ESTRATEGICA E PLANEJAMENTO|Cédigo do Programa: 0006
GOVERNAMENTAL

Atividade: MANUTENGAO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO Cédigo da Atividade: 2010

645.000,00
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INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO
Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAC Codigo da Unidade: 02.03.01
Funcdo: EDUCACAO Cédigo da Funcgo: 12
Sub Funcdo: ADMINISTRACAO GERAL Codigo da Sub Fungdo: 122
Programa: CAMINHOS DA EQUIDADE Cédigo do Programa: 0007
Atividade: MANUTENCAO DO PROGRAMA CAMINHOS DA EQUIDADE Cadigo da Atividade: 2011

100,00 | PERCENTUAL 20.000,00

IR



ID: suzilei.ribas @
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Atividade:
META FISICA P

100,00 | PERCENTUAL

INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO
Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Coédigo da Unidade: 02.03.01
Funcéo: EDUCAGAO Cédigo da Funcio: 12
Sub Fungao: ADMINISTRACAO GERAL Cédigo da Sub Fungdo: 122
Programa: GESTAO DEMOCRATICA Cédigo do Programa: 0009

MANUTENCAO DO PROGRAMA GESTAO DEMOCRATICA Cédigo da Atividade: 2013

80.000,00

fir
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Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Cédigo da Unidade: 02.03.01
Funcdo: EDUCACAO Cédigo da Funcgdo: 12
Sub Fung&o: ADMINISTRACAO GERAL Cédigo da Sub Funcdo: 122
Programa: ILHA DO SABER Cédigo do Programa: 0010
Atividade: MANUTENCAO DA SECRETARIA DA EDUCACAO Cédigo da Atividade: 2014

i

100,00 | PERCENTUAL - 7.401.648,00

INICIAL

ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO

Unid. Execufora: SECRﬁAMA MUNICIPAL DE EDUCACAO Codigo a Unidade: 02.03.01
Func&o: EDUCAGAO Cédigo da Fungo: 12

Sub Funcéo: ALIMENTACAO E NUTRICAO Cédigo da Sub Funcdo: 306
Programa: ILHA DO SABER Cédigo do Programa: 0010
Atividade: MANUTENCAQ DA MERENDA ESCOLAR Cédigo da Atividade: 2022

100,00 | PERCENTUAL

INICIAL ALTERACAO INCLUSAO

i

Unid. Eieéutora: ) SEC;EFARIA MUNICI;’AL l;E EDUCACAO Cadigo da Unldade; 02.03.01
Funcso: EDUCACAO Cédigo da Funcdo: 12

Sub Fungéo: ENSINO FUNDAMENTAL Cédigo da Sub Funcdo: 361
Programa: ILHA DO SABER Cédigo do Programa: 0010

Atividade: MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL Cédigo da Atividade: 2015

100,00 | PERCENTUAL 1.835.325,00

X | INICIAL ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO

Unid. Executora: SECRETARIA MUNIAL E EDUCAGCAO A Cédigo da Unidade: 02.03.01 .

Funcéo: EDUCACAQ Cédigo da Funcdo: 12

Sub Fungao: ENSINO FUNDAMENTAL Codigo da Sub Fungdo: 361

Programa: ILHA DO SABER Cédigo do Programa: 0010

Atividade: MANUTENCAO DOS RECURSOS DO FUNDEB DE ENSINO FUNDAMENTAL Cédigo da Atividade: 2016
META |

100,00 | PERCENTUAL 10.720.369,00

INICIAL ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO

Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Codigo da Unidade: 02.03.01




MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

SETOR CONTABIL

ID: suzilei.ribas @

" Pagina:

Exercicio: 2025

JL SOFT 10/34
Funcio: EDUCACAO Cédigo da Funcio: 12
Sub Fungao: ENSINO FUNDAMENTAL Codigo da Sub Fungdo: 361
Programa: ILHA DO SABER Cédigo do Programa: 0010
PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR Codigo da Atividade: 2017

Atividade:

100,00 | PERCENTUAL

962.400,00

X | INICIAL

ALTERACAO INCLUSAO

EXCLUSAO

META FISICA PAS

BOLSA UNIVERSITARIA

Municipio de ! . . -
Unid. Executora: SECREI'ARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Cddigo da Unidade: 02.03.01
Funcdo: EDUCACAO Cédigo da Fungdo: 12
Sub Funcao: ENSINO SUPERIOR ‘Cédigo da Sub Fungdo: 364
Programa: ILHA DO SABER Cddigo do Programa: 0010
Projeto: Cédigo do Projeto: 1002

100,00 | BOLSAS

70.000,00

INICIAL

INCLUSAO

ALTERAGAO

EXCLUSAO

Atividade:

MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR

100,00 | PERCENTUAL

Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Cédigo da Unidade 02.03.01

Funcio: EDUCACAO Cédigo da Func&o: 12

Sub Funcao: TRANSPORTE RODOVIARIO Codigo da Sub Funcdo: 782

Programa: ILHA DO SABER Cédigo do Programa: 0010
Cédigo da Atividade: 2006

3.000.000,00




MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA ID: suzilei.ribas
DEPARTAMENTO DE FINANGAS
SETOR CONTABIL

Exercicio: 2025

JL SOFT Pagina: 11/34

X | INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO

Municipio L «

Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Codigo da Unidade: 02.03.01

Funcdo: EDUCAGCAO Cédigo da Funcdo: 12

Sub Fungao: EDUCACAO INFANTIL Cédigo da Sub Fungdo: 365

Programa: ILHA DOS PEQUENOS Cddigo do Programa: 0011
MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DE EDUCACAO INFANTIL Cédigo da Atividade: 2018

Atividade:

913.209,00

100,00 | PERCENTUAL

INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO
Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Cédigo da Unidade: 02.03.01
Fungéo: EDUCACAQ Cédigo da Funco: 12
Sub Funcgao: EDUCACAO INFANTIL Codigo da Sub Fungdo: 365
Programa: ILHA DOS PEQUENOS Cédigo do Programa: 0011
Atividade: MANUTENGAO DOS RECURSOS DO FUNDEB DE EDUCACAQ INFANTIL Codigo da Atividade: 2019

100,00 | PERCENTUAL 9.338.446,00
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X | INICIAL ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO
Unid. Executora: DIVISAO DE ESPORTES Cédigo da Unidade: 02.03.02
Funcdo: DESPORTO E LAZER Cédigo da Funcdo: 27

Sub Funcio: DESPORTO DE RENDIMENTO Cédigo da Sub Fungdo: 811
Programa: TRILHA DO ESPORTE - DA BASE AO ALTO RENDIMENTO Cédigo do Programa: 0012
Atividade: MANUTENCAO DOS NUCLEOS ESPORTIVOS Cédigo da Atividade: 2021

META
100,00 | PERCENTUAL 600.000,00
INICIAL ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO

Unid. Executora: DIVISAO DE ESPORTES Cédigo da Unidade: 02.03.02

Funcao: DESPORTO E LAZER Cédigo da Fungdo: 27

Sub Fungao: DESPORTO COMUNITARIO Cédigo da Sub Fungdo: 812

Programa: TRILHA DO ESPORTE - DA BASE AO ALTO RENDIMENTO Cédigo do Programa: 0012

Atividade: MANUTENCAO DA DIVISAO DE ESPORTES Cédigo da Atividade: 2020

100,00 | PERCENTUAL - 1.100.000,00

b
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INICIAL ALTERACAO EXCLUSAO

Uﬁid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Cadigo da Unade: 02.04.01

Func&o: SAUDE Cédigo da Fungéo: 10

Sub Fungéo: ASSIST.HOSPITALAR E AMBULATORIAL Cédigo da Sub Funcdo: 302

Progfama: REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA Cédigo do Programa: 0013
2023

Atividade: MANUTENGAO DOS SERVIGOS DA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA ~ Cédigo da Atividade:

100,00 | PERCENTUAL 11.600.000,00
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ALTERACAO

INCLUSAO EXCLUSAO

e

Unid. Execut;)ra: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE odlgo da Unidade: 02.04.01
Fungio: SAUDE Cédigo da Fungdo: 10

Sub Fung&o: ATENCAO BASICA Codigo da Sub Funcdo: 301
Programa: SAUDE E QUALIDADE DE VIDA Cédigo do Programa: 0014
Atividade: GESTAO DOS SERVICOS DE SAUDE Cédigo da Atividade

100,00 | PERCENTUAL 7.300.000,00

X | INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO

Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Cédigo da Unidade: 02.04.01

Funcdo: SAUDE Cédigo da Funcio: 10

Sub Fung&o: ATENCAO BASICA Cédigo da Sub Funcdo: 301

Programa: SAUDE E QUALIDADE DE VIDA Codigo do Programa: 0014
CONTROLE SOCIAL - GESTAO PARTICIPATIVA - SAUDE Cddigo da Atividade: 2025

Atividade:

1,00 | CONSELHO 3.000,00

INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO

Unid. Executora: WSECREI'ARIA MUNICIPAL DA SAUDE Cddigo da Unidade: 02.04.01
Funcso: SAUDE Cédigo da Funcdo: 10

Sub Funcao: ATENCAO BASICA Cédigo da Sub Funcdo: 301
Programa: SAUDE E QUALIDADE DE VIDA Cédigo do Programa: 0014
Atividade: ILHA JOVEM - MANUTENCAO DO PROGRAMA Cédigo da Atividade: 2026

100,00 | PERCENTUAL 750.000,00

EXCLUSAO

ALTERACAO INCLUSAO

INICIAL

Munici

Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Cddigo da Unidade: 02.04.01
Fungdo: SAUDE Cédigo da Fung&o: 10

Sub Funcao: ATENCAQ BASICA Codigo da Sub Funcdo: 301
Programa: SAUDE E QUALIDADE DE VIDA Cédigo do Programa: 0014

Atividade:

PREVENGCAO, PROMOGAO E TRATAMENTO DE AGRAVOS Cédigo da Atividade: 2027

11.944.753,00

X | INICIAL ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO

Unid. Executora:

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Cédigo da Unidade: 02.04.01

b o
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Func3o: SAUDE Cédigo da Funcdo: 10
Sub Fungéo: ATENCAO BASICA Cédigo da Sub Fungdo: 301
Programa: SAUDE E QUALIDADE DE VIDA Codigo do Programa: 0014
Atividade: SAUDE 365 - CUIDADO O ANO INTEIRO, POR UMA VIDA MELHOR Cédigo da Atividade: 2028

36,00 | CAMPANHAS E EVENTOS 200.000,00

INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO

Unid. Executora: | SECRET. MUNICIL A SAUDE 4 o | Cédigo da Unidade: 02.04.01
Fungdo: SAUDE Cédigo da Funco: 10

Sub Fungéo: SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO Cédigo da Sub Fungdo: 303
Programa: SAUDE E QUALIDADE DE VIDA Cédigo do Programa: 0014

Atividade: MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ESPECIALIDADES DE SAUDE Cédigo da Atividade: 2030

META Fis1(

3.300.000,00

X | INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO

Munici

Uﬁid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE A Cédigo da Unidade 02.04.01
Func&o: SAUDE Cédigo da Funcio: 10

Sub Fungéo: VIGILANCIA SANITARIA Cédigo da Sub Funcdo: 304
Programa: SAUDE E QUALIDADE DE VIDA Cédigo do Programa: 0014
Atividade: MANUTENCAO DOS SERVICOS DA VIGILANCIA SANITARIA Codigo da Atividade: 2031

100,00 | PERCENTUAL 300.000,00

X | INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO

Municipi

Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE Cédigo da Unidade 02.04.01

Funcdo: SAUDE Cédigo da Funcio: 10

Sub Fungao: VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Cddigo da Sub Funcgdo: 305

Programa: SAUDE E QUALIDADE DE VIDA Cédigo do Programa: 0014
VIGILANCIA EM SAUDE - EPIDEMOLOGICA E LABORAL Cédigo da Atividade: 2029

Atividade:

100,00 | PERCENTUAL 410.000,00
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X | INICIAL ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO
Unid. Executora: DIVISAO CENTRO DE REFERENCIA EM ASSISTENCIA SOCIAL Cédigo da Unidade: 02.05.04
Funcéo: ASSISTENCIA SOCIAL Cédigo da Funcdo: 8

Sub Funcio: ASSISTENCIA A CRIANCA E ADOLESCENTE Cédigo da Sub Funcdo: 243
Programa: CRAS DE PONTA A PONTA Codigo do Programa: 0015
Atividade: MANUTENCAO DO CRIANCA FELIZ Cédigo da Atividade: 2033

META FISICA PA

100,00 | CRIANCAS CADASTRADAS 180.000,00

INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO

ﬁnid. Executora: DIVISAO CENTRO DE REFERENCIA EM ASSISTENCIA SOCIAL Codigo da Unidade: 02.05.04
Fung&o: ASSISTENCIA SOCIAL Cédigo da Funcdo: 8

Sub Fungao: ASSISTENCIA COMUNITARIA Codigo da Sub Fungdo: 244
Programa: CRAS DE PONTA A PONTA Cédigo do Programa: 0015

Atividade: MANUTENCAO DO CRAS Cédigo da Atividade: 2032

5

META Fis

100,00 | PERCENTUAL 310.000,00

X | INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO
Unid. Executora: DIVISAO CENTRO DE REFERENCIA EM ASSISTENCIA SOCIAL Cédigo da Unidade:  02.05.04
Fungéo: ASSISTENCIA SOCIAL Cédigo da Funcdo: 8

Sub Fungéo: ASSISTENCIA COMUNITARIA Cédigo da Sub Funcdo: 244
Programa: CRAS DE PONTA A PONTA Cédigo do Programa: 0015

Atividade:

INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO BOLSA FAMILIA Cédigo da Atividade: 2034
META Fi CUST

100,00 | PERCENTUAL 38.000,00

X l INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO
Municipioder  TLHACO} |Ex .

Unid. Executora: DIVISAO CENTRO DE REFERENCIA EM ASSISTENCIA SOCIAL Cédigo da Unidade: ~ 02.05.04
Fungao: ASSISTENCIA SOCIAL Cédigo da Funcéo: 8

Sub Fung&o: ASSISTENCIA COMUNITARIA Cddigo da Sub Funcédo: 244
Programa: CRAS DE PONTA A PONTA Cédigo do Programa: 0015

Atividade: MANUTENCAO INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO SUAS Cédigo da Atividade: 2035

META FiS]

, v
100,00 | PERCENTUAL 10.000,00
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META Fi

1,00 | CONSELHO

ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO
Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 6digo da Unidade: 02.05.01
Funcao: ASSISTENCIA SOCIAL Cédigo da Fung&o: 8
Sub Fungao: ASSISTENCIA A CRIANCA E ADOLESCENTE Codigo da Sub Fungdo: 243
Programa: CUIDAR PARA TRANSFORMAR Cédigo do Programa: 0016
Atividade: MANUTENCAO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO AD( Cédigo da Atividade:

2042

1.000,00

Atividade:

100,00 | PERCENTUAL

ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO
Municipio de ' '
Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Codigo da Unidade: 02.05.01
Funcdo: ASSISTENCIA SOCIAL Coédigo da Funcdo: 8
Sub Fungéo: ASSISTENCIA COMUNITARIA Cédigo da Sub Funcdo: 244
Programa: CUIDAR PARA TRANSFORMAR Cédigo do Programa: 0016
CONCESSAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS Cédigo da Atividade: 2040

34.000,00

100,00 | PERCENTUAL

X | INICIAL ALTERAGAQ INCLUSAO EXCLUSAO
Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Cédigo daUnidade:  02.05.01
Funcao: ASSISTENCIA SOCIAL Cédigo da Funcdo: 8

Sub Fungéo: ASSISTENCIA COMUNITARIA Cédigo da Sub Funcdo: 244
Programa: CUIDAR PARA TRANSFORMAR Cédigo do Programa: 0016
Atividade: MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVO Cédigo da Atividade: 2041

2.861.600,00

X | INICIAL

ALTERACAO

INCLUSAO

EXCLUSAO

Atividade:

10,00 | PESSOAS

Unid. Ei(ecutora: DIVISAO DE PROJETO SOCIAIS éédigo da Unidade: 62.05,02

Funcéo: ASSISTENCIA SOCIAL Cédigo da Funcio: 8

Sub Fungéo: ASSISTENCIA A PESSOA COM DEFICIENCIA Cédigo da Sub Funggio: 242

Programa: CUIDAR PARA TRANSFORMAR Cédigo do Programa: 0016
MANUTENCAO ATENDIMENTO A PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAl Cédigo da Atividade: 2039

21.300,00

X INICIAL

Unid. Executora:

ALTERAGAO

DIVISAO DE PROJETO SOCIAIS

INCLUSAO

Caédigo da Unidade:

EXCLUSAO

02.05.02

"
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Atividade:
META F

100,00 | PERCENTUAL

Fungdo: ASSISTENCIA SOCIAL Cédigo da Fungao: 8

Sub Fungéo: ASSISTENCIA A CRIANCA E ADOLESCENTE Cédigo da Sub Funcdo: 243

Programa: CUIDAR PARA TRANSFORMAR Cédigo do Programa: 0016
MANUTENGAO DO PROGRAMA NOVAS ONDAS Cédigo da Atividade: 2037

12.000,00

X | INICIAL

Ve

ALTERACAO

EXCLUSAO

o

o
.

& L

Codigo da Unidade: 02.05.02

Atividade:
META Fis

100,00 | PERCENTUAL

Unid. Executora: DIVISAO DE PROJETO SOCIAIS

Funcéo: ASSISTENCIA SOCIAL Cédigo da Funcdo: 8

Sub Funcdo: ASSISTENCIA A CRIANCA E ADOLESCENTE Cddigo da Sub Fungdo: 243

Programa: CUIDAR PARA TRANSFORMAR Cédigo do Programa: 0016
MANUTENCAO DA CASA DA JUVENTUDE Cédigo da Atividade: 2038

9.000,00

INICIAL

i

Unid. Executora:

e
DIVISAO DA CASA DA CRIANGA

ALTERACAO

EXCLUSAO

Cédigo da Unidade: 02.05.03

Atividade

Funcio: ASSISTENCIA SOCIAL Cédigo da Funcdo: 8

Sub Funcéo: ASSISTENCIA A CRIANCA E ADOLESCENTE Cédigo da Sub Funcdo: 243

Programa: CUIDAR PARA TRANSFORMAR Cédigo do Programa: 0016
MANUTENCAO DO SAICA

17,00 | CRIANCA E ADOLESCENTES ACOLHIL

Cédigo da Atividade: 2036

163.594,00
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ALTERACAO

INICIAL

INCLUSAO

EXCLUSAO

Unid;, Executora: DIVISAQ CENTRO DE CONVIVENCIA DA MELHOR IDADE Cédigo da Unidade 02.05.05
Funcdo: ASSISTENCIA SOCIAL Cédigo da Funcdo: 8

Sub Funcéo: ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA Cédigo da Sub Funciio: 241
Programa: VIVER BEM 60 + Cédigo do Programa: 0017

Atividade: MANUTENCAO DO CCMI

100,00 | PERCENTUAL

Cédigo da Atividade: 2043

200.000,00

Atividade:

100,00 | PERCENTUAL

X | INICIAL ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO

Municipio de: | . 026

Unid. Executora: DIVISAO CENTRO DE CONVIVENCIA DA MELHOR IDADE Cédigo da Unidade: 02.05.05

Funcéo: ASSISTENCIA SOCIAL Cédigo da Funcdo: 8

Sub Funcéo: ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA Cédigo da Sub Fungdo: 241

Programa: VIVER BEM 60 + Cédigo do Programa: 0017
MANUTENCAO DO FMI Cédigo da Atividade: 2044

'5.000,00

47 Wl
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X INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO
cip ‘

Unid. Executora: SECRETARIA MNIPAL DE TURISMO Cédigo da Unidade: 02.06.01
Funcio: COMERCIO E SERVICOS Cédigo da Funcéo: 23

Sub Func&o: TURISMO Codigo da Sub Funcdo: 695
Programa: PROMOCOES TURISTICAS Cddigo do Programa: 0018
Atividade: MANUTENGCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO Cédigo da Atividade: 2045

META FiSIC =
100,00 | PERCENTUAL 1.228.000,00

INICIAL ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO

S

Unid. Executora:

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

Codigo da Unidade 02.06.01
Funcéo: COMERCIO E SERVICOS Cédigo da Fungdo: 23
Sub Funcgao: TURISMO Cédigo da Sub Fungdo: 695
Programa: PROMOCOES TURISTICAS Codigo do Programa: 0018
Atividade: PROMOCAO E FOMENTO TURISTICO Codigo da Atividade: 2046

100,00 | PERCENTUAL 105.000,00
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X | INICIAL

‘Municipio

Unid. Executora:

ALTERACAO

DIVISAO DE CULTURA

EXCLUSAO

Codigo da Unidade: 02.06.02

Atividade:

MANUTENGAO DA DIVISAO DE CULTURA

100,00 | PERCENTUAL

Funcéo: CULTURA Cédigo da Func&o: 13

Sub Fung&o: DIFUSAO CULTURAL Cédigo da Sub Funcdo: 392

Programa: INFRAESTRUTURA E ACESSIBILIDADE CULTURAL Codigo do Programa: 0019
Cédigo da Atividade: 2047

530.000,00

Unid. Executora:

ALTERACAO

DIVISAO DE CULTURA

EXCLUSAO

Cédigo da Unidade: 02.06.02

Funcdo: CULTURA Codigo da Func@o: 13
Sub Fungao: DIFUSAO CULTURAL Cédigo da Sub Fungdo: 392
Programa: INFRAESTRUTURA E ACESSIBILIDADE CULTURAL Cédigo do Programa: 0019
Atividade: LEIS DE FOMENTO A CULTUIRA Cédigo da Atividade: 2048

100,00 | PERCENTUAL

119.000,00




MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA ID: suzilei.ribas @
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
SETOR CONTABIL

Exercicio: 2025

JL SOFT | Pagina:  22/34

INICIAL ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO
Unid. Executora: DIVISAO DE EVENTOS Codigo da Unidade: 02.06.03
Fungao: COMERCIO E SERVICOS Cédigo da Fungdo: 23
Sub Funcdo: TURISMO Codigo da Sub Funcdo: 695
Programa: CALENDARIO ANUAL DE EVENTOS Cédigo do Programa: 0020

Atividade: CALENDARIO ANUAL DE VENTOS Codigo da Atividade: 2049

100,00 | PERCENTUAL 3.000.000,00

7
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X | INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO

Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA, OBRAS E|Cédigo 5 Unidade: 02.07.01
SERVICOS

Funcgo: URBANISMO Cédigo da Fung&o: 15

Sub Funcio: SERVICOS URBANOS Cédigo da Sub Fungdo: 452

Programa: MANUTENCAO E SERVICOS Cédigo do Programa: 0021

2051

Atividade:

ILUMINAGAO PUBLICA

Cédigo da Atividade:

100,00 | PERCENTUAL 800.000,00

INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO
Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA, OBRAS E|Cédigo da Unidade: 02.07.01
SERVICOS
Funcdo: URBANISMO Codigo da Funcéo: 15
Sub Fungéo: SERVICOS URBANOS Cédigo da Sub Fungdo: 452
Programa: MANUTENCAO E SERVICOS Cédigo do Programa: 0021
Atividade: LIMPEZA, MANUTENCAO VIARIA E DRENAGEM URBANA Cédigo da Atividade: 2052

META

100,00 | PERCENTUAL _ ] o 4.500.000,00

X | INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO

Unid. Executora: SCREI'ARIA MUNICIPAL DE INFRAEST RUTURA URBANA, OB E|Cédigo aUnldade: 02_0.01
SERVICOS

Funcéo: URBANISMO Cédigo da Fungio: 15

Sub Funcdo: SERVICOS URBANOS Cddigo da Sub Funcdo: 452

Programa: MANUTENCAO E SERVICOS Cédigo do Programa: 0021

Atividade: GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS Cédigo da Atividade: 2053

G

100,00 | PERCENTUAL ' ' 4.500.000,00

X | INICIAL ALTERACAO INCLUSRO EXCLUSAO

Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA, OBRAS E|Cédigo da Unidade: 02.07.01
SERVICOS

Funcdo: URBANISMO Codigo da Funcdo: 15

Sub Fungao: TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS Codigo da Sub Fungdo: 453

Programa: MANUTENCAO E SERVICOS Codigo do Programa: 0021

Atividade: MANUTENGAO DO TRANSPORTE PUBLICO

Cédigo da Atividade: 2050

100,00 | PERCENTUAL 3.000.000,00

o
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Unid. Executora:

ALTERACAO INCLUSAO

EXCLUSAO

Projeto:

1,00 | CONVENIOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA, OBRAS E|Cédigo da Unidade 02.07.01
SERVICOS

Func3o: URBANISMO Cédigo da Funcdo: 15

Sub Fungdo: INFRA-ESTRUTURA URBANA Cadigo da Sub Fungdo: 451

Programa: OBRAS E INSTALACOES Cddigo do Programa: 0022
URBANIZACAQ Cédigo do Projeto: 1005

2.800.000,00

INICIAL

ALTERAGCAO INCLUSAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA, OBRAS E

EXCLUSAO

Atividade:

100,00 | PERCENTUAL .

Unid. Executora: Cédigo da Unidade: 02.07.01
SERVICOS

Fung&o: URBANISMO Cédigo da Fungdo: 15

Sub Fungdo: SERVICOS URBANOS Cédigo da Sub Funcdo: 452

Programa: OBRAS E INSTALAGOES Cédigo do Programa: 0022
MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBAN Cédigo da Atividade: 2071

7.467.729,00

Projeto:

CONSTRUGAO DE UNIDADE HABITACIONAL MCMV

43 S e
1,00 | CONVENIOS

X | INICIAL ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO

Municipio de: DA

Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA, OBRAS E|Cddigo da Unidade: 02.07.01

SERVICOS

Funcso: HABITACAO Cédigo da Fung&o: 16

Sub Funcdo: HABITACAO URBANA Cédigo da Sub Funcdo: 482

Programa: OBRAS E INSTALACOES Cddigo do Programa: 0022
Codigo do Projeto: 1006

4.385.000,00

Jo
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Atividade:

100,00 | PERCENTUAL

Cédigo da Atividade:

ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO
Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA Cédigo da Unidade: 02.08.01
Funcéo: ADMINISTRACAO Cédigo da Funcdo: 4
Sub Fungdo: ADMINISTRAGAO GERAL Cédigo da Sub Funcdo: 122
Programa: ADMINISTRACAO EFICAZ COM CONFIANCA, GOVERNANCA E|Cédigo do Programa: 0023
GOVERNABILIDADE
MANUTENCAO E MODERNIZAGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS 2054

236.000,00

INICIAL

ALTERACAO INCLUSAQ

EXCLUSAO

Atividade:

100,00 | PERCENTUAL

Unid. Executora: DIVISAO DE LICITACAO, COMPRAS E CONTRATOS Cédigo da Unidade: 02.08.02
Funcao: ADMINISTRACAO Cédigo da Fungdo: 4
Sub Funcao: ADMINISTRAGAO GERAL Codigo da Sub Fungdo: 122
Programa: ADMINISTRACAO EFICAZ COM CONFIANCA, GOVERNANGA E|Cddigo do Programa: 0023
GOVERNABILIDADE
COMPRAS, LICITACOES E APOIO A GESTAO DE CONTRATOS Cédigo da Atividade: 2055

285.000,00

INICIAL

Unid. Executora:

ALTERACAO INCLUSAO

DIVISAO DE SERVICOS

EXCLUSAO

100,00 | PERCENTUAL

dlgo da Unidade: 0208.03
Funcio: ADMINISTRACAO Cédigo da Funcdo: 4
Sub Funcio: ADMINISTRACAO GERAL Cédigo da Sub Funcgdo: 122
Programa: ADMINISTRACAO EFICAZ COM CONFIANCA, GOVERNANCA E|Cddigo do Programa: 0023
GOVERNABILIDADE
GESTAO DE PATRIMONIO E ALMOXARIFADO Cédigo da Atividade: 2056

150.000,00
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ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO
Unid. Executora: DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS Cddigo da Unidade: 02.08.04
Fungéo: ADMINISTRAGAO Cédigo da Funcdo: 4
Sub Funcéo: ADMINISTRAGAO GERAL ‘ Cédigo da Sub Fungdo: 122
Programa: GESTAQ OTIMIZADA DE PESSOAS E EQUIPES Cédigo do Programa: 0024
Atividade: MANUTENCAO DOS RECURSOS HUMANOS Codigo da Atividade: 2057

100,00 | PERCENTUAL 5.035.731,00

=
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INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO
Municipi ’
Unid. Executora: DIVISAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO Cédigo da Unidade: 02.08.05
Funcéo: ADMINISTRAGAO Cédigo da Funcéo: 4
Sub Funcdo: ADMINISTRAGAO GERAL Cédigo da Sub Fungdo: 122
Programa: GESTAO E INOVAGCAO TECNOLOGICA - SMART ILHA Codigo do Programa: 0025
GESTAO OTIMIZADA DE TIC Cédigo da Atividade: 2058

Atividade:

100,00 | PERCENTUAL 960.000,00
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X | INICIAL ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO

o . . .

Unid. Executora: DIVISAO DE FROTA Cédigo da Unidade: 02.08.06

Funcgéo: ADMINISTRACAO Cédigo da Funcio: 4

Sub Fung&o: ADMINISTRACAO GERAL Cédigo da Sub Fungdo: 122

Programa: GESTAO LOGIISTICA E ADMINISTRACAO DE FROTA Cédigo do Programa: 0026
GERENCIAMENTO E MANUTENGAO DE FROTA Cédigo da Atividade: 2059

Atividade:

100,00 | PERCENTUAL 500.000,00




MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA

DEPARTAMENTO DE FINANCAS

_SETOR CONTABIL _

Exercicio: 2025

. Pagina:  29/34

X | INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO
Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO FINANCEIRA E ORCAMENTO Cédigo da Unidade:  02.09.01
Fung&o: ENCARGOS ESPECIAIS Cédigo da Funcdo: 28

Sub Funcao: SERVICO DA DIVIDA INTERNA Cédigo da Sub Fungdo: 843
Programa: MODERNIZAGAO DA GESTAO ORCAMENTARIA Cédigo do Programa: 0027
Operacéo Especial:  DIVIDA FUNDADA Cédigo da Op. Especial: 1

M

100,00 | PERCENTUAL

6.000.000,00

INICIAL
icipio d

Unid. Executora:

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO FINANCEIRA E ORGAMENTO

ALTERACAO

INCLUSAO

Cédigo da Unidade:

EXCLUSAO

02.09.01

100,00 | PERCENTUAL

Funcio: ADMINISTRACAO Cédigo da Fungdo: 4
Sub Fungdo: ADMINISTRAGAO FINANCEIRA Cédigo da Sub Funcdo: 123
Programa: MODERNIZAGAO DA GESTAO ORCAMENTARIA Cédigo do Programa: 0027
Atividade: MANUTENGAO DA SECRETATIA MUNICIPAL DE GESTAO FINANCEIRA E O Cédigo da Atividade: 2063

2.850.000,00

INICIAL

ALTERACAO

INCLUSAO

EXCLUSAO

Operaga

100,00 | PERCENTUAL

Unid. E;(e;utora: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO FINANCEIRA E ORCAMENTO Cédigo da Unidade: 02.09.01
Fungdo: RESERVA DE CONTINGENCIA Cédigo da Fungao: 99
Sub Funcao: RESERVA DE CONTINGENCIA Cédigo da Sub Fungdo: 999
Programa: MODERNIZAGAO DA GESTAO ORGAMENTARIA Cédigo do Programa: 0027

o0 Especial:  RESERVA DE CONTINGENCIA Cédigo da Op. Especial: 2

700.000,00

INICIAL

ALTERAGCAO

INCLUSAO

EXCLUSAO

100,00 | PERCENTUAL

Municipi

Ukl‘klki_d. .Executora: DIVISAO DE CONTABILIDADE Cédigo da Unidade 02.09.02
Funcio: ADMINISTRACAO Cédigo da Funcio: 4

Sub Fungéo: PLANEJAMENTO E ORGAMENTO Cédigo da Sub Fungdo: 121
Programa: MODERNIZAGAO DA GESTAO ORCAMENTARIA Cédigo do Programa: 0027
Atividade: MANUTENGAO DA DIVISAO DE TESOURARIA Cédigo da Atividade: 2060
META Ff ERCIC

150.000,00

X IINICIAL
S

Unid. Executora

e

i DIVI

ALTERACRO

SAO DE TESOURARIA

INCLUSAO

EXCLUSAO

Cdédigo da Unidade: 02.09.03
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Funcéo: ADMINISTRACAO Codigo da Funcéo: 4
Sub Funcao: ADMINISTRAGAO FINANCEIRA Cédigo da Sub Fungdo: 123
Programa: MODERNIZACAO DA GESTAO ORCAMENTARIA Codigo do Programa: 0027
Atividade: MANUTENCAO DA DIVISAO DE CONTABILIDADE Cédigo da Atividade: 2061

100,00 | PERCENTUAL ~ 150.000,00
X | INICIAL ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO
Unid. Executora: DIVISAO DE RENDAS DIVERSAS Cédigo da Unidade: 02.09.04
Funcdo: ADMINISTRACAO Coédigo da Funcéo: 4
Sub Fungéo: ADMINISTRACAO FINANCEIRA Cédigo da Sub Funcdo: 123
Programa: MODERNIZAGAO DA GESTAO ORCAMENTARIA Codigo do Programa: 0027

Atividade: MANUTENCAO DA DIVISAO DE RENDAS E TRIBUTACAO

B

Cédigo da Atividade: 2062

e

100,00 | PERCENTUAL 700.000,00
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Unid. Executora:

ALTERACAO

DIVISAO DE FISCALIZACAO

INCLUSAO

EXCLUSAO

Atividade:

.
100,00 | PERCENTUAL

FISCALIZACAO DE TERRITORIO, ORDENAMENTO E POSTURAS

Codigo da Unidade: 02.10.02
Funcéo: ADMINISTRACAO Cédigo da Funcdo: 4
Sub Funcdo: ORDENAMENTO TERRITORIAL Cédigo da Sub Funcdo: 127
Programa: CIDADE FISCALIZADA, ORDENADA E PROTEGIDA Cédigo do Programa: 0028
Codigo da Atividade: 2066

137.000,00

Atividade:

100,00 | PERCENTUAL

FISCALIZACAO DE TRANSITO, SINALIZACAO E EDUCAGAO

411.000,00

X | INICIAL ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO
Municipio de: neAcoMpRIE ‘ L
Unid. Executora: DIVISAO DE TRANSITO Cédigo da Unidade: 02.10.03
Funcao: ADMINISTRACAO Codigo da Funcdo: 4
Sub Funcéao: NORMATIZACAO E FISCALIZACAO Codigo da Sub Fungdo: 125
Programa: CIDADE FISCALIZADA, ORDENADA E PROTEGIDA Cédigo do Programa: 0028
Cédigo da Atividade: 2067
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INCLUSAO EXCLUSAO

INICIAL ALTERACAO

Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO|Cédigo da Unidade: 02.10.01
URBANO

Funcéo: ADMINISTRACAO Cédigo da Funcdo: 4

Sub Fungéao: ORDENAMENTO TERRITORIAL Cédigo da Sub Fungdo: 127

Programa: DESENVOLVIMENTO RESPONSAVEL COM SUSTENTABILIDADE Caddigo do Programa: 0029

Projeto: ELABORACAO DO PLANO DIRETO Cédigo do Projeto: 1003

1,00 | UNIDADE 100.000,00
X | INICIAL ALTERAGAO INCLUSAO EXCLUSAO
Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO|Cédige da Unidade: 02.10.01
URBANO
Funcdo: ADMINISTRACAO Cédigo da Funcdo: 4
Sub Fungao: ORDENAMENTO TERRITORIAL Cédigo da Sub Fungdo: 127
Programa: DESENVOLVIMENTO RESPONSAVEL COM SUSTENTABILIDADE Codigo do Programa: 0029

Atividade: GESTAO PARTICIPATIVA/DESBUROCRATIZAGAO Coédigo da Atividade: 2068

100,00 PERCENTUAL v 3.845.000,00

INICIAL ALTERACAO INCLUSAO EXCLUSAO

Unid. Executora: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO|Cédigo da Unidade: 02.10.01
URBANO

Funcio: SEGURANCA PUBLICA Cédigo da Fungdo: 6

Sub Funcéo: INFORMAGAO E INTELIGENCIA Cédigo da Sub Fungdo: 183

Programa: DESENVOLVIMENTO RESPONSAVEL COM SUSTENTABILIDADE Cédigo do Programa: 0029

Atividade

META

MONITORAMENTO, SEGURANCA Codigo da Atividade: 2069

100,00 | PERCENTUAL 790.000,00
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| Pagina:  33/34

INICIAL ALTERAGCAO INCLUSAO EXCLUSAO
Unid. Executora: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Cddigo da Unidade: 02.11.01
Funcdo: ESSENCIAL A JUSTICA Cédigo da Fungdo: 3
Sub Funcgao: REPRESENT.JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL Cddigo da Sub Fungdo: 92
Programa: PROCURADORIA EFICIENTE Cédigo do Programa: 0030
Atividade: MANUTENCAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO Codigo da Atividade: 2070

100,00 | PERCENTUAL 2.518.416,00




MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA
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ID: suzilei.ribas @

Exercicio: 2025

Pagina: 34/34

INCLUSAO

ALTERACAO

Unid. Executora: CHEFIA DE GABINETE

EXCLUSAO

100,00 | PERCENTUAL

Codigo da Unidade 02.01.01
Fungc&o: ADMINISTRACAO Cédigo da Fungo: 4
Sub Fungéo: COMUNICAGAO SOCIAL Codigo da Sub Fungdo: 131
Programa: COMUNICA ILHA Cédigo do Programa: 0031
Atividade: MANUTENCAO DA COMUNICAGAO Cédigo da Atividade: 2001

120.000,00

ILHA COMPRIDA, 4 de Agosto de 2025.



Munici’pio de llha Comprida

) ]

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS/ LDO 2026

ANEXO Vi
PLANO DE PAGAMENTO ANUAL DE PRECATORIOS 2026

Em atendimento ao Art. 101 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias,
DEPRE - Diretoria de Execugdes de Precatdrio do Tribunal de Justica do Estado de
S3o0 Paulo, respeitando o limite constitucional definido na alinea A — Inciso Il do § 2°
do art.97, e no Processo TJSP-DEPRE n° 9000567-08.2015.8.26.0500/03.

EC 109/2021 — Art. 101 - Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios que, em 25
de margo de 2015, se encontravam em mora no pagamento de seus precatorios
quitardo, até 31 de dezembro de 2029, seus débitos vencidos e 0s que venceréo
dentro desse periodo, atualizados pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo Especial (IPCA-E), ou por outro indice que venha a substitui-lo, depositando
mensalmente em conta especial do Tribunal de Justiga local, sob unica e exclusiva
administracgéo deste, 1/12 (um doze avos) do valor calculado percentualmente sobre
suas receitas correntes liquidas apuradas no segundo més anterior ao més de
pagamento, em percentual suficiente para a quitagdo de seus débitos e, ainda que
varidvel, nunca inferior, em cada exercicio, ao percentual praticado na data da entrada
em vigor do regime especial a que se refere este artigo, em conformidade com plano
de pagamento a ser anualmente apresentado ao Tribunal de Justiga local.

Av. Beira Mar, 11.000 - Baln. Meu Recanto - Ilha Comprida- SP

Tel.: 13 3842-7000 www.ilhacomprida.sp.gov.br @ h?
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS/ LDO 2026

ANEXO Vil

(Lei de Responsabilidade Fiscal -Art. 62)

DESCRICAO DO CUSTEIO DE SERVICOS PROPRIOS DO ESTADO E DA UNIAO

ESTAGIARIOS | ESTADIA | CONTAS PUBLICAS | ALIMENTAGAO | COMBUSTIVEL | OPERAGAO DELEGADA/GVT
ESTADO
IMBEIROS 0,00 0,00 22.000,00 |  150.000,00 |  100.000,00 | 160.000,00
VI/OPERAGAO VERAO 0,00|  65.000,00 0,00|  200.000,00 20.000,00 | 0,00
)RUM 287.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JLICIA MILITAR 0,00 0,00 15.000,00 | 100.000,00 0,00 | 400.000,00
OTAL GERAL................ R$ 1.519.000,00

Av. Beira Mar, 11.000 - Baln. Meu Recanto - Ilha Comprida- SP
Tel.:133842-7000 www.ilhacomprida.sp.gov.br
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS/ LDO 2026

ANEXO IX

POLITICAS MUNICIPAIS DE PROTEGCAO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE

Considerando o Comunicado n°® 13/2017 da Secretaria de Diretoria Geral do Tribunal
de Contas do Estado de Sdo Paulo, em atendimento a Lei Federal 8.069/1990, art.
4°, paragrafo unico, alinea d, que recomenda que se vincule a fragdo da receita para
despesas de protecao a crianga e ao adolescente, seguem as politicas municipais de
protec¢ao a crianga e ao adolescente:

ASSISTENCIA SOCIAL

A Politica de Assisténcia Social em dmbito municipal se fundamenta na prevencéao de
riscos sociais e violagoes de direitos e no fortalecimento do papel protetivo de familias.
As acbes orgcamentarias estdo estruturadas com a finalidade de atuar em trés frentes:

POLITICAS PUBLICAS | ASSISTENCIA SOCIAL- PARCERIAS ENVOLVIDAS

| — Prevencao de situacoes de risco social: -

a. Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Cultura e Esporte

b. Agdes preventivas relacionadas de “Combate a Violéncia Sexual contra

Criancas e Adolescentes” e “Erradicagao do Trabalho Infantil”; -

c. Agdes de Promocgao e Preparagéo para o Mundo do Trabalho para adolescentes
em situagéo de risco social; -

d. Auxilio Natalidade para puérperas e bebes em situagao de risco social; -

e. Gestao do Projeto Viva Leite do Governo Estadual; Saude

f. Gestdao do Cadastro unico de Programas de Transferéncias de Renda. Saude e
Educacéo

Il — Prevencao de rupturas de vinculares familiares e comunitarios -

a. Servico de Protecao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos para
atendimento de violéncia intrafamiliar, violéncia sexual, abuso infantil; -

b. Cumprimento do Plano Municipal Decenal de Atendimento Socioeducativo

(Lei 3.502 de 19 de junho de 2017) para adolescentes em Liberdade Assistida

e Prestacao de Servigos a Comunidade;

c. - Escuta especializada prevista na Lei Federal 13.431/2017, no dmbito do SUAS.
Saude e Educagéao

Av. Beira Mar, 11.000 - Baln. Meu Recanto - Ilha Comprida- SP
Tel.:133842-7000 www.ilhacomprida.sp.gov.br 1@
1
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lll - Restabelecimento de vinculos familiares e comunitarios —

A. Servigo de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes com direitos
violados e vinculos familiares rompidos; -

B. Programa Familias Acolhedoras, com base na Resolugdo 109/2009 do Conselho
Nacional de Assisténcia Social. —

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

A Politica Municipal de atendimento, fiscalizagdo das agdes previstas e gestdo do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente estao estruturadas para
atuar nas seguintes frentes:

POLITICAS PUBLICAS | FMDCA PARCERIAS ENVOLVIDAS

I. Incentivo a Programas de Colocagao Familiar; -

Il. Incentivo a Programas voltados a Adolescentes que cometeram ato infracional; -
[ll. Incentivo a Capacitacao do Conselho Tutelar e ao Sistema de Garantia de Direitos;
IV. Incentivo a Programas de garantias de direitos sociais, como saude, educacao,
assisténcia social, e acesso ao mundo do trabalho; Educagdo, Saude, Cultura,
Assisténcia Social e Esporte

V. Atuagao para a garantia da Lei da Aprendizagem; -

VI. Campanhas de Conscientizagdo da Sociedade quanto aos Direitos da Crianca e
do Adolescente. -

CULTURA

A Politica Municipal de Cultura para o atendimento de criangas e adolescentes tem
como objetivo garantir melhor qualidade de vida e desenvolvimento pessoal e social
dos cidadaos.

Assim, desenvolveremos a Politica Municipal de Cultura como estratégia a prevengao
da vulnerabilidade e risco social entre os envolvidos, oferecendo-lhes oficinas
artisticas, culturais e de formacao social, que oportunizem condigdes para o exercicio
da cidadania e a elevagao da autoestima.

POLITICAS PUBLICAS | CULTURA PARCERIAS ENVOLVIDAS

I. Projeto Infra Estrutura e Acessibilidade Cultural: manutencao do projeto que atua
nas areas artisticas e culturais atuando de forma direta com os usuarios; Educacao,
Saude, Assisténcia, Esporte e Fundo Social de Solidariedade.

Il. Fomento e apoio a producao de projetos da Politica Nacional Aldir Blanc e Politica
Nacional Cultura Viva: Pontos de Cultura. —

Av. Beira Mar, 11.000 - Baln. Meu Recanto - Ilha Comprida- SP @ ‘

Tel.:13 3842-7000 www.ilhacomprida.sp.gov.br



EDUCAGAO

As voltas com o desafio de arcar como o forte processo de municipalizagdo das
responsabilidades educacionais para com alunos do Ensino Fundamental e da
Educacéo Infantil oriundo da promulgacdo da Constituicdo de 1988, e em atencéo a
principios norteadores pautados no direito ao acesso e permanéncia, com sucesso,
do aluno na escola; na gestdo democratica; na concepg¢do de educacao inclusiva; na
oferta do ensino de qualidade socialmente referenciada e na valorizagdo dos
profissionais da educagao, o Municipio de Peruibe tem construido a politica de
atendimento educacional pautada, em especial, no inciso | do Artigo 3° da LDB N°
9.394/96, ou seja, a "igualdade de condigbes para o acesso e permanéncia na
escola”. No que diz respeito ao principio da permanéncia e qualificagdo das atividades
escolares, a Secretaria Municipal da Educacao desenvolve uma série de Programas
e Projetos de propria autoria ou ainda com demais parceiros, que fundamenta o
planejamento orgcamentario a saber:

POLITICAS PUBLICAS | EDUCAGAO PARCERIAS ENVOLVIDAS

I. Projeto de Recomposicao de Aprendizagens; -

ll. Projeto “Leitura em Toda Parte”; -

lll. Projeto “Caminhos da Equidade”

IV. Programa Educacional de Resisténcia as Drogas (Proerd); Policia Militar do
Estado de SP

V. Projeto Educa + Ilha Comprida;

V1. Projeto “Gestao Democratica”;

VII. Programa de Inovagdo Educagao Conectada; -

VIll. Programa Busca Ativa Escolar; -

IX. Programa Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada;

X. - Programas suplementares de promog&o ao acesso e permanéncia na escola:
Transporte Escolar, Merenda Escolar, Uniforme e Kit de Material Escolar; -

Xl. Programa de expanséao do Periodo e da Expansao da Educacao Integral; -
XIl. Programa apoio e fortalecimento ao TEA - Transtorno Espectro Autista; -

ESPORTE

A Politica Municipal de Esportes para o atendimento de criangas e adolescentes
através do Programa Trilha do Esportes- da Base ao Alto Rendimento , objetiva
fomentar e democratizar a pratica esportiva e de lazer no Municipio, com carater
formativo educacional, através das atividades fisicas direcionadas a criangas e
adolescentes, jovens.

Av. Beira Mar, 11.000 - Baln. Meu Recanto - Ilha Comprida- SP
Tel:13 3842-7000 www.ilhacomprida.sp.gov.br
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Nessa perspectiva, promovemos, por meio da politica municipal esportiva, a inclusao
social, a saude, a preservacdo de valores morais e civicos, a valorizagao das raizes
e herangas culturais, a conscientizagao de principios sécios educativos, aquisi¢do de
valores de direitos e deveres, a solidariedade, o aprimoramento do desenvolvimento
psicomotor e a melhora do condicionamento fisico, por meio da oferta de
modalidades esportivas, nos segmentos de Esporte de Base e Alto Rendimento.

SAUDE
A Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude da Crianga tem por objetivo:
promover e proteger a saude da crianga e o aleitamento materno, mediante a atengao
e cuidados integrais e integrados, desde a gestagao aos 9 anos 11 meses e 29 dias
de vida, com especial atengdo a primeira infancia, de 0 a 3 anos de vida, e as
populagdes de maior vulnerabilidade, visando a redugdo da morbimortalidade e um
ambiente facilitador & vida com condigbes dignas de existéncia e pleno
desenvolvimento.
POLITICAS PUBLICAS | SAUDE DA CRIANGA PARCERIAS ENVOLVIDAS
I. Triagem neonatal; -
Il. Alta responsavel - bindmio (mae-bebé); -
[ll. Estimulo ao Aleitamento Materno; -
V. Alimentagdo complementar saudavel; -
V. Vigilancia em Saude — acompanhamento de bebés expostos a doengas
infectocontagiosas como sifilis, hepatites, toxoplasmose e HIV feito por infectologista
pediatra na Vigilancia Epidemiologica;
VI. Programa Nacional de Imunizagéo - as agdes de vacinagdo com objetivo de que
esteja sempre com a vacinagdo atualizada; Educagao
VIl. Saude da crianga na Rede de Atengao Materna, Neonatal e Infantil — A construgao
do Plano de Parto durante o pré-natal;
VIII. Atencgédo Integral a Crianga em Situagdo de Violéncia; Assisténcia
IX. Ambulatério de fonoaudiologia, fisioterapia ;-
X. Programa Saude na escola - PSE; Educagéo
POLITICAS PUBLICAS | SAUDE DO ADOLESCENTE PARCERIAS ENVOLVIDAS
Servigo de Atengédo Psicossocial infanto-juvenil — CASA DA JUVENTUDE
A Politica Municipal de Atencao a Saude do Adolescente tem como objetivo atender
esse grupo de forma integral, levando em consideragédo questdes como: género,
orientacdo sexual, raga/etnia, meio familiar, condigdes de vida, escolaridade e
emprego, visando a promocgdo da saude, a prevengao de agravos e redugdo da
morbimortalidade na faixa etaria de 10 a 19 anos.
I. Crescimento e desenvolvimento saudaveis: -
Il. Programa para educagdo em Saude sexual e reprodutiva; -
Ill. Programa de Prevencéao de ISTS,; -

Av. Beira Mar, 11.000 - Baln. Meu Recanto - Ilha Comprida- SP @
Tel.: 13 3842-7000 www.ilhacomprida.sp.gov.br



LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS/ LDO 2026

ANEXO X

CRITERIOS PROPRIOS ESPECIFICOS PARA AS SUBVENGOES SOCIAIS,
CONTRIBUIGOES E AUXILIOS DESTINADOS AS ENTIDADES DO TERCEIRO
SETOR

Considerando o disposto no Comunicado SDG n° 13/2017, item 1, emitido em
24/04/2017 pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, que prevé a exigéncia
de anexar a Lei de Diretrizes Orgamentarias, os critérios proprios e especificos
adotados pela Municipalidade para repasse de subvengdes sociais, contribuigdes e
auxilios as Entidades do Terceiro Setor, cabe-nos informar:

Critérios Gerais estabelecidos conforme exigéncias constantes na Lei 13019 de 31
de Julho de 2014.

Av. Beira Mar, 11.000 - Baln. Meu Recanto - Ilha Comprida- SP
Tel.: 13 3842-7000 www.ilhacomprida.sp.gov.br

p o



Mumcxp:o de llha Comprlda

MEMORIA DE CALCULO

1. Codigos e especificagdes das receitas publicas (Manual de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico; Manual de Demonstrativos Fiscais, STN — Manual Técnico do
Orcamento, Ministério do Planejamento);

2. Avaliagdo dos resultados dos Exercicios 2023, 2024 e 2024 (até julho) e Projegdes
das Receitas e das Despesas para os Exercicios 2026, 2027 e 2028.

3. Receitas e despesas totais dos Exercicios 2023, 2024 e 2025 até julho/25
(Balancetes Oficiais do Municipio);

4. Previsdes Orgamentarias para o Exercicio 2025 (LOA 2025),

. Relatorio SEADE - PIB Estadual 2024 — Previsto e Realizado;

. Inflagdo 2023 — 4,62% - BACEN — Relatorio Focus de Janeiro/2024;

Inflagdo 2024 — 4,83% - BACEN — Relatério Focus de Janeiro/2025;

Inflagdo 2025 — 5,25% - BACEN - Relatério Focus de Junho/2025;

9. Projecéo de Inflagéo 2026 — 4,5% - BACEN — Relatorio Focus de Junho/2025;

10. Projecao de Inflagdo 2027 — 4% - BACEN — Relatdrio Focus de Junho/2025;

11. Projecao de Inflagdo 2028 — 3,85% - BACEN - Relatorio Focus de Junho/2025;
12. Legislagdes do FUNDEB e Portaria Interministerial do Ministério da Educacao;
13. Tabela de previsdo do FUNDEB, bem como calculo de projegdo dos 25% da
Educacao e 15% da Saude;

14. Previsdo de Convénios com os Governos Federal e Estadual;

15. Instrugdes do Tribunal de Contas;

16. Analise da execugdo orgamentaria 2024 e 2025;

17. Demais relatérios da Lei de Responsabilidade Fiscal;

18. Comunicados SDG;

19. Propostas apresentadas em reunides setoriais, escuta publica na modalidade
remota nos canais oficiais e audiéncia publica;

20. Demais Legislacoes.

©~N oo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ILHA COMPRIDA, EM 04 DE AGOSTO DE 2025.

oornolena

\
MARISTELA OSORIO D MARQUES CARDONA
PREFEITA MUNICIPAL

Av. Beira Mar, 11.000 - Baln. Meu Recanto - Ilha Comprida- SP
Tel.: 13 3842-7000 www.ilhacomprida.sp.gov.br



