Cémara Municipal de llha Comprida

AUTOGRAFO N° 112/2022
(Projeto de Lei n® 132/2022)

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO
PROGRAMA DE TRABALHO, RENDA E
QUALIFICACAO, PARA PROTECAO AS
FAMILIAS EM ESTADO DE
VULNERABILIDADE, REVOGA A LEI N°
1.776, DE 09 DE JUNHO DE 2021, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Andressa Marques Moreira Ceroni, Presidente da Cédmara Municipal de Ilha

Comprida/SP, no uso das atribuigdes legais e com fulcro no dispositivo no inciso V do artigo 26
da Lei Orgéanica do Municipio, FAZ SABER, que a Cimara Municipal em sua 37* Sessdo
Ordindria, realizada em 08 de novembro de 2.022, aprovou por oito votos favoraveis, o Projeto de
Lei n® 132/2022, de autoria do Senhor Prefeito Municipal, Geraldino Barbosa de Oliveira Junior,
com a seguinte redagéo:

Art. 1°

Fica criado e instituido no Municipio de [lha Comprida o Programa de Trabalho,
Renda e Qualificagdo, para protegdo as familias em estado de vulnerabilidade, com o
objetivo de combate ao desemprego e a excluséio social, bem como o incentivo a
qualificagdo profissional, de carater assistencial e emergencial que buscara
proporcionar ocupagdo, qualificagdo profissional e renda, para até o maximo de 300
(trezentos) beneficiados, com idade a partir de 18 (dezoito) anos completos, para
ambos o0s sexos e integrantes da populagdo residente neste Municipio.

Paragrafo unico: A participag@o no Programa implica a colaboragdo de carater eventual, com

Art. 2°

a prestagdo de trabalhos conforme a necessidade do municipio e participagéo em curso
de qualificagdo profissional.

O programa de que trata esta Lei sera coordenado pelo Departamento de
Desenvolvimento Social e contard com a participagdo de outros representantes do
Poder Executivo.

Paragrafo inico:  Sera constituida uma Comissfio com 03 (trés) representantes do Poder

Art. 3°

Executivo, 01 (um) do Poder Legislativo Municipal, para o acompanhamento e
fiscalizagfo do Programa de Trabalho, Renda e Qualificag#o, para protegdo as familias
em estado de vulnerabilidade.

O programa referido no artigo 1° da presente Lei, consiste na concessdo de bolsa

auxilio, no valor mensal correspondente a R$ 400,00 (quatrocentos reais).
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Art. 4°
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As atividades dos beneficiarios serfio previstas para uma jornada de 04(quatro) horas
por dia, 05 (cinco) dias por semana, pelo prazo méximo de 3(trés) meses, permitida
sua renovagdo por uma Unica vez, por igual periodo.

A jornada de 20 (vinte) horas semanais serd dividida em 16 (dezesseis horas) de
atividades efetivas no programa e outras 04 (quatro) horas destinadas a participagdo
em atividades de qualifica¢fo profissional.

As atividades de qualificagdo profissional serdo estabelecidas pelo Departamento de
Desenvolvimento Social, que informara os beneficidrios a respeito do cronograma para
cumprimento da jornada destinada a qualificagfo a que se refere o caput deste artigo.

E vedada a prorrogagdo da jornada de atividade por servigo extraordinério.

E obrigatéria a participagdo do beneficiario, em palestras e treinamentos que visem a
qualificag@o profissional.

A concessdo da bolsa auxilio € condicionada ao exato cumprimento das condi¢des
estabelecidas no Termo de Ades&o ao Programa.

A concessdo do auxilio de que trata esta Lei, ndo implica na existéncia de qualquer
vinculo empregaticio, profissional ou de subordinagdo e sem comprometimento das
atividades j4 desenvolvidas pela Administra¢gdo Municipal.

O beneficiario do programa faz jus a até 03 (trés) faltas injustificadas, durante o
periodo de validade de seu contrato.

Para inscri¢do no Programa Trabalho, Renda e Qualificagfo, para protecdo as familias
em estado de vulnerabilidade, a que se refere esta Lei, o interessado devera preencher
os seguintes requisitos minimos:

I - ser brasileiro ou naturalizado;

IT - ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da inscrigéo;

I11- estar quites com as obrigagdes militares, quando do sexo masculino;

IV - estar em gozo de seus direitos politicos, civis e eleitorais;

V - nio ter sido despedido ou exonerado do servigo publico;

VI - nélo ser aposentado e nem estar em idade para aposentadoria compulsoria;
VII - gozar de boa saide fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia
incompativel com o exercicio das atividades que ira desenvolver;

VIII - ndo estar em gozo de qualquer beneficio previdenciario;
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Art. 6°

Art. 7°
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Visando a execug@o do programa, o candidato a beneficidrio deverd atender as
condig¢des de alistamento ao mesmo, a classificagdo e o recrutamento dos mesmos

ocorrerdo mediante sele¢do simples piblica, onde serdo aprovados e, posteriormente,
avaliados os seguintes requisitos:

I — todos os filhos ou dependentes entre 01 e 14 anos, deverfio estar
matriculados em escolas ou em programas de educagéo especial;

[I- o candidato a beneficiario devera estar desempregado;

ITI- residéncia no Municipio;

IV- responsabilidade familiar, em razdo de seus dependentes;

V - renda familiar per capta;

VI - condi¢des de moradia;

A avaliag@o da qualifica¢@io do candidato se dara mediante os dados colhidos, em ficha
de inscri¢éo propria, atendendo aos critérios estabelecidos nos artigos 4° e 5° desta lei.

O processo de classificag#o, recrutamento e selegéo dos candidatos beneficiarios nos
termos desta Lei, serd de responsabilidade do Departamento de Desenvolvimento
Social.

Das vagas disponibilizadas, 25 (cinco) serdo destinadas exclusivamente para
candidatos que sejam arrimo de familia, sendo elaborada lista em separado.

Do total de vagas de atividades disponibilizadas, serdo disponibilizadas 2% (dois por
cento) para os portadores de deficiéncia.

O candidato-beneficiario que for selecionado deve assumir o exercicio de suas fungdes
dentro do prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar do recebimento da notificagdo, que
ocorrera ap0s a publicagdo da classifica¢fio com a relagdo dos nomes dos selecionados.

Se o beneficiario selecionado ndo cumprir o prazo indicado no paragrafo acima, sera
notificado o proximo da lista de classificag@o para o devido e regular comparecimento.

O beneficiario deve se submeter a inspegéo médica, antes de iniciar suas atividades.

Na apuragio da frequéncia mensal do beneficidrio para efeito do pagamento da
remunera¢do mencionada no artigo 3° desta Lei, serdo descontados os dias nio
trabalhados e o ndo comparecimento as atividades de qualificagdio, de maneira
injustificada, na correspondente proporgéo.

O Termo de Adesdo firmado e previsto na presente Lei extingue-se, sem direito a
quaisquer indenizagoes:



Art. 8°

Art. 9°
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I - pelo término do prazo estabelecido.
II- por iniciativa do beneficiario.
III- por iniciativa do Poder Executivo Municipal, decorrente de conveniéncia

administrativa, em virtude do descumprimento das atividades determinadas por
parte do beneficiario.

A Prefeitura devera contratar um seguro de acidentes pessoais, com cobertura de RS
10.000,00 (dez mil reais) em caso de morte acidental, e até R$ 10.000,00 (dez mil
reais) em caso de invalidez permanente.

Os beneficidrios nos termos desta Lei ndo podem:

I - receber atribui¢des, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo Termo
de Adesdo;

IT - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituigéo,
para o exercicio de cargo em comissdo ou fungo de confianga;

IIT - ser colocado a disposi¢@io de entidade estranha daquela para a qual foi
contratado, salvo se na entidade funcionar programas sociais ou de atendimento
publico, sendo obrigatoria a solicitagdo através de requerimento assinado pelo
responsavel legal da entidade.

Paragrafo unico A inobservéancia do disposto neste artigo importa na rescisdo imediata do

Art. 10

Art. 11

Art, 12

Termo de Adesdo, com apuragdo de responsabilidade administrativa da autoridade
envolvida na transgressdo.

Para atender as despesas decorrentes com a execugfo da presente Lei fica autorizada
a abertura na Contabilidade Municipal de um crédito adicional especial no valor de R$
516.000,00 (quinhentos e dezesseis mil reais), que serd coberto com recursos a que se
refere o inciso III, do § 1°, do art. 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964,
onerando-se as dotagdes consignadas no orcamento do exercicio de 2022.

As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, serdo atendidas por conta das
dotagdes proprias, consignadas no Orgamento vigente e suplementadas, se necessario,
de acordo com as normas legais vigentes.

Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario, em especial a Lei n° 1.776, de 09 de junho de 2021.
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ANDRESSA MARQUES MOREIRA CERONI
x_/’/ Presidente da CAmara



